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Fiizesabony Véros Onkormanyzatinak Képvisel¢ Tesiilete 2018.10.25-én
megtartott Képvisel6 testiileti ilésén 118/2018.(X.25.) Képviseld testiileti hatarozataval
elfogadta az EFOP 1.2.11 — 16 -2017-00048 Eletpalya 6sztonzés Fiizesabonyban cimii
palyazat . JFJUSAGI CSELEKVESI TERV”-ét illetve az abban foglaltakat.

A Képvisel§ testiilet altal jévahagyott ,,JETUSAGI CSELEKVESI TERV”-re az EFOP
1.2.11 — 16 -2017-00048 Eletpalya osztonzés Fiizesabonyban munkacsoportja az alabbi
LINTEZKEDESI TERV A FUZESABONYI CSELEKVESI TERVHEZ ., cimii anyagot
készitette és fogadta el:

A munkacsoport tagjai:

Hidvéginé Dr. Szigetvari Erika: szakmai vezetd
Schmetzné dr. Balogh Szilvia: bels6 monitor
Veres Tiinde: projektmenedzser

Muréanyi Renata: 6sztonzd mentor

Fazekas Béla: életvezetési tanacsado

Izsold Bianka: ifjusagi referens

1. SWOT analizis

A cselekvési terv kapcsan felmeriilt hianyossagok kikiiszobolésének érdekében a projekt
munka csoportja ugy dontott, célszeti SWOT analizist késziteni. Eppen ezért a kovetkez6
szempontokat felsoroltatva elkésziilt az alabbi tablazat, amely tartalmazza a palyazat soran

felmertil6 erdsségeket és gyengeségeket, valamint lehetdségeket és veszélyeket.

Erosség

Gyengeség

kiirt palyazatok és egyéb uniés tamogatasok
sikeres megpalyazasa

igény van a folyamatos valtozasra és
valtoztatasra, a fejl6dés érdekében
nyitottsag a fiatalok részérdél

civil szervezetek jelenléte

vasutallomas

kozlekedési csomopont

szabadidés tevékenységekre, alkalmas Ures
terek

igények megfogalmazasa

j6l mikodo intézményhaldzat

e gyermekek, fiatalok csokkend létszama

e munkanélkiliség

o szakképzettség hianya

e magas elvandorlasi mutato

¢ hianyos infrastruktura

e keveés a fiatalok szérakozasi, szabadid6s
lehetbéségei

o kezdeményez6készseg hianya a fiatalok
esetében

e a varos kettészakadasa

¢ szabadidés helyek nem megfeleléen vannak
kialakitva

¢ hianyoznak az ingyenes, mindenki altal
elérhetd sportolasi lehetéségek

o fiatalok nem ismerik a helyi civil
szervez&déseket

¢ varosi tomegkodzlekedési eszkoz hidnya




Lehetéségek

Veszélyek

fiatalok lakhatasanak tamogatasa

képzések, tanfolyamok inditasa

munkahelyek teremtése

rekreacios, szorakozasi lehetéségek
biztositasa

palyazatok folyamatos figyelemmel kisérése

didkmunka népszerisitése, kiterjesztése

a fiatalok igényeinek megfeleld fejlesztések

infrastruktura javitasa

fiatal hazasok tamogatasa

fiataloknak sz6l6 szabadid6s-, sport- és
kulturdlis programok szervezése

ifjusagi kozO0sségi tér kialakitasa

fiatalok bekapcsolasa a dontéshozatalba (pl.
ifjusagi tanacs)

munkahelyteremtés dsztonzése, lakaspolitika
kialakitasa, beruhazasok elésegitése

kisvarosi élet elényeinek erésitése

civil szervezetek programjanak kiterjesztése a
fiatalok igényeinek figyelembe vételével

szabadidés helyszinek eszkdzellatasanak
bévitése

szerény anyagi forras, forrashiany
érdektelenség

elvandorlas mértékének ndvekedése
szakképzettségi hianyterlletek névekedése
a varos eloregedésének folyamata

nincs ifjusagi szervezet, képviselet

a fiatalok nincsenek kozvetlen kapcsolatban a
dontéshozokkal

k6zénydsség, passzivitas

életszinvonal csdkkenése

alacsony tarsadalmi szerepvallalas

kevés munkalehetfség, alacsony bérek

a fiatalok mas telepllésekre mennek
szérakozni

a fiatalok lakhatasi problémai




1.1. SWOT analizisiink elkészités¢éhez a célcsoport altal kitoltott kérddivet ( ,,A
Fiizesabony Ifjusagkutatds 2018” cimili melléklet) hasznaltuk. A fiatalok igényeit
tablazatba helyezve jol lathatd, hogy az ,Er6sség” a tobbi tényezé koziil a
leggyengébb. Ezzel ellentétben a ,.Lehetdség”-ben felsorolt pontok sokasaga jo
alapot biztosit arra, hogy a fiatalok elképzeléseit bizonyos mértékben megvaldsitsuk,
tamogassuk. A ,,Gyengeségek” —ben, valamint a ,,Veszélyek”-ben foglaltak nem
csak a palyazat ,,Szakmai fejlesztési koncepcid”-jaban leirtak szerint, hanem az itt

¢16, mindennapi emberben is megfogalmazodnak.

2. Uttemterv palyazatok segitségével

A cselekvési terv és a SWOT analizis adatait figyelembe véve a projekt
munkacsoportja elkészitette a cselekvési tervben megfogalmazott hidnyossagokra
szabott {itemtervét. Megallapitotta, hogy Fiizesabony Varos Onkormanyzata jelenleg
is tobb mint 14 sikeres palydzat kedvezményezetje, amely sok potencialt és
lehetéségek biztosit a mar emlitett fejlesztéseknek ¢és igények kielégitésének.
Ezekben a tamogatasokban nem csak programok, hanem eszkozbeszerzések és
felyjitasok is szerepelnek. A kdvetkezd pontban talalhato palyazatok tobbsége hossza
tava befektetés, igy nem csak erre az évre hanem a kozeljovében is biztositja a

fiatalok igényeinek kielégitését.



2.1. Utemterv

Ez alapjan a alabbi konkrét iitemtervet fogadjuk el, a megvaldsitasi projekt megjelolésével €s annak idejével.

Hataridé
. . . 1o . , o (Palyazat
Probléma Megoldott tevékenység Palyazat megnevezése amelyben a probléma megoldodik P
lezarasanak
idopontja)
Munkaeréhiany Hianyszakmék timogatédsa EFOP-1.2.11-16-2017-00048 Eletpalya 6sztonzés Fiizesabonyban 2021
Kozdsségi terck biztositisa | 1o osce: 1147 Eliitasa, eszlcdz EFOP-4.1.7-16-2017-00142 Uj Tér Uj Tavlatok Uj Mitvelédés 2018
Hianyos munkaerdpiac lré;:ézirkban kezdg vallalkozok TOP-1.1.1-15-HE1 Ipari parkok, iparteriiletek fejlesztése. 2021
Testmozgas népszerlisitése | Ingyenes sport programok szervezése HISZEK Benned Sport Program III. alprogram, II. Utem. 2018
Specialis élethelyzetek Eletvezetési tanicsadés EFOP-1.2.11-16-2017-00048 Eletpalya 6sztonzés Fiizesabonyban 2021
Lakhatas kedvezményes bérlakas EFOP-1.2.11-16-2017-00048 Eletpalya 6sztonzés Fiizesabonyban 2021
Szabadidé eltoltése SFZ"egr'Va;lZ‘gj:SOk’ tanfolyamok EFOP-3.7.3-16-2017-00147 Nyiss a konyvtarral a tudasért! 2021
Magyarsagtudat Testvérvarosi ifjusagi kapcsolatok EFOP-3.9.2-16-2017-00012 Epits jovét! Uj esély program Fiizesabony és 2021
hidnyossagai erdsitése térsége
Fiatalok helyben tartasa Kbéznevelés fiatal korban EFOP-3.3.2-16-2016-00290 Konyvtarral a tudasért 2021
Humanszolgaltatasok Csaladi és kozosségi programok EFOP-1.5.3-16-2017-00051 EPITSUNK EGYUTT JOVOT! 2021

fejlesztése
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Alulirott Egetd Krisztina Eszter, az Uj Nemzedék Kozpont Nonprofit Kft. regionalis EFOP mentor
munkatdrsa nyilatkozom, hogy a

Szervezet neve: (tovabbiakban: Kedvezményezett) FUZESABONY VAROSI ONKORMANYZAT
Palyazati azonosité: EFOP-1.2.11-16-2017-00048
Pélyézat cime: Eletpélya dsztonzés Flzesabonyban

projekt megvaldsitdsahoz kapcsoloddan Kedvezményezett az EFOP 1.2.11-16 Felhivas ,3.4.1.3. Egyéb
elvarasok” részben foglaltaknak megfeleléen eljdrva, a szakmai fejlesztési koncepcid cselekvési tervé
térténd tovabbfejlesztése sordn velem egylittmkadott, a étrehozott cselekvési tervet megismertem.

Datum: 2018.11.20.

Egetd Krisztina Eszter
Uj Nemzedék Kézpont Nonprofit Kft.
Projektfeligyelet

Regionalis EFOP mentor
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1. Bevezeto

1.1. Az EFOP 1.2.11 — 16 -2017-00048 Eletpdlya isztonzés Fiizesabonyban c. pdlydzat

bemutatasa

Fiizesabony Varos Onkormdanyzata kiemelt fontossagli feladatanak tekinti a fiatalok
helyben tartasat, helyben maradasat. Ahhoz, hogy a varosfejlesztési célok
megvalosuljanak, sziikséges az ifji nemzedék bevonasa a jovo alakitasaba, és fontos, hogy
a flizesabonyi fiatalok otthon érezhessék magukat varosunkban. Ehhez kivan segitséget
nyujtani az Eletpalya 6sztonzés Fiizesabonyban c. palyazata.

A projekt megvaldsitisaval  Fiizesabony Varos Onkormanyzata hozzijarul a
telepiilésiikon ¢l6 fiatalok helyben maraddsdhoz; a helyi munkaerd-piaci igények
feltérképezéséhez ¢és koordindlashoz; a telepiilésiikon ¢€l6, tovabba Fiizesabonyba

letelepiilni szdndékozo fiatalok kedvezményes lakhatasanak tamogatasahoz.

2. Telepiilés ifjusaga - a 18-35 éves fiatalok — helyzete

Fiizesabony Varos a jardsok teriileti fejlettség alapjan torténd besoroldsanal a
tarsadalmi és demografiai, lakas és életkoriillmények, helyi gazdasag és munkaerd-piaci,
valamint infrastruktara és kornyezeti mutatok alapjan a 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet
alapjan a fejlesztendd jardsok korébe tartozik. Az infrastruktira allapotdban, valamint a
szolgéltatdsokhoz vald egyenld esélyli hozzaférések tekintetében elmaradasban van az
orszag fejlettebb jarasaitol.

Ez a 18-35 éves fiatalok — helyzetére is negativ kihatassal van, hiszen a Magyarorszagon
kiugrdéan nagy teriileti kiilonbségek nagy mértékben megmutatkoznak negativ irdnyban,
legyen sz6 akar a képzett munkaerd rendelkezésre allasardl, a foglalkoztatottsag és
munkanélkiiliség mértékérdl, vagy a deprivaltsigot méré mutatokrol. Az egyes teriileti
egységek kumulativ médon tartalmazzak a kiilonféle gazdasagi, szocialis, infrastrukturalis
hatranyokat, melyek gyakran ugyanazokban a térségekben Osszpontosulnak, egyiittesen

korlatozva az ott lakok életesélyeit.

A 18-35 éves fiatalok 1étszama 2015; 2016; 2017 évben az alabbiak szerint alakult:



2015 1836 100%

2016 1770 -4% (96%)
2017 1731 -2%
Csokkenés 2015-r6l 2017-re -6%0-0s csokkenés

A 2015-6s 1836 {0 1étszamhoz képest 2016-ra 1770 fore, 4%-kal csokkent a 18-35 éves
fiatalok 1étszama. 2017 évre 1731 fore csokkent a létszamuk, mely a 2016-0s évhez képest

-2%-0s, a 2015-6s évhez képest dsszességében 6%-o0s csokkenést eredményezett.

2.1.1. A fiizesabonyi ifjusag oktatasanak helyzete, intézményei

Kozépfok iskolak: Osszességében Heves megyében 21 gimnaziumi
feladatot ellatd koznevelési intézmény, 1 specidlis szakiskolai feladatot ellatd intézmény,
16 szakiskolai feladatot ellatd intézmény, illetve 24 szakkozépiskolai feladatot ellatd
intézmény miikodik. Heves megyében nagyon széles skalan mozognak az elérhetd
kozépfokt tanulmanyi teriiletek: a gimnaziumi oktatasban altalanosan elmondhato, hogy
mind a 4, az 5, a 6 és 8 évfolyamos képzés elérhetd, a 8 évfolyamos képzés tobb év utan
Ujra, egy egyhazi fenntartasi kozépiskolaban. A szakkdzépiskolai oktatdsban a 4
évfolyamos képzés az altalanos.

A legtobben jelentkezésiiket a hagyomanyos 4 évfolyamos szakkozépiskolai, illetve
gimnaziumi képzésre adtak be az elmult évben, de a meghirdetett helyeket tekintve a két
képzés koziil még mindig a gimnaziumi képzés a népszeriibb, 3,4-szeres tuljelentkezési
mutatojaval.

A Fiizesabonyi tankeriiletben 1 allami fenntartasti intézmény (1 feladatellatasi helyen)
folytat gimndziumi oktatast 4 éves esti és 4 éves nappali munkarendben. A magan
fenntartasban mikodd Balassi Balint Gimnazium (1 feladatellatasi helyen) 4 éves
felndttoktatast folytat esti munkarendben.

A tanulok tobbsége az allami fenntartdsu intézmény tanulodja (95 £0), akik koziil 22 6 vesz

részt estt munkarendli képzésben. A magan fenntartast intézménybe 61 tanuld jar.



A 18-25 éves korosztaly szamara helyben rendelkezésre 4llo oktatasi intézmény az
Egri Szakképzési Centrum, Remenyik Zsigmond Gimndzium és Szakgimndziuma (3390
Fiizesabony, Ifjusag ut 17.)
A telepiilés életében jelentds szerepet tolt be a kozépfoku oktatdsi intézmény, melynek
épiiletében 1966 ota folyik képzés. Az iskola névaddja a szomszédos Dormand telepiilésrol
szarmaz0 ird, aki els6sorban szinpadi darabjaival irta be magat az irodalomtorténetbe. A

gimnaziumi képzés mellett OKJ-s szakkozépiskolai oktatas is miikodik.

Az 0sszlétszam a nappalis képzésben 260 f6 koriili. A didkok angol-német nyelvbdl

valaszthatnak, az alaptargyakon kiviil szinvonalas szamitdstechnikai oktatds folyik,

melybdl kozépfoku szakvizsgat tehetnek a tanulmanyok befejezésével.

Filizesabony varos teriiletén mitkodd kozépfoku oktatasi intézmény

254 5 5 11 16

Az Egri SZC Remenyik Zsigmond Gimnaziuma ¢€s Szakgimnaziuma jol miikodo, a kor
elvarasainak megfeleld nevelési-oktatasi szintér, ahol jol és jo lehet tanulni, dolgozni!
Nevel6-oktato munkajukkal azt szeretnék elérni, hogy tanitvanyaik az itt t6ltott évek utan
olyan szakmdat szerezzenek, hogy nagy presztizsli, nemzetkdzi vallalatoknal
dolgozhassanak, motivaltak legyenek az egész életen at torténd tanuldsra, és biztos alapot
kapjanak a tovabbtanulashoz. Az iskola nagy hangsulyt helyez a felnéttoktatasra. Céljuk,
hogy a képzésben résztvevoik eredményesen tudjanak bekapcsolddni a munka vilagaba, az

érettségi megszerzésével nagyobb lehetdségeik legyenek és életmindségiik javuljon.

Az intézmeny képzései:

Erettségire épiil6, emelt szintii okj szakképzések (Nappali tagozat, 2 éves oktatas, 25

éves kor alatt)



o Informatikai rendszeriizemelteté (OKJ 54 481 06)

e Irodai titkar (OKJ 54 346 03)

o Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintéz6 (OKJ 54 841 11)
o Pedagodgiai- és csaladsegité munkatars (OKJ 54 140 02)

Felnéttoktatas, esti tagozat (2 éves oktatds, korhatar nélkiil, INGYENES els6- vagy

masodik szakképesités megszerzése esetén 1s)

o Informatikai rendszeriizemelteté (OKJ 54 481 06)

o Irodai titkar (OKJ 54 346 03)

o Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintéz6 (OKJ 54 841 11)

o Kis- és kozépvallalkozasok tigyvezetdje 1. (OKJ 35 345 01)
o Kis- és kozépvallalkozasok tigyvezetdje I1. (OKJ 55 345 01)
o Pedagodgiai- és csaladsegité munkatars (OKJ 54 140 02)

A szakképzésrdl szolo torvény 2015. évi valtozasa lehetdvé teszi az allamilag tdmogatott
masodik szakképesitésre torténd jelentkezést. Minden olyan felndtt szamara
biztosithaté az ingyenes szakképzés lehetdsége, aki a magyarorszagi iskolai rendszerben
még nem szerzett szakképesitést, vagy csak egy szakképesitéssel rendelkezik. Az iskolai
rendszerben ingyenesen oktathatd szakképesitések dontden két éves idOtartamuiak, esti

munkarendben keriilnek megszervezésre, esti didkigazolvany biztositdsanak lehetdségével.

Erettségire felkészité 2 éves képzés: A szakiskolasok kozépiskolaja a 3 éves szakiskolat
(vagy korabban szakmunkasképz6 intézetet) végzett tanulok szdmara biztositja az érettségi

vizsgara torténd felkészitést.!

Az intézményi kompetenciameérés eredményei.:

A szovegértésnél a szakkozépiskolaban 10. évfolyamon matematika targyban mutatkozik
szignifikans eltérés. 2015-ban matematikabol lemaradast mutat az atlagtél. Mig a

szovegertés 2012-t6] hanyatl6 tendenciat mutat.

L www.remenyikzs.sulinet.hu/



A telephely eredménye az eddigi kompetenciamérésekben*

) Képzési Atlageredmény (megbizhatésagi tartomany)
Mérési tertlet| Evf
forma 2015 2014 2013 2012 2011
1567 1540 1633 1657 1574
10. | 4 évi
il (1507:1620) © (1491:1591) © (1595:1672) © (1590,1732) © (1527:1617)
H—. 1516 1621 1452 1537 1488
1
0.0 | "t (1425:1606) ® (1588:1654) © (1397:1519) © (1506;1568) © (1449:1525)
1522 1542 1548 1646 1474
10. |4 évf
o (1440;1585) © (1502:1582) © (1508;1594) @ (1588,1699) © (1407:1551)
Szovegértés
1435 1464 1460 1504 1538
1
0| (1379:1493) © (1416:1518) © (1396:1509) © (1448:1558) ® (1487:1584)

© A 2015. évi eredmény az adott év eredményénél szignifikansan magasabb
© A telephely 2015. évi eredménye nem kalonbozik szignifikansan az adott év eredményétdl
© A 2015. évi eredmény az adott év eredményénél szignifikansan gyengébb

* A FIT - jelentésben 2012-t6l kezdddben a 95%-0s megbizhatésag tartomanyokat tintetjik fel, ezért a 2011. évi vagy annal
régebbi atlageredmények esetében a tablazatban lathaté megbizhatésagi tartomany szélesebb a 2012. évnél korabbi
jelentésekben szerepld 90%-0s megbizhatésagi tartomanynal

Az alapszintet el nem éré tanulék aranya

Az alapszint alatt teljesitd tanulok aranya (%)
A megfeleld
Mérési terulet Evfolyam Képzési forma Alapszint képzési
A .
telephelyen Orszagosan Spushanfialapiils-
tipusban
10 4 évf.gimn. | 4. képességszint 476 352 16,4
Matematika
10 szakkoz 4. képességszint 59,0 35,2 354
10 4 évi. gimn. 4. képességszint 477 289 94
Szovegértés
10 szakkoz 4. képességszint 68,2 289 267

Az iskoldhoz tornaterem is tartozik. Jol felszerelt iskolai konyvtarat is
mikodtetnek. A varos iskoldinak tobb évtizedes szinvonalas munkajardl tantuskodnak a
szakmai ¢és tanulmanyi versenyeken elért helyezések, melyekkel eldkeld helyet vivtak ki a

megye iskoldinak rangsoraban.

A kozépiskolai féréhely szama 435 db, ennek fiiggvényében lathatod, hogy a kozépiskola
kapacitas kihasznaltsaga csupan 56,5%-0s. Az elmult 10 évet vizsgalva 2006-ban volt
legmagasabb a létszam, ekkor a tanuldk szdma elérte a 295 fét, azonban még ez is joval

alulmarad a kozépiskola 435 f6s befogadoképességéhez viszonyitva.

2010-t81 folyamatosan emelkedett a mas telepiilésrdl bejard kozépiskolai tanuldk ardnya a

nappali oktatasban, 2013-ra ez az arany Fiizesabonyban elérte a 64,6%-0t, szemben a

2 https://www.kir.hu



megyei jaraskozponti és orszadgos tendenciaval, ahol stagnalas mutatkozik. A Flizesabonyi

jéras tekintetében a varossal teljesen azonos tendencia figyelheté meg.
A varosban sem egyetemi sem foiskolai képzés nincs.

A Heves Megyei Kormanyhivatal Fiizesabonyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyanak GINOP 5.2.1 programja képzései lehetdséget nyujt arra, hogy a 25 év alatti
fiatalok ismereteiket bOvitsék és tovabbi iskolai végzettséget szerezzenek, egyarant
sz¢leskorti lehetdséget adnak az alacsonyabb és a magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6 fiatalok szamara is. A képzés alatt keresetpotld juttatds keriil szamfejtésre,
amely a kozfoglalkoztatasi bér 100%-a.

Az utazédsi koltségtérités bérlet formdjdban torténik, igy az iigyfeleknek a képzés
helyszinére torténd utazas is teljes mértékben téritésre keriil. A képzési program utan a
lehetséges munkaltatonak bérkoltség, bértdmogatas igénybevételére van lehetdsége a fiatal
munkavallal6 utan, amellyel még nagyobb lehetdséget kap a fiatal a munka vilagaba valo
visszatérésre.

A programban a Fiizesabonyi jarasban a program kezdete Ota legtobben a logisztikai
ligyintézd képzésre jartak, emellett még ,,C” kategoéria + GKI, Eljaras szerinti hegesztd
(Bevontelektrodas kézi ivhegeszté), Elelmiszer-, vegyi aru és gyogyndvény elado,
Szakacs, Személy és vagyondr, Pincér, Apolési asszisztens, Szocialis gondoz6 €s apolo,
Labapold, Epitd- és anyagmozgatdo gép kezeldje, ,,C+E” kategoria gépjarmiivezetd
jogositvany + tehergépkocsi vezetdi alapképesité tanfolyam, Boltvezetd, 88 oras
,,C+E”+GKI, K6zépfoku angol C nyelvvizsga elokészitd, Pék, Epits- és anyagmozgatd gép

kezeldje (Targoncavezetd) képzésre jartak /jarnak.>

2.1.2. A telepiilés szocialis ellato rendszere a telepiilési ifjusagara fokuszaltan

Fiizesabony varosban a szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasokat a Fiizesabony-
Szihalom Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézménye latja el.
A csalad- és gyermekjoléti szolgéltatas a torvényi valtozasok értelmében 2016. januar 01.

napjatol, a gyermekjoléti szolgéltatds és a csaladsegités egyesitésével 0j szolgaltatasi

3 Heves Megyei Kormanyhivatal Fiizesabonyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak adatszolgaltatas
(2017. jinius)



forma. A szocidlis alapellatasok (iddsek nappali ellatésa, étkeztetés, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtds, hazi segitségnyljtas), a gyermekjoléti szolgéltatds és a csaladsegités
feladatai koziil az ifjisagra fokuszalt tevékenységei:

- A gyermekjoléti szolgaltatasok keretében a gyermek csaladban nevelkedésének
elosegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a gyermek
igényeinek ¢és sziikségleteinek megfeleld ©Onalld egyéni és csoportos specidlis
szolgaltatasokat, programokat nyujt. A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd
hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo, a gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet lat
el, szakmai tamogatast nyujt az ellatasi teriiletén miikodd gyermekjoléti szolgalatok
szamara.

- Csaladsegités keretében szolgaltatast nyjt a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak,
illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen
helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
¢letvezetési képesség megdrzése céljabol.

Gyermekjoléti szolgaltatas a csaladsegitéssel egy szolgaltatod - a csalad- €s gyermekjoléti
szolgéalat keretében mitkddtethetd.

A gyermekjoléti szolgélat ellatja a Gyvt. 39. § és a (2) bekezdés szerinti gyermekjoléti
szolgaltatasi feladatokat, valamint a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti

feladatait.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont biztositja (a helyi/jarasi teriilet sajatossagait

figyelembe véve):

1. Kapcsolattartasi iigyeletet:

A Csalad ¢és Gyermekjoléti Kozpont specidlis szolgaltatdsa a kapcsolattartasi tigyelet és
mediécio, amelyet sziikség esetén biztosit.

Képzett szakemberek segitik a sziilok konfliktusabol ad6dé elmérgesedett helyzetben a
gyermekek ¢és csaladtagjaik kapcsolattartasat. A gyermek személyiségfejlodése
szempontjabol fontos, hogy szamara megfeleld6 mdodon torténjen a kapcsolattartds az arra
jogosult vér szerinti sziilé vagy mas kapcsolattartasra jogosult személy kozott. A kdzpont
semleges helyet biztosit, amely a kiilonféle korosztalyok igényeihez igazodik, megfeleld

szakmai hatérrel, tapasztalatokkal rendelkez6 munkatarsak jelenlétével, timogatasaval.



Cé¢l a gyermeket nevel0 sziiloket és a kapcsolattartasra jogosult személyeket képessé tenni
arra, hogy a meglévd eszkozeikkel, megfeleld modon tudjanak egylittmiikédni a
kapcsolattartas folyamataban — a gyermek egészséges személyiségfejlodése érdekében. A
fokozatossag elvét betartva a feleket arra motivalni, hogy a kapcsolattartas folyamataban
belsé igényilikké valjon, hogy az intézményi, mesterséges, ellendrzott kdrnyezetet és

koriilményeket a természetes lakokdrnyezet és kozeg valtsa fel.

2. Utcai/lakételepi szocidlis munkét:

A szocidlis munka célja elsdsorban a magatartasaval testi, lelki, értelmi fejlédését
veszélyeztetd, szabadidejét az utcan tolto, kallodo, csellengd gyermek segitése, felkutatasa,
veliik a kapcsolat felvétel.

A gyermekek beilleszkedését, szabadidejiik hasznos eltdltését segitd programok szervezése
a jaras teriiletére vonatkozoan.

Utcai ¢és lakotelepi szocialis munka feladatai:

- a gyermekek veszélyeztetettségének csokkentése, kdzvetlen kapcsolatteremtés,

- a gyermek tajékoztatasa a gyermekjoléti szolgaltatasokrol,

- sziikség esetén a gyermek kozvetitése intézmények, illetve szolgaltatasok felé,

- a devidns csoportokhoz valo csatlakozas megeldzése,

- az iskola viladgaba valo ,,visszatérés™ segitése,

- alternativ szabadidds programok szervezése.

3. Iskolai szocidlis munkét:

A koznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a koznevelési
intézmény pedagogusainak nyljt tAmogatast.

Az intézményeket személyesen felkeresi a kozpont tanacsaddja és tajékoztatja a
szolgéaltatasrol. Fontos a folyamatos kapcsolattartas az iskoldban dolgoz6 pedagogusokkal,
gyermekvédelmi feleldsokkel, iskolai védondkkel, akik a veszélyeztetettségre felhivjak a
figyelmet.

A kozpont szakemberei prevencios foglalkozéasokat tartanak az osztalyfonoki orak keretén

beliil. Evfolyamonként eltérd téméban a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve.

4. Készenléti szolgalatot:

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején tal felmeriilé krizishelyzetekben
azonnali segitség, tanacsadas, t4jékoztatds nyujtasa. Igénybe vehetd az intézmény

nyitvatartasi idején til minden nap.
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Feladata:

- 4llanddan hivhato, nyilvanos mobiltelefonszdm biztositasa

- telefonon torténd tanacsadas, tajékoztatas

- segitség mozgositasa

- kapcsolatfelvétel olyan intézményekkel, szolgaltatokkal (pl. renddrség, gyermekvédelmi
szakszolgalat, korhaz, csaladok atmeneti otthona, anyaotthonok, utcai szolgalat stb.), akik
krizishelyzet esetén azonnali, konkrét segitséget tudnak nytjtani.

A készenléti szolgdlat biztositasaban az estmenedzserek és a tanadcsadok vesznek részt.

A szolgalat biztositasa soran valamennyi hivasrol, akar érkezett, akar kezdeményezett,
feljegyzést kell késziteni. A telefont valamint az adminisztracidos anyagot személyesen
adjak 4t a munkatarsak egymasnak, el0zetesen elkészitett beosztas alapjan. A tervezett

beosztasban valtozas torténik, azt az intézményegység-vezetdnek eldre kell jelezni.

5. Pszicholdgiai tanacsadast:

A tandcsadas célja, hogy segitsen feltarni, a személyiségben rejld, életvezetésbdl,
személyiségproblémabdl eredd, akadalyozd, vagy nehezitd koriilményeket.

Segitsen a kliens érzelmi nehézségeinek kezelésében, feldolgozdsdban, megoldasaiban,
valos onértékelésének kialakitasaban.

A pszichologus feladata:

- heti rendszerességgel foglalkozasok tartasa

- rendszeres konzultacio sziilokkel

- rendszeres konzultacio esetmenedzserekkel, csaladgondozokkal

- részvétel esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon

- amennyiben a felmeriild probléma tullépi a tandcsadas kereteit, segitségnyujtds a

megfeleld szakember felkutatasaban.

6. Jogi tanacsadast:

A jogi tandcsadas kétirany: egyrészt a csalad, a gyermek segitése helyzetének

rendezésében, masrészt a munkatarsak segitése jogi hattér informaciokkal.
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3. Kutatas: Kérdoiv a fiizesabonyi fiatalokrol

3.1. A kutatas célja

A kutatasunk célja a flizesabonyi fiatalok véleményének megismerése, amely
kiinduld pontként szolgalhat a varos infrastrukturalis fejlesztéséhez. A kutatast kérdodives
formaban végeztik el. A kérdések céliranyosan a fejlesztési teriiletekre és hidnyokra

kérdeztek ra, illetve a meglévo és hianyzo dolgokat értékeltettek a célcsoporttal.

3.2. A kérddives felmérés célcsoportianak bemutatdsa

A kutatast a palyazat Facebook oldaldn hirdettiik meg. Az Y- generacio (,, Az Y
generacio egy Uj tipustt nemzedék, melynek kialakuldsdban a technika szaguldo fejlédése
jatszott rendkiviil fontos szerepet. Ha az 1900-as évek utani idészakot felosztjuk, akkor ez
a generaci6 a negyedik a sorban, jellemzden az 1980 ¢és 1994 kozott sziiletetteket soroljuk
ide.”)* tagja életiik nagy részét a vilaghalon toltik, igy életszerti volt a Google Survey-jel
megkérdezni Oket. A cselekvési tervhez olyan fiatalok (18-35 ¢életkor) adhatnak
hasznalhat6 adatot, akik flizesabonyi lakosok, vagy életiik nagy részét fiizesabonyban
toltik, ralatasuk van a varos mindennapi €letére.

A kérddbivet kitoltok személyét nagyban befolydsolta az, hogy az adott egyén milyen
ismer6si korrel rendelkezik. Azok az emberek lattak a felhivasunkat, akik like-oltak a
palyazat Facebook odalat, ismerdse megosztotta a postot, vagy a FaceBook algoritmusa
ajanlotta neki. Ezzel egyidejlileg a palyazatban részvevd munkatdrsak is ,hirdették”

kérddivet, itt nagy szerepet jatszott az is, hogy ki, milyen kapcsolati tokével rendelkezik.

3.3. A kérdoiv jellemzdi, az alkalmazott modszerek

Mint minden kérd6ivnél itt tobbféle kérdéstipust alkalmaztunk. Az els6 par kérdés az
egyénrdl kozol informdaciokat: nem, életkor, iskolazottsag, és tanulmanyok. Ezek a
kérdések zart felelet valasztdsak voltak, az eldre megadott valaszok koziil jelolhettek be
egyet. A kovetkezd egység a Fiizesabonyban valdo helyben maradasrol szoltak. Itt
legfoképp Likert-skala taldlhat6. A skala segitségével 1-4-ig mindsitették az altalunk
meghatarozott flizesabonyi élet mindennapos elemeit. A skalan csak 4-es értékig lehetett

pontozni, mert igy, ki lehet kiiszobdlni, a 3-mas pont altali k6z6mbosséget. A szabadidd

42018.09.04., 10:33
https://hu.wikipedia.org/wiki/Gener%C3%A1ci%C3%B3s_marketing#Az_Y _gener%C3%A1ci%C3%B3
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eltoltésére vonatkoz6 kérdéseknél tobb valasztasi lehetdség is volt. A kérddiv 19
kérdésébol, egy kivételével mindenre koételezd volt valaszt adni. Ez egy nyitott kérdés volt
az alanynak a véleményét kellett leirnia: ,,Milyen valtozasokra lenne sziikség, hogy a
fiatalok Fiizesabonyban maradjanak?” Erre a nyitott kérdésre 35 ember fogalmazta meg

sajat véleményét, szoveges formaban.

3.4. A vizsgalat menete, koriilményei

A vizsgalatot online végeztiik. A kérdoiv kitoltéseér a valaszadoknak 2 hetiik volt. Egy
ember csak egyszer tolthette ki a kérddivet. A ,Fiizesabony ifjusdgkutatas 2018”
megnevezési kérdd iviinket 63 személy toltotte ki. A nemek eloszlasa N6:39 {6, Férfi: 24
6. A megosztast kovetd napon 25 ember toltotte ki kérdéssorunkat. A hirfolyam frissiilése
miatt, ez a szam hirtelen masnapra 5-re csokkent, majd napokig kitoltés nélkiil maradt. A
Facebook oldalunkon val6 0jboli megosztasa, valamint a kitoltési hataridé lejartasa miatt,

ujabb emberek toltotték ki a kérddiviinket.
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4. A kutatasi eredmények feldolgozasa

A hataridé lezarultaval a kapott valaszokat feldolgoztuk, majd diagramokba helyeztiik,
hogy a kapott eredmények, vélemények jobban értékelhetk ¢és reprezentativabbak

legyenek.
4.1. Az eredmények bemutatasa és elemzése

4.1.1. Iskolai végzettségek, tanulmanyok, a fiatalok tanulmanyi jovoképe

A kitoltok két nagy életkori kategoriaba sorolhatok: azok, akik még valamilyen
tanulmanyt folytatnak (18-23 éves) és azok, akik mar dolgoznak (23-33 éves). Az
legmagasabb iskolai végzettségbdl jol latszik, hogy analfabétizmus egyaltalan nem jelenik

meg (vagy csak elhanyagolhaté mértékben) a varosi lakossag korében.

1. dia: Legmagasabb iskolai végzettség

A 8 altalanos iskolat elvégzok ¢€s a kiilonbozo szakképzettségek egyiittesen 22,2% -
at adjak a valaszadoknak. A képzetlen munkavallalok, csak egyszertibb, betanult feladatok
elvégzésére képesek. A szakmunkasok egy része sajat vallalkozast hozott 1étre, masik feliik

pedig a vallalatokban szakmajanak megfeleld munkakdrben probal vagy tud elhelyezkedni.
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@ Szakiskolai

@ Szakkbzépiskolai

@ Gimmnazium

@ Erettségi utani szakképzés

@ Felsdfokl szakképzes

@ Foiskola (BA)

@ Egystam (MA)

@ Jelenleq nem végzek tanulmanyokat

2. dia: Jelenlegi tanulmanyok

Ahogy a kovetkezé didk mindegyikén is jol lathatdé lesz, a tanulményaikat
befejezett személyek szdma jelentésen meghaladja a jelenleg is tanulmanyok folytatok
szamat. Ezek az emberek mar aktivan dolgoznak, munkahellyel rendelkeznek. A foiskolai
valamint az egyetemi hallgatok a mért életkori intervallum elejét a szo szerinti fitalsagot
reprezentalja. Az elszortan megtalalhato szakképzetség pedig a magyarorszagon uralk6do
szakmunkas munkaerd hianyt jellemzi kis 1étszamban.

Fiizesabonyban jelen pillanatban nincs lehetdség fOiskolai és/vagy egyetemi
képzést folytatni, ezért is jeloltek be a kovetkezd kérdésre a fiatalok azt, hogy nem
Fiizesabonyban végzik jelenleg tanulmanyaikat, valamint nem is kivanjak itt végezni,

hiszen az igényiiknek megfeleld képzési szint nincs jelen.

@ Szakmunkas bizonyitvanyfvalamilyen
alapfokl szakma elsajatitasa.

@ Eretiségi megszarrése

@ Erettségi s valamilyen kizépfokl
szakma megszerzése.

@ Diplomat szeretnék szerezni.

@ Nem kivanok tovabbtanulni.

3.dia: Végzettségre valo igény

Azok a fiatal munkavallalok, akiknek van allasa nem akarnak tovabbtanulni, nem

veszik figyelembe a kor igényeit, az élethosszig valo tanulast (Life Long Learning).
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Ezzel szemben azok a fiatalok jelentik a diagram 33,3% -at, akik tervezik tanulmanyaik

folytatasat, melynek célja a diploma megszerzésére iranyul.

4.1.2. A fiizesabonyi mindennapi élet értékelése

A megkérdezettek 41,3% -a (26 f6) koltozne el mindenképpen varosunkbol, ha
ehhez hozzaadjuk azokat is, akik akkor koltéznének el, ha lehetéségiik adodna 30,2% (19
f6), akkor a potencidlis elvandorlok folényesen megeldzik a Fiizesabonyban maraddk
28,6% (18 f6) szamat. A palyazat célja ennck a kiilonbségnek a csokkentésére iranyul,

célja a helyben tartas megvalodsitasa.

@ Ha lehetdségem adodik, igen.
@ Mindenképpen elkoltdznék.
O Flzesabonyban szeretnék maradni.

4.dia: A flizesabonyi helybenmaradas igénye

T .2 3 ¢

el Jabhwal

csaladi ok tanulmany pénzkereset nyelvianulas onismeret fejlesziése szakmai fejlddés vilaglatas MNem teleplinék =
kiiféldan

5.dia; A kulfoldre koltozés oka

A fiatalok jelent6s része az eurodpai élet szinvonal, a jobb munkalehetdségek és a

magasabb bérek miatt, a megoldast a kiilfoldre valo koltdzésben latjak.
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A Likert skalan a pontozasnal 1 (a legkevésbé fontos ok) és 4 (a legfontosabb)
kozott volt értékelhets. Legnagyobb elvandorlasra készteté eré mindenképp a pénzkereset,
hiszen kiilfoldon a fiatalok a magyar minimalbér tobbszorosét is megkereshetik. A Nem
telepiilnék le kiilfoldon tagadd kérdés, az 1. pontja azért magas mert, azt jelzi, hogyha

modja lenne ra letelepiilne kiilfoldon.

40 N2 3.4

30

heb bk ak

Kiozlekedés Lakhatas Munkaerdpiac Szorakozas, Oktatas Kdzbiztonsag
kikancenindas

6. dia: Flizesabonyi infrastruktura értékelése

A varos fiataljainak értékelései alapjan, a legrosszabb helyzet a munkaerdpiacon,
valamint szorakozas ¢és kikapcsolddas szintjén bontakozik ki. 63 kitoltobdl 38 személy
értékelte 1 pontra a varos altal kindlt szabadidés tevékenységeket. Ez az index azt is
mutatja szamunkra, hogy mindségi kulturalt szoérakozésra van igénye ennek a tarsadalmi
rétegnek. A helyi munkaerd piac értékelése: 63 fobol 33 talalta nem megfelelonek a varos
kinélta lehetdségeket. Azt azonban figyelembe kell venni, hogy a kérdéivben nem volt
lehetdség részletezni, hogy a munkahely lehetdségek szamara, vagy pedig a mar meglévok
mindségére vonatkoznak az értékelések.

A maradék infrastrukturalis elemek koziil az oktatas allapotaval vannak legjobban
megelégedve (Itt sem tudjuk, hogy konkrétan melyik intézményrdl nyilatkoznak a
kitolték). Ennek az elemnek a pontozasa egyenletesnek mondhato, de a 11 ember csak 1

pontot adott ra.
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4.1.3. A szabadidé és kozosségi élet

1 EN? BN .

40
20

Kozdsségi oldalak MNeten szérfizes Hazimunka Sportolas TV nézés Mivészeti Konyvolvasas Diakmunka Ujsagolvasas Szbrakozohelyek

latogatasa tevékenység (DIY, latogatasa
tanc, rajzolas stb.)

7.dia: Szabadidd elt6ltési szokasok

A megkérdezettek tobbsége az eredmények alapjan munkavallald, igy a didkmunka
oszlop elhanyagolhatdé. A generaciora jellemzé internetes életmod, mind a kozzoségi
oldalak latogatasa, mind a neten szorfézés pontokban jol lathaté. Ennek a digitalis
¢letmddnak a két legnagyobb vesztese a hagyomanyos, nyomtatott sajtd olvasdsa és a
konyvolvasas. A tv nézési szokdsok is valtozoban vannak. Ez a korosztily nem a
hagyomanyosan sugarzott tv adast preferalja, hanem az internet kiilonb6zé video

platformain keresztiil szorakozik, informalddik (pl. Youtube, Netflix stb. ).

4.1.4. Informaciodramlas varosunkban, a fiatalok kérében

Mivel fontos a fiatalokkal vald kapcsolatteremtés €s kapcsolattartds, kivancsiak
voltunk arra, hogy honnan, és milyen formaban tajékozodnak varosunkkal és a varosi
rendezvényekkel kapcsolatban. A kérdés célja, hogy megtudjuk, milyen informacios

csatornakkal érhetjiik el, legsikeresebben Oket.

FilizesHirek (Facebook oldala,

Képujsag, ... 53 (24.1%)

A varos honlapja

Intézmények honlapjai

Beszélgetées ismerdsdkkel,
baratokkal st...

16 (25.4%)

Hirdetdtablak

Mas modon 14 (22.2%)

0 10 20 30 40 50 60

8.dia: Honnan értesiilsz a telepiilés hireirdl és eseményeirdl?
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A kérddiv ezen szegmensében is lathatd, hogy a korosztaly a digitalsi komunikéciot
részesiti elényben. A valaszadok 84,1 %-a A FiizesHirek -en keresztiil informalodik. A

masodik helyen szerepld ,,szajhagyomany tjan” a mindennapi tarsalgéssal terjed a hir.

4.1.5. A valtoztatasra iranyuld igények feltarasa

A kérddiv utolso eldtti kérdése egy nyitott kérdés, kérés volt, ezt nem volt kotelezd
kitolteni. A kérdés igy szolt: ,,Sorold fel, milyen valtozasokra lenne sziikség, hogy a
fiatalok Fiizesabonyban maradjanak?” A valaszadok tobb mint fele (35 f6) sajat szavaival
fogalmazta meg véleményét. Itt olvashattunk par szavas mondatokat, de tobb soros

véleményekkel is:

,, minel tobb onkormanyzati lakas kialakitasa, mert nincs vagy csak nagyon nehez
alberleti legetoseghez jutni ill. sajat ingatlanra szert tenni, ami elengedhetetlen
lenne ahhoz, hogy a fiatalok csaladot alapitsanak”

,, TObb szorakozasi hely, tobb lehetdség, nagyobb valaszték, stb...”

,» Munkahely biztositasa iskola utan, kikapcsolodasi lehetdségek bovitése.”

» Munka lehetdség!!! Fiataloknak vald szorakozasi lehetoség, ami nem kocsma!
Turizmus fejlesztése.”™

(Megjegyzés: a helyesirds nem keriilt javitdsra.)

A legtobben munkahelyteremtéssel, a szorakozasi lehetdségekkel és a lakhatassal

kapcsolatosan fejtették ki véleménytiket.

5. Cselekvési terv

A varosi ifjasagpolitika célja, hogy a jelenlegi allapot felmérése utdn, a
sziikségletekhez igazod6 megoldasi modokat és lehetoségeket keressen, ezaltal biztositsa a
fiatalok szamara a komfort érzetet. Ennek fliggvényében megvaldsulhat a varos
eloregedésének megallitasa, a korosztaly helyben maradasanak elsegitése. Azokat az
infrastrukturdlis elemeket sziikséges fejleszteni, amelyek hozzdjarulnak ahhoz, hogy a
fiatalok részt vegyenek a telepiilés kozosségi életébe.
A kérdéives felmérés alapjan a 16-35 éves korosztaly szamara, az Onkorméanyzat anyagi

lehetdségeitdl fliggden, a kovetkezd lehetdségekre lenne igény.

5 Az idézett szdveg teljes tartalma a Melléklet — Kérdbiv csatolméanyban olvashato.
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5.1. Ifjasagi Informacios Pont

Az Ifjusagi Informacios Pont 1étrehozasa fontos feladat. Célja a fiatalok informacios
sziikkségleteinek kielégitése, a felmeriild problémaik megelézése, csokkentése. Az
informacids szolgaltatas kiterjesztésével és a megfeleld tartalom biztositasaval az iroda

képes informéacio gylijtésére és informacio atadasara.

Ennek teriiletei helyi €és regionalis szintre vonatkozoan:

e kulturalis programok, rendezvények

e sportolasi lehetdségek, sportrendezvények

o kozoktatasi ¢és felsOoktatasi informdaciok, iskolarendszeren kiviili képzési
lehetOségek, szakok és szakmak

e helyi hivatalok alapadatai pl. nyitva tartas

e avaros vonzaskorzetében olcso szallaslehetdségek pl. alapadatok, nyitva tartas

e helyi munkalehetdségek meghirdetése a médiaban

e palyazatok igénybe vételi lehetdségei

e segitd-¢és krizisellatd helyek ismertetése, ajanlasa

o ifjisagi tandcsado szolgaltatd helyekre irdnyitas

5.2. Szabadid6, hasznos idétoltés

5.2.1. Ifjusagi kozosségi terek kialakitasa

A kozmiivelddési intézményrendszer lehetdségei nem biztositjak a fiatalok korszerti
igényeit kielégitd tartalmas szorakozas lehetdségét.
Az Onkormanyzat feladata, hogy lehetdségeihez mérten hozzon létre egy olyan helyet,
amely alkalmas a szabadidé igényes eltltésére. Az ifjisdg programjainak helyet ado
helyszin a mar miik6dd intézményi haldézatnak (pl. Média Nonprofit Kft, Fiizesabonyi
Konyvtar és Kozosségi Haz) feliigyelete aléd tartozhatna. Ez a kijelolt hely lehetdség lenne

arra is, hogy biztonsagos szorakozohely kertiljon kialakitasra.
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A kozosségi hely funkcidja alapjan taldlkozasi pontként szolgél a fiatalok szaméra, ahova
minden kotottség nélkiil lehet betérni akdrcsak beszélgetni, ugyanakkor rendezvények

megtartasara is alkalmas a hely.

5.2.2. Szérakozasi lehetéségek biztositasa

A flizesabonyi szorakozasi lehetdségek €s az ezeket biztositd intézmények szdma €s
mindsége az évek soran folyamatosan csokkent. A fiatalok ezért nem Fiizesabonyban tdltik
szabadidejiiket, hanem a kornyez6 varosok kinalta lehetéségeket hasznaljak ki. Helyben a
szorakozohelyek szerintiik kizarolag ,kocsmdk”. A telepiilésen nem talalhato az itt €16
lakossag szamara elfogadhaté szinvonala Kulturalt szérakozohely (pl.: diszko, étterem,
mozi.) A mar meglévd helyeken iddsebb emberek toltik idejiiket, akik viselkedésiikkel és
hozzaallasukkal ellenszenvessé teszik azokat. Hidba lenne ott, lehetdsége a fiataloknak pl.
dartsozni, beszélgetni, kikapcsoldodni, a generacios kiilonbségek miatt nem keresik fel,
ezeket a magantulajdonban 1év6 helyeket. Ezeknek az egységeknek az alapteriilete sem
teszi lehetdvé, hogy tobb csoport (pl.: barati tarsasagok), egymastol elkiiloniilten elférjenek
egy helyen. Itt egyszerre tobbféle tevékenységre sincs lehetdség (pl.: darts, tanc, csocso,
billiard stb.).

5.2.3. Egészséglgy, testkultura

A megkérdezett fiatalok 4altalanos véleménye, hogy sziikséges a szabadidds
sportlehetdségek bovitése. Elsdsorban szabadtéri sportpalyak és sportoldsi lehetdségek
infrastrukturalis megvalositasat fogalmaztak meg. Itt nem szervezett, versenysportra (pl.:
FSC) kell gondolni, amely kiilonb6z6 kotelezettséggel jar és meghatarozott specialis
képességekre alapoz. A Fiizesabonyi Sportpalya tgymond zart teriilet, fleg csak a
versenyszerlien sportolok hasznaljak/hasznalhatjdk, a ,hétkéznapi” ember vagy barati
tarsasagok csak eldzetes bejelentkezéssel. Itt lehetne kevés befektetéssel promotalni a
tomegsportot. Pl.: masz6 falat, fallabda boxot, pingpongasztalt lehetne felallitani. Ezaltal
valtozatosabba lehetne tenni a flizesabonyi lakosok szdmara az ingyenes sportolasi
lehetdségeket. Ezek kiprobalasa eldsegitené az egészséges ¢életmadd fejlesztését. Megoldast
erre a problémara az Onkormanyzat nem adhat, hiszen nem feladata szoérakozohely

tizemeltetése. Vallalkozoknak kellene ezt a hidnyt észrevenni €s igényes szérakozohelyeket
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létrehozni a telepiilésen. Az Onkormanyzat egytittmiikodésként pl. adozasi kedvezményt

tudna biztositani , ezzel is segitve a vallalkozasok indulasat.

5.3. Egyéb igények

5.3.1. Albérletek, lakhatas helyzete

A felmérés alapjan az egyik legnagyobb problémaként jelent meg, a lakhatas
kérdése. A rendelkezésre allo albérletek szama kevés és a bérleti dij is magas azok
szamara, akik ezt szeretnék igény bevenni. Ebben a projektben hamarosan lehetdség nyilik
a lakhatdsi tdmogatas igénybevételére, igaz ez csak csokkenti, de nem sziinteti meg a

probléma jelenlétét.

5.3.2. Kozlekedés

A varost két részre osztd vasut a kozlekedés szempontjabol nem szerencsés. A
Htelep” és ,.falu” kozotti atjaras (az aluljaro ellenére) a telepiilés eloregedd lakossaga és a
kisgyermekes csaladok szamara is nehézkes. A helyi iskolakba kornyezd telepiilésekrol
bejaro didkok utazasa majd az iskolaba elérése nem megoldott. A VOLAN jaratok
utvonalai csak egy intézményt érintenek, sehol nincs buszobol a gyerekek biztonsagos fel -
¢és leszallasara. A telepiilésen beliil sziikség lenne naponta legalabb 3-4-szer kozlekedd
buszjaratra, amely a két f6utat is érinti pl. a Pikopack — Tiizér ut - Szabadsag Gt — Szihalmi
ut — Kerecsendi ut- Feliiljar6 - Herbaria Gt — Hunyadi Gt — Széchenyi Ut - Rakoczi at —
Kossuth ut — Spar ttvonalon kozlekedhetne.

A nagy forgalmu utakon kevés a zebra. A telepiilésen ezért jellemz6 a kerékparral
vald kozlekedés, de a megndvekedett gépjarmiiforgalom miatt, a belvarosban sziikség
lenne kerékparos Ut vagy sav létrehozésara.

A varosi egészségiigyi intézményeken kiviil kevés az akaddlymentesitett

l1étesitmény.
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Mellékletek

1. sz. melléklet: A Fiizesabony Ifjusagkutatas 2018 cimii online kérd6iv nyomtatott
valtozata

2.sz. melléklet: A kitoltott kérddivek elemzése diagramokkal

3.sz. melléklet: A ,,Sorold fel, milyen véltozasokra lenne sziikség, hogy a fiatalok
Fiizesabonyban maradjanak?” nyitott kérdésre adott szOveges valaszok.

Felhasznalt irodalom;

Eletpalya Osztonzés Fiizesabonyban c. projekt Szakmai fejlesztési koncepcioja
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Fluzesabony Ifjusagkutatas

Kedves flizesabonyi fiatal!

Szeretnénk a fuzesabonyi ifjlusag életminéségén, helyzetén javitani. Arra vagyunk kivancsiak, hogy
az itt él6 fiataloknak milyen igényei vannak. Elsésorban a fiatalok helyben maradasat, és
boldogulasat szeretnénk eldsegiteni.

Kerlek, hogy az EFOP-1.2.11-16-2017-00048 Eletpalya 6szténzés Flizesabonyban cimi palyazathoz
kapcsolodoan, toltsd ki az alabbi kérd éivet!

A csillaggal jel6lt kérdések kittltése kételezd!

*Required
1. Nemed: *
Cne

) Ferf

2. Eletkorod: *

3. Jelold meg a legmagasabb iskolai végzettséged! *

f ) Nincs meg az altalanos iskolai végzettségem

™ 8 altalanos iskola

Szakmunkasképzo iskola

") Erettségi

Kézépfoku szakképzés
(") Felstfoku szakképzés

() Féiskolai diploma

™) Egyetemi diploma
4. Jelenleg, te milyen tipusu képzésben veszel részt? *

) Szakiskolai

) Szakkozépiskolai

) Gimmnazium

Erettségi utani szakképzés
() Felssfoku szakképzés

") Féiskola (BA)
Egyetem (MA)

) Jelenleg nem végzek tanulmanyokat
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5. A tanulmanyaidat jelenleg fiizesabonyban végzed? *

Q Jelenleg nem végzek tanulmanyokat

6. Hol szeretnéd folytatni a tanulmanyaid? *

Q Flhzesabonyban
O Még nem tudom hol folytatom a tanulmanyaim.

ij Semmikép sem flzesabonyban.
(") Nem szeretném folytatni.

7. Késobbi tanulmanyaid soran milyen végzettséget tervezel elérni? *

Q Szakmunkas bizonyitvanyfialamilyen alapfoku szakma elsajatitasa.
D Erettségi megszerzése

C) Erettségi és valamilyen kzépfoku szakma megszerzése.

O Diplomat szeretnék szerezni.

() Nem kivanck tovabbtanulni.

8. A késobbiekben szeretnél-e Flizesabonyban lakni? *

(:) Ha lehetdségem adodik, igen.
{ ) Mindenképpen elkdltéznek.
D Fuzesabonyban szeretnék maradni.

9. Milyen okbdl telepednél le kulfoldon? *
A rangsorolasnal, az 1- a legkevesbe jellemzg, 4 - a leginkabb jellemz6.

csaladi ok C X 3
tanulmany { X X X }
pénzkereset COC X D
nyelvtanulas QDC)Q
onismeret fejlesztése mg
szakmai fejlodés C XC O OC )
Vilaglatas 000
Nem telepiinék le kutfsldon.( YC YO Y )
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10. Miért szeretsz Flizesabonyban élni? *
1- a legkevéshé jellemzé, 4 - a leginkabb jellemzé.

Kézosségiszellem ( Y Y X )
Barati kér X X
Csaladi kétodes COCHCHCH
Munkahely XX
Szilletésem dta itt élek( Y X X )
Kisvarosi életmod () Y X )

11. Kérlek értékeld a kovetkezo fuzesabonyi infrastrukturakat! *
1 legkevesebb, a 4 pedig a legmagasabb pontszam.

Kézlekedés CXXC X O
Lakhats OO0
Munkaerépiac DDDD
Szorakozas, kikapcsolédésC)C)C)C)
Oidatas OO
Kézbiztonsag DDDD

12. Szabadidodben, hétkéznap, milyen gyakran végzed az alabbi tevékenységeket? *
A rangsorolasnal, az 1- a legkevésbe jellemzé, 4 - a leginkabb jellemzé.

Kozosségi oldalak latogatasa C)C)C)C)
Neten szérfozés DDDD
Hazimunka XX
Sportolas - )
TV nezés OO
Mivészeti tevékenység (DIY, ta‘nc,C)C)C)D
rajzolas sth.)

Kényvolvasas XD
Dikmunka CX X
Ujsagolvasas X X
Szorakozohelyek latogatasa DDDD

13. Mennyire vagy megelégedve az alabbi flizesabonyi rendezvényekkel, lehetéségekkel, és

azok szinvonalaval? *

A rangsorolasnal, az 1- egyaltalan nem, 4 - teljesen megvagyok elégedve.

Varosi megemlékezések és DDC)C)
Unnepségek

sport 5
Szabadidés programok DDDD
Kézosségi rendezvények (:)(:)C)(:)
Szorakozasi lehetéségek CO)C X X )
Civil egyestiletek C)C)C)C)
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14. Hogyan veszel részt a varosi kozosseégi életében? *
Tébb valasztas is lehetseges.

Civil szervezet tagja vagyok
Sport egyesiilet tagja vagyok
| Onkentes munkat végzek
Részt veszek a varosi rendezvényeken.

[ Sehogy

15. Ha a teleplilésen lenne ra lehetéséged, a felsoroltak koziil, milyen témaju programokon
vennel részt ? *

Tobb valasztas is lehetséges.

[ sportesemények, sportagak kiprobalasa
egészséges életmod
tanfolyamok
| kertészkedés
| kirandulas, turazas

| hazi kedvencek tartasa, nevelése
konyhai ismeretek, sutés-fézés
miveszeti foglalkozasok

| beszélgetés délutanok, estek

|| ffiusagi rendezvények

| zenei rendezvények

| szakkdrék

16. Kérlek értékeld, hogy mennyi lehetésége van flizesabonyban a szabadidé hasznos
eltoltésére a fiataloknak! *

A rangsorolasnal, az 1- keves, 4 - sok.

17. Véleményed szerint, van-e igény kozosseégi tér, szoba kialakitasara? *

) Igen

) Nem

p'fv-‘
L

18. Sorold fel, milyen valtozasokra lenne sziikség, hogy a fiatalok Flizesabonyban
maradjanak?
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19. Honnan értesililsz a teleplilés hireirdl és eseményeirol? *
Tébb valasztas is lehetseges.

D FuzesHirek (Facebook oldala, Képujsag, Varosi TV)
[:] A varos honlapja

I:] Intézmények honlapjai

m Beszélgetés ismerdsokkel, baratokkal sth.

| | Hirdetstablak

B Mas maodon

https://docs.google.com/forms/d/1gKKFVOYSA9Rm8YDx2fdfb81b KMGETdnA1WrCi5jsXkA/edit 5/5



Nemed:

63 responses

@ Nj
@ Férfi
Eletkorod:
63 responses
ET‘H%J ”#%) 6(3.5%)  6(9.5%) 6 (2.5%)
5 (7.9%)
4 (8.3%)
4 3(4.8%) 3(4.8%)
2(3.2%) 02 (3.2%) 2(3.2%)  2(3.2%) 2(3.2%) 2(3.252)3.2%
2
i}

Jelold meg a legmagasabb iskolai vegzettseged!

&3 responses

@ Nincs meg az altalanes iskolai
végzettséoem

@ 35 attalanos iskola

@ Szakmunkasképzd iskola

@ Crettségi

@ Kozépfokl szakképzés

@ Felsdfokl szakkepzes

@ Fdiskolai diploma

@ Egyetemi diploma




Jelenleg, te milyen tipusu képzesben veszel reszt?

&3 responses

@ Szakiskolai

@ Szakkizépiskolai

@ Gimmnazium

@ Erettségi utani szakképzés

@ Felsdfokl szakkepzes

@ Féiskola (BA)

@ Egyestem (MA)

@ Jelenleg nem végzek tanulmanyokat

A tanulmanyaidat jelenleg flizesabonyban végzed?
63 responses

@ lgen.
@ Nem.
@ Jelenleg nem végzek tanulmanyokat

Hol szeretned folytatni a tanulmanyaid?

63 responses

@ Flzesabonyban

@ Még nem tudom hal folytatom a
tanulmanyaim.

@ Semmikép sem flizesabonyban.
@ MNam szeretném folytatni.

& Még nem tudom hol folytatom a
tnaulmanyaim.




Kesobbi tanulmanyaid soran milyen vegzettseget tervezel elerni?

&3 responses

@ Szakmunkas bizonyitvanyivalamilyen
alapfokl szakma elszjatitasa.

@ Erettségi megszarrése

@ Erettségi és valamilyen kizépfoku
szakma megszerzése.

@ Diplomat szeretnék szerszni.

& Nem kivanok tovabbtanulni.

A késobbiekben szeretnél-e Flizesabonyban lakni?

63 responses

@ Ha lehetdségem adodik, igen.
@ Mindenkeppen elkoltiznek.
@ Flzesabonyban szeretnék maradni.

Milyen okbadl telepednél le kiilféldon?

T EE: e .

o IIII

csaladi ok tanulmany pénzkereset nyelvtanulas onismeret fgjlesziése szakmal fgjlddés vilaglatas Nem teleplingk le
kuifaidan.




Miért szeretsz Flizesabonyban élni?

40 HE N2 4

30

20

Kozbsségi szelem Barati kor Csaladi kitddés Munkahely Szlletésam ata itt &lek Kisvarosi életmad

Kerlek ertékeld a kdvetkezo flizesabonyi infrastrukturakat!

40 I N2 e 4

30
20
10
0
Kozlekedés Lakhatas Munkaerdpiac Szdrakozas, Oktatas Kézbiztonsag
kikapcsolodas

Szabadidédben, hétkdznap, milyen gyakran végzed az alabbi tevékenységeket?

N EN: BN E.

40

20

] - - - - — = . . — - pr—
Kozosségi oldalak MNeten szorfozés Hazimunka Sportolas TV nézés Mivészeti Konyvolvasas Diakmunka Ujsagolvasas Szorakozohelyek

Istogatasa tevékenység (DIY, |atogatasa
tanc, rajzols stb.)



Mennyire vagy megelégedve az alabbi flizesabonyi rendezveényekkel, lehetosegekkel, és
azok szinvonalaval?

N EE? BN EE4

40
20
Varosi Sport Szabadidos Kozossegi Szorakozasi Civil egyesuletek
megemlékezések és programok rendezvények lehetdségek
nnepségek

Hogyan veszel részt a varosi kozosségi eéleteben?
63 responses
Civil szervezet tagja vagyok 3 (4.8%)

Sport egyesulet tagja vagyok 5 (7.9%)

Onkéntes munkat vagzek [l—1 (1.6%)

Részt veszek a varosi
rendezvényeken.

Sehoay



Ha a teleplilésen lenne ra lehetdséged, a felsoroltak koziil, milyen témaju
programokon vennel részt ?

63 responses

sportesemények, sportagak
kiprobalasa
tanfolyamok

kertészkadés
kirandulas, turazas

13 (20.6%)
14 (22.2%)
15(23.8%)

konyhai ismeretek, sités-fizés
miveszeti foglalkozasok
beszelgetds delutanok, estek
iflusaai rendezvények

zenel rendezvények
szakkordk

g (14.3%)
19 (30.2%)

1 (17.5%)
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Kérlek ertékeld, hogy mennyi lehetdsége van flizesabonyban a szabadido
hasznos eltoltésére a fiataloknak!

63 responses
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30

20
20 (31.7%)

10
01(0%)




Velemenyed szerint, van-e igeny kozossegi ter, szoba kialakitasara?

&3 responses
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Honnan értesiilsz a telepiilés hireirol és esemeényeirol?

63 responses

FuzesHirek (Facebook oldala,
Képujsag. ...

53 (84.1%)
A varos honlapja

Intézmények honlapjai

Beszzélgetés ismerdsokkel,

baratokkal st... 46 (73%)

Hirdetdtablak 16 (25.4%)

Mas madon 14 (22.2%)
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Sorold fel, milyen valtozasokra lenne szukség, hogy a fiatalok
Flzesabonyban maradjanak?

Iskolabusz (2)

szorakozohely, szebb kornyezet, tobb rendor az utakon ejszaka

tobb munkahely , szorakozasi lehetdség

Munkalehet6ség, lakhatés

lakhatas, munka

Munkahely biztositasa iskola utan, kikapcsolodasi lehetdségek bovitése.

igenyes es jol megfizetett munkahelyekek teremtese, megujulo energiakkal olcsobb rezsi (1), a varos
foldrajzi fekvesenek jobb kihasznalasa ( ennek szamtalan lehetosege van!), mivel egri agglomeracio a
varos, ezt is fel lehetne jobban futtatni, megszolaltatni a celcsoportot es igenyfelmerest vegezni,
peldamutatas a vezetoseg reszerol, varos kulsot varazsolni Fuzesabonynak, segiteni a kezdo
vallalkozasokat ( nem igaz, hogy az itteni embereknek nincs szukseguk egy etteremre, egy kavezora,
egy hetvegi szorakozohelyre...miert nincs ilyen Fuzesabonyba??) vissza kellene hozni a varost az
eletbe... . ( ekezetek nelkul ez egy igen komolytalan felsorolasnak tunik....nem az en hibambol nincs
ekezet :()

tobb munkalehetoseg, normalis szorakozohely, fejlodes a varosba mint vendeglato egyseg teren mint
maga a kozpontban.

Korrekt fizetéssel rendelkez0 és a dolgozot megbecsiilé munkahely teremtés .

jol fizeto allas, a kiebbseg visszaszoritasa, kordaban tartasa, regi hazak alberletekke alakitasa,hoszabb
bolti nyitvatartas, tobb konditerem, normalis igenyes etterem vagy bufe

minel tobb onkormanyzati lakas kialakitasa, mert nincs vagy csak nagyon nehez alberleti legetoseghez
jutni ill. sajat ingatlanra szert tenni, ami elengedhetetlen lenne ahhoz, hogy a fiatalok csaladot
alapitsanak

Munkahely, kulturalt szérakozéhelyek

Kikapcsolodasi helyek, munkalehetdség

Tobb szorakozasi hely, tobb lehetség, nagyobb valaszték, stb...

minden keppen jo lenne szorakozohely vagy legalabb tobb olyan mimt pl a marka

Szelesebb koru munkavallalasi lehetoseg. Tobb szinvonalas program, zenes estek stb.

Munka lehetdség!!! Fiataloknak vald szorakozasi lehetoség, ami nem kocsma! Turizmus fejlesztése.
Munka, szorakozas

T6bb munkalehetdség, szabadidds programok, szérakozasi lehetség, mozi.

ugy gondolom,hogy a varos a tole telhetot megteszu

Munkahely, inovacio

Kulturalis programok, munkahelyek



Munkahely teremtés, munkaer6 piac bovitése, elfogathatd jovedelemmel, ami nem csak a
megélhetésre elég.

-Utak rendbetétele -kocsi szétszakad lassan a rossz allapotuktol

-kultarat szérakozohely (étterem, kavézo, presszo) -nem csdves kocsma, vagy 1970 6ta mitkodo, gagyi
retro presszo kinalat nélkiil

-varoshoz ill6 megjelenés(viragositas, parkositas, ezek kozmunkasok altali rendben tartasa, hazak
elotti kozteriileteken fiinyiras, ahelyett hogy az allomas és ABC kornyékén , vagy az arokparton
iicsorognek

-normalis bevasarlokdzpont telepitése - lassan mezdkovesdre kell &tmenni vasarolni mint a 90-es
években (egyébként Mezokovesd példaértékd, ott érezhetd a kisvarosi életstilus, Flizesabonyban
teljesen mas hat vissza, mivel lassan barmelyik kozség is lekorozi élhetdségben, szinvonalban,
tisztasagban, rendezettségben. Lasd Maklar, Egerszalok, stb...)

-normalis rendezvény, fesztival - nem egy "legyen tanc" név alatt futé augusztus 20-1 tinnepség, mert
ez volt itt 20 éve is, csak nem adtak neki ilyen szanalmas nevét, amin nevet az egész kornyék, de nem
azért mert olyan vicces. Tovabba egy téli disznotor kevés, egész nydron nincs semmi lehetdség.

tobb munkalehetdség, albérlet

jol fizetd munka

tobb munkalehet6ség, ami van az sz*r
nem lehet normalisasn megéllni abonyban!

tobb lakas, nincs elég munkahely, a drogosokkal meg a részegekkel is lehetne vmit kezdeni akik az
utcan fetrendenek minden nap...

Helyijarat lehetne a telep €s a falu kozott, pl. kisbusszal. Tobb munkahely kellene a kornyékre. A
fiatalok nem tudnak elko1tdzni otthonrol mert nincs hova ( se munkahely se haz/albérlet).

Nem tudok munkahelyet valtani! Mert nincs munka sehol!

Csak azért vagyok még itt mert egerbe jarok suliba. Amint lehet elmegyek innen! Nincs lehetdség a

munkaba meg iskolaba jarni...



