
 
Füzesabony Város Önkormányzat Képviselı-testületének 2009. február 11-i 
nyilvános ülésén hozott határozatok 

 
 

20/2009.(II.11.)  Képviselı-testületi határozat 
 
 
Füzesabony Város Önkormányzatának Képviselı-testülete a 2009. február 11-i 
ülésén elsı fordulóban megtárgyalta az önkormányzat 2009. évi költségvetésére 
vonatkozó javaslatot, és úgy határozott, hogy az alábbiak figyelembevételével 
elfogadja a II. fordulóra történı elıterjesztését. 
 
A 2009-2010-es tanévre lebontott túlóra kerüljön ki a költségvetésbıl. Annak 
finanszírozási forrása az üres álláshelyekre tervezett bér és járulék céltartalékra 
helyezésével rendelkezésre áll. 
 
A személyi juttatások, járulék, illetve dologi kiadások 5 %-a (kivéve céllal 
kapott egyszeri kiadások) kerüljenek céltartalékra a Városi Intézményi Központ 
Füzesabony, az Egészségügyi és Szociális Központ, illetve a Polgármesteri 
Hivatal tekintetében is. 
 
 
      Határidı: értelem szerint 
      Felelıs:   Laminé Antal Éva polgármester 

 
 

21/2009.(II.11.)  Képviselı-testületi határozat 
 
Füzesabony Város Önkormányzat Képviselı-testülete a 2009. február 11-én 
megtartott ülésén megtárgyalta a Közbeszerzési Bizottság javaslatát, mely az 
önkormányzat költségvetési számlájának vezetésére és folyószámlahitel 
folyósítására indított közbeszerzési eljárásban az OTP Bank Nyrt. ajánlatára 
vonatkozott, és úgy határozott, hogy a közbeszerzési eljárás ajánlattételi 
szakasza eredményes, az OTP Bank Nyrt. által benyújtott ajánlatot a tárgyalás 
során módosított feltételeknek megfelelıen elfogadja. 
 
Az önkormányzatnak 150.000 eFt folyószámla hitelkeret áll rendelkezésre az 
OTP Bank Nyrt.- nél, mely hitel fedezetéül a költségvetés bevételét jelöli meg.  
 
Az önkormányzat kötelezettséget vállal arra, hogy a hitelbıl eredı 
kötelezettségvállalást az adott évi költségvetésbe betervezi és jóváhagyja.  
 



Füzesabony Város Önkormányzat Képviselı-testülete felhatalmazza a 
polgármestert és a jegyzıt, hogy a módosításban szereplı feltételeknek 
megfelelı bírálati szempontok szerinti kondíciókkal való határozatlan idıre 
szóló szerzıdést megkösse. 
 
A képviselı-testület 2009. második felében számlavezetı pénzintézet és 
folyószámlahitel tárgyában 2010. évre vonatkozóan közbeszerzési eljárást indít 
el. 
 

Határidı: értelem szerint 
Felelıs:    Laminé Antal Éva polgármester 
                 Dr. Kovács Csaba jegyzı 
                 Dudás Lászlóné mb. gazd. ir.vez. 

 
 

22/2009.(II.11.)  Képviselı-testületi határozat 
 
 

Füzesabony Város Önkormányzat Képviselı-testülete az elıterjesztésben 
foglaltakat a 2009. február 11-i ülésén megtárgyalta és a FÜV kft. feladat 
ellátási tervét az alábbiak szerint fogadja el: 
 

• Intézményi karbantartási feladatok átalány jelleggel 
Ez a feladat magába foglalja a kft. által ellátandó folyamatos 
rendelkezésre állást és a szükséges személyi feltételek biztosítását. Az 
apróbb javításokhoz szükséges anyagokat és rezsianyagokat 50 eFt egyedi 
érték alatt. 50 eFt egyedi érték feletti javítás esetén árajánlat bekérését 
követıen a megrendelı intézmény 3 árajánlat figyelembe vételével dönt a 
legelınyösebb ajánlatról. Azonos ajánlati feltételek esetén elsıbbséget 
élvez a FÜV Kft. Az átalánydíjas karbantartásra város szintő átalánydíja-
szerzıdés kötés történik, amely kiterjed az Önkormányzat valamennyi 
intézményére. Az átalány díjas karbantartás keretösszegének 
megállapítását a FÜV Kft. kalkulációja alapján bruttó 730.000 Ft/hó 
összegben javasoljuk. Átalánydíjas karbantartás tartalma: zárcsere, 
üvegezés, dugulás elhárítás, csıtörés, világító testek cseréje, kisebb ács, 
tetıfedı, kımőves, szobafestı, vízvezeték szerelı és asztalos javító-
karbantartó munkák végzése, csavarok meghúzása, lógó kilincsek 
megszorítása, csöpögı csapok tömítése, cseréje. 

• Köztisztasági feladatok: 
A feladatellátás magába foglalja a város területén a közintézmények elıtti 
járdák, buszöblök, buszváró helyiségek rendszeres takarítását, síkosság 
mentesítését, az összegyőlt szemét eltávolítását. Szabadidıparkot, 
játszóterek rendszeres tisztítását. A keretösszeg fedezi a feladatellátás 



dologi kiadásait, a munkaszervezéssel, irányítással kapcsolatban felmerült 
közvetlen bér és járulékos költségeket. A feladatellátáshoz kapcsolódó 
további személyi feltételeket a közfoglalkoztatási tervben ütemezettek 
szerint biztosítottak. 
Átalánydíjas keretösszeg téli üzemmódban 11 hótól 03 hóig bruttó 
730.000 Ft/ hó nyári üzemmódban 04 hótól 10 hóig   bruttó 350.000 Ft/hó  
összegben javasoljuk megállapítani.  

• Hó eltakarítás gépi munkái: 
Külön keretszerzıdés alapján, ténylegesen igazolt igénybevétel szerint. 

 
 
• Kommunális feladatok: 

Parkosítás, aljnövényzet tisztítás, zöldterület kezelés, gondozás, virágok 
palántázása, magvak vetése, díszfák, díszcserjék koronaalakítása, 
gallyazás, lomblevél összegyőjtése, elszállítása, virágágyak ıszi felásása, 
főnyírás az önkormányzati intézményekben, közterületeken. Az 
átalánydíjas keretösszeg fedezi a feladatellátás dologi kiadásait a 
munkaszervezéssel, irányítással kapcsolatban felmerült közvetlen bér és 
járulékos költségeket. A feladatellátáshoz kapcsolódó további személyi 
feltételeket a közfoglalkoztatási tervben ütemezettek szerint biztosítottak. 
Átalánydíjas keretösszeg: 03-10 hóig  bruttó 350.000 Ft/hó 
Virágpalánták beszerzése miatt 04-05 hóban emelt összeggel 550.000 
Ft/hó kerülne beállításra 

• Utcai bútorok-játszóterek karbantartása: 
A FÜV Kft. gondoskodik az utcai bútorok (padok) karbantartásáról, 
festésérıl, rongálódás esetén azok javításáról. A játszóterek esetében 
elvégzi az idıszakos karbantartási, felújítási feladatokat, homok pótlásáról 
gondoskodik. A keretösszeg tartalmazza a felmerülı anyagköltségeket. Az 
átalánydíjas keretösszeg fedezi a feladatellátás dologi kiadásait a 
munkaszervezéssel, irányítással kapcsolatban felmerült közvetlen bér és 
járulékos költségeket. A feladatellátáshoz kapcsolódó további személyi 
feltételeket a közfoglalkoztatási tervben ütemezettek szerint biztosítottak. 
Átalánydíjas keretösszeg : 03-10 hóig bruttó 82.000 Ft/hó. 

• Keretszerzıdés készül az egyéb, intézmények által igénybe vehetı 
átalánydíjas szolgáltatásokról. Ezek közé tartozna: intézményi 
ereszcsatorna tisztítása, bútorszerelés, anyagmozgatás, selejtezett 
eszközök elszállítása, rendezvényekkel kapcsolatos zászlózás, 
színpadfelállítás, főtési feladatok, portaszolgálat. Ez a feladat magába 
foglalja a kft. által ellátandó folyamatos rendelkezésre állást és a 
szükséges személyi feltételek biztosítását. Az apróbb javításokhoz 
szükséges anyagokat és rezsianyagokat. Karácsonyi díszkivilágítás 
felszerelése, leszerelése. Politechnikai anyagok elkészítése az oktatási 
intézmények részére. 



Javasolt átalánydíjas keretösszeg: 01. és 12. hóban  ciklikus munkák miatt 
bruttó 650.000 Ft/hó  05.06.07. hóban 560.000 Ft/hó egyéb hónapokban 
450.000 Ft/hó 

• Gyepmesteri feladatok ellátása: 
Önkormányzati igények szerint külön megállapodás alapján. Javasolt évi 
keretösszeg: bruttó 480.000 Ft/év (negyedéves elszámolásban) 

• Piaci és vásári tevékenység lebonyolítása: 
Az önkormányzat piacokról és vásárokról szóló rendelete szerint 
gondoskodik a feladat ellátásáról, a feladatellátáshoz rendelkezésre 
bocsátott ingatlan szakszerő üzemeltetésérıl, az ingatlanhoz kapcsolódó 
karbantartási munkákról 50 eFt egyedi értékhatárig. A keretösszeg 
tartalmazza az ingatlanhoz kapcsolódó közüzemi díjak fedezetét, a 
közvetlen bér és járulékos költségeket. Az üzemeltetı jogosult az 
önkormányzati rendeletben meghatározott díjak beszedésére és a 
feladatellátáshoz történı felhasználására. 
Javasolt keretösszeg:  01-12 hóig bruttó 150.000 Ft/hó 

• Sportintézmény Füzesabony Dobó út (sportpálya) üzemeltetés: 
Gondoskodik a feladat ellátásáról, a feladatellátáshoz rendelkezésre 
bocsátott ingatlan szakszerő üzemeltetésérıl, az ingatlanhoz kapcsolódó 
karbantartási munkákról 50 eFt egyedi értékhatárig. A keretösszeg 
tartalmazza az ingatlanhoz kapcsolódó közüzemi díjak fedezetét, a 
közvetlen bér és járulékos költségeket. Az üzemeltetı jogosult az 
önkormányzati rendeletben meghatározott díjak beszedésére és a 
feladatellátáshoz történı felhasználására. A feladatellátáshoz kapcsolódó 
további személyi feltételeket a közfoglalkoztatási tervben ütemezettek 
szerint biztosítottak. 
Javasolt keretösszeg:  01-12 hóig bruttó 150.000 Ft/hó 

• Buszüzemeltetés 
Gondoskodik a feladat ellátásáról, a feladatellátáshoz rendelkezésre 
bocsátott gépjármő szakszerő üzemeltetésérıl, a gépjármőhöz kapcsolódó 
karbantartási munkákról. A gépjármő mőszaki vizsgáztatásáról 
gondoskodik. Az üzemeltetı jogosult az önkormányzati rendeletben 
meghatározott díjak beszedésére és a feladatellátáshoz történı 
felhasználására 
Javasolt keretösszeg: 01-12 hóig bruttó 150.000 Ft/hó 

• Csapadékvíz elvezetı árkok tisztítása, karbantartása 
Közterületeken, illetve közintézmények elıtt árkok tisztítása Csincsa-
patak meder tisztítása. Az átalánydíjas keretösszeg fedezi a feladatellátás 
dologi kiadásait a munkaszervezéssel, irányítással kapcsolatban felmerült 
közvetlen bér és járulékos költségeket. A feladatellátáshoz kapcsolódó 
további személyi feltételeket a közfoglalkoztatási tervben ütemezettek 
szerint biztosítottak. 
Javasolt keretösszeg: 03-10 hóig bruttó 450.000 Ft/hó 



 
A feladat ellátási tervet a 2010. évre vonatkozóan a 2010. évi koncepció 
elfogadásával egyidejőleg felülvizsgálja. A 2010. évi költségvetési keretekre 
ennek függvényében tesz javaslatot. 
 
 A képviselı-testület felkéri Füzesabony Város Önkormányzat Jegyzıjét a 
szerzıdés tervezetek és a hozzá tartozó mellékletek elkészítésére. 
Továbbá felkéri a FÜV Kft. vezetıjét, hogy a tervezethez kapcsolódó részletes 
árkalkulációt és a 2009.évre vonatkozó részletes üzleti tervet készítse el . 
 
 
 
A fentiekben felsorolt dokumentációt a 2009. évi költségvetés II. fordulós 
tárgyalásával egyidejőleg terjesszék be a képviselı-testület elé. 
 
 Határidı: értelem szerint 
 Felelıs:    Laminé Antal Éva polgármester 
  Dr.Kovács Csaba jegyzı 
          Dudás Lászlóné mb. gazd.ir. vez. 
 

 
23/2009.(II.11.)  Képviselı-testületi határozat 

 
Füzesabony Város Önkormányzat Képviselı-testülete a 2009. február 11-i 
nyilvános ülésén a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 101. 
§-ban biztosított felterjesztési jogával él a Munkaügyi és Szociális Minisztérium 
felé. 
 
Füzesabony Város Önkormányzat Képviselı-testülete kezdeményezi a 
gyermekek védelmérıl és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. tv. 
20/C §. (2) bekezdésének – óvodáztatási támogatás folyósításának feltételei - 
módosítását az alábbiak szerint: 
 
„Az (1) bekezdés szerinti pénzbeli támogatás folyósításának további feltétele, 
hogy a gyermek törvényes felügyeletét ellátó szülı a jegyzıi eljárásban igazolja 
OKJ-s, vagy munkaerı-piaci esélyteremtı képzésben való részvételét.” 
 
 
   Határidı: azonnal 
   Felelıs:   Laminé Antal Éva polgármester 
                                  Dr. Kovács Csaba jegyzı 
 
 
 



Füzesabony Város Önkormányzat Képviselı-testületének 2009. február 11-i 
zárt ülésén hozott határozatok 

 
 

24/2009.(II.11.)  Képviselı-testületi határozat 
 

 Füzesabony Város Önkormányzat Képviselı-testülete a 2009. február 11-i  zárt 
ülésén megtárgyalta és elfogadta Füzesabony Város Polgármesteri Hivatala 
ügyintézési határidejére vonatkozó beszámolót. 
 

     Határidı: azonnal 
     Felelıs:    Laminé Antal Éva polgármester 
              Dr. Kovács Csaba jegyzı                    
 


