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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az
esélyegyenlségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Fiizesabony Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

Fiizesabony bemutatasa

Flizesabony, Heves megye egy kis varosa, a Hevesi sikon Egert6l 25 km-re elhelyezkedé telepiilés
a kistérség egyetlen varosa, kertvarosi jelleggel. A f6évarostdl alig tébb mint 100 km-re fekszik,
vasuton és kdézuton egyarant jol megkozelithetd. Osszekdtd kapocs az orszag s a szlikebb régié

minden tajegysége felé.
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1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A telepiilés a vasut altal kettéosztott részekbdl all: északi varosrész (telep), déli varosrész (falu). Ezen
,kettéosztottsdg” miatt a varos sajatos képet mutat mindenbdl kett6t kell fenntartania: orvosi rendeld,
6voda és bolcséde, altalanos iskola, posta stb.

Heves megye keleti részén az Alfold északi peremvidékén fekszik Flizesabony vdarosa. A teleplilés
kozlekedési csomodpontként izemel mind kdzuton, mind vasuton. Itt fekszik a 3-as a 33-as és az M3-as
utdpalya, valamint a Hatvan — Miskolc - Salgétarjan, a Flizesabony - Debrecen és a Flizesabony — Eger
vasutvonal.

Flizesabony ipari parkjaban tobb nagyobb magyar és kilfoldi cég is taldlhatd. Legtobbjik 6sszeszereld
csarnokokat és raktarakat Gzemeltetnek a vdrosban, azonban taldlhaté koztik mez6gazdasagi vallalkozas
is. Lassuk melyek, ezek a cégek és mit tudhatunk réluk.

Flizesabony ipari fellendiilését az 1869-ben megépiil6 vasutvonal kiépitése, majd 1978-ban megépiilé M3-
as autdpalya segiti elS. A teleplilésen tobb kis és kozépvallalkozds telephelye megtalalhatd, melyek tobb
szaz helyi és kornyékbeli munkavallalénak biztositanak allast. A fejlesztéseknek készonhet6en 1989-ben
varosi rangot kapott Flizesabony.

A telepilés gazdasagi életét évszazadokon keresztiil a mez6gazdasag dominanciaja jellemezte. A telepiilés
mez6gazdasagi jellegli volt a torténelem soran, ezt az utdbbi évtizedek ipari foglalkoztatottsaga
valamelyest csokkentette, de ennek ellenére elmondhatd, hogy Filizesabonyban és kornyékén a
mez6gazdasag dominans gazdasagi agazat. A varos Osszterlilete 3954 ha. Ebbdl viszonylag nagy rész 3810

ha mez6gazdasagban miivelt teriletként van nyilvantartva.

Flizesabony alapvet6en mez6gazdasagi terillet, ahol az ipar szerepe nem jelent6s. Az iparszerkezeten
belll a nyersanyagokat feldolgozdipar a domindns. Az ipar legnagyobb szazalékat a fémfeldolgozo (70,1%)
ipar teszi ki, nevezetesen a PIKOPACK IPARI, KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO ZRT. Magyarorszag vezeté
fém csomagol gydrtdjardl van sz, amit 1991-ben alapitottak. A cég induldsatdl kezdve a folyamatos
fejl6dés mellett tette le voksat. 1999-ben bdvitik termék skdldjukat és aeroszolos palackok gyartasaba
kezdenek. 2002-ben sajat alkatrészgyartd lGzemet |étesitenek, ahol konzervdobozokat. Az évek soran
pedig ezeknek a gyartasat modernizaltak. 2014-ben nyomdai és lakkozé lizemet fejlesztik, 2019-ben pedig
az easy-open tetdvel ellatott konzervdobozok gyartasat is megkezdik. A fejl6désnek koszonhetben a cég
arbevétele minden évben novekedni tudott, 2018-ban pedig elérte a 10,5 millidrd forintot. 515 fG6t
foglalkoztatnak, tobbnyire helybeli lakosokat foglalkoztatnak, de Egerbdl és a kornyezé teleplilésekrdl is

bejarnak.

A varos masik nagy cége (16,6%) a DS SMITH PACKAGING FUZESABONY CSOMAGOLOESZKOZGYARTO ES
FORGALMAZO KFT., amely diszdobozok és élelmiszercsomagolé termékek gyartasaval foglalkozik. A DS
Smith Kft. 1991-6ta van jelen Flizesabonyban. A cég egyedi csomagoldanyagok készitésével gyartasaval

foglalkozik, amik igazodnak az aktuadlis trendekhez. Termékkindlatuk és szolgaltatdsaik kozott taldlhato:



csomagolds tervezés, szallitdsi, fagyasztdi, display-ek, promédcids csomagoldsok, véd&csomagolasok
gyartdsa. A cégnél jelenleg 212 f6 dolgozik. A megrendel6i kozott tébb magyar és kalfoldi kis és

kozépvallalkozas is taldlhatd, de nem egyedi a multinacionalis cégek sem.

A véros tovabbi nagyobb cége MUSASHI HUNGARY FUZESABONY KFT.

A Musashi Hungary Kft 2000-ben alakult Flizesabonyban akkoriban még Metaco Union Kft néven. A cég
2014-ben a német Hay Group majd 2016-ban a Musashi cégcsoport tagjava valt. FStevékenységik a
forgacsolt széria alkatrészek gyartasa CNC esztergagépeken és megmunkald gépeken. Az itt késziilt
végtermékek megtaldlhatdéak autdipari, gépgyartd és jarmdipari cégeknél. Jelenleg 128 f6t
foglalkoztatnak, a 2018-as arbevétele pedig meghaladta a 2,4 milliard forintot. A legtdbbszor
meghirdetett pozicidk: Forgacsold, CNC gépkezeld, raktaros, mindségellenér. Telephely: 3390 Flizesabony,
Patak ut 2.

Varosunkban a LEATEX RUHAZATI KISKERESKEDELMI KFT. vallalkozast 1998-ban hoztdk létre. A cég egy
negyedik generacids csaladi vallalkozasként m(ikodik. Elsésorban textil ipari termékek gyartasaval és
forgalmazasaval, valamint Ujra hasznositasaval foglalkozik. Az alapanyagot leginkabb a német, olasz és
holland piacrél szerzik be, majd a késztermékeket Nyugat-Eurdpa szinte 6sszes orszagaba exportaljak. A
beérkezd termékek leginkabb hasznalt vagy kidobott ruhak, amik valogatasra és szelektalasra kertlnek.
Ezt kovetben osztalyozzak Gket, végiil Ujrahasznositas vagy megsemmisités var rajuk. A cégnél jelenleg 72

f6 dolgozik, az éves arbevétel pedig eléri a 2,6 milliard forintot.

Nem tul jelentds, de még mindig szamottevének mondhaté a kavicsbanyaszat (5,6%).

Ez az egyetlen iparag, ami kilég a feldolgozd iparagak sorabdl, egyediil képviselve a varos banyaszatat.

Uj szinfolt a varosban, a térség egyik legmodernebb gyara a Fenstherm Future Zrt. izeme. Tobbszords
Superbrands dijat elnyert Fenstherm nyildszardk gyartasaval, értékesitésével és kivitelezésével foglalkozik.
A Fenstherm marka ma mar széles korben ismertté és elismertté valt nem csak Magyarorszag, hanem
Eurépa szamos orszagdban is. A cég vezetése és munkavallaldink tébb 10 vagy akdr 20 éves szakmai
tapasztalattal rendelkeznek a nyildszard gyartas teriletén. Jelenleg két nagy, 50 éves multtal rendelkez6
német profilgyartd termékeit gyartjuk. Uzletpolitikdnknak, min6ségi munkavégzésiinknek, szakképzett
dolgozdinknak készonhetGen képesek vagyunk megfelelni a piaci elvardsoknak. Gazdasagi tarsasagunk
célkit(izése a kialakult piaci szerep megdrzése, illetve novelése, mely érdekében miszaki fejlesztést,

partnereink elnyert bizalmanak megtartasat, uj partnerek el6tti bizonyitast elsédleges célnak tekintjik.

A telepliilésen talalhatd, a hazai mezGgazdasagi termeltetést - beleértve a vetémag, mdltragya,

novény véddbszer, gép- és gépalkatrész ellatast és szaktandcsadast - alapvetéen meghatarozoé két



orszagos halozattal rendelkezd cég, a nadudvari székhelyl KITE Zrt.-nek és a babolnai IKR Agrar
Kft.-nek is egy kihelyezett raktara.

Flizesabony Integralt Telepilésfejlesztési Stratégia célrendszerében az atfogd cél Flizesabony
népességmegtartd erejének névelése, amelyhez a munkahelyteremtés és a véllalatok jelenléte a
varosban nagyban hozzajarul. Az Ipari Park fejlesztésével, az Ut fejlesztéssel és az infrastruktura
javitasaval pedig a betelepilési feltételek javulnak, amely a jovében Ujabb vallalkozdsokat
vonzhat az lpari Park terlletére. Mindezek erdsitik a gazdasdgot, ami hozzajarul a
népességmegtartd er6hoz.

Flizesabonyban a foglalkoztatottsdgi szint az utébbi években mérsékl6dott, ennek elsédleges
oka, az orszagos szinten is jelentkez6 eloregedési folyamat, valamint a munkaer6-piaci
kivdlogatdodas. A térségben a legnagyobb szamu munkavallalét foglalkoztatd a PIKOPACK IPARI,
KERESKEDELMI ~ ES  SZOLGALTATO ZRT., DS SMITH PACKAGING  FUZESABONY
CSOMAGOLOESZKOZGYARTO ES FORGALMAZO KFT., MUSASHI HUNGARY FUZESABONY KFT.,
LEATEX RUHAZATI KISKERESKEDELMI KFT., valamint a MAV orszagos jelent&ség(i vasuti

csomopontja is a korzetkdzpontban talalhato.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

; Fé , .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 7 461 bazis év
2017 7412 99,34%
2018 7 360 99,30%
2019 7 347 99,82%
2020 7 265 98,88%
2021 7 165 98,62%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tabldzatban szerepl6 szamok és adatok aranya mutatja,

Flizesabonyban 7347 f6

lakédnépességére tekintettel kell az esélyegyenl6ség megvaldsuldsat felllvizsgdlni. Az elmult
éveket vizsgalva a lakdnépesség csokkent, ami az orszagos demografiai adatokat tekintve

stagnaldsnak tekinthet6.

A lakénépesség folyamatosan csdkkend, otéves id&szakra visszatekintve mintegy 559 f&s
lakossagszam csokkenés figyelheté meg., melynek oka részben az alacsony sziletések szama,
masrészt tobbnyire a munkavallalds miatti ,el6nyosebb” teleplilésekre torténé koltozéssel
magyardazhatd. A 2016-t6l 2019—ig a statisztikai adatok folyamatos csékkend lakdnépesség

szamot mutatnak.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandd népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
L . Osszesen Férfiak N&k
Feriak | N6k | rooo | (rsoos) | (rsoom)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 3775 3918 7693 49,07% 50,93%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 203 2,64%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 563 471 1034 7,32% 6,12%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 106 113 219 1,38% 1,47%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) | 2262 2085 4347 29,40% 27,10%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 287 329 616 3,73% 4,28%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 557 920 1477 7,24% 11,96%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A n6k és a férfiak szama kozelit6leg, kis eltéréssel azonos, de a 65 év feletti n6k 9 %-kal
magasabb ardnyban élnek a teleplilésen, mint a férfiak. A 0-14 éves n6k szama 94 f6vel marad el
a 65 év feletti férfiaktdl, ami tendenciat mutat és a telepilés lassu 6regedése felé.

Az dllandé lakossagbdl az 18-59 éves korosztalyba tartoznak a legtobben. Sajnos a 0-14 és a 15-
17 évesek szama igen alacsony, ami részben az alacsony sziletésszam kovetkezménye lehet.

Flizesabony vdros demografiai adatainak elemzésekor jél lathaté, hogy a varos allandd
népességének szdma csokkend tendenciat mutat. A népességcsokkenés a negativ természetes
szaporodasbdl, illetve az elvdndorlasbdl adddik. Ugyanakkor az adatokbdl kiolvashatd, hogy a
természetes szaporodas negativ tendencidja 2017 évt6l mérséklGdni latszik.

A fiatalkoruak és a kozépkoru, felné6tt lakosok szama évenként csokken, viszont a 65 év feletti
korosztaly szama novekszik az elmult 4 évben. A folyamat az alacsony termékenység mellett az
egyre javuld életesélyek kovetkezményeként novekedést mutatd idGskoruak aranyaval
magyarazhatdé. A 2011. évi népszamldlas adatai szerint a Flizesabonyban taldlhaté 2976
haztartasbdl az egyszemélyes haztartasok szama 807 volt (28%). Az egyszemélyes haztartdsok
korosszetételére vonatkozd adat nem all rendelkezésre, de valdszinUsithets, hogy az itt él6k
jelentGs része 60 év feletti.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 0 -4 éves koru L
, ,, allandé lakosok Oregedési
Ev FRa et 1), szama (f6) index
(TS ?ﬁiﬁi eT:)OZS (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2016 1377 1048 131,39%
2017 1403 1050 133,62%
2018 1437 1 050 136,86%
2019 1477 1034 142,84%
2020 1533 1023 149,85%
2021 1494 1035 144,35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
155%
150%
145%
140%
135%
130%
125% I
120%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Egy adott tarsadalom vagy telepiilés 6regedési indexe a 65 év feletti lakosok, valamint a 0-14
éves koru lakdnépesség Ossztarsadalmin beliili atlagat adjak. Egyrészrél az eurdpai tarsadalmak
jelent6s hanyada, igy koztlik a magyar tdrsadalom is Oregedd tarsadalom. Az egészségligyi
elldtérendszer fejlettségének kdszonhet6en a 65 év feletti lakdnépesség folyamatosan névekszik.
A 3. szdmu tablazat adatai 2016. és 2021. koz6tt mutatjak be Flizesabony varosanak 65 év feletti
lakossagi ardnyait. J6l lathatd, hogy ebben az 6t évnyi vizsgalati intervallumban is dinamikus
novekedést mutat az id6sek aranya a varosi lakdnépességen belil.

Az id6sgondozds, a szocialis ellatds, az egészségligyi intézmények azon szakdagai, amelyek
els6sorban az idGskord népesség ellatdsdra szervezédtek, ezért erre a terliletre a jov6ben
nagyobb figyelmet kell forditani. A demografiai valtozdsok is ezt tdmasztjak ald. Mig 2016-ban
1377 f6 volt 65 év feletti, addig 2021-ban a szamuk mar 1494 f6. Ez a t6bb, mint 173 f&s
novekedés elbrevetiti az ellatérendszerben jelentkezd tobblet feladatokat. Ez magaban hordozza



a tobblet raforditdsok szlikségességét, valamint az eszkdz- és esetleges szakemberhiany
lehet6ségét is.

Az Oregedési index masik eleme a gyermekkoru népesség ardnya a lakdnépességen beliil.
Flizesabony a 0-14 éves dllandd lakosok szdmdnak tendencidja az id6skoruakkal forditottan
aranyos. Az Oreged6 tarsadalom masik jellemz6je, hogy csokken a sziiletésszdm az adott
terlileten, valamint csdkken a fiatalkord népesség aranya. 2016 és 2021 kozott a 0-14 éves koru
lakosok szdma 1048 f6rél 1035 f6re csokkent, ami 13 f6s népesedési csokkenést jelent kozel 6t
év leforgdsa alatt. Ez bar joval kisebb csdkkenés, mint az id6sek szamanak ndvekedése,
Osszességében mégis eloregedést, és a teleplilés népességszamanak fogyasat vetiti eld.

Az Oregedési index ezen mutatdk alapjan kozel 20 %-os emelkedést mutat; mig 2016-ban 131,39
% volt a lakdnépesség Oregedési indexe, addig 2021-ban 144,35 %-ra emelkedett. A 65 év
felettiek szdmanak erételjes novekedése és a 14 év alattiak aranydnak lassd, de folyamatos
csokkenése, nem csupan az o6regedd tarsadalomra vonatkozé mutatdkat tamasztja ala, de a
tarsadalom és az adott terilet eltarté képességének szempontjabél is fontos kérdéseket vet fel.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -5,20
2017 0,00
2018 -1,08
2019 2,99
2020 -3,97
2021 -0,55
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Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
1,00 2016 7017 203 2019 2020 U1
-2,00
-3,00
-4,00
-5,00
-6,00

Az Oregedd tarsadalmi mutatdk szamitdsa nem csak a ndvekvé id6s aranyra és a fiatalkoru
népesség aranyara tamaszkodik, de figyelembe veszi az adott teriileten tapasztalhatd
elvandorlasi egyenleget is. A vandorlasi egyenleg az adott teriletre vandorlok és az adott
terlletrél elvdndorld lakénépesség Osszege. A 4. szamu tablazatban 2016. és 2021. kozotti
idGszakban vizsgdlhatjuk meg Flizesabony vandorldsi egyenlegét. Az adatsorokat 6sszehasonlitva
lathato, hogy egy lassu, de egyenletesen ndvekvs negativ vandorlasi egyenleggel kell szamolnunk
2016. évtdl 2021. évig a teleplilés esetében.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilbnbozetének 1000 lakosra vetitett szama
(f6)
(TS 032)
2016 -4,14
2017 -6,99
2018 -6,90
2019 -6,80
2020 -6,43
2021 -14,83

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00

_2.] . I
-4,00
-6,00

-8,00
-10,00
-12,00
-14,00

-16,00

A tdrsadalom kordsszetételét és a tarsadalmi mozgasokat vizsgdlva a Flzesabony érintd
természetes szaporodasi ardnyszamok lathatéak a 5. szamu tdblazatban. 2016. és 2021 kozotti
idGszakban lathaté az élve sziiletések, haldlozdsok szdma, valamint az ezek egyenlegébdl szamolt
természetes szaporoddsi mutatd. Lathatd, hogy oregedd tarsadalmi mintat mutat a telepiilés, a
természetes szaporodas értékei egyre rosszabb tendenciat rajzolnak ki. Nem lehet egyenletes
novekedésrél beszélni, mert a KSH adatok 4ltal vazolt 6t évnyi adat valtozatosan mozgd
értékeket mutat.

A telepilés tarsadalmi mutatdi szempontjdbdl a bemutatott értékekhez az a probléma
kapcsolédik, hogy a szliletésszam egyik vizsgdlt évben sem érte el vagy haladta meg a haldlozasok
szamat.

Ertékeink, kiildetésiink

A helyi esélyegyenlGségi program kiemelt figyelmet fordit:

az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, megsziintetésére;
az oktatasban, képzésben megjelend sztereotipikus palyaorientaciéd megvaltoztatasara;

a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz valo egyenld esélyd
hozzaférés biztositasara;

munkaeré-piaci, tevékenységi szegregdcio visszaszoritasara;

a hatranyos helyzetliek munkaer8-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi
esélyeik javitasara.

Az esélyegyenlGség biztositasdval 6sszefligg6 fenntartdi tevékenységek, felelGsségek

az esélyegyenl6ségi célok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa; a
kotelezettségek teljesitéséért felels személyek kijelolése, akiknek f6 feladata: a program
megvaldsitasanak koordinalasa,

a program végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa;, az
esélyegyenlGségi terv nyilvanossaganak biztositasa;
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e az esélyegyenlGségi terv megvaldsitdsaban érintett intézmények vezet6inek
tdjékoztatdsa;

o esélyegyenlGségi kockazatok kezelése, intézkedési tervek készitése, értékelése,
folyamatos korrekcidja;

o fejlesztési célok idérendi prioritdsanak kialakitdsa, a mérhet&séget lehet6vé tevo
indikatorok meghatarozasa;

e az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése;

e ateleplilés dontéshozdinak kétévente torténd tdjékoztatdsa a megvaldsitasrol.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Flizesabony Varos Onkormdnyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenlGség biztositasdnak kovetelményét,

- a kozszolgdltatdsokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminacidmentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében
egyuttmikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

Flizesabony Varos Onkormanyzata, Fiizesabony Varos Képvisel6-testiilete és szervei ddntésein
keresztiil fejezi ki elkotelezettségét az esélyegyenl6ség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban
meghatdrozott, ilyen iranyu kotelez6 feladatok ellatasan tdl a vdaros nem 6nkormanyzati
fenntartasu intézményeivel, tarsszervekkel, civil szervezBdéseivel, egyhazaival,
Onszervez&déseivel, tarsuldsaival, egyesiileteivel és alapitvanyaival kozosen (gyakorta azok
anyagi tdmogatdsa mellett) torekszik érvényre juttatni az esélyegyenlGség eszméjét a tarsadalmi
élet minden teriletén.

Az oOnkormanyzat vdllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem
allami intézményfenntartdira. Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat
szolgalja.

A telepilésen él6 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémdk komplex kezelésre szolgald (mas teleplilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési
terv megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, szlikség szerint a telepilések kozotti
egylttmuikodések kialakitasaval.
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Fogyatékkal él6k

A telepiilésen fogyatékossaggal él6k |étszamara, a fogyatékossag formajara és mértékére pontos
adat nem all rendelkezésiinkre.

Az egészségligyi alapszolgdltatds altal szolgdltatott adatokat tudjuk felhaszndlni, valamint a
fogyatékossagi tamogatas alapjan lehet kovetkeztetéseket levonni.

A kozségben é16 fogyatékos személyekre jellemzd, hogy néhanyan velesziletetten fogyatékosok,
azonban jelent6s azok szama, akik betegség kovetkeztében vdltak fogyatékossa. A betegség
kovetkeztében kialakult fogyatékossag jellemzGje az agyi katasztréfak utani mozgdsrendszeri-, a
cukorbetegség szovédményeként kialakuld |atas fogyatékossdg, illetve az érbetegség miatt
kialakulé mozgdskorlatozottsag.

A fogyatékkal él6 emberek rokkantnyugdijbdl, jaradékbdl élnek és megélhetési problémaik
vannak. A munkaerépiacon az elhelyezkedésiik nehéz. Ennek érdekében sziikséges a fogyatékkal
él6k szamara az akadalymentes kornyezet kialakitdsa, a kozlekedési nehézségek miatt a
tavmunka biztositasa.

A szocidlis ellatdsok teriiletén a fogyatékossaggal él6 személyek esetében a sajat
lakékornyezetben torténé segitségnyujtds kap prioritast. A fogyatékkal él6k tekintetében a civil
szervezetek jelen vannak a teleplilésen. Flizesabonyi egészségligyi Szakellatasért Alapitvany,
Magyar Voroskereszt Flizesabonyi Terlleti Szervezete és a Latassériiltek civil szervezete. A
szocidlis alapszolgaltatasokat a Flizesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és Gyermekjéléti K6zpont
biztositja.

Roma emberek

A roma lakossag szocidlis helyzetére nincsenek pontos adatok, azonban megallapithaté, hogy a
roma népesség atlagos életszinvonala, lakhatdsi korilményei, egészségi allapota, iskolazottsaga,
foglalkoztatottsaga a tarsadalom egészéhez viszonyitva |ényegesen rosszabb.

Azt a személyt tekintjik romanak, aki annak vallja magat.

Szocidlis helyzetikre jellemz6, hogy atlagos életszinvonalon élnek, iskolazottsaguk és
foglalkoztatottsaguk alacsony.

Az Onkormdnyzat a szocidlis szolgaltatassal egyluttm(ikddve torekszik a lakhatdsi problémak
megoldasara, a gyerekek testi és lelki egészségének fejlesztésére, a tanulds dsztonzésére.

A roma lakossag foglalkoztatottsdganak el&segitése szintén kiemelt feladat. Szakért6i javaslatok
szerint els@sorban az iskolazottsagot, a foglalkoztatottsdgot, a ciganysag |étbiztonsagat erésitd,
kirekesztettségét kolcsonos erdfeszitésekkel, fokozatosan gatld és feloldd hosszu tavu politikara
van szlkség. Ezért egy olyan Mentor- programot kell biztositani, amely komplex mdédon jarul
hozza a felzarkdztatasukhoz.

Idés és nyugdijas koruak

A népesség Osszetételében az idGs koruak aranya, az orszagos atlaghoz megfeleléen- emelkedé
tendencidat mutat. A nyugdijban részesilék kozott igen magas az egyszemélyes haztartasok
szama.
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A telepiilésen tobb civil szervezet is mikddik, amely 6sszefogja az idSs kortakat. igy a Rozmaring
népdalkor, Orszagos Nyugdijas Polgari Egyestilet Flizesabonyi szervezete.

Az idGs korosztaly korében végzett sziikségletfeltard felmérés eredményeként elmondhatd, hogy
kevés jovedelembdl élnek, de gondos beosztdssal kijonnek a nyugdijbdl.

Sokat segit a haztartasok anyagi gondjain a kertben megtermelt névények és az allattartas.

Szocialisan raszorulé emberek

Flizesabony Véros Onkormanyzata biztositja a jogszabdlyban meghatdrozott rendszeres
segélyeket, tdmogatasokat, valamint az eseti segélyeket.

Az onkormanyzat az intézményein keresztlil segitséget nyujt a lakékornyezetiikben élI6
fogyatékos személyek részére 6nallé életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl,
mentalis dllapotukbdl vagy mds okbdl szarmazé problémadik megoldasaban. Az alapszolgaltatdsok
teljes korli megvaldsitasaval, az ellatdsok miikodtetésével jelentGsen hozzajarulunk ahhoz, hogy
a raszoruld személyek, illetve csalddtagjaik mindennapi jarulékokat életviteliikhoz segitséget
kapjanak.

A hatranyos helyzetii n6k esélyegyenlségének biztositasa

A munkavallaléknak nemétél fliggetlenil joga van ahhoz, hogy egyenl6 értékli munkaért egyenld
bért kapjon. A két nemet az egyenlS versenyfeltételek biztositdsa mellett egyenlé banasmaod is
megilleti. Az egyenld banasmadd elve garantdlja a diszkriminacidé tilalmat, vagyis a hatranyos
megkllonboztetést6l mentes életet. Sziikséges a néi esélyegyenléség érdekében nékre szabott
foglalkoztatdsi programok kezdeményezése, csalddbarat munkahelyek létrehozasa a csalad és a
munkahely Osszeegyeztetésének biztositasa érdekében, a gyermekvédelmi és gyermekjoléti
szolgaltatasok fejlesztése, a 0-3 éves korosztaly napkozbeni fellgyeletének biztositasaval
(bolcséde, csaladi napkozi). A szocidlis biztonsagi rendszerek megfelelé kialakitasa (betegség,
rokkantsag, idéskor, (izemi baleset vagy foglalkoztatasi betegség esetén, munkanélkiiliség elleni
védelem), szil6i szabadsdg biztositasa, a terhes nék, a gyermekagyas és szoptatds anyadk
munkahelyi biztonsagdnak javitasa.

Gyermekek esélyegyenlGségének biztositasa

A telepllésen é16 gyermekek szamara életkoruknak megfelel6en elérheté a bdlcsédei és az
6vodai ellatas valamint az altaldnos- és kozépiskolai iskolai oktatas. A telepilésen él6 tanuldk
bekapcsolédhatnak az  Alapfoki  Mdvészeti Iskola révén  bekapcsolédhatnak a
mUivészetoktatdsba, annak is a tanc és zenem{(ivészeti dgazatai kozul valaszthatnak. A didkoknak
lehet6séglik van tobbféle szakkorre jarni.

A helyi sportegyesiilet az utanpdtlas nevelés keretében kiemelked6en fontos szerepet jatszik a
gyermekek és fiatalok szabadidejének hasznos és egészséges eltoltésében, lehet6séget adva
minden gyermeknek barmilyen jellegli megkilonboztetés nélkiil.
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A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban Iév8 célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozodan attekinteni a szolgdltatasokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegits feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandasmad érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmikddési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolédo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent8sége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkdzasi stratégia telepilésszintld megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrél felfelé térténé informaciéaramlasban is
lehet&séget biztositanak a telepuilésszint(i el6rehaladas nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

777

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitését az egyenl6 banasmaodrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokroél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlGségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
felllvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szoléd 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrdl és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérSl és a munkanélkiiliek elldtasarol szoléd 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Editv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamiugyi igazgatdsrol szélé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kéznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

A 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elGirasa értelmében a HEP
célcsoportjai a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, kiilénosen a

mélyszegénységben él6k,
romak,

gyermekek,

nok,

idGsek és

fogyatékkal élék.

Az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohézids Alapra
vonatkozd szabalyozas (1083/2006/EK rendelet) kiemel két olyan horizontdlis elvarast, amelyet
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minden palyazat tervezése soran figyelembe kell venni: az egyik az esélyegyenlGség a masik
pedig a fenntarthato fejl6dés. Az Eurdpai Bizottsag javaslatara és a sajatos magyar adottsagok és
problémadk figyelembevételével 5 olyan teriilet kerilt kijelolésre, melyek hozzajarulhatnak az
esélyegyenlGségi célcsoportok hazai helyzetének javuldsdhoz. A telepliilési esélyegyenlGségi
helyzetelemzés és program kidolgozasakor ezen 5 célcsoport esélyegyenl8ségi helyzetét vizsgaljuk, a
telepulési elldtorendszerhez torténs hozzaférés tikrében.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 1l-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

A stratégia a romakat érinté kulcsproblémakra reagdl, Ujfajta, diagndzis alapu megkozelitést
alkalmazva. Lényege a célzott segitség és beavatkozds, ami a gyakorlatban azt jelenti, hogy a
fejlesztési eszkozoket a helyben felmért problémakhoz, sziikségletekhez kell igazitani. A
megkozelités hatékony beavatkozast és forrasfelhaszndlast tesz lehet6vé az érintett teriileteken.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl készilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felel6sség Osszefoglalasa a 2009-2024. id6szakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu
tdvu tdrsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes terlileteken a horizontalis és specifikus
célokat, valamint ezekhez kapcsolddd részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvaldsitasa
kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XII.
27.) Korm. hatdrozat rendelkezik.

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szlikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszer(ien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkilozések a legjobban korlatozzak
fejl6désiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak
sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

NGk és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét ElGsegit6 Nemzeti Stratégia (2010-2021)

A ,Magyar Koztarsasag Kormanyanak programja a sikeres, modern és igazsagos Magyarorszagért
2006-2010” ESELYEGYENLOSEG A NOKNEK cim( fejezete rogziti a Kormany elkdtelezettségét a
nék és férfiak tarsadalmi egyenl@sége irant. Eszerint a Kormany biztositani kivanja, hogy a n6knek
a férfiakkal azonos jogai legyenek a mindennapokban, és a nék férfitarsaikkal azonos esélyt
kapjanak az érvényesiilésre. Stratégia 6 prioritast hataroz meg olyan teriileteken, ahol a n6ék és
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férfiak tarsadalmi egyenlGségének eléréséhez hatarozott kormanyzati |épések megtétele
sziikséges.

Ezek a kovetkezdk:

1. A n6k és férfiak egyenlé mérték( gazdasagi fliggetlenségének megteremtése, a fizetési és
foglalkoztatdsi aranytalansagok felszamolasa, a n6k és a szegénység, a nbék és az egészség
szempontjainak figyelembevétele.

2. A szakmai, a magdn- és a csaladi élet fokozottabb 6sszehangoldsdanak tamogatasa

3. A férfi-n6i részvétel aranytalansagai csokkentésének tdmogatasa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén Fiizesabony Varos Helyi Esélyegyenléségi
Programja

4. Az erGszak elleni hatékony fellépéshez, a megel6zéshez sziikséges intézkedések megtétele
5. A nemekhez k6t6d6 sztereotipidk visszaszoritdsanak tdmogatdsa

6. A nGk és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlGség politikajanak stratégiai elve célkitlzéseinek
megvaldsitdsahoz elengedhetetlen valtozasok szakmai megalapozdsa (képzés,
intézményrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott adatgydijtés)

IdGsligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Az |d6sligyi Nemzeti Stratégidrdl sz6lé hatdrozatot az Orszaggylilés 2009-ben fogadta el. A
stratégia célja a fenntarthatdsagi elvek mentén alakitott, minden korosztaly szamara élhet6
vilagban olyan gazdasagi és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa, amelyben az id6s6d6 és az id6s
emberek meg tudjak 6rizni aktivitasukat, tarsadalmi részvétellket. Olyan szemlélet kialakitdsa,
amellyel biztosithatd és novelhet6 az idéskor presztizse és az id6s emberek iranti szolidaritas. Az
id6éskorra torténd felkésziilés és az aktiv tarsadalmi részvétel igényének erGsitése. Az dllam, a
nonprofit, for-profit, informalis kdzosségek és az egyén felel6sségének és szerepének tisztazasa,
melyet tarsadalmi szerz6dés alapjan erGsiteni sziikséges. A sziikséges tamogatds biztositasa
ahhoz, hogy minden egyes ember nagyobb egyéni felel§sséggel tudjon hozzajarulni méltéd
id6skora megteremtéséhez.

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezédik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkédzas politika helyi
szintli részeként és a végrehaijtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzigyminisztérium
Osszefogasaban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt
telepilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkit(izéseinek 6sszhangjarol.

19



2.1 Kapcsoléodas helyi stratégiai és telepiilési o6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Koltségvetési koncepcio

Az dnkormadnyzat feladatelldtasa, ezzel egylitt a finanszirozdsi rendszer is 2013. évtél atalakult. A
kordbban az 6nkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az dllamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a
feladatellatast szolgald, eddig az 6nkormdanyzatoknak atengedett forrdsok nagyobb része, illetve
egyéb, feladatokhoz szorosan nem kot6dé tamogatdsok egy része is atirdnyitdsra kerilt a
kozponti koltségvetésbe. Az 6nkormdanyzatokndl maradé feladatok nagyobb részét a klasszikus
értelemben vett Onkormdnyzati feladatok (igazgatdsi feladatok, telepllésiizemeltetés,
kozvilagitas stb.) teszik ki. Ezen helyi kozligyek ellatasat 2013-t6l egy — az 6nkormdnyzatok
jovedelemtermel6 képességétdl fliggd — 4dltaldnos jellegli tdmogatds biztositja. Ezek
figyelembevételével készil az dnkormanyzat koltségvetési koncepcidja.

A 2013. évtél az eddigi jovedelemkilonbség mérséklés helyett az atalakitott tamogatasi rendszer
egésze, benne pedig elsésorban az altalanos tdmogatds segiti hozzd az 6nkormdanyzatokat az
egyenl6 esélyli feladatellatdshoz. Az altaldnos tdmogatas lényege, hogy a teleplilési
Onkormanyzatok az Uj 6nkormdanyzati torvényben meghatdrozott, célzott tdmogatassal nem
tdmogatott feladataihoz kapcsolddo elismerheté kiadds csokkentésre keril a helyi bevételekkel
(a gépjarmliaddé onkormanyzati része, az iparlizési add esetében az elvart 6sszeg, valamint az
egyéb helyi adék 6sszegének fele), és az ezt kdvetéen fennmaradd

kilénbozethez biztosit a kozponti koltségvetés tdmogatast.

A helyi addk - igy az iparlizési add - rendszerét a finanszirozas atalakitdsa nem érinti. Az ebbdl
szarmazo bevétel tovabbra is teljes egészében az onkormanyzatok sajat bevétele marad, és
helyben jarul hozza a feladatokhoz. Mindezek mellett az esetleges egyedi mikdodési problémak
kezelésére az Uj 6nkormanyzati

torvény elGirdsainak megfelelGen kiegészité tdmogatdast lehetbvé tevd tartalék, a kozfeladatok
valtozasaibdl eredd, el6re nem tervezhet6 kiadasokra szerkezetatalakitasi tartalék elGirdnyzat
szolgal. Ez utdbbi biztosit gyors és rugalmas beavatkozasi lehetGséget az Onkormdanyzati
feladatrendszer valtozdsa miatt felmerild esetleges pénzigyi fesziiltségekre.

Gazdasagi program

A helyzetelemzés és értékelés alapjan behatdrolhaté a telepilés jelenlegi helyzete, a
leglényegesebb sziikségletek és a legfontosabb problémak. A helyzetelemzés eredményeként
felszinre keriiltek az erds és gyenge pontok, valamint a lehet6ségek és veszélyek, melyek
alapvet6en meghatarozzak a jové fejlesztési elképzeléseit.

Flizesabony Vdaros Onkormanyzatanak gazdasdagi programja olyan stratégiai célokat t(iz ki, melyek
megszabjdk az dnkormdnyzat dontéseinek irdnyat, megfogalmazzak azokat az elképzeléseket,
amelyek szervesen illeszkednek céljaihoz. A gazdasagi programnak egy olyan kozéptavu
programnak kell lennie, amely meghatarozza a telepiilés jov6jét, a tovabbi fejl6dési realitasokat.
Jelen korilmények kozott a legfontosabb a varos biztonsagos mikodése. Fontos a
koltségtakarékos megoldasok feltarasa. Els6dleges prioritast kell hogy élvezzen az oktatas, az
egészséglgy.
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Telepiilésfejlesztés

Fontos szerephez kell jutnia a varosképi jelentGségli kozéplletek kiilsé feldjitdsanak, az utak,
jardak karbantartasanak, parkoldk kialakitasanak.

Palyazati forrds bevonasaval kell megvaldsitani a varoskdzpont kialakitasat, oly médon, hogy az
esztétikum parosuljon a praktikummal. A Rakdczi Uton sziikséges minél tébb parkold kialakitasa,
illetve egy kdzdsségi igényeket kiszolgald tér kialakitasara az Allomas el6tt. Fontos a helyi lakosok
igényeinek felismerése és azok figyelembevétele az egyes beruhazasok vonatkozasaban.

A piac az elmult id6szakban elhanyagolt allapotba keriilt. Nem mindegy a varos megitélése
szempontjabdl, hogy milyen a piac és annak kérnyéke. A piac és a piaccsarnok minél nagyobb
kihasznalasara kell torekedni.

A vdroskozpont szebbé tételére irdnyuld torekvés nem jelenti azt, hogy a varos kiilsé részeivel,
kiilterileteivel nem kivanunk foglalkozni. Fontos megoldani az Ut és jarda felujitdsokat a kevésbé
frekventalt helyeken is. A kilterileten él6k esetében a kdzintézményekbe vald eljutast az eddigi
gyakorlatnak megfelel6en fenn kell tartani.

A civil szervezetek szerepe és jelent6sége évek 6ta egyre né. A veliik vald egylittm(ikodés annal
inkabb is fontos, mert az unids palyazatok jelent8s részének cimzettjei a civil szervezetek, ezért
szerepet jatszanak abban, hogy e forrasok a varosba keriljenek, az itt él6ket gyarapitsak és
kiszolgaljak. Fontos a civil szervezetek tdmogatdsat rendeleti formaban szabalyozni, hogy az
atlathatdsag, illetve az egyenld elbirdlas érvényesiljon. A jarébeteg-ellatds bdvitése kapcsan
felmerilhet annak minél szélesebb korben torténé megismertetése a kistérségben élGkkel,
melyben az 6nkormdnyzat segitségére lehet az intézmény vezetése is. A szocidlis biztonsag
meglrzésére kell torekedni, mindamellett, hogy a Szocidlis Koézpont fenntartdsa kapcsan
kiemelten keresni kell a lehet6ségeket palydzati osszegek bevonasara. Az elhaszndlddott és
korszerlinek egyaltaldn nem mondhaté telephelyek (telepi és falusi 6regek otthona) mindenképp
feldjitasra szorulnak, illetve athelyezésiikon is el kell gondolkodni. Fontos a csapadékviz elvezetés
problémdinak megolddsdra vonatkozéan palyazati lehet6ségek keresése. A kozintézmények
felujitasra szorulnak. A M(ivel6dési haz, a Teleki Blanka Altaldnos Iskola, illetve a Sportcsarnok
allapotan mindenképp javitani szilikséges. Lehet6ség szerint ipari park kialakitasara kell
torekedni. Fontos célkitlizés az elkovetkez6 négy évre, hogy a mar jelenleg is m(ikodé cégeken tul
tovabbi cégek is Flzesabonyban telepedjenek le. Ehhez megfelel6 0szténzé indikatorok és
megfelel6 adoépolitika szlikséges. Célkitlizés kell, hogy legyen az Intézményrendszer esetében a
targyi eszkozok folyamatos frissitése a kornak és a helyi sajatossagoknak megfelelGen. A
sportpdlya dallapotat javitani sziikséges. A jelen allapot megsziintetésérdl haladéktalanul
intézkedni kell. Fontos az intézmények informatikai fejlesztése, tovabbfejlesztése. Vizsgalni kell a
varos belteriiletén a kozteriiletek és a varos korili zoldteriletek fejlesztési lehetGségeit. A
fadllomanyt folyamatosan meg kell djitani, illetve megfelel fafajtakra cserélni. Minimalis cél,
hogy a meglév6 zoldteriiletek ardnya ne csokkenjen. Munkahelyteremtés és foglalkoztatas
el8segitése: Els6dleges feladat az Onkormdnyzat szdmdra a munkahelyteremtés. A Fiizesabonyi
Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdllyal az elmult idGszakban a kozfoglalkoztatdsi program
kapcsan szoros egyuttmdikodés alakult ki, mely egyluttm(ikodést a tovabbiakban is fenn kell
tartani, illetve tovabb kell erésiteni. Fontos az allaskeresé lakosok tovabbképzési lehetGségének a
megteremtése palyazati forrasokon keresztiil, az intézményrendszer bevondsaval. Ki kell alakitani
a vallalkozdsokkal egy olyan kozvetlen kapcsolatot, mely segitséget nyujthat az
informdaciéaramlas meggyorsitasaban, optimalizalasaban. Helyi adopolitika célkitlizései: A helyi
iparlizési ado a helyi addék koézil a legjelent6sebb és legnagyobb addbevételt eredményezd
adonem. A helyi adék mértékének megallapitasakor figyelembe kell venni a helyi sajatossagokat,
a teherbird képességet. Mivel kiemelt cél az Uj munkahelyek teremtése, ezért sziikséges az eddigi
adopolitika felulvizsgalata, illetve a torvényi lehet6ségeknek megfelel6en kidolgozott
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kedvezményrendszer, mellyel a vallalkozasosztonzés megvaldsithaté. A 2009-ben kidolgozott
munkahelyteremtd tdmogatdsi forma, mely a fizesabonyi munkavallalék foglalkoztatdsat segiti.
A tdmogatas azokban az esetekben vehet§ igénybe, ha allandd lakdhellyel rendelkezd
munkavallalét legaldbb 1 éven keresztil foglalkoztat az adott cég. A tamogatds alldshelyenként
11.930 Ft/év. A tamogatas célja, hogy a Flzesabonyi vallalkozasok Fuzesabonyi lakosokat
foglalkoztassanak elsésorban. A kedvezményrendszer nem kerllt kihasznaldsra a vallalkozasok
altal. 2009. 6ta egyetlen vallalkozas sem kérte a kedvezmény érvényesitését, melynek oka lehet,
hogy nem elég tajékozottak a témaban. Célszerl lenne a cégek kozvetlen tajékoztatasa a
lehet6ségrél. Kozszolgdltatasok szinvonaldnak javitasa: A jelenlegi intézményhalézatot sziikséges
felllvizsgalni, illetve megtaldlni azokat a pontokat, melyekkel az intézmények mikodése, és a
kiszolgdlt feladat még inkdbb Osszhangba hozhaté. Minden esetben meg kell vizsgdlni, hogy a
feladat optimalis elldtasdhoz sziikséges minimalis feltételek rendelkezésre allnak-e. A szocidlis
ellatasok esetében az ellatasok egy részét az d6nkormanyzat pénzbeli és természetbeni juttatasok
rendszerének kiépitésével és mikodésével biztositja. Sajat forrasok biztositdsa sziikséges az
onként vallalt, nem kotelez6 ellatdsok nyujtdsdhoz. Cél, hogy ezek a lehetdségek ne szlikiiljenek a
ciklusban. A jelenlegi tdmogatdsi rendszert fenn kell tartani, illetve a gazdasagi és tarsadalmi
valtozdsokhoz sziikséges igazitani. Cél a csaladok, gyermekek, az onhibdjukon kivil nehéz
helyzetbe keriilt emberek tamogatdsa a rdszorultsag elvét kovetve, azt kovetkezetesen
alkalmazva. Hangsulyt kell fektetni a betegségmegel6zés és az egészséges életmddra nevelésre
minden oktatdsi intézményben. Erre vonatkozéan kidolgozhatd egy programsorozat, illetve
el6addssorozat a pedagdgusok bevonasaval. A kdzbiztonsdag javitasa els6dleges feladat. Fenn kell
tartani az egyluttmikodést a rendérséggel, illetve a polgdr6rséggel is. Folyamatosan felil kell
vizsgalni a varosrendezési tervet. Torekedni kell a funkciék megtartasa mellett az ipari park
kialakitasanak lehet6ségét is kiemelten vizsgdlni. Vagyongazdalkodasra vonatkozé elképzelések:
Els6dleges cél a mikodési hidany csokkenés minden lehetséges racionalis eszkdzzel. A
vagyongazdalkodas soran be kell tartani a kovetkez6 elveket: teljesség, részletesség, valddisag,
egységesség, attekinthet6ség, nyilvanossag. Egyéb célok, elképzelések: A telepilésen miikédd
Cigany Kisebbségi Onkormdnyzat miikddését folyamatosan biztositani sziikséges, illetve mind
szakmailag, mind lehet6ségekhez mérten tamogatni sziikséges a mikodésiiket.

Flizesabony Véros Helyi Epitési Szabalyzatanak és Szabdlyozasi Tervének megallapitasardl szolé
rendeletét 2008. évben alkotta meg a képvisel6-testiilet, melyet 2020. évben jelentGs torvényi
modositasok kovettek.

A f6varosi és megyei kormanyhivatalok mikodésének egyszer(sitése érdekében egyes torvények
maodositasardl szolo torvény értelmében a Jegyzd altal elldtott els6foku épitéstigyi hatdsagi
feladatok 2020. marcius 1-jét6l a févarosi és megyei kormanyhivatalok hataskorébe kertilnek.

Az torvény hatalya kiterjed Flizesabony varos kozigazgatasi terliletére. A kozség kozigazgatasi
terliletén teriiletet felhasznalni, tovabba telket alakitani, épitményt, épitményrészt,
éplletegyittest épiteni, atalakitani, bGviteni, feldjitani, helyreallitani, korszer(siteni és lebontani,
elmozditani, a rendeltetést megvaltoztatni és ezekre hatdsagi engedélyt adni e rendelet
rendelkezéseinek megfelelGen lehet.

A telepiilés telepiilésszerkezeti terve az Onkormanyzat telepiilésfejlesztési koncepcidjan alapul.

A telepiilésfejlesztési koncepcid célja, hogy megfogalmazza a varos hosszu tavu jovéképét és
ahhoz igazitsa kdzéptavu fejlesztési céljait.

A telepllés adottsagai alapjan hosszutavon az aldbbi f6bb fejlesztési célok keriiltek
meghatarozasra:

A telepllés szerkezeti kialakitdasanak jelent8s javitasa, a koérnyezettel vald jobb kapcsolat és a
varosrészek kdzotti szervesebb egylttmikodés érdekében
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Uj ipari-gazdasagi és kereskedelmi-gazdasagi teriiletek kijelélése a belteriileteken, vagy a
belterlletekhez csatlakozé belteriletekbe vonhatod terileteken a kilonb6z8 befektet8i kordk
szamara.

Kereskedelmi-szolgaltatd teriiletek bdvitése a varoskdozpontban és az egyes alkdzponti
terlileteken a telepiilés gazdasagfejlesztése érdekében.

A Vidroskozpont teriiletének atértékelése, hangsulyos atalakitdsa a vdarosias életformanak és a
kedvez6bb megjelenés igényeinek megfelels, gyalogos teriiletek, terek kialakitasa, pihend és
forgalommentes teriiletek kijelolése, egységes épitészeti koncepcid meghatdrozdsa az igényes
kisvarosi kozpont kialakitasa érdekében.

A kozlekedési és kozmihaldzati, valamint a humdn infrastruktira folyamatos minGségi
fejlesztése, a komfortfokozat javitasa az elvart igényeknek megfeleléen.

Uj lakéteriiletek és pihendteriiletek kijeldlése a varosban a népességmegtartds, a kulturalt
lakokornyezet és a betelepiilni szandékozdk teriiletkindlatanak el6segitése érdekében.

A helyi igényeknek megfelel6 min&ségi lakokornyezet kialakitasa.

Zoldterileti, rekredcids, szabadidGs teriiletek kijelolése, bdévitése, fejlesztése, véddzonak,
védéteriletek kijelolése a kornyezetfejlesztés érdekében.

Az agazati stratégidkat atszové, a mozgaskorlatozottak, idések és kisgyerekesek érdekeit
figyelembevéve kiemelt horizontdlis szempont az akadalymentesség. Az egyes programok,
koncepcidk az Egészségligyi Koncepcid, a Sportkoncepcid, Kozfoglalkoztatdsi Terv a kozéptavu
stratégiabdl kiindulva sajat teriiletére vonatkozélag hatdrozza meg az esélyegyenlGséget
elémozdito célokat, intézkedéseket.

Flizesabony Varos Onkormanyzata rendelkezik kdzoktatdsi esélyegyenl8ségi tervvel, melyet
2007-ben készitett, s azéta évente felllvizsgal.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Fiizesabony Varos Onkormanyzata az alabbi tarsulasoknak tagja:

A Flzesabony-Szihalom Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas 2016.
januar 01. napjdn megalapitotta a Flzesabony-Szihalom Szocidlis, Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpont intézményét. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas a torvényi valtozasok értelmében
2016. januar 01. napjatél, a gyermekjoléti szolgaltatds és a csaldadsegités egyesitésével Uj
szolgaltatasi forma. A szocidlis alapellatasok (id6sek nappali ellatasa, étkeztetés, jelz6rendszeres
hazi segitségnyujtds, hazi segitségnyujtas), a gyermekjoléti szolgdltatas és a csaladsegités
Flizesabony teleplilés vonatkozdsaban -kordabban- a Laskd-Rima Menti Szocialis Ellato és
Gyermekjoléti Intézmény keretében miikddott. Azzal a céllal jott Iétre, hogy az Onkormanyzatok
ezen megallapodds keretében torténs egyuttmikodéssel minél hatékonyabb, célszeribb
szocidlis és gyermekjoléti ellatast biztositsanak a teleplilésen él6 lakossdag szamara.
Onkormanyzatok kotelezd feladataként a szocialis alapszolgaltatasok biztositdsa, a nem kételez8
alapszolgaltatasokhoz vald hozzdajutas biztositdsa a szocidlisan raszoruldk részére, a krizishelyzet
miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szamara segitséget nyujtson.

A Flzesabony-Dormand Koznevelési Intézményfenntarté mikrotarsulds a dormandi és a
flizesabonyi évodaskoru gyermekek nevelésének megvaldsuldsara jott létre.

Az Onkormdnyzatok szdmdra a tarsulasok létrehozdsa, fenntartdsa azért célszerld, mert a

tarsulasok a kiegészitd allami tamogatdsok igénybevételére jogosultta valnak, mely a tarsulasok
részére a kozdsen fenntartott intézmeények kéltségtakarékosabb miikddtetését eredményezik.

23



2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 4all6, az esélyegyenl6ség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdasa

Sajnos az adatgydjtés soran sok hidnyossdg volt tapasztalhaté és az adatok rendszerezését
tekintve is eltértek a programban felhasznalni szlikséges adatoktdl. Nincsenek megfelel§ adatok
a munkanélkiliség, a foglalkoztatds teriiletén, valamennyi célcsoportra vonatkozdan. A
rendelkezésre all6 adatok mds szempontrendszer alapjan sz(irik az informdacidkat, ezért nehézkes
a lakossag esélyegyenléségének hiteles elemzése. Az adatgyljtés sordn tapasztalhatd, hogy
bizonyos célcsoportok tekintetében csak egyes kérdéskoroket érintve szerezhet6k be adatok,
pedig egy szélesebb korl informacidszerzés mar nem jelentene problémat.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyilik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbhdl és foglalkoztatottsdghdl deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovet6en a munkahelyek megsz(inésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sz(ikilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a jéléti ellatasok
altal kezelni nem tudott egyéni, csalddi vdlsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz,
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység hatasa
az alapveté létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi korilményekben, az érintettek egészségi
allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjdbdl meghatarozé tarsadalmi jellemzé a
csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények
mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények
tobb mint fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségliket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegénységgel 0sszefliggs korilményekbdl
fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentGs terileteirdl vald tomeges kizarédas
sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kilondsen sujtjdk a
gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben élGket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége
ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzié 6sszemosdsa, és ezzel a tdrsadalmi kirekesztettségb6l fakadd 6sszes
probléma ,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, dm a ketté
nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma.
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Az viszont kijelenthet6, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtél fuggetlenil is sokkal inkabb
terhelt az Gket érint6 diszkriminacié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése
miatt.

Azt a személyt tekintjik romanak, aki annak vallja magdat. Valamely nemzetiségi csoporthoz
tartozas (roma szarmazas) vallalasa és kinyilvanitasa az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen
joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozds kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd,
kivétel, amennyiben a torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog
gyakorldsat az egyén nyilatkozatahoz koti (Id. a nemzetiségek jogairdl szélé6 2011. évi CLXXIX.
torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).

A kovetkez6 jogszabalyi rendelkezések a foglalkoztatdsi és szocidlis, valamint egészségigyi
ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.

» 1993. évi lll. torvény a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban: Szt.)

A torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujtéd
szocialis ellatdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatas
finanszirozdsanak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyljté szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fébb elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgdltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocialis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végz6 személy adatainak miUikodési
nyilvantartdsdra vonatkozé szabalyokat.

* a csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.)

A térvény meghatarozza az allam altal nyudjtandd csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait,
az ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és folydsitasaval
kapcsolatos legfontosabb hatdskori és eljarasi szabalyokat.

» a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991. évi

IV. térvény (a tovabbiakban: Fit.)

A torvény célja a munka és a foglalkozds szabad megvalasztdsahoz vald jog gyakorlasanak
elGsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az allaskeres6k tdmogatdsanak
biztositasa

* a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. tv.

A torvény célja a nemzetiségek sajatos kulturajanak megdrzésének, anyanyelvilk apolasanak és
fejlesztésének, egyéni és kdzosségi jogainak széleskord biztositasanak elGsegitése, figyelemmel
Magyarorszag Alaptorvényében a magyarorszagi nemzetiségek dgye irant kinyilvanitott
felel6sségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

Flizesabony teleplilésen 2015. évben 252 f6 nyilvantartott allaskeres6bél 112 fének van altalanos
iskola 8 osztdlya vagy annal alacsonyabb iskolai végzettsége. Ezeknek az embereknek
gyakorlatilag egyetlen lehet8sége a kozfoglalkoztatasban valé elhelyezkedés. Ekdzben egyre
vilagosabba valik, hogy a kdzmunka-programok, melyekben a képzetlenek mellett kisebb részben
képzettnek mondhaté munkaerd is részt vesz, és amelyek valdjaban visszatartjak a
munkakeresést6l az embereket, az orszag tobb teriiletén mar a versenyszféra el6l vonjak el a

25



potencialis munkavallalékat. A munkaerd-piaci fesziltségek enyhitése érdekében tehat
kiemelten fontos lenne a kdzmunkaba valé "beragadast" orvosolni, a nehezen foglalkoztathato
allaskeres6ket visszajuttatni a munkaer6piacra, amit célzott segitséggel, gyakorlati tapasztalatot
biztosito képzésekkel, illetve atképzésekkel lehetne igazan tamogatni.

Fiizesabony Varos Onkormdnyzata képviseletében Nagy Csaba polgdrmester a
kozfoglalkoztatashoz nyujthaté tamogatdsokrdl szolé 375/2010. (X11.31.) Korm. rendeletben
megfogalmazott célok és feladatok megvaldsitdsa érdekében 2019. februar 26-an
51005/26/00930 Ugyszamon hatdsagi szerzGdést kotott a Heves Megyei Kormdnyhivatal
Flizesabonyi Jardsi Hivatalaval hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatas tdmogatasara.

A program id6tartama: 2019.03.01. — 2020.02.29. (12 hdénap)

Tamogatott |étszam: 38 f6

A program teljes koltsége: 30.749.770.- Forint

Tdmogatas 6sszege: 28.561.561.- Forint munkabérre és az azt terhel6 szocialis hozzajarulasi ado
fedezetére (70 %, 6ner6 30%)

A tdmogatds mértéke fligg a teleplilés add-erd képességtdl.

Kozvetlen-és anyagkoltség: 2.188.210.- Forint (a bérkoltség-tdmogatds 7,66%-a)

Munkaruha és egyéni védbeszkoz koltsége: 1.635.760.- Forint

Felhalmozasi célu koltség: 457.200.- (egynyari névények)

Egyéb mikodési célu koltség: 95.199.- (munkaeszkdzok)

Filizesabony Varos Onkormanyzata a telepiilés kdztisztasdganak fontossdga érdekében alkalmazta
a kozfoglalkoztatasba bevont személyeket.

Mivel Flizesabony varos jardsi telepulés, igy kozponti helyet foglal el. A kozfoglalkoztatott
munkavallalék bevondsaval célunk, a telepiilés tisztasdganak megGrzése, annak fenntartasa,
valamint a telepulés kozteriileteinek szebbé tétele.

A kozfoglalkoztatott munkavallalok végzik a tavasztdl Oszig tartd flnyirasi, valamint a téli
idGszakban 1évé ho eltakaritdsi és sikossag-mentesitési feladatok nagy részét.

A kozfoglalkoztatasi csoportnal 2 f6 ligyintéz6 és 1 f6 munkavezetd végzi a program tervezését,
iranyitasat és annak kivitelezését. 1 f6 Ggyintéz6 kolléga tisztviselSi jogviszonya 2019. december
30-an nyugdijba vonulasa miatt megsz(nik.

Jelenleg a programban 31 f6 végez folyamatos munkat. A kordbban a programban résztvevd
munkavallaldk nagy része elhelyezkedett a verseny szférdban, sziilési szabadsagon van, vagy
nyugdij elStti segély megallapitasat kérte, mert életkora elérte a 60. életévet.

A kozfoglalkoztatott munkavallalék megosztott brigddokban a ,falusi” és a ,telepi” varosrészen
13 f6 és 7 f6 munkavallaléval vesznek részt a kdzterilet tisztantartasi munkalatok elvégzésében.
Az ehhez sziikséges munkaeszk6zok (seprik, hélapatok, homardk) a munkaprogram keretein
belil megvasarlasra kertltek, igy munkavallaléink megfelel6 eszkdzallomannyal tudjak majd
végezni a ra bizott feladatokat.

A munkavallalék tereprendezési munkalatokat végeznek a teleplilés 0Osszes intézménye
/bolcs6dék, ovodak, iskolak, az egészségligyi kozpont és az dnkormanyzat épilete/ kozvetlen
kornyezetében is.

A 2020. februar 29-én megsz(in6 munkaprogram folytatasardl és annak feltételeir6l még
hivatalunk érdemi informaciéval még nem rendelkezik.
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A 2019-es év folyaman a GINOP 6.1.1.-15 , Alacsony iskolai végzettségliek és kozfoglalkoztatottak
képzése” elnevezés(i kiemelt projekthez tartozd kézfoglalkoztatas keretein beliil tobbféle képzés
indult, melyen fiizesabonyi &lldskeresék is részt vettek Fiizesabony Véros Onkormanyzatanal
torténd foglalkozgatas keretein belil.

Képzés megnevezése: Intézményi takaritd

A program id6tartama: 2019.01.14. — 2019.03.20.

Tamogatott |étszam: 14 f6

A program teljes koltsége: 2.850.358.- Forint (tdmogatas mértéke 100%)
Képzés megnevezése: Személy —és vagyonér

A program idétartama: 2019.07.18. — 2019.12.05.

Tamogatott létszam: 1 f6

A program teljes koltsége: 409.327.- Forint (tdmogatds mértéke 100%)
A képzés megnevezése: Targoncavezetd

A program id6tartama: 2019.09.23. — 2019.10.19.

Tamogatott létszam: 4 f6

A program teljes koltsége: 317.204.- Forint (tdmogatds mértéke 100%)

A kozfoglalkoztatashoz nyujthaté tdmogatdsokrdl szélé 375/2010. (X11.31.) Korm. rendeletben
megfogalmazott célok és feladatok megvaldsitdsa érdekében 2020. februar 26-an
51005/26/01009 ugyszamon hatdsagi szerzédést kotott hivatalunk a Heves Megyei
Kormanyhivatal Flizesabonyi Jarasi Hivatalaval hosszabb id6tartamu koézfoglalkoztatas
tdmogatasara.

A program id6tartama: 2020.03.01. — 2021.02.28. (12 hénap)

Tamogatott |étszam: 29 f6

Tamogatas Osszege: 23.538.545.- Forint munkabérre és az azt terhel§ szocialis hozzajarulasi adé
fedezetére (70 %, 6ner6 30%)

/Az elmult évek tendencidi sajnos azt mutatjak, hogy onkormanyzatunk egyre kevesebb
Osszegben és egyre kisebb létszamban kap tdmogatast a kozfoglalkoztatds mikodtetésére. Ez
nem csak a mi telepullésiinkén, hanem orszagosan is igy van, igy mi is arra probaljuk 6sztondzni
és segiteni kozfoglalkoztatott munkavallaldinkat, hogy prébaljanak a versenyszféraban
elhelyezkedni./

A tdmogatds mértéke fligg a telepiilés ad6-er6 képességtdl.

Kozvetlen-és anyagkoltség: 1.939.925.- Forint (a bérkoltség-tdmogatds 8,98%-a)

Flizesabony Varos Onkormanyzata a telepiilés koztisztasaganak fontossaga érdekében alkalmazta
a kozfoglalkoztatasba bevont személyeket.

Mivel Flizesabony varos jarasi telepilés, igy kozponti helyet foglal el. A kozfoglalkoztatott
munkavallalok bevondsaval célunk, a telepiilés tisztasdganak meglrzése, annak fenntartdsa,
valamint a telepiilés kdzterileteinek szebbé tétele.

A kozfoglalkoztatott munkavallaldok végzik a tavasztdl Gszig tarté flinyirasi, valamint a téli
id6szakban 1évé ho eltakaritasi és sikossag-mentesitési feladatok nagy részét.

A kozfoglalkoztatott munkavallalék megosztott brigddokban a ,falusi” és a ,telepi” varosrészen
végeznek kozterilet tisztantartasi munkalatokat.

Az ehhez sziikséges munkaeszkdzok a munkaprogram keretein bellil megvasarlasra keriiltek, igy
munkavallaléink megfelel6 eszkozallomannyal tudjak majd végezni a rajuk bizott feladatokat.
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A munkavallalék tereprendezési munkalatokat végeznek a teleplilés 0Osszes intézménye
/bolcs6dék, ovodak, iskolak, az egészségligyi kozpont és az dnkormanyzat épulete/ kbzvetlen
kornyezetében is.

A 2020-as év folyaman a GINOP 6.1.1.-15 , Alacsony iskolai végzettségliek és kdzfoglalkoztatottak
képzése” elnevezési kiemelt projekthez tartozé kozfoglalkozatas keretein belll tobbféle képzés
indult és még indulni is fog, melyen flizesabonyi 4dllaskeres6k is részt vesznek
Onkormanyzatunknal térténé kdzfoglalkozatés keretein beliil.

Képzés megnevezése: Epité-és anyagmozgatdgép kezelbje (targoncavezetd)
A program id6tartama: 2020. 02. 03. —2020. 02. 28

Tdmogatott |étszam: 7 f6

A program teljes koltsége:709.312.- Forint (tamogatas mértéke 100%)

Epits Jov6t! — Uj Esély Program - Konzorciumban benyujtott palyazat az EFOP-3.9.2-16 palyézati
konstrukciéra. Elbiralas alatt allé palydzat. Megpalyazott 6sszeg 100%. A konzorciumban részt
vevl teleplléseken kozszolgaltatasok fejlesztése, képzések megvaldsitdsa, tanuldk fejlesztése,
romak oktatasi esélyteremtése stb.

A telepiilésen m(ikodik a Segité Kezek Az Aktiv Evekért Nonprofit Kft. jovoltabdl az ingyenesen
igénybe vehet6 idGsligyi infokommunikaciés program, amely els6dlegesen az id&sek
elmagdnyosoddsanak megsziintetése, valamint egészség-prevenciés célokat szolgdl. A
teleplilésen élG, 65 év feletti, egyedildllé nyugdijas személyek kapcsolddhattak a programhoz,
ahol el6zetes szamitdstechnikai és internethasznalattal kapcsolatos ismeretek elsajatitasa
tortént.

Az interneten keresztiil az ingyenesen rendelkezésre bocsatott laptop eszkdzzel 80 f6
flizesabonyi  egyediilalld, nyugdijas kapcsolddik a  szolgdltatdshoz.  Munkaid6ben
diszpécserszolgalat mdkodik az idések kozvetlen megsegitése céljabdl. Az idGsigyi
infokommunikaciés program koordinalasaval a Flzesabony-Szihalom Szocidlis, Csalad- és
Gyermekjoéléti Kozpont intézménye kerllt kijel6lésre. A program a helyi és a kornyékbeli
munkaerd@piaci elhelyezkedési esélyeket is javitja, a programban 6sszesen 15 f6 néi munkavallald
kerilt alkalmazasra, idéslatogatd diszpécseri munkakorben.

A Flzesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az palyazat révén a humdn
kozszolgdltatasban dolgozék szamdara érzékenyitést, valamint esélyegyenl&ségi képzést
tartottunk. Intézményiink teljes akaddlymentesitéssel rendelkezik.

Lépj egyet el6re! — Szocialis célu varos rehabilitacio megvaldsitdsa - Benyujtva a TOP-4.3.1-16
palyazati konstrukciéra. Elbiralas alatt allé palyadzat. Megpalyazott 6sszeg: 100% Nyertes palyazat
esetén a Szent Imre Uti szegregatumban talalhatd 9 db dnkormanyzati lakds feldjitasa valdsul
meg. Felujitasra keriilnek a Zrinyi ut 21 és Templom Ut 16. szam alatti ingatlanok is.

Lépj egyet el6re! — Szocidlis célu varos rehabilitacidos programok - Benyujtva a TOP-5.2.1-16
palyazati konstrukcidra. Elbiralas alatt allé palydzat. Megpalyazott 6sszeg: 100% A palyazat célja a
szegregatum(ok)ban él6k élethelyzetének javitdsa. Nyertes pdlyazat esetén oktatasi, iskolai
felzarkoztatdasi programok valdsulnak meg, csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok fejlesztése.
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A TOP-5.2.1-16-HE1 azonosité szamu "Lépj egyet el6re!" Szocialis varosrehabilitacids programok
elnevezés(i palyazat atfogd célja: az akcidteriileten él6k kozosségi és egyéni szintl tarsadalmi
integrdcidja, mely altala a projekt hozzajarul a népesség megtartasahoz, az életminGség és a
munkaképesség javitdsahoz.

Ehhez kapcsoléddan a Filizesabony-Szihalom Szocidlis, Csaldd- és Gyermekjéléti Kozpont az
aldbbiakban részletezett programelemek megvaldsitasaban vett részt:

1. Tarsadalmi integrdciot segit6é szabadid6s programok szervezése - cél: a
szegregatumban él6k latokorének béviilése, olyan kulturalis eseményekre vald eljutas, melyek
szadmukra esetlegesen nem elérhet6ek, de életre sz6l6 élményt nydjthatnak

e 1 alkalommal csalddi nap (2019)

¢ 1 alkalommal sport nap (2019)

« 2 alkalommal kézm(ves foglalkozas (2019 és 2020)
¢ 5 alkalommal filmklub

2. Tréningek, képzések szervezése - cél: munkavallalok felkészitése a munka vildgara

e 2 alkalommal haztartdsi ismeretek

e 2 alkalommal csecsemé és gyermekgondozasi ismeretek
o 2 alkalommal kertészeti ismeretek, gylimolcstartdsitas
e 2 alkalommal roma/lovari nyelv oktatasa

e 2 alkalommal konfliktus kezelés

e 2 alkalommal allaskeresési technikak

e 1 alkalommal kommunikacios technikak

e 2 alkalommal értékfeltaras

e 2 alkalommal életut tervezés

o 2 alkalommal palyaorientacié

e 2 alkalommal protokoll

¢ 2 alkalommal kompetencia és készségfejlesztés

¢ 1 alkalommal érzékenyités célcsoport részére

3. Szocidlis munkdsok szupervizidja, esetmegbeszélések - cél: a segité szakemberek munkdjanak
szakmai tdmogatasa

e 2 alkalommal TEAM szupervizié (2019)
e havonta 2 alkalommal esetmegbeszélés (folyamatos 2018-2020)

4. Folyamatos szocidlis munka biztositasa - cél: problémak feltérképezése, egyéni fejlesztési terv
elkészitése, megvaldsitasa, felllvizsgdlata, igény szerint hatsagi szolgaltatasokhoz vald hozzajutas
segitése, kozszolgaltatasok elérésének logisztikai és kommunikacids segitése.

¢ 1 f6 szocialis munkds és 1 f6 szocidlis asszisztens alkalmazasa (folyamatos 2018-2020)

A tdrsadalmi egylUttmiikodés erdsitését szolgald helyi szintli komplex program Flizesabony
varosaban.
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"Lépj egyet elGre!" —

Szocidlis célu varosrehabilitacids programok

TOP-5.2.1-16-HE1-2017-00001

Magyarorszag Kormanya 2017. marcius 17-én a foglalkoztatast, tarsadalmi integraciot,
kozosségfejlesztést, iskolai felzarkdzast, csaladsegitést, egyéni fejlesztést és szociadlis munkat
biztositd komplex programok megvaldsitasa érdekében palyazati felhivast hirdetett meg, TOP-
5.2-1-16 kdédszammal. A Palyazati felhivas cime ,A tdrsadalmi egylittm(ikodés erdsitését szolgdld
helyi szint(i komplex programok” volt.

A pélyazati felhivasra Flizesabony Varosi Onkormanyzata 2 konzorciumi partnerrel tdmogatasi
kérelmet nyujtott be, melyet a Nemzetgazdasagi Minisztérium Regionalis Fejlesztési Operativ
Programok Iranyité Hatdsaga 2018. augusztus 3-an tdmogatasra érdemesnek itélt.

A KOzbsségi Beavatkozasi Terv (tovabbiakban: KBT) funkcidja, hogy a TOP-5.2.1-16 felhivasra
benyljtott tadmogatasi kérelmek tartalmat részletesen bemutassa, megvaldsithatdsagat
elemezze, a lehetséges kockazatokat feltérképezze és kivédésiiket segitse. Az eljarasrend
lehet6séget biztosit arra, hogy a tdmogatdsi kérelmek benyujtasakor a projekt kidolgozottsaga
még ne legyen végleges, a projekt-el6készités folyamata még ne zarddjon le. Ezt elegendd a
tdmogatasi szerz6dés megkotése utan induld projektfejlesztési folyamat sordn elérni. Ebben a
projekt-fazisban véglegesedig a mdszaki tartalom és ekkor késziilhet el a KBT is. Ugyanakkor
annak érdekében, hogy a tamogatdsi kérelemben szereplé projekt-tartalom megalapozott
legyen, és a projekt-kivalasztasi folyamatban a szakmai értékeléshez és dontés meghozatalahoz
nélkulozhetetlen informacidk rendelkezésre dlljanak, szikséges volt egy projekt-el6készité
tanulmany (tovdbbiakban: PET) benyujtasa. Ez a tanulmdany tartalmazta a helyzetelemzést, a
célok levezetését és a tamogatasi kérelemben szereplé tevékenységek rovid bemutatdsat. A
tevékenységek indokoltsaga mellett még bemutatta azok varhaté kihasznaltsagat is.

Mivel a KBT-ben nem sziikséges a PET-ben bemutatott fejezeteket ismételten bevagni, elegendé
a ra vald egyértelm( hivatkozas megadasa is, ezért jelen tanulmanyban eszerint taldlhatéak meg
a fejezetek — a KBT-ben csupdan a projekt tartalmaban tortént valtozasokat mutatjuk be
részleteiben.

A projekt f6bb adatai: A megvaldsitasra keril6 projekt f6bb adatai

TOP-5.2.1-16-HE1-2017-00001

"Lépj egyet elére!" - Szocidlis célu varosrehabilitacids
programok

2018. december 18.

Fiizesabony Varos Onkormanyzata

3390 Flizesabony, Rakdczi ut 48.

Egészségligyi Kozpont

3390 Flzesabony, Rakdczi ut 36-40.

Flizesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és
Gyermekijoléti Kbzpont
3390 Flizesabony, Ifjusag ut 17.

2018. szeptember 1.
2022. augusztus 31.
94 000 000,- Ft

94 000 000,- Ft

94 000 000,- Ft
100%
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Flizesabony Véaros Onkorményzatanak teriiletén 3 db szegregdtum és egy szegregdcidval
veszélyeztetett terilet kerilt azonositdsra. EI6zményként fontos megjegyezni, hogy a telepiilés
nem rendelkezett korabban Anti-szegregdcios Tervvel, és a 2013-ban elkészilt Helyi
Esélyegyenl6ségi Program (tovabbiakban: HEP) is csak korlatozottan foglalkozik a szegregdcidval.
A HEP erre iranyuld fejezeteiben csupan annyi informdcid olvashatd, hogy Flizesabonyban
szegregalt lakdkornyezetben nem élnek emberek, tovdbb3d, hogy a teleplilésen nem él szegregilt,
telepszer( lakékornyezetben gyermek.
Fontos szempont volt a projekt tervezése soran, hogy kapcsolddjon a TOP 4.3.1 felhivadshoz:
el6iras, hogy a soft projekt koltségvetése legalabb az infrastrukturalis projekt koltségvetésének
30%-a.
A vdros jelenlegi Integralt Teleplilésfejlesztési Stratégidjaban is szerepelnek mar a meghatarozott
szegregatumok. A segélyezési adatok vizsgdlata, a helyszini terepbejaras és az 6dnkormanyzat
szakembereinek tapasztalata is azt a megallapitdst tdmasztja ald, hogy a kialakult szegregatumok
nem tipikus elhelyezkedésliek, hanem pontszer( kisebb terlletek — igy azok kozil a jelenlegi
fejlesztésbe nem lehet mindet bevonni. A varoskdzponti akciéterilet kdzelsége miatt f6képp a 3.
jelolésli szegregdtum szegregdcids problémainak felszdmoladsara van lehetdség. Az akcidterileti
lehatdrolast a TOP-4.3.1 projekt el6készitési szakaszdban fogjak véglegesiteni.
A megvaldsitds helyszine:
- 3390 Flizesabony, Zrinyi u. 21. Hrsz: 1980
- 3390 Flizesabony, Templom u. 16. Hrsz: 1950
A projekt atfogd célja az akcioteriileten él6k kozosségi és egyéni szintl tarsadalmi integracidja,
mely altal a projekt hozzdjarul a népesség megtartdsahoz, az életminGség és a munkaképesség
javitdsahoz. Az atfogo cél teljesiilését 7 meghatdrozott specifikus cél segiti, melyek a kovetkez6k:
1. A vdrosrészben él6k tdrsadalmi kohézidjanak er@sitése, a tarsadalmi konfliktusok
megoldasa.
2. Alakossag bevonasa a fejlesztési programok tervezésébe, megvaldsitasaba
3. Az akcioterlleten él6k szocidlis-, egészségligyi-, kozOsségi-, oktatasi-, képzési- és
munkaeré- piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzaférésének javitasa
4. Tartds szocidlis felzarkdztatas a folyamatos szocialis munka biztositasaval
5. A tdarsadalmi felzdrkdztatast segit6, kulonodsen felzarkoztatd, fejleszt6 és szabadidds
programokba valé bekapcsolddasanak elGsegitése
6. A hatranyos helyzet( lakosok foglalkoztatasanak elGsegitése képzésekkel, tanfolyamokkal
7. Alakossag egészségiigyi allapotanak javitasa

A célok teljestlése érdekében a kovetkez6 beavatkozasok/tevékenységek kerilnek
megvaldsitasra:

- Tarsadalmi integraciot segité szabadid6s programok — kézmdves klub, hulladékgydijtési

akciok, filmklubok, csaladi napok, sport napok

- Jogi tanacsadas

- Nyari fejleszt6 jatszohaz

- Szocidlis munkasok foglalkoztatasa, szocialis munkasok szupervizidja

- Kozosségi kert kialakitasa

- Képzések és tréningek

- Egészségligyi Prevencios szakért8k - szemléletformalo foglalkozasok

- Szlr6programok

- Szakmai konferencia
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A projekt megvaldsitasahoz a fenti beavatkozasok mellett szorosan kapcsolédnak a kovetkezd
tevékenységek:  KozOsségi  Beavatkozasi  Terv  elkészitése;  kotelez6  nyilvanossag;
projektmenedzsment; eszkdzbeszerzések, ill. a kozosségfejleszt6 helyszin biztositdsa (fenntartdsi
koltségekkel — rezsi, anyagkoltség).

A projekt szamszer(sithet6 eredményeit az alabbi tablazat tartalmazza:

1. tablazat: A projekt szamszerUsitheté eredményei:

eredmén

y
output F6 0 91
eredmén | _,

F6 0 300
Y
output F6 0 300

Forras: a TOP-5.2.1-16-HE1-2017-00001 szamu projekt TdAmogatasi Szerz6dése

A tdmogatasi kérelem benyujtasat kovetGen a projekt tartalmaban tobb valtoztatas is sziikséges
volt.

A tdmogatasi kérelem tamogatdsardl szolo értesitésben az 1. mérfoldké eléréséig 3 teljesitendd
feltételt irtak el6, amelybdl 2 szerepel az aldbbi mddositasok kozott, a 3. feltételre adott indoklas
(bizonyos kerti eszkozok beszerzését indokolni sziikséges a KBT keretében) pedig az 5.7
fejezetben taldlhaté (39.0.).

2. tablazat: Eltérések jegyzéke

A tdmogatdi dontés és a Tamogatdsi Szerz6dés
megkotésének elhizéddsa miatt a tervezett kezdeti id6pont
nem volt lehetséges.

A palyazati felhivas értelmében a projekt megvaldsitdsanak
id6tavja maximum 60 hoénap, de a zard beszamolds
benyujtasanak hatarideje maximum 2022. december 31.

A TSZ-feltételként el6irt moddositasok értelmében a
kifogasolt eszkozok beszerzésének koltségét
atcsoportositjuk tartalék sorra.

Ezen kivil a projekt kezdetén egyértelm( lett, hogy a kiils6
projektmenedzsment szolgdltatas helyett belsé
munkatdrsak bevondsa célszerlibb, ezért ugyanazon
Osszeggel masik koltségkategdridba soroljuk at a
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projektmenedzsment koltséget (PM személyi jellegl
koltségsorara)

A TSZ-feltételként el6irtak értelmében az érzékenyités
célcsoportja a projekt els6dleges és madsodlagos
célcsoportja lesz, azaz az akcidterlleten él6 lakossag. A
tevékenység célja az akcidterileten él6k érzékenyitése és a
befogadas erdsitése.

Az épiilet feldjitasi munkalatai a tervezetthez képest kés6bb
fejez6dnek be, ezért a tervezett tevékenységek
megvaldsitasara addig az Onkormanyzat ideiglenes helyszint
biztosit.

A mddositott projektkezdéshez igazitva az egyes
tevékenyégek Ujra lUtemezése tortént. A szupervizid évi 1
alkalomrol évente 2 (Osszesen 8) alkalomra lett emelve
vdltozatlan koltséggel.

Forras: Sajat szerkesztés

A tervezett projekt f6 célja a TOP 4.3 intézkedéssel (leromlott varosi terlletek rehabilitacidja)
Osszhangban, azt kiegészitve az ITS-ben varosrehabilitaciés céllal lehatarolt akcidterileten élGk
kOzOsségi és egyéni szintli tdrsadalmi integracidja. A tevékenységek eredményeként a hatranyos
helyzetli emberek életlehetéségei javulnak, elérhetévé valnak a foglalkoztatast, tarsadalmi
integraciot, kozosségfejlesztést, oktatdst, iskolai felzarkozast, csaladsegitést, gyermekjoléti
szolgaltatast, életvezetési tandcsaddst, egyéni fejlesztést és szocidlis munkat biztositd
programok.

A TOP-4.3 keretében megvaldsuld infrastrukturalis beavatkozdsokat jelen projekt keretében a
tarsadalmi hatranyok kompenzalasat célzo szocialis, oktatasi, mentalhigiénés,
kompetenciafejleszt6, egészségligyi, anti-diszkrimindciés programok egészitenek ki. A
varosrehabilitacids projektet a kdzosségfejleszté programok végig kisérik, igy lehetévé valik az
érintett terlileten él6 lakossdg bevonasa a tervezésbe és a megvaldsitasba, illetve a helyi
kozOsség kohézidja is er6sodik. A szegregatum felszamolasa miatt a projektnek fontos része a
folyamatos szocidlis munka.

Az akcidteriileten, illetve a telepllésen 1év6é kozintézmények, civil szervezetek, gazdasagi
szereplGk felkeresése megtortént. A megkeresés sordn a szervezetek tajékoztatasa megtortént a
palydzat céljaival, feladataival, annak megvaldsitasaval kapcsolatban. Ez a megkeresés volt az
alapja a létrehozandé Iranyitd Csoport leend§ tagjainak felméréséhez.

Az lIrdnyité Csoport 2019. 01. 22. napjan megalakult. A megalakulaskor aldirasra kerilt
,Egylttmikodési megallapodds” és az ahhoz szervezesen kapcsoldodd ,Zaradék”, amely
szavatolja a megvaldsitds soran torténd egylittmdikodést, a programban valé aktiv részvételt.

A Flizesabonyi Varosizemeltetési Kft. 2008. december 10-én kerlilt bejegyzésre.
Feladatat a tulajdonos Fiizesabony Varos Onkormanyzattal kotott feladatellatdsi megéllapodas
alapjan végzi, mely részletesen tartalmazza az elvégzendd tevékenységeket.

F6 tevékenysége a zoldterilet kezelés, a varosgondozas. Karbantartasi feladatokat végziink az
onkormanyzat intézményeiben, utcabutorok karbantartdsa, parkkezelés, jatszotér kezelés,
koztisztasag, arok tisztitas, sportpalya felligyelet, busziizemeltetés a tovabbi feladatunk. Az
onkormanyzat megbizasabol az elnyert palyazatok kapcsan épitési kivitelezési munkakat is
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elldtunk. Onkormanyzati lakdsokat alakitottunk ki, ujitottunk fel, jelenleg pedig szintén lakasok
kialakitdsaban kozrem(kodiink a varosrehabilitacids palyazat keretében.

Kiemelt feladatunk: 2017.06.02-i kezdettel elindult a TOP-1.1.1-15-HE1-2016-00003 Flizesabonyi
Ipari Park fejlesztése projekt, melynek kedvezményezettje a Flizesabonyi Varosiizemeltetési Kft.
A palydzat egyik legnagyobb feladata, hogy a varos |Ipari Parkjdban a gazdasagi
versenyképességet novelje, a befektetéseket 0Osztondzze. Az Ipari Parkban kozvetetten
létrehozott Uj munkahelyekkel a kiegyensulyozott munkaer6-piaci helyzetet kialakitsa és az
értékteremt6 foglalkoztatdst bévitse. A fejlesztés meglévé Ipari Park teriiletén valdsul meg.

Humadn kapacitds:

1 f6 UgyvezetS, 1 f6 adminisztrator, 10 f6 szakmunkds (k6mdives, burkold, acs, festd, asztalos,
buszsofdér) Tovabbi terveink kozott szerepel a létszambbvités.

Eszkoz ellatottsdg: Az utébbi id6ben jelent8sen megnétt a FUV Kft. eszkdzallomdnya, vasaroltunk
aszfaltozasi munkalatokhoz hengert, szallitéjarmivet, mely egyben a téli sikossdgmentesitést is
el tudja végezni. Minden gépilnkre vasaroltunk sészéré berendezést, szintén a téli feladatok
kénnyitése érdekében. Eddig ezt kiilsé vallalkozé végezte, most méar a FUV Kft. teljes korlen
mindkét varosrészben tudja a feladatot teljesiteni.

Célunk a Kft. tovabbi fejlesztése tdmogatasok, palydzatok elnyerése Utjan, valamint a szakember
allomany bévitése a minGségi kivitelezések érdekében.

TOP-1.1.1-15-HE1-2016-00003 (HEP- Intézkedés sorszdma: 2. Intézményi fejlesztések)
Flizesabony — Ipari Park fejlesztésének kedvezményezettje a Flizesabonyi Varosiizemeltetési Kft.
(FOV Kft.), 100%-o0s tulajdont Onkormanyzati cég. A kedvezményezett 2017. év kézepén elnyert
palydzata biztositja egy nagyforgalmu (nevesitve: Kerecsendi Ut) teljeskorl feldjitasat, amely
biztositja és javitja az északi varosrész megkozelitését mind a tervezett/meglévé Ipari Park
teherfogalma szamara mind pedig a lakossag szamara. Jelen palydzat tobbszakaszbdl és részbdl
all, a megnevezett Utfeldjitds 2020. év sordn megtdrtén, tovabbd elkezd6détt a Onkormanyzati
terlileten létrehozott Uj Ut kdozmlvesitése a betelepiilni szandékozé Uj cégek tamogatdsa
érdekében, ezzel segitve a helyi versenyképes gazdasag javitasat.

A Helyi esélyegyenlGségi terv vonatkozik az 6nkormanyzat tulajdondban allé Kft.-re is. A helyi
esélyegyenlGségi munkatars feladatait az 6nkormanyzat tulajdonaban 4allé Kft.-ben is ellatja.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A lakosok szegény, de egyel6re még elfogadhatd korilmények kozott élnek. Az elmult
évtizedekben kialakitott otthonok fenntartdsa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek legfébb
oka a nagymértékd munkanélkiiliség. Az emberek tobbsége a korabban 0sszegydjtott
megtakaritasait feléli, Ujabb megtakaritasokra nincs lehet6ség. Sajnalatos mdédon a fiatalok nem
tudnak segiteni az idGs szul6knek, éppen ellenkezbleg, a sziil6k segitik ki a fiatalokat. Szomord,
hogy jelenleg a nyugdij tlinik a legbiztosabb bevételi forrasnak.

A lakossag pénzeszkozokbe, értékpapirba fektetett megtakaritasairdl nincs adat. Az viszont az
id8seb elmondasaibdl kitlinik, hogy 6k, ha szerény mértékben is, de takarékoskodnak, gondolva
arra, hogy egy haldleset a gyerekeiket a tragédian tul, anyagi megterheléssel ne sujtsa.
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Ahogy a lenti tablazatbdl kiolvashatd, az allandd népesség koriilbelil 50% fizet személyi
jovedelemadodt. Az adofizet6k nagyobb csoportjat alkotjdk a 0 és 1 millié forintos jovedelmi sdvba
tartozok. Javulé tendencia figyelhet6 meg a legalacsonyabb SZJA jovedelmi savba tartozék
tekintetében, ugyanis a 2016. évi 35 %-rol 2020. évre 24 %-ra csokkent. A javuld helyzethez
nagyban hozzajarult az SZJA mértékének csokkentése és a minimal bér emelkedése.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA ac!o'fllzeto.k kozul a
széma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az allandd népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 54,42 34,56
2017 53,58 30,11
2018 53,15 25,56
2019 52,98 23,87
2020 52,01 23,76

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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—@— SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerG6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tdblazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkormdnyzat a
foglalkoztatds elGsegitésérGl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagat, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kilonb6z6 korosztdlyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 3,05 3,20 3,13%
2017 2,76 2,62 2,69%
2018 2,95 3,98 3,47%
2019 3,05 3,48 3,27%
2020 4,29 4,19 4,24%
2021 2,83 3,55 3,19%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
5,00
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4,00
3,50
3,00
2,50
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M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy Flizesabonyban a 15-64 év kozotti lakdnépességhez képest
milyen aranyu a nyilvantartott allaskeres6k szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve,
hogy milyen az arany a férfiak és nék kozott. Az adatok tanusaga szerint az évek elérehaladasaval
a ndk és férfiak korében is csokkent a nyilvantartott allaskeresék szdma, mivel emelkedett a
kozfoglalkoztatottak létszama. A telepiilésen jelenleg az 6nkormanyzat a legf6bb foglalkoztatd
(kozcélu foglalkoztatas).

Az oOnkormanyzat részt vesz a Kormany altal meghirdetett Startmunka kozfoglalkoztatdsi
programban. ennek keretében az alabbi teriileten indithatott kilénb6z6 projekteket. Pl. utak
karbantartdsa, csapadékviz-elvezet6 darkok tisztitdsa, valamint a téli és egyéb értékteremtd
munkdkban. Mint a fenti tablazatbdl is latszik Flizesabony telepiilés tekintetében — kdszonhetéen
a kozfoglalkoztatdsnak — szamottevéen csokkent a munkanélkiliek aranya. A nyilvantartott
allaskeres6k szama 2020. évben kissé kis emelkedést mutatva, 2016. évben 3% és szinte
vdltozatlanul 2021. évben szintén 3 % -on mozog.

2017 egy 2.7 %-os szolid munkanélkiliségi rdta utan 2020-ben kissé emelkedett 4%-ra. Végiil
csokkenést produkdlva 2018. 2019. és 2021. évben egy stagndlas mutatkozott 3% koril. 2017 és
2021 kozott az emelkedési rata 1.5 % volt. 2017. és 2020. évben tobb allaskeresd férfi volt mint
ng, a kiilonbség kozottlik 2% kozott realizalédott a férfiak terhére. 2016. évben és 2018-2019.
évben lényegesen fordult az ardny az allaskeresé n6k szdma emelkedett a férfiakéhoz képest. A
rendelkezésre allo adatok alapjan megallapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama 2021.
évt6l csokkenést mutat, mely jelentés mértékben koszonheté a kozfoglalkoztatdsi
munkaprogramoknak. A 2020-as évhez viszonyitva 2021-re lényegesen csokkent a regisztralt
allaskeres6k szama mind a férfiak, mind a nék tekintetében.

A fenti tablazatban jél lathatd, hogy az aktiv koru lakosok kérében lényegesen csokkent mind a
nék mind a férfiak tekintetében is az allaskeres6k szama. Az el6z6 évi adatokhoz képest 2017.
évben volt a legalacsonyabb a nyilvantartott allaskeresék szama.

,Helyi foglalkoztatasi egylttm(ikodések” palyazat - Benydjtasra kerlilt a TOP-5.1.2-15 Helyi
foglalkoztatasi egylttm(ikodések palyazati kiirdsara. Tamogatott palydzat. Megpalyazott 6sszeg:
100%-0s tamogatds. Foglalkoztatds novelését célzd programok megvaldsitasara kerul sor.
Folyamatban l[év6 pdlyazat.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium Regionalis Fejlesztési Operativ Programok Iranyitd Hatdsaga,
mint tdmogatd képviseletében eljaré Magyar Allamkincstdr Heves Megyei Igazgatdsaga mint
kézrem(ikédd szervezet és a Fiizesabony Varosi Onkormdnyzat 2017. junius 22. napjan
,Tamogatdsi Szerz6dés” -t kotott, amelynek azonositd szdma: a TOP-5.1.2-15-HE1-2016-00005;
iktatészama: IKT-2017-610-11-00001461. A Tamogatasi Szerz6dés 1. pontja rogziti, hogy ,A
Tamogato a Terllet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program (a tovabbiakban: TOP) TOP-5.1.2-
15 kddszamu Helyi foglalkoztatasi egylittmdikodések targyu felhivasara a Kedvezményezett 2016.
08.31. napon TOP-5.1.2-15-HE1-2016-00005 azonositdé szamon regisztralt tdmogatasi kérelmet
nyujtott be, amelyet a Tdmogatd 2017. majus 04. napon kelt tamogatd dontés szerint 90.000.000
tdmogatasban részesitett. A Tamogato dontése alapjan a Kedvezményezett vissza nem téritendé
tdmogatasban részesul.”
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A projekt keretében az egylittmikodé 18 partner a Flzesabonyi Foglalkoztatasi és
Gazdasagfejlesztési Paktum elnevezéssel foglalkoztatdsi és gazdasagfejlesztési egyluttmiikodést -
partnerséget - hoztak létre.

A Flizesabonyi Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Paktum a projekt megvaldsitdsa érdekében
hozzak létre, és azért, hogy ezen partnerség hosszu tavon segitse el a jaras lakossaganak
képzettségét, foglalkoztatottsaguk bdvitését, a jaras gazdasagi szerepl6i munkaerdigényének
kielégitését, és ezaltal novekedjen a jaras népességmegtartdé ereje, és a jarasban él6k
életszinvonala. A Flizesabonyi Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Paktum (a tovabbiakban:
Paktum) létrehozdsa hatarozatlan idGre torténik.

A Paktumhoz irasbeli szandéknyilatkozattal mindazon szervezetek csatlakozhatnak, amelyek
egyetértenek a

Paktum céljaival, és aktiv részvétellel hozzdjarulnak azok megvalésitasahoz, tovabba a kitlizott
célok teljesitéséhez kapcsolddd szolgdltatasi profillal, hataskorrel, megfelel6 human és szervezeti
hattérrel rendelkeznek.

I. A Paktum céljai

A Paktum kiemelt célja olyan partneri hdlézat miikodtetése Flizesabony jarasban, amely a jards
foglalkoztatdsi helyzetének és gazdasdganak fejlesztését segiti el6. Ezen kiemelt cél érdekében a
Partnerek egytttmdikodnek

1. a TOP-5.1.2-15-HE1-2016-00005 projekt azonosité szamu, Helyi foglalkoztatasi
egylttmUkodések tamogatdsa a Flzesabonyi jarasban megnevezésli projekt
megvaldsitasaban,

Ve

2. a jaras foglalkoztatasi és gazdasagfejlesztési stratégidjanak és akcidtervének
kidolgozasaban és megvaldsitasaban,

3. ajaras foglalkoztatasi helyzetének feltardsaban,

4. foglalkoztatds- és gazdasagfejlesztést szolgald projektjavaslatok generaldsaban,
kidolgozasaban és megvaldsitasaban,

5. a jarasra kiterjedGen képzési és foglalkoztatasi programok megvalésitdsaban a koz- és
gazdasagi szféra partnerségében, a hatranyos helyzetl, megvaltozott munkaképességl
munkavallaldk elhelyezkedésének segitésében,

6. jarasi szintl foglalkoztatdsi paktumok tamogatdsaban.

A projekt megvaldsitasi helyszine a flizesabonyi jardas, mely a 290/2014-es (XI. 26.)
kormanyrendelet értelmében fejlesztendG jaras. A jaras 16 telepilésének népessége kozel 30
ezer f6.

A projektben meghatdrozott egyes célkitlizések kapcsan a programba vonas szempontjabol
kiemelt célcsoportként tekintlink:

o azalacsony iskolai végzettségliekre
o a 25 év alatti fiatalokra, vagy 30 év alatti palyakezdé allaskeres6kre

o az 50 év felettiekre
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o a GYED-rél, GYES-rél, apolasi dijrdl visszatérGkre, vagy a legalabb egy gyermeket
o afoglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesilékre

o atartés munkanélkiliséggel veszélyeztetettekre

o a megvaltozott munkaképességl személyekre

o aroma nemzetiséghez tartozé személyekre

o inaktiv személyekre

A projekt elsédleges célja az allas nélkili személyek munkaer6-piaci integralasat,
foglalkoztatdsdnak elGsegitését el&segité Foglalkoztatasi paktum létrehozasa. Paktumunk
meghatarozé célja a helyi munkaeré-piaci igényekhez és sajatossagokhoz illeszked6 képesség és
készségfejlesztésen alapuld, szakmai ismereteket nyujté, képzési programok szervezése,
lebonyolitasa és a sikeres képzési programot kovetGen a tdmogatottak foglalkoztatdsa a helyi
els6dleges munkaerdpiacon, a munkaer6piacrdol mar régota kiszorult, eddigi allaskeresési
technikdival sikertelennek bizonyult munkaer6 korszer(, piacképes, magabiztos piaci fellépést
lehetévé tevs képzés és szemléletformalas megvaldsitasa.

Ezen célok eléréséhez kerilt kialakitasra a Paktumszervezet, melynek Iranyitéd Csoportja nyomon
koveti és segiti a program sikeres végrehajtasat. A projekt keretében ellatandé feladatokat a
Heves Megyei Kormanyhivatal munkatdrsai, szakmai megvalésitoi, valamint a jarasi Paktumiroda
munkatdrsai egylttesen latjak el.

- A paktum Iroda feldllitasa utdn az elsé feladataink kozé tartozott, hogy a flizesabonyi jarasban
lévé cégeket, vallalatokat, vallalkozdkat, civil szervezeteket felkutassuk és ismertessiik 6ket a
Paktum iroda elsédleges céljardl és feladatardl, valamint a Projekt tartalmardl.

A megkeresések tobbféle formaban torténtek, irdsban és személyesen is.

Tobb szaz e-mail és levél kiklildése utan csupan csak par 10-20 darab valasz érkezett vissza. A
sikertelen prébdalkozasok utdn, az Iroda munkatarsai a személyes beszélgetésben bizva
felkerestek cégeket/vallalatokat, melyek vagy teljesen elutasitdak voltak, vagy arrdél szamoltak
be, hogy 6k mar hallottak ezekrél a tamogatdsi formakrdl, igy nem kivannak egylttm(ikodni az
irodankkal

El6zetes telefonbeszélgetések, e-mail-ek utan felkerestiik a filizesabonyi jarashoz tartozd
Onkormanyzatok polgdrmestereit, akik a kordbbi palyazati tapasztalatok, a célcsoport
passzivitasa, megbizhatatlansaga miatt nem igazan biztak a projekt sikerében, tehat negativ
tapasztalatok miatt nem voltak igazan bizakodéak, a kozrem(ikodést ugyan nem tagadtdk meg,
de nem biztak annak sikerében.

Forumokat rendeztiink, ahova az altalunk felkutatott vallalkozasokat és a projektben érintett
onkormanyzatok vezet6it meghivtunk. A rendezvényen a kikildott nagy szamu meghivé ellenére
is az érdekl6d6k csekély szamban vettek részt a rendezvényeinken.

A tapasztalataink azok, hogy a vallalatok, dnkormanyzatok és civil szervezetek nem voltak
nyitottak egytttmdkoédni a Paktum Irodaval.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresdk szama
osszesen =
L9 168 143 181 169 216 158
osszesen
20 éVES, vagy az alatti F& 5,00 11,00 17,00 7,00 13,00 7,00
(TS 037) % 298% | 7.69% | 939% | 4,14% | 6,02% | 4,43%
F& 25,00 19,00 12,00 11,00 30,00 19,00
21-25 év (TS 038 ’ ’ ’ ’ ' ’
év ) % 14.88% | 13,29% | 6,63% | 6,51% | 13,89% | 12,03%
F6 24,00 14,00 20,00 22,00 17,00 12,00
26-30 év (TS 039 ’ ' ' , ’ ’
év ) % 14.29% | 9,79% | 11,05% | 13,02% | 7,87% | 7,59%
31-35 év (TS 040) F6 17,00 10,00 9,00 13,00 18,00 14,00
% 10,12% | 6,99% | 4,97% | 7,69% | 833% | 8,86%
F6 13,00 13,00 21,00 17,00 17,00 9,00
36-40 év (TS 041 ' ' ' ' ' '
év ) % 774% | 909% | 11,60% | 10,06% | 7,87% | 570%
F6 13,00 15,00 16,00 19,00 24,00 18,00
41-45 év (TS 042 , ' ' ' ' ’
5 €év(T5042) % 774% | 10,49% | 8,84% | 11,24% | 11,11% | 11,39%
F6 12,00 12,00 20,00 22,00 22,00 21,00
46-50 év (TS 043 ' ' ' ’ ’ ’
év ( ) % 714% | 839% | 11,05% | 13,02% | 10,19% | 13,29%
F6 14,00 11,00 16,00 9,00 17,00 11,00
51-55 év (TS 044 ' ’ ' ' ' '
év ) % 833% | 7,69% | 8.84% | 533% | 7,87% | 696%
F6 28,00 18,00 17,00 21,00 23,00 12,00
56-60 év (TS 045 ' ' ' ’ ' '
év ( ) % 16,67% | 12,59% | 9,39% | 12,43% | 10,65% | 7,59%
61 éves, vagy afeletti (TS F8 17,00 20,00 33,00 28,00 35,00 35,00
046) % 10,12% | 13,09% | 18,23% | 16,57% | 16,20% | 22,15%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi

Hivatal

40



AllaskeresGk szama (f6)
250
200
150
100
50
0 T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

30,00%
20,00%

10,00% 46-50 év (TS 043)

0,00%

2016 017 20 éves, vagy az alatti...
2018 2019 2020
2021

M 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) M 26-30 év (TS 039)
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A regisztralt munkanélkiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve id6soros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiliség a kulénb6z6 korosztaly tekintetében miként valtozik a telepulésen.
Lathatd, hogy a 2020-es évben kiugréan magas volt a regisztralt munkanélkiliek szama, mely a
kovetkez6 évben csokkent. A fiatal regisztralt palyakezd6k ardnya a 2018. évben novekedett. A
munkavallalék aranya az aktiv munkavallalok kérében csokkend tendenciat mutat. A 46-50 éves

41



korosztdly tekintetében a 2019. évt6l 1%-al csokkent. Az 51-55 éves korosztaly a nyugdij el6tt

allé regisztralt munkanélkiiliek ardnya a 2019. évhez viszonyitva tobb mint duplajara nétt.

Megfigyelhetd, hogy folyamatosan csokken a nyilvantartott allaskeres6k szama az el6z6 évekhez
képest, viszont korcsoportonkénti bontasban 2017. évhez képest lényegesen csokkent 2018. és
2019. évben a 25 év alatti regisztralt munkanélkiliek szama.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék
aranya
180 napnal hosszabb ideje | NG&k aranya a 180 napon tuli
; regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott allaskeresékon
Ev aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2016 35,71 60,00
2017 45,45 58,46
2018 41,44 62,67
2019 40,24 52,94
2020 38,89 48,81
2021 53,80 56,47

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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M NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

A 3.2.3. szamu tablazat a munkanélkiiliek és a hat honapnal régebben regisztralt munkanélkiiliek
szamat mutatja be a telepiilésen a nemi aranyok bontasaban.
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b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama 6sszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 168 17 10,12% 54 32,14% 97 57,74%
2017 143 21 14,69% 57 39,86% 65 45,45%
2018 181 25 13,81% 61 33,70% 95 52,49%
2019 169 20 11,83% 60 35,50% 89 52,66%
2020 216 28 12,96% 64 29,63% 124 57,41%
2021 158 22 13,92% 40 25,32% 96 60,76%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A tablazat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a palyakezd6k helyzetére irdnyitja a figyelmet. A
palyakezd6k elhelyezkedési esélye a telepiilésen nehéz, mert helyben korlatozott a munkahelyek
szama. Szerencsére Eger kozeli nagyvaros lehet6séget biztosit a fiataloknak.

Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzet(
munkavallaldnak kell tekinteni. A nem megfelel6 — alacsony vagy a munkaltatoéi igényektdl eltéré
— iskolai végzettség, szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsdédleges munkaerépiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak"tl\.l.foglallfoztatas-polltlk?| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 221 213
2017 189 150
2018 95 88
2019 126 57
2020 198 55
2021 91 54

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az utébbi években az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatott személyek szama
magasabb, mint a kozfoglalkoztatasban résztvev6ké. A roma lakossdg foglalkoztatdsara
vonatkozo statisztikai adat, ahogy az orszagos viszonylatban sem, Ugy flizesabonyi viszonylatban
sem all rendelkezésre.

Az itt él6kre vonatkoztatva az aktiv koruak iskolai végzettsége kiugrdéan alacsony, a rendszeres
munkabdl szerzett jovedelemmel nem rendelkez6k szama pedig kirivdan magas. A megélhetési
probléma oka a rendszeres munkajovedelem szerzéséhez valé hozzaférés hidnyabdl és az
alacsony szinvonall munkaszocializaciébdél tevédik Ossze. A szocializacid hianyabdl addddan
alacsony a munkavallaldsi hajlanddsdg. Azon fiataloknal, akik tobb generdcidos munkanélkiili
csaladban nének fel, j6 példa hidnydban nem alakul ki a munkdba &llasra vald kényszer, a
munkdra valé nevelés. A probléma felolddsa csak hosszu tavu és kovetkezetes munkaval
torténhet meg, amelyben sziikséges a kormdnyzati, onkormdnyzati és roma tdrsadalmi
szerepvallalas.

A kozfoglalkoztatasi programok célja, hogy az allaskeresé személyek visszakeriljenek munka
vilagdba és rendszeres jovedelmet szerezzenek.

A 2020. februar 29-én megsz(in6 munkaprogram folytatasardl és annak feltételeir6l még
hivatalunk érdemi informaciéval még nem rendelkezik.

A 2019-es év folyaman a GINOP 6.1.1.-15 , Alacsony iskolai végzettségliek és kdzfoglalkoztatottak
képzése” elnevezésl kiemelt projekthez tartozd kozfoglalkozatas keretein bellil tobbféle képzés
indult, melyen fiizesabonyi allaskeres6k is részt vettek Fiizesabony Varos Onkormanyzatanal
torténd foglalkozatas keretein beliil.

1.) Képzés megnevezése: Intézményi takarito
A program id6tartama: 2019.01.14. — 2019.03.20.
Tamogatott létszam: 14 f6

A program teljes koltsége: 2.850.358.- Forint (tdmogatds mértéke 100%)
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2.) Képzés megnevezése: Személy —és vagyondr

A program id6tartama: 2019.07.18. — 2019.12.05.

Tamogatott létszam: 1 f6

A program teljes koltsége: 409.327.- Forint (tdmogatds mértéke 100%)

3.) A képzés megnevezése: Targoncavezetd

A program id6tartama: 2019.09.23. — 2019.10.19.

Tamogatott |étszam: 4 f6

A program teljes koltsége: 317.204.- Forint (tdmogatds mértéke 100%)

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriletek, helyben/térségben m(ikods foglalkoztatdsi programok;
Flizesabony térségében a kozlekedés jo, elésegiti a flizesabonyi lakosok munkavallalasat. igy e
probléma kis szazalékban terheli az 6nkormanyzatot.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaer6piacra valé atmenetet megkonnyité
programok a telepilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
Kis teleplilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csalddsegité szolgdlat
tdjékoztatast ad a lehet&ségekral.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdé
szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)

F6 F6
2016 168 14
2017 143 16
2018 181 19
2019 169 10
2020 216 21
2021 158 14

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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f)

g)

h)

Allaskeres6k
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munkaeré-piaci  integraciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaer6-piaci szolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés,
helyi foglalkoztatdsi programok;

mélyszegénységben él6k és romak telepulési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben térténé foglalkoztatasa;

A sajat fenntartdsu intézményekben torténé foglalkoztatas a képesités hianya miatt nem
lehetséges, de a kdzfoglalkoztatds keretében erre figyellink.

hatranyos megklilonbdztetés a foglalkoztatas terlletén;

A fejezetre vonatkozd jogi szabdlyozas szerint a helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében
kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatdst szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakuldsat,

c) dontéseinek elGkészitése, valamint végrehajtdsa sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatasi szerv mlkodési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatdst nyuijt.

A helyi 6nkormdanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hatdskoreinek ellatdsa soran —
torvényben meghatarozott mddon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban lév6 személy feladatellatasba torténdé bevonasat.

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenlé banasmodd kovetelményének sérelmét
jelenti kiilonodsen, ha a munkaltatd a munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett
hatranyos megkilonboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutds soran, a munkahoz jutas felvételi
eljardsa keretében stb.

El6fordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kilonbséget
tegyen helyzetik, tulajdonsaguk, jellemzéjik alapjan a munkavallalék kozott, ezért az Ebktv.
értelmében nem mindsil az egyenld banasmadd kovetelménye megsértésének, ha az a munka
jellege vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba veheté minden lényeges és
jogszerd feltételre alapitott aranyos megkilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehet&ségét,
hogy torvény, kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok meghatdrozott
korére — a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal
Osszefliggésben — eltérjen az egyenlé bandsmod kovetelményétél, amennyiben ennek célja
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valamely hatranyosabb helyzetli csoportra vonatkozd el6nyben részesitési szabalyok
meghatdrozasa, pozitiv diszkriminacié alkalmazasa.

A jogi szabalyozasnak megfeleléen a teleplilésen nem tapasztalhaté hatranyos
megkllonboztetés a foglakoztatds teriiletén, illetve konkrét, kimutathaté adat nem Al
rendelkezésre arra vonatkozdan, hogy ilyen tortént e varosunkban.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetbségei.

Id&siigyi Infokommunikaciés Program

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium 480 teleplilést vont be az IdGsligyi Infokommunikaciés Programba,
koztiik Fizesabony és Szihalom teleptiléseket is.

A program elsédleges céljai az életmindség javitasa, a hozzatartozok gondozasi terheinek csokkentése, a
biztonsagérzet kialakitasa, az egészség-megbrzés, valamint az elmaganyosodas megsziintetése.
Flizesabonyban Osszesen 70 8, 65 év feletti, egyedil él6 személy sajatithatja el az infokommunikacios
eszkdzok hasznalatat.

A programba bevondsra keril6 szépkoruak laptopokat, illetve internetes kommunikaciéhoz sziikséges
eszkozoket (mobil internetes eszkozt, mikrofonos fiilhallgatdt) kapnak.

A szocialis alapszolgaltatdsok (hazi segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas) helyi szinten
kiegésziilnek —a volt varroda épuletében taldlhatd- diszpécser kozponttal, amelynek feladata —
munkaid6ben- az id&sekkel vald internetes kapcsolatfelvétel a Skype alkalmazds segitségével. A
kdzpontban az idGslatogatd diszpécserek (kozfoglalkoztatottak) az esetleges egészségligyi vagy egyéb

szocidlis okokbdl ellatasi nehézségekkel kiizd6 személynek gyors, hathatds segitséget tudnak nydjtani.

A programban az egészségmegdrz6 kardra hasznalatat nem kértik, tekintettel arra, hogy Flizesabonyban

—hasonlé mikodési elvi- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas szolgdltatasa biztositott.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

A miik6do szocidlis ellaté rendszer bemutatasa
Flizesabony Varos Onkormanyzata a szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi
ll. torvény alapjan biztositja a kiilonb6z6 szocidlis ellatasokat.

A torvény megalkotdsa ota eltelt id6szakban az ellatdsok irdnti igény dinamikus novekedést
mutat, a tendencia hatterében a tdrsadalom egyes rétegeit érinté kedvezétlen valtozasok allnak.
Ezzel egyidejlileg a szocialis kiadasok sulya is jelent6s mértékben emelkedett.

Az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkez6 pénzbeli
és természetbeni elldtasi formak adhatdk:
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® Pénzbeli ellatasok:

A torvény értelmében szocialis rdszorultsag esetén a jogosult szamara

a) a jarasi hivatal

aa) id6skoruak jaradékat,

ab) foglalkoztatast helyettesité tamogatast,

ac) egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatast,

ad) apolasi dijat, kiemelt dpolasi dijat, emelt 6sszegli apolasi dijat allapit meg,

b) a képviselG-testilet — az e torvényben és a telepilési 6nkormanyzat rendeletében
meghatdrozott feltételek szerint — telepilési tdmogatdst

allapit meg

e Egyes szocidlis raszorultsagtdl fliggs pénzbeli elldtdsok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatds formdjaban is nyujthatdk, igy lakasfenntartasi tdmogatds, rendkiviili telepilési
tdmogatas, temetési segély.

e Természetbeni ellatds tovabba a kdztemetés, kozgyogyellatads, egészségligyi szolgdltatasra vald
jogosultsag, addssagkezelési-szolgdltatas.

A pénzbeli tdmogatdsoknal megdallapithatd, hogy a legnagyobb 6sszeget a rendszeres jellegli
segélyekre fizeti ki az 6nkormanyzat.

A pénzbeli és természetbeni tdmogatasokat dontésre a Flizesabonyi Polgarmesteri Hivatal
Szocialis Irodaja késziti eld.

A lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez nydljtott telepiilési tamogatds a
szocidlisan raszoruld hdaztartasok részére a haztartds tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakas
céljara szolgald helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiaddasaik viseléséhez nyujtott
hozzdjarulas.

A szocialis torvény célja:

»1. § (1) E torvény célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése és megébrzése érdekében
meghatdrozza az allam altal biztositott egyes szocialis elldtasok formait, szervezetét, a szocidlis
ellatasokra valo jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garancidit.

(2) A helyi 6nkormanyzatok az e torvényben szabalyozott ellatdsokon tul sajat koltségvetésiik
terhére egyéb ellatdsokat is megallapithatnak.

2. § A szocialis ellatas feltételeinek biztositasa — az egyének 6nmagukért és csaladjukért, valamint
a helyi kozosségeknek a tagjaikért viselt felelGsségén tul — az allam kdzponti szerveinek és a helyi
onkormanyzatoknak a feladata.”

Kozgyogyellatasi igazolvany

A kozgyodgyelldtasi igazolvany plasztik kartya formatumd hatdsdgi igazolvany, amellyel a
kozgyogyellatasra vald jogosultsdg igazolhatd. Kozgydgyelldtas keretében gydgyitd elldtas csak
hatadlyos (le nem jart) és egyben érvényes kozgyodgyellatdsi igazolvannyal rendelheté6, illetve
vehet§ igénybe.

Alanyi és normativ alapu kozgyogyellatas

A kozgydgyellatds a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota megbrzéséhez és
helyreallitasahoz kapcsolddé kiadasainak csdokkentése érdekében biztositott hozzajarulas, mely
alanyi és normativ jogcimen adhaté.
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A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6 személy — kiilon jogszabalyban meghatarozottak
szerint — téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositasi tdmogatasba befogadott

a) jardbeteg-ellatas keretében rendelhetd egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer- és
gyogydszati segédeszkodz-ellatas, valamint a gydgyszerforgalmazas altaldnos szabdlyairdl szélé
jogszabdlyban meghatdrozott gydgyszerekre — ideértve a kiilonleges taplalkozasi igényt kielégit6
tdpszereket is — gydgyszerkerete erejéig,

b) egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer- és gyogydszati segédeszkoz-ellatas, valamint a
gyogyszerforgalmazas altaldnos szabalyairdl sz616 jogszabalyban meghatarozott gydgyaszati
segédeszkdzokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozd eszkdzoket is, valamint azok javitasara és
kolcsonzésére, tovabba

c) az orvosi rehabilitacié céljabdl igénybe vehet6 gydgyaszati ellatasokra [az a)—c) pont szerintiek
a tovabbiakban egyilitt: gydgyité ellatas].

A gyogyszerkeret

a) a rendszeres gyogyszerszikséglet tdmogatdsat szolgdld egyéni gyogyszerkeretbdl, és

b) az akut megbetegedésbdl ered6 gydgyszersziikséglet tdmogatdsat szolgald eseti keretbdl
tevédik 6ssze.

Az alanyi és a normativ kozgydgyellatdsra valod jogosultsagroél a jarasi hivatal dont.

Az alanyi kozgyogyellatasra vald jogosultsagot négy évre, a normativ kdzgydgyellatdsra vald
jogosultsagot két évre allapitjak meg.

Filizesabony Varos Onkormdnyzata Polgdrmesterének a telepiilési tamogatdsokrél sz616 11/2021.
(X. 01.) 6nkormanyzati rendeletének 1. § (1) bekezdése szerint, ,Kérelem alapjan vagy hivatalbol
indult eljarasra, indokolt esetben kornyezettanulmany készitését kovetden, a képvisel6-testiilet
szocidlis hatdskorrel rendelkezd bizottsaga évente meghatarozott mértékig teleplilési tamogatast
biztosithat az alabbi feltételek fennallasa esetén annak a személynek:

a) akinek lakhatashoz kapcsolédé rendszeres kiadasai

b) 18. életévet betoltott, tartdsan beteg hozzatartozéjanak apoldsa, gondozasa,

c) személyes gyodgyszerkiadasainak viselése |étfenntartdsat veszélyezteti.”

Onkormanyzatunk ezzel a telepiilési tdmogatas keretében igényelhetd ellatassal kivan segitséget
nyujtani azok szamara, akik nem részesilhetnek kdzgydgyellatasban.

Aktiv koruak ellatasa

A jarasi hivatal aktiv koruak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv koru
személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértékd
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatdsag
komplex mingsitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil, vagy

d) akinek esetében a munkanélkili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egyitt: allaskeresési tdmogatas) folydsitasi idGtartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tamogatas folyodsitasat keres6tevékenység folytatasa miatt a
folydsitasi id6 lejartat megel6z6en sziintették meg, és a keresGtevékenységet kdvetGen az Flt.
alapjan allaskeresési tdmogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv koruak ellatasa irdnti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitacids hatdsaggal legalabb egy év id6tartamig
egylttmUkodott, vagy

g) akinek esetében az dapolasi dij, a gyermekgondozdst segité ellatds, a gyermeknevelési
tamogatas, a rendszeres szocidlis jaradék, a banydsz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az
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atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a
megvaltozott munkaképességli személyek elldtasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitasa
megsz(nt, illetve az 6zvegyi nyugdij folydsitasa a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz6lé 1997.
évi LXXXI. torvény 52. §-dnak (3) bekezdése szerinti okbdl szlint meg, és kdzvetleniil a kérelem
benyujtasat megel6z6en az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdciés hatdsaggal
legalabb harom hdnapig egylttm(ikodott, feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése
mas mddon nem biztositott, és keres6tevékenységet nem folytat.

Az aktiv koruak ellatdsa tekintetében nem mindgsil keres6tevékenységnek a kdzfoglalkoztatds, az
egyszer(sitett foglalkoztatas, valamint a haztartdsi munka.

Az aktiv koruak ellatasdra valé jogosultsag tekintetében akkor nem biztositott a megélhetés, ha a
csaladnak az egy fogyasztasi egységre juté havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 90%-at és vagyona nincs.

Az a személy, akinek az aktiv koruak ellatasara vald jogosultsagat megallapitottdk foglalkoztatast
helyettesité tdmogatasra jogosult, kivéve azokat a specidlis eseteket, amikor az ellatas formdja
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas.

Egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasra jogosult az az aktiv koruak ellatasara
jogosult személy, aki

a) egészségkarosodottnak mindsiil,

b) 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel - feltéve, hogy a csalddban él6 gyermekek valamelyikére
tekintettel mds személy nem részesil a csalddok tdmogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV. torvény
szerinti gyermekgondozasi tamogatasban vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdégondozasi
dijban - és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben, illetve nyari napkozis
otthonban, évodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjak biztositani.

Munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

Az Flt. 24. §-a szerint az allaskeresd részére - az e térvényben meghatarozott feltételek szerint -
allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segély, valamint
koltségtérités jar.

Allaskeresési jaradék

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

- allaskeresé,

- az allaskeres6vé valasat megel6z6 harom éven belill legaldbb 360 nap - a 27. § (1)
bekezdésében meghatarozott - jogosultsagi idével rendelkezik,

- munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatdsi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

Nyugdij el6tti allaskeresési segély

Az dllaskeresé kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban: allaskeresési
segély) kell megallapitani, ha

- rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének d) pontjaban, meghatarozott feltételekkel, és

- a kérelem benyujtasanak id6pontjaban a ra iranyadd oregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez
legfeljebb 6t év hidnyzik, és legaldbb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és az
allaskeresési jaradék folydsitasi id6tartamat kimeritette, vagy a folydsitasi id6tartam kimeritését
megel6z6en az allaskeresési jaradék folydsitasat az 4allami foglalkoztatasi szerv - keresé
tevékenység miatt - megsziintette és az allaskeres6 allaskeresési jaradékra ismételten nem
szerzett jogosultsagot,

- az allaskeresési jaradék folydsitasanak kimeritését, vagy a b) pontban meghatdrozott
megsziintetését kovet6en harom éven belil betdltotte a b) pontban meghatdrozott életkort, és
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- rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel, és
- korhatar el6tti ellatasban, szolgdlati jaranddsdgban, tancmivészeti életjaradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesiil.

Koltségtérités

Az allaskeresd részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megdllapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétél az allami foglalkoztatasi szervhez
tortén6é oda- és visszautazast, valamint az allami foglalkoztatdsi szerv altal kezdeményezett
foglalkozas-egészségligyi szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a tomegkozlekedési
eszkoz igénybevételével felmerilt indokolt helykdzi utazasi koltséget meg kell tériteni. Jogszabaly
az allaskeres6 részére az e §-ban felsorolt okokbdl felmerilt, indokolt helyi utazasi koltségek
A kozfoglalkoztatott részére meg kell tériteni a tomegkozlekedési eszkdz igénybevételével
felmeriilt, azon indokolt helyk6zi utazasi koltséget, amely az allami foglalkoztatasi szerv dltal
kezdeményezett utazassal Osszefliggésben - ideértve a lakdhelyétdl az allami foglalkoztatdsi
szervhez, valamint a foglalkoztatéhoz torténd oda- és visszautazast - meriil fel. Jogszabadly az e §-

///////

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

o népesség %-aban 0 %-aban
2016 168 3,34% 59 35,12%
2017 143 2,88% 41 28,67%
2018 181 3,71% 59 32,60%
2019 169 3,49% 62 36,69%
2020 216 4,59% 80 37,04%
2021 158 3,41% 57 36,08%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Allaskeresési ellatasban részesiilgk

A munkanélkiliek szama magasabb, mint az elladtottak szama, ami azt jelenti, hogy nem minden
munkanélkdli jar utdna annak, hogy ellatdsban részesiiljon. Sok esetben fel kell hivni a
figyelmiket, hogy jelentkezzenek a Filizesabonyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyban, hogy

valamilyen ellatast kaphassanak, vagy legaldbb regisztralt munkanélkiliek legyenek.

A szamok azt mutatjak, hogy csokkent az allaskeresési tamogatdsban részeslil6k szama. Ez
valdszinlileg nem a létszamcsokkenést mutatja, hanem azt, hogy a jogszabalyi valtozas miatt
kevesebben keriilhetnek ebbe a kategéridba be.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeresék szama

Foglalkoztatast helyettesité

tamogatdasban részesitettek atlagos

Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
allaskeres6k szama (TS 049)

Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak r6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
(o]
%-aban %-aban %-aban
2016 48 28,57% n.a. - 107 63,69%
2017 42 29,37% 49 34,17% 83 58,04%
2018 48 26,52% 42 23,45% 107 59,12%
2019 30 17,75% 40 23,89% 92 54,44%
2020 37 17,13% 39 18,06% 117 54,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

Egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasra jogosult az az aktiv koruak ellatdsara jogosult
személy, aki

a) egészségkarosodottnak mingsil:

Aki a munkaképességét legalabb 67 %—ban elvesztette, aki legaldbb 50 %—o0s mértéki egészségkarosodast
szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatésag komplex mingsitése alapjan nem
haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy aki fogyatékossagi
tdmogatasban részesiil.

b) 14 éven aluli kiskord gyermeket nevel - feltéve, hogy a csalddban él6 gyermekek valamelyikére
tekintettel mds személy nem részesiil a csalddok tdmogatasardl sz6ld 1998. évi LXXXIV. torvény szerinti
gyermekgondozasi tdmogatdsban vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdégondozasi dijban - és a
gyermek ellatasat napkozbeni elldtast biztositd intézményben, illetve nyari napkozi otthonban, évodaban
vagy iskolai napkdziben nem tudjdk biztositani.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
. részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fé
2016 n.a.
2017 36
2018 33
2019 35
2020 36

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a
telepilésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagat, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Az ENSZ Gazdasagi, Szocidlis és Kulturdlis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN
Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben
értelmezte a megfelel6 lakds fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikdjanak kiinduld pontja
kell, hogy legyen. Ez a kdvetkez6 elemeket tartalmazta:

1. a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatas ellen;

2. alapszolgaltatasokhoz és infrastrukturahoz valé hozzaférés (ivéviz, energia, szennyvizcsatorna,
flités, vilagitds stb.);

3. megfizethetGség (a lakhatdssal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas
alapvetd sziikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

4. lakas alapvet6 minGségi és mennyiségi elemei (alapteriilet, f(ités stb.);

5. biztositani kell az elesett csoportok lakashasznalatanak lehetGségét (idGsek, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, haldlos betegek, HIV fert6z6ttek, természeti katasztrofak dldozatai stb.);

6. elhelyezkedés (a megfelel6 lakdsnak olyan helyen kell lennie, amely lehetévé teszi a munkaba
jarast, valamint egészségligyi szolgaltatds, iskola, és egyéb szocidlis szolgaltatasok
igénybevételét);

7. kulturdlis megfelelés (a lakds megépitési mddjanak és az épitéshez haszndlt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturalis identitas és kiilonboz&ség kifejezésére). Az ezen tényezbknek
meg nem feleld lakasokat tekintjik elégtelen lakhatasi feltételeknek.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett i A koziizemi A koézlizemi
Epitett , 1-2 szobas i L ;
L. ; , lakasok , szennyvizgy(ijt6- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok L L
(db) sz4ma szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev v lakasra b bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) j ,
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 3130 1 0,32 33,99 88,27 96,84
2017 3130 0 0,00 33,99 88,43 96,84
2018 3132 2 0,64 33,97 88,63 96,81
2019 3134 2 0,64 33,98 89,50 97,42
2020 3136 2 0,64 33,96 89,70 97,64

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és minGsége

2020

2019

2018

2017

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba  m A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)

A flizesabonyi lakosok sajat tulajdonu csalddi hazakban élnek. Lathatd, hogy a lakéhdazak szama
minimalisan valtozik, nagyon kevés Uj hdz épil, néhany romosabb kerilt elbontasra. Tobb
lakdingatlan Uresen all. A lakék haldla utan az 6rokosok a hazak csak kevés hanyadat szeretnék
megtartani, a tobbséglik értékesiteni szeretné. Ez szinte lehetetlen, annak ellenére, hogy az
ingatlan arak nagyon alacsonyak. A régota Uresen allé6 hazak némelyike mar romos allapotban
van, azok értékesitése legfeljebb telekdron lehetséges.
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Eletpalya Osztonzés Flizesabonyban:
Az EFOP-1.2.11-16-2017 azonosité szamu kiirason Flizesabony Varos Onkormanyzata tdmogatast
nyert el. A tdmogatds keretében 15 db 6nkormanyzati lakds kialakitasa valésul meg, amelyek
jelenleg az aldbbi fazisban vannak:
e Szabadsag ut 41: A feldjitds nagy része befejez6dott, a kiils6 homlokzati szigetelés van
hatra. Egy lakas kerlt kialakitasra
e Széchenyi Ut 23: 70 %-os késziiltségi fokon all a kivitelezés. Az ingatlanban 4 lakas kerdl
kialakitasra.
e Ifjusag ut 22 (tid6gondozd szolgadlati lakasa): a feldjitds hamarosan indul. 1 lakas kerdl
kialakitasra
e Turul ut 2 (volt orvosi rendeld): a kozeljov6ben induld feldjitasi, atalakitdsi munkak soran 3
lakas kialakitasara kerdl sor.
e Rékdczi Ut 47 (volt EMASZ épiilet): a felGjitds, atalakitds soran 6 db lakas kialakitasra kertil
sor. a munkalatok még nem kezd&dtek el.
e A lakhatdsi igényeket a kialakitott lakdsokra varhatéan 2019. tavaszatél nyujthatjak be az
arra jogosultak. Bekoltozés tervek szerint 2019. augusztusatol.

Onkormanyzatunk kiemelt fontossagu feladatanak tekinti a fiatalok helyben tartdsat, helyben
maradasat. Ahhoz, hogy a varosfejlesztési célok megvaldsuljanak, sziikséges az ifji nemzedék
bevonasa a jov6 alakitasdba, és fontos, hogy a flizesabonyi fiatalok otthon érezhessék magukat
varosunkban. Ehhez kivén segitséget nyUjtani az Eletpalya 6sztdnzés Filizesabonyban c. projekt.
Projektliink kozvetlen célcsoportja: A Flzesabonyban élG, illetve lakéhelyként Flizesabonyt
valasztani szdndékozé 18-35 év kozotti fiatalok (beleértve a teleplilésrél elszarmazott,
visszakoltoz6 fiatalokat, valamint a letelepl6 fiatalokat)

A projekt két legfontosabb eleme:

1. A tdmogatds keretében Fiizesabony Varos Onkormanyzata 15 db &nkormanyzati lakas
kialakitasat wvaldsitia meg. A fejlesztéssel érintett ingatlanok Flizesabony Varos
Onkormanyzatanak tulajdondaban allnak.

A fejlesztéssel érintett ingatlanok: Flizesabony, Ifjusdg u. 22.; Flzesabony, Rakéczi u. 47,
Flizesabony, Szabadsag u. 41.; Flizesabony, Széchenyi u. 23.; Flizesabony, Turul u. 2., Flizesabony,
Baross G.u.12., Flizesabony, Egyetértés u.1. Il emelet 6.,

Az ingatlanokban Osszesen 26 f6 részére biztosithatd lakhatds. 1 lakds teljeskord
akadalymentesitéssel kerdl kialakitasra, ezzel biztositjuk az esélyegyenlGséget mindenki
szamara.

A lakdsokra palyazat utjan lehetet jelentkezni. Ennek meghirdetésére 2018 Gszén kertiilt sor.

2. Helyi 6szt6énz6 rendszert alakitunk ki. Az 6sztonzé rendszer keretében évente 20 f6 részére
biztositjuk havi 52.000.-Ft tamogatast, amennyiben a telepulésen fellelhetd hidnyszakmak
valamelyikét toltik be.

-Mindezek mellett egy f6 Ifjusagi referenst tud alkalmazni az 6nkormanyzat, aki kifejezetten a
fiatalokkal foglalkozik, elkésziil Fizesabony Ifjusagi Cselekvési terve.
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- A fiataloknak életpalya-tervezését segité helyi szolgaltatast vezetlink be aprilistdl, melynek
keretében segitséget kérhetnek: pl. o©néletrajz irasban, interju felkészitésben, életpalya
tervezésben.

- A projekt ideje alatt (3 év) , minden nyari sziinetben nyelvtanfolyamot inditottunk, amely a
nyelvvizsga megszerzésében segithet.

- Minden évben Férumokat fogunk tartani a fiataloknak, a helyivéllalat és intézmények
vezet8inek, hogy a fenti programokrdl részletesen beszamoljunk, de minden helyi nagy
rendezvényen is tartunk tajékoztatot a projekt el6rehaladasardl.

A szakmai megvaldsitas a projektmenedzsment és a szakmai vezetés biztositasa mellett 6szténz6
mentor, ifjusagi referens és életvezetési tanacsadd bevondsaval torténik.

A projekt keretén belll elkészilt a varos Ifjusagi Cselekvési Terve (ICST), melyet a
képvisel6testiilet jovahagyott. A projekt keretén belll 6szténzé rendszer kialakitasara kertlt sor,
melynek keretében a projekt soran 60 f6 hidnyszakmaban dolgozé részére havi 52.000 Ft-ot
biztositunk 12 honapon keresztil. A projekt jelenlegi alldsa szerint eddig 10 f6 részesilt ezen
tdmogatasban.

a) bérlakas-allomany

Flizesabony onkormanyzatdnak 25 db bérlakds és 22 db szocidlisan bérelheté lakas all a
rendelkezésére. A szocidlis bérlakdsok esetében tekintettel vagyunk a bérl6k anyagi helyzetére,
igy ennek a bérleti dija kedvezményes, melyet a helyi rendeletiinkben is szabalyoztunk.

b) szocialis lakhatas
A teleplilésen 25 db szocialis bérlakas all az 6nkormanyzat rendelkezésére. Ezek bérleti dija a
helyi viszonyok szerinti jovedelmi és vagyoni helyzethez lett megallapitva.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A lakadsépités mértéke 1994-ig folyamatosan csokkent, majd a szocidlpolitikai kedvezmények 1995.
évi korrekciojat kovetéen Ujra n6tt 1998-ig. E téren az 1994. és 1998. éveket tartjuk a mélypontnak,
amikor csak 10, illetve 11 lakas épilt. Jelenleg is mélypontnal tart a lakasépités, ennek egyik oka a
2008 6ta tartd gazdasagi recesszid. Ma az Uj hazat épit6k meglehetdsen eltérd, sokszor sajnos mar
nem a térségre jellemz6 megjelenés(, hanem amerikai, vagy mediterran tipusu épllet irdnti igénnyel
fordulnak a tervez6khoz. A varosrendezési, utcaképi elvardsok megfogalmazasa, helyi szabalyozasa
emiatt is egyre fontosabb.

Az épitett kornyezet alakitdsarél és védelmérél szold 1997. évi LXXVII. torvény értelmében a
teleplilésrendezés soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a rendezés az érintett lakossag
életkorilményeiben, értékrendjében és szocidlis helyzetében hatranyos kovetkezményekkel ne
jarjanak. Ennek érdekében biztositani kell az emberhez mélté kornyezet folyamatos alakitasat,
értékeinek védelmét.
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A teleplilésen veszélyeztetett lakhatasi helyzet, hajléktalansag nincs. Az Onkormanyzat
tulajdonaban mind6ssze harom szolgalati lakds van (2 orvosi, védénéi).

Az Onkormaényzat szocialis lakasallomanya teljes mértékben ki van haszndlva., ez is bizonyitja,
hogy a szocialisan raszoruldk igénybe veszik ezt a szolgaltatast, lehetGséget.

e) lakhatast segit6 tamogatdsok
Lakhatdst segit6 tdmogatas a lakhatdshoz kapcsolddd telepiilési tdmogatas, melyet a szocialis
igazgatdsrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 11/2021. (X. 01.) 6nkormanyzati rendelet szabalyoz.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban — ; .
p , , Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama , B
i L. tamogatasban
(pénzbeli és ; . ,
, i . részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 330 n.a.
2017 347 33
2018 328 27
2019 348 24
2020 367 28
2021 321 33

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok
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f) eladésodottsag

A gazdasagi valsag és a hitelek beddélése Flizesabonyban is sok csaldd lakhatdsi nehézségét
okozta, hiteleiket nem tudjak fizetni, helyzetiiket kilatastalannak tartjak.

Komoly probléma az eladdsodds, kilondsen a hatranyos helyzetl, munkajukat elveszité vagy
alacsony jovedelmd, id6s, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakdsat,
valhat hajléktalannd leginkdbb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kdzszolgaltatasokat.

g) lakhatas egyéb jellemzéi:
kilterlleteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakdasok, mindségi kozszolgaltatdasokhoz,
kdzmdszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

Flizesabony kilteriletén helyezkedik el Pusztaszikszd, ahol négy csalad él. A lakasok, melyben a
csalddok élnek eredetileg az Allami Gazdasag szolgalati lakasai voltak. A rendszervaltas utdn ezen
lakasok dllaga folyamatosan romlott. Az itt él6 csaldadok nehéz helyzetben |év6, mindennapi
megélhetési problémakkal kiizdenek. Az évodas és iskoldas koru gyermekeket a tanévben az
onkormanyzat kisbusszal szallitja a nevelési-oktatdsi intézményekbe.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Flizesabonyban szegregalt lakékornyezetben nem élnek emberek.

a) a telep, /szegregaitum mint lakdkornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terileti
elhelyezkedése, megkozelithetbsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb lehet6ségei, lakdsallomdanyanak allapota, kézm(iellatottsaga,
kozszolgaltatdsokhoz valéd hozzaférés lehet6ségei, egyéb kornyezet-egészségigyi
jellemzéi);

Flizesabonyban szegregalt lakékornyezetben nem élnek emberek.

b) a telepen, /szegregatumokban éIlGk altalanos jellemz8i és tarsadalmi problémak
szempontjabodl f6bb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Flizesabonyban szegregalt lakdkornyezetben nem élnek emberek.

c) a szegregdcidval veszélyeztetett terliletek, a lakossdg terilleti atrendez6désének
folyamatai.

Flizesabonyban szegregalt lakdkornyezetben nem élnek emberek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgdltatdasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészséglgyi ellatérendszer jol miikodik a teleplilésen. Az egészségligyi alapellatasban 3
haziorvos 3 korzetben, 2 hazi gyermekorvos, illetve 2 fogorvos dolgozik. Az lgyeleti ellatast az
Orszagos Mentd@szolgalat biztositja.
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A telepiilésink fejlett egészségligyi ellatdssal rendelkezik, annak ellenére, hogy kdérhaz
telepiilésen nem talalhatd. Kérhazi kezelést ezért a lakosok legkdzelebb Egerben kaphatnak
(teriletileg legkdzelebb) az Eger Markhot Ferenc Kérhdz. MentGallomas telepilésen mikodik. Az
Egészségligyi Kozpont folyik a térség jarobeteg ellatasanak jelentds része.
Jarébetegellatas teriletei:

e Altaldnos rontgen diagnosztika

e Ultrahang diagnosztika, sziilészet-n6gydgydszat

e Terhesgondozas

e Szemészet

o Belgydgydszat

e Sebészet

e Ortopédia

e Kardioldgia

e Neuroldgia

e Fil-orr-gégegydgyaszat

e Pszichiatria

e Reumatoldgia és fizioterdpia

e BGrgydgyaszat

o Négydgydszat

e Uroldgia

o (Csecsemdé- és gyermekgyodgyaszat

A telepiilési 6nkormanyzat képviseld testiilete, a teleplilés lakossagszamara tekintettel felnéttek
és gyermekek részére elkilonitett egészségligyi alapellatasi korzetet alakitott ki. Az egészségligyi
helyzetet értékelve elmondhatd, jelenleg megfelel§, jé szinvonall egészségligyi ellatasban
részesilnek az itt lakdk. Az ellatashoz sziikséges személyi és targyi feltételek adottak. Ennek
ellenére az itt él6k életkora a sziiletéskor varhaté érték alatt van, mivel sokan csak akkor mennek
el az orvoshoz, amikor mar az egyébként gydgykezelhetd betegség mar nem gydgyithatd. Ennek
oka a magyar népbetegségként is ismert erl8s dohdanyzas, alkoholfogyasztds, terjedé
drogfogyasztas. A betegellatds és a szocialis ellatds mellett fontos a prevencid. Itt vannak
kezdeményezések, de sajnos a tudatositds, az életmddbeli valtoztatasok gyakorlati
megvaldsitasaig évek fognak eltelni. A valtoztatas sziikségességét felismerték az itt él6 emberek,
de megvaldsitdasat nehezitik a megélhetési nehézségek, munkanélkiliség, elkényelmesedett,
mozgasszegény, illetve a tulhajszolt életvitel. Az egészséges életmddra tudatosan
kistérséglinkben nagyon kevesen torekszenek, f6ként az iskolai oktatasban résztvevd fiatalok,
aktiv sportolok korében elterjedt fogalom ez.

A szakorvosi ellatast igényl6 betegeket a teleplilésen mUikod6 Egészségligyi Kozpont latja el,
valamint az Egerben m(ikéd6 rendelGintézet. 2017. évben benyujtva a TOP-4.2.1-15 Szocidlis
alapszolgaltatasok infrastrukturajanak bdvitése, fejlesztése cimd kiirdsra. Elutasitott pdlyazat.
Megpalyazott Osszeg: 100% Nyertes palydzat esetén a Szocidlis Koézpont részére mikrobusz
beszerzése valdsult volna meg.

Az orvosi rendel6k éplilete akadalymentesitett.
A kisgyermekek és iskolaskoru gyermekek szamara kotelez6 sz(ir6vizsgalatok védénd, haziorvos,
gyogy-testnevel6 és fejleszté gyogypedagdgus bevondsaval rendszeresen megtorténik. A 0-2
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éves koru gyermekek évenkénti statusz vizsgalata védénd, orvos bevondsaval, az iskolds koru
gyermekek (2-4-6 évfolyam) kotelez6 szlir6vizsgalata védén6, orvos bevondsdval, az iskolai
gyogytestnevelésbe sorolds véddnd, orvos, gydgypedagdgus bevondsaval torténik.

Az dnkormdnyzat a kdzétkeztetést vallalkozd bevondsaval latja el. Ellatast nydjt az dvodai, iskolai
napkozi, szocidlis étkeztetést igényl6k szdmdra. Tovabba a teleplilésen él6k kozil barki igénybe
veheti a szolgaltatast. A téritési dijakat az 6nkormdanyzat rendeletben szabalyozza.

Elmondhatd, hogy az egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés mindenki
szamara elérhet6. E tekintetben hatranyos megkllonboztetés, az egyenl6 bdanasmadd
kovetelmények megsértése a szolgdltatasok nyudjtasakor senkit nem érhet. Néhany esetben
kellett felhivni a figyelmet arra a lehet6ségre, hogy vegyék igénybe legaldabb a szocialis
étkeztetést, mert csak igy jutottak rendszeres meleg ételhez. Tobbeknek fizikai allapota,
betegsége miatt a f6zés nehezére esik. Némely esetben hanyagsaga miatt a f6zéssel nem
foglalkozo, elhanyagolt, alkoholizilé személyrsl beszélhetiink. Oket igyekeznek a szocilis
munkaval foglalkozék feltérképezni.

A fentieken tul a sportolashoz, a sportprogramokhoz valé hozzaférés a helyi lehet6ségek
tekintetében telepiilés minden lakéja szamara elérhet6.

Az 1997. évi CLIV. egészségligyi torvény célja:

a) elBsegiteni az egyén és ez altal a lakossag egészségi dllapotanak javuldsat, az egészséget
befolyasold feltétel- és eszkdzrendszer, valamint az annak kialakitasdban koézremikoddék
feladatainak meghatdrozasaval,

b) hozzajarulni a tarsadalom tagjai esélyegyenl&ségének megteremtéséhez az egészséglgyi
szolgaltatasokhoz valé hozzaférésiik soran,

c) megteremteni annak feltételeit, hogy minden beteg megé6rizhesse emberi méltdsagat és
Onazonossagat, onrendelkezési és minden egyéb joga csorbitatlan maradjon,

d) meghatdrozni - a szolgdltatdék jogdlldsatél és az ellatdsok fedezetétdl fliggetlenil - az
egészségligyi szolgaltatdsok altalanos szakmai feltételeit, szinvonaldnak garanciait,

e) biztositani az egészségligyi dolgozdk és a szolgaltatast nydjtd intézmények védelmét jogaik és
kotelezettségeik meghatdrozasaval, valamint az egészségligyi szolgdltatas sajatos jellegébdl
fakado garancialis jellegli intézkedésekkel,

f) lehet6vé tenni az egyéni és a kozosségi érdekek harmonikus érvényesilését, a mindenkori
népegészségligyi célok elérését, a szlikséges eréforrasok el6teremtését, optimalis felhasznaldsat
és az egészségtudomanyok fejlédését.

Az Egészségligyi Torvény a telepilési 6nkormanyzat f6bb feladat- és hataskorei kozott kotelezd
feladatként hatdrozza meg az egészségligyi alapellatast, valamint a kornyezet- és telepiilés-
egészségigyi feladatokat.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

FeIn6ttek’és, . .. A hazi 3 3 3 Kozgyogyellatasi . o .
gyermekek részére | Csak felnGttek részére ermekorvosok sltal Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi gzlla’tott szolgalatok fiokgyogyszertarak | rendelkez6k szama tamogatasban
£ szolgalatok szama | szolgaltatasok szama szémag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi dtlagos
Y (15 107) (Ts 106) (15 109) (Ts 110) slpon idott) s24ma (TS 135)
TS 133
db db db db Fé F6
2016 0 3 2 1 na na
2017 0 3 2 2 362 59,46
2018 0 3 2 2 405 55,50
2019 0 2 2 2 420 31,15
2020 0 2 2 2 387 29,82
Forras: TelR, KSH Tstar
Egeészségiigyi ellatas
4
3
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

,152. § (1) A teleplilési nkormanyzat az egészségigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,
b) a fogorvosi alapellatasral,
c) az alapellatashoz kapcsolodé ligyeleti ellatasradl,
d) a véddéndi ellatasrdl,
e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

153. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat a kérnyezet- és telepiilés-egészségligyi feladatok korében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatdsardl,

b) biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatdrozott rovarok és
ragcsalok irtasat,
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c) folyamatosan figyelemmel kiséri a teleplilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén - lehet6ségeihez képest - sajat hatdskorben intézkedik, vagy a
hatdskorrel rendelkezé és illetékes hatdsagndl kezdeményezi a szlikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egylttmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

b) prevencidos és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

Kilonboz6 szlrdvizsgalatok elvégzésére kerilt sor az elmult években az iskolai
egészségligyi ellatas keretében, évente kétszer van fogaszati szlrés is az dvodas koru
gyermekektSl a iskolds korosztalyig. Kiilonb6z6 civil szervezetek 4dltal szervezett
egészségnap keretében helyi szlir6vizsgdlatok, valamint az 6nkormanyzat altal biztositott
tliddszirg, védonai szlirések jelen vannak a teleplilésen.

Az egészséglgyi ellatas soran kiemelt feladatként lett meghatdrozva a gyermekek és a
fiatal feln6ttek preventiv gondozasa. A kdzépkoru népesség korében az egészségi allapot
helyreallitasanak, illetve romlasanak megel&zését a kialakult karosodasok idében térténd
feltarasaval kell biztositani. A tarsadalom periféridjara sodrédott, illetve az idéskoru
népesség elfogadhatd egészségi dllapotat a gondozdsi moddszerek fejlesztésével kell
biztositani. A leggyakoribb betegségcsoportok, illetve haldlokok figyelembevételével ki
kell dolgozni els6sorban a keringési betegségek és a daganatos betegségek
megel6zésének moddszereit, az id6ben torténé feltarasukat biztositd szlrévizsgalatok
rendjét. A megel6zés nem korlatozédhat kizardlag orvosi tevékenységre, az életmddnak
és szemléletvaltasnak, a kornyezeti karos hatasok csokkentésének alapveté szerepe van.
Az egészségligyben a gydgyitas és a betegségek felismerése mellett els6bbséget kell
kapnia a betegségek megel6zésének, az un. primer prevenciénak. Az egészséges életmdd
kialakitasaban az oktatds, a témegkommunikacid, az egészségnevelés és az egészségligyi
tdjékoztatas szerepe jelentés.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés
Az Egészségligyi Kozpont és a megyei korhaz (Eger) szakrendelései biztositjak.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetésben az ételek minésége rendkiviil j6 minéségli. Az Onkormanyzat kiemelt
figyelmet szentel a gyermekétkeztetés és kozétkeztetés megfelelé szinvonalon torténd
mikdodtetésének, az anyagi er6forrasokat is biztositja hozza. Az egészséges téplalkozas
szempontjai az érvényes elBirdsi szabalyoknak megfeleléen be vannak tartva. A
gyermekek étkeztetését Fiizesabony Varos Onkormdanyzatdnak koltségvetési szervet
biztositja

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Az Onkormanyzat, a gyermekekkel foglalkozé intézmények, (bdlcséde, 6voda, altaldnos
iskola) szakemberei, valamint a varosban mikoédé civil szervezetek fontosnak tartjak a
gyermekek, fiatalok egészséges életmddra nevelését, egészséges életmdd szemléletének
kialakitasat, ezért mar egészen kicsi gyermekkorban, megkezd6dik a gyermekek kézilabda
és labdarugas oktatdsa. A telepililés a labdajatékokban emelkedik ki. Ezekben a
sportagakban eredményesen szerepeltek a varos felnGtt és utanpodtlas csapatai. Az
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utanpotlas helyzete tovabbi fejlesztéseket igényel. Jelenleg ifju sportoldok, utanpdtlas
csapatok, feln6tt versenyzdk és feln6tt csapatok képviseltetik magukat a sportéletben. A
teleplilésen tobbféle sportolasi lehetGségre van mdd. Az FSC szakosztdlyai: labdarugas,
nGi és férfi kézilabda lehet&séget adnak a fiataloknak. Két karate klub m(ikédik a varosba,
valamint sakk-klubba is jarhatnak a helyi gyermekek, tanuldk. Az altalanos iskolak és a
kozépiskola a tomegsport keretein bellil biztositjak a mozgas lehet6ségét.

f) személyes gondoskoddst nyujtod szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

Fiizesabony Varos Onkormdnyzata tarsuldsi formaban latja el ezen feladatokat.

Flzesabony-Szihalom Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont - gyermekjoléti
feladatok ellatdsa:

Az intézmény fenntartéja: Flzesabony-Szihalom Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti
Intézményfenntartd Tarsulas

A Flizesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulds
2016. januar 01. napjan megalapitotta a Filizesabony-Szihalom Szocidlis, Csaldd- és
Gyermekijoléti Kozpont intézményét (tovabbiakban: intézmény).

A tdrsuldst létrehozd onkormanyzatok célja a személyes gondoskodast nyudjtd szocialis
alapelldtas, valamint a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas biztositasa a tarsuldsban részt
vevo telepliléseken.

A beszdmolé az intézmény dltal mikddtetett Gondozdsi Kozpontra, a Csalad- és
Gyermekijoléti Szolgalatra, a Csalad- és Gyermekjéléti Kdzpontra, valamint a véddéndi
szolgalatra vonatkozdan keriilt kidolgozasra.

Fiizesabony-Szihalom Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott
ellatasok:

- csaldd és gyermekjoléti szolgalat (Flzesabony, Szihalom, Mez6szemere,

Egerfarmos telepiléseken)

- csalad és gyermekjoéléti kozpont (Flizesabonyi jaras kdzigazgatdsi teriletén)

- id6skoruak nappali ellatasa (Flizesabony és Szihalom telepiiléseken)

- szocialis étkeztetés (Flizesabony, Szihalom teleptléseken)

- hazi segitségnyujtas (Flizesabony, Szihalom telepiiléseken)

- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas (Flizesabony teleplilésen)

- csaldd és n6védelmi egészségligyi gondozas

- ifjusagi egészségligyi gondozas

GONDOZASI KOZPONT

2016-os mikrocenzus adatai szerint az id6sek kb. 43%-a élt két f6s haztartasban partnerével
egyltt. A magan hdztartasban el 65 éves és idGsebb népesség 31%-a élt egyeddl.

A 2011. évi népszamldlas adatai szerint Flizesabonyban 2976 hdztartasbol 2067 csaldadhaztartas,
és 909 nem csaladhaztartas volt. A csalddhdaztartasokon belil egy csalddos haztartds hazasparral

vagy élettarssal: 1656.
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A nem csaladhaztartas definicidja szerint: A nem csaladhaztartas olyan haztartas, amelyben nem
él csalad. A nem csalddhaztartas lehet:
- egyszemélyes hdaztartds, amikor a haztartas egyetlen személybdl all;
- egyéb Osszetétel(i haztartds, amelyben csak csaladot nem alkotd személyek élnek egyiitt,
példaul:

- egyutt él6, de csaladot nem alkotd rokon személyek (testvérek, az egyik nagyszilé
barmilyen csaladi allapotu unokajaval, csak hazas és/vagy volt hazas gyermekével
egyutt él6 anya vagy apa)

- nem rokon személyek (baratok) haztartdsa

- csaladot nem alkotd rokon személyekbdl és a veliik elé nem rokon személyekbdl
alloé haztartas (két testvér a barataikkal)

A nem csaldadhdztartasok specialis tipusa az intézeti, intézményi haztartds. Az intézeti haztartas
azoknak a személyeknek a csoportja, akik intézetben (példaul kollégium, id6sek otthona, borton)
élnek, és ott kozosségi elhelyezést, vagy elhelyezési ellatast kapnak.

Ha Osszevetjik Flizesabony varos 2011. évi népszamldlasi adatait, a mikrocenzusban feltart
Osszefliggéseket, és a KoOzponti Statisztikai Hivatal 2020. évi adatait, akkor arra
kovetkeztethetlink, hogy Flizesabony varosban él6 65 év feletti népességbdl kb. 636 f6 él
partnerével egyltt kétszemélyes haztartasban, kb. 460 f6 él egyszemélyes haztartasban (amely a

2011. évi népszamlalasban mért nem csaladhaztartasok tobb, mint 50%-a)

A férfi és a n6 egyedilallék korosszetétele jelentésen kiilonbozik egymastdl. A férfi egyedilalidk
kozel fele 50 évesnél fiatalabb. A n6knél az egyediilallé statusz elsGsorban az idésebb életkor
sajatossaga, ami — a férfiak kedvez6tlenebb halanddsagi viszonyaival Osszefliggésben —
megozvegyiléssel alakul ki. Az egyedildllé n6k kozel 60%-a, a 65 éves és anndl id6sebb
korosztalyba tartozik, mig a férfi egyedulalloknak csupan 24%-a.

Flizesabony tekintetében az egyszemélyes haztartdsok korosszetételére vonatkozé adat nem all

rendelkezésre a 2016-o0s mikrocenzusbdl, de valdszindsithetd, hogy az orszagos adattal korrelal.

SZEMELYES GONDOSKODAST NYUJTO SZOCIALIS ELLATASOK

A 2021-es év —a 2020. évhez hasomldan - specidlis helyzet elé allitotta a szocialis ellatérendszert.
A COVID-19 okozta pandémia a meglévé ellatasok atalakitasat kivanta meg az Intézménytdél. Ezen
kivil az elldtotti jogviszonyban nem allo, de segitséget igényl6 lakossag ellatasaban is aktiv
szerepet vallalt az Intézmény.
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Az idGskor, annak megélése, illetve az id6skor folyaman jelentkezé problémak sokrétlek
lehetnek. Ahogyan az id6s generacié nagy hangsulyt fektet arra, hogy kivegye a részét az
unokairdl valéd gondoskodasbdl, Ugy rdszorultsag esetén 6k maguk is elsésorban a csaladjuk
segitségére szamithatnak. Ugyanakkor nemcsak a csaladi segité rendszerek tamogatjak &ket,
hanem a szocialis elldtérendszer is.

Az ,Eletiink fordulépontjai” 2004-2005-6s és 2016-o0s adatfelvétel soran azokra a kérdésekre
keresték a valaszt, hogy a vdlaszaddk az id6seknek nyujtandd segitségek tekintetében milyen
tipusu szerepvallaldsokat tartanak kivanatosnak. A vizsgalat eredménye — a részletek ismertetése
nélkil — mindkét adathulldamban az 55-69 éves korosztdly tekintetében a kovetkezbk szerint
alakult:

2004-2005-ben az emlitett korosztadly 71%-a gondolta, hogy élete azon szakaszaban, amikor
nehézséget fog jelenteni szamara sajat maga ellatdsa, olyan megoldast szeretne, mely sordn sajat
otthonaban kaphatnd meg a szikséges ellatdst. 18% volt azok ardnya, akik bentlakdsos
intézményi elhelyezésben lattak lehetséges helyzetiik megolddsat. (Az akkori vizsgalat idején 55-
69 éves korosztdly legfiatalabbjai a mai 70-es éveikben jard id6sek!)

2016-ban ugyanerre a felvetésre az 55-69 éves korosztaly 61%-a gondolta, hogy olyan megoldast
szeretne, amely lehet6vé teszi a sajat otthonaban valé maradasat, 30% volt azok aranya, akik
id&sek bentlakasos intézményi elhelyezését valasztanak ebben az élethelyzetben.

A fent emlitett vizsgdlat el6revetiti az idds ellatds intézményesitett formdjanak igényét: legyen az
szocialis alapellatds, vagy szakositott ellatasi forma. A demogréfiai el6rejelzések tikrében jol
l[athatd, hogy az allam, az Onkormadnyzatok, egyhdzak, civil szervezetek, id6sek ellatasara
szakosodott intézményrendszerek fejlesztésével tudjdk elldtni a jovében varhatdan
megnoveked§ idbsellatassal kapcsolatos feladataikat.

Személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok bemutatasa Flizesabony varosban

Az Intézmény székhelyén miikodé Gondozdasi Kozpont a kovetkezd személyes gondoskodast
nyujté elldtdsokat biztositja Flizesabony varos kozigazgatdsi teriletén lakéhellyel, illetve
tartdzkodasi hellyel rendelkezd jogosultak szamara:
— napi egyszeri meleg étkezést biztosit az arra raszorultak részére
— héazi segitségnyljtds keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat
lakékornyezetében biztosit szocialis ellatast és/vagy személyes gondozast az 6nalld
életvitel fenntartasa érdekében
— jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds keretében a sajat otthonukban él6, egészségi
allapotuk és szocidlis helyzetlik miatt raszoruldé, a segélyhivd készilék megfelel6
hasznalatara képes id6skoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek
részére az 6nallo életvitel fenntartdsa mellett felmerild krizishelyzetek elharitasa torténik
— nappali ellatdsban a tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idGs
koruk miatt szocidlis és mentadlis tdmogatdasra szoruld, dGnmaguk ellatasara részben képes
személyek részére biztosit lehetGséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai szlikségletek kielégitésére, tovabba igény szerint
megszervezi az elldtottak napkozbeni étkeztetését
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Etkeztetés

A szocidlisan raszorultak, illetve azon lakdpolgdrok részére, akik egészségi dallapotuk, koruk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik vagy hajléktalansaguk miatt nem képesek sajat maguk,
illetve eltartottjaik szamara biztositani a napi egyszeri meleg ételt, kérelemre az Intézmény napi
egyszeri meleg étkezést biztosit. Az étkeztetés torténhet helyben fogyasztassal, elvitellel, illetve
lakdsra szallitassal, az igénylSk sziikségleteinek megfelel6en.

Az étkeztetés biztositdsa a COVID-19 okozta jarvany miatti veszélyhelyzetben kizardlag lakdsra
szdllitassal torténhet. A pandémiaval dsszefligg6 intézkedések 2021. masodik félévétél lehetbvé
tették az étel helyben fogyasztasat és lakdsra torténd szallitasat.

Flizesabony varosban az étkeztetést - vasarolt élelmezés formdajaban - a HUNGAST VITAL Kft. altal
mUikodtetett konyha biztositja, szocidlis konyha keretében. Az étel adagoldsa a f6z6konyhdan
torténik, mely kiszallitdsahoz Flizesabony Varos Onkormdnyzata gépkocsit bocsat az Intézmény
rendelkezésére.

Flizesabony varosban 2021. december 31. napjan 101 elladtott részesilt étkeztetésben, az év
folyaman mindosszesen 19 796 adag étel keriilt kiosztasra a jogosultak részére. Ez atlagosan napi

80 f6 ellatottat jelent.

Hazi segitségnyujtas

A 2021. évet meghatarozd pandémids helyzet a hazi segitségnyuljtds szolgaltatasban igényelt
résztevékenységek mindségi atalakulasat csak kis mértékben érintette. Az ellatottak tovabbra is
igényelték az altaluk megszokott és elvart, igényeiknek és sziikségleteiknek megfelel6
szolgaltatas biztositasat. Ez kiléndsen igaz azon ellatottakra, ahol csaladi tamasz egyaltalan
nincs, vagy csak minimalis mértékd. A szocidlis gondozdok szdmadra tobblet terhet jelentett az
elldtottak mentalis segitése, mivel a jarvanyhelyzet kovetkezményeként a hazi
segitségnyujtasban ellatott igénybe vevék erésen elszigetel6dnek a kilvilagtdl.

Az Intézménnyel elldtotti jogviszonyban 3allé gondozottakon kiviil a COVID-19 okozta pandémia
miatt idGszakosan és alkalmanként segitséget kér6 lakossag szikségleteinek kielégitése az
Intézmény feladatkorébe tartozott 2021. évben. Fontos, hogy az Intézményt ilyen célbdl
megkeres6 lakosok elégedettek legyenek a szolgdltatdssal, igy a jov6ben potencidlis ellatottjai
lehetnek az Intézménynek.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevs személy sajat lakokdrnyezetében, az
onallo életvitel fenntartasa érdekében torténik a sziikséges ellatds, mely az igénybe vevd fizikai,
mentalis, szocidlis szlikségleteihez igazodik. Az ellatasra jogosult életkoranak, élethelyzetének,
egészségi allapotanak megfelel6 segitséget kap, meglévé képességeinek fenntartasaval,
felhasznaldsaval, fejlesztésével.
A hazi segitségnyujtds keretében szocidlis segitést vagy - a szocialis segités tevékenységeit is
magdba foglald - személyi gondozast kell nyujtani.
Szocialis segités keretében biztositani kell

— alakdékornyezeti higiénia megtartasdban vald kozremikodést,

— a haztartasi tevékenységben vald kézremikodést,

— a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet

elharitasaban torténd segitségnyujtast,

— szikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitését

Személyi gondozas keretében biztositani kell
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— azellatast igénybe vevdvel a segit6 kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
— agondozasi és dpolasi feladatok elvégzését,
— aszocialis segités szerinti feladatokat

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds Flizesabony varosban mikodik.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiik miatt rdszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 haszndlatdra képes idéskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nalld életvitel fenntartasa mellett
felmerild krizishelyzetek elharitdsa céljabdl nyujtott ellatas.

A jelz6rendszeres hdzi segitségnyljtds folyamatos készenléti rendszerben mikodik, mely
keretében biztositani kell az ellatott személy segélyhivasa esetén az lgyeletes gondozonak a
helyszinen torténé haladéktalan megjelenését, a segélyhivds okdul szolgald probléma megoldasa
érdekében szikséges azonnali intézkedések megtételét, sziikség esetén tovabbi egészségligyi
vagy szocialis ellatds kezdeményezését.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasban szocialisan rdszorult személy részesiilhet.

Szocidlisan raszorult:

az egyediil é16 65 év feletti személy,

az egyediil é16 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy

a kétszemélyes hdaztartasban é16 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichidtriai beteg
személy, ha egészségi dllapota indokolja a szolgaltatds folyamatos biztositasat.

Az ellatottak részére a jelz6készllék biztonsdgot nyujt, kezelését, és a készilék céljat
megértették.

2021. évben 6sszesen 143 segélyhivas tortént, melyek azonnali intézkedést igényeltek.
Id6skoruak nappali ellatasa

Az id6skoruak nappali ellatdsa 6nmaguk ellatasara részben képes igénybe vevék részére szocidlis-
, egészségi-, mentalis allapotuknak megfeleld, napi életritmust biztositd szolgaltatast nydijt,
valamint k6zosségi programokat szervez a célcsoport igényeihez, sziikségleteihez igazodva.
Lehet6séget teremt a kozosségi egylittlétre, a pihenésre, a személyi tisztalkoddsra, a személyes
ruhazat tisztitasara.

Helyet biztosit a kozOsségi szervezésl programoknak, csoportoknak. A szolgdltatas nyitott
formaban mukaodik, az ellatotti koron kivil a lakossag szamadra is elérhetd.

A nappali ellatas els6dleges célja, hogy az id6skoruaknak olyan programokat biztositson, amelyek
alatt jol érzik magukat, tevékenykedhetnek; vagyis a tarsadalom hasznos tagjaként azonositjak
onmagukat, ezzel mentalis egészségiiket probaljuk megérizni. Tovabbi cél, hogy napi életritmust
vigylink mindennapjaikba, hiszen tudjuk, hogy a rendszeresség, kiszamithatdsag biztonsagérzetet
nyujt, amely szintén elengedhetetlen feltétele a mentalis egészségnek.

A 2021. évet meghatdrozd pandémias helyzet az id6skordak nappali ellatdsat nagy mértékben
atalakitotta. Az ellatottak egészségének védelme érdekében — amikor azt a jogszabalyi valtozasok
lehetbvé tették, valamint az Intézmény fenntartdja elrendelte — a nappali ellatds igénybe vevéit
otthonukban latta el a szocidlis gondozd. Ez ravilagit arra, hogy az id6skorudak nappali ellatasat
rugalmas ellatassa kell szervezni, amennyiben lehet6séget teremt ra a jogszabalyi kdrnyezet.

Problémat jelent, hogy a nappali ellatasban részesild id6sek napi rutinja, napirendje felborult,

amikor az Intézményben toértén6 megjelenésiik korlatozasra kerilt. Mentalis és fizikalis
leépulésik felgyorsult. A regresszio kdvetkezményeként a nappali ellatas szolgdltatasait igénybe
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vevik kore lecsokkent. Kiemelt cél U ellatottak bevondsa a szolgdltatasba, a nappali ellatast
igényl6k korét az engedélyezett maximalis fér6helyszdmhoz sziikséges kozeliteni.

Az id6skoruak nappali ellatdsa el6re meghatdrozott heti-, illetve havi programterv alapjan
mikodik, amelyek az éves munkaterv részét képezik.

Flizesabony vdrosban az id6skoruak nappali ellatasat 44 f6 vette igénybe 2021. december 31-én.
Az éves igénybevétel atlaga - nappali elldtasban részesiil6k latogatdsi és eseménynapldja szerinti
— 41 f6 ellatott volt.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;

Nincs tudomasunk arrél, hogy a fenti szolgaltatas miikodne a telepiilésen.

h)  hatrdnyos megklilonboztetés, az egyenlé bandsmoéd kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor;

Flzesabonyba erre vonatkozdéan nem all rendelkezésre informacio.

i) elényben részesitési (hatrdnykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészséglgyi ellatérendszer keretein belil.

Nincs ilyen jelleg(i adat, informacid.

Szocialis étkeztetés

A Magyar Pilnkosdi Egyhaz altal miikddtetett szolgdlaté az étkeztetés keretében féétkezésként
napi egyszeri meleg ételt biztosit azoknak a szocialisan raszorultaknak, akik azt 6nmaguk, illetve
eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilonosen:

e koruk,

o egészségi allapotuk,

o fogyatékossaguk,

e pszichiatriai betegségilk,

e szenvedélybetegségiik, vagy

¢ hajléktalansaguk miatt.

A szolgdltatds altal biztositott ételek energia- és tdpanyagtartalma a vonatkozo jogszabalyok
alapjan biztositott. Ha az étkezésben részesiil6 személy egészségi allapota indokolja, a
szakorvos javaslatara, az egészségi allapotra vonatkozé igazolas alapjan, az ellatdst igénybe
vevl részére diétas étkeztetést biztosithatd. Szocidlis étkeztetés szolgaltatas esetén a
kérelem elGterjesztésekor mellékelni kell az egészségi allapotra vonatkozd igazolast. Az
ellatast igénylé a kérelme nyilvantartasba vételét kovetéen a megallapodas megkotése utan
kivalasztja — mely szocidlis konyha altal biztositott szolgdltatast kivanja igénybe venni.
Igényeinek megfelel6 gyakorisaggal megrendeli az ételt a szolgdlatnal elvitel vagy kiszallitas
lehet8ségével. Elvitel esetén a szocidlis konyhardl az ellatott maga viszi haza az ételt. A
lakossag sziikségleteinek megfelel6éen megszervezésre kerll az étkeztetést nyujtd
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szolgaltatotol, az ételnek az ellatast igénylé lakasara szallitdsaval. Kiszallitas esetén az ételt
el8allito szocidlis konyhardl az étel hazhoz szallitasardl a szocialis konyha gondoskodik.

Flizesabony teleplilésen 2019. juliustdl biztositja a szolgdltatdst a varos lakosai szamara.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 nem relevans
2017 nem relevans
2018 nem relevans
2019 nem relevans
2020 nem relevans
2021 nem relevans

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakékozosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A varos lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jélétét, életmindségének javitasat ugy
lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejlédés, illetve a gazdasag,
tarsadalom és kornyezet problémait egyutt kezeljik.

a)  koOzOsségi élet szinterei, forumai;
e Iskolai rendezvények (szervezett iskolai programok)
« Ovodai rendezvények (J6tékonysagi bal, szervezett 6vodai programok)

e Onkormanyzati rendezvények a Mivel6dési Haz és Kényvtar és Média Kft. egyilittmiikddésével
Varosi Advent, Id6sek Napja, Ginnepi megemlékezések)

e Szérakozéhelyek (vendéglatd egységek, a telepiilésen egyéb szérakozdhely nincs)

e Egyesiiletek, Alapitvanyok

e Egyesiileti, Alapitvanyi rendezvények (Jétékonysagi bal, Unnepnapok mélté megiinneplése,
m{Uisorok el6adasaval)

e Flizesabonyi Sport Club sportrendezvényei (labdarigd mérkézések, kézilabda mérkdzések...)

e Flizesabony-Szihalom Szocidlis, Csaldd- és Gyermekjdléti Kozpont, Flizesabonyi Konyvtar és
Koz6ssagi hdz, Széchenyi Istvan Katolikus Altalanos Iskola, Teleki Blanka Altalanos Iskola, Magyar
Voroskereszt flizesabonyi Szervezete (nyari gyermektabor)

Flizesabony Varos Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a Magyarorszag helyi énkorményzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. Torvény 42. § 1. pont és az 53 § (1) bekezdés felhatalmazasa alapjan, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva az
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onkormanyzat szervezeti és muUkodési szabalyzataban foglaltaknak megfelel6en az
onkormanyzati feladat- és hatdskorok a képviselG-testiiletet illetik meg. A képvisel6-testiiletet a
polgdrmester képviseli. Az Onkormadnyzati feladatokat a képviselG-testiilet és szervei: a
polgdrmester, a képvisel6-testiilet bizottsagai, a képviselS-testiilet hivatala latja el. A képvisel6-
testllet tagjainak szdma 9 f6. A KépviselG-testlilet éves munkaterv szerint Ulésezik. A képvisel6-
testilet az (ilés napirendjére tekintettel nyilvanos-, zart-rendkiviili és (innepi Uilés tart. Evente két
alkalommal nyilvanos ilés keretében kozmeghallgatdst tart. A nyilvanos (lésre, a napirend
érintettjei meghivast kapnak. A telepilés lakossdga az dnkormanyzat honlapjardél értestl az lés
id6pontjardl, napirendjérdél.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, lo s
. ” A telepiilési e e e ts
tornaszobaval ellatott .. c Kozmiivel6dési
. L . Sportcsarnok, konyvtarak L,
koznevelési . . et intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
4 igen 12 028 5

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egylttélés jellemzGi, konfliktuskezelési megoldasok;

A civilszervezetek Uléseinek, a varosban m(ikodé kiscsoportok prébainak a K6zosségi Haz
ad otthont, ahol rendezvényeiket is megszervezhetik. Ennek dijairdl Flizesabony Varos
Onkormanyzata a K6zm(ivel6dési Megallapodasban rendelkezik.

Azok szamara, akiknek otthonaban nincs internet hozzaférés a Konyvtarban vehetik
igénybe ezt a szolgdltatast.

A helyi lakosok az 6nkormanyzat lapjabdl, valamint Flzesabony Varos Honlapjardl
tajékozddhatnak a telepiilés életét érint6 kérdésekrél, hirekrdl.

c) helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A lakossag a lehetGségeihez mérten torekszik arra, hogy tamogassa a gyermekeket,
idGéseket. Gyakran adomanyoznak maganszemélyek, vallalkozdsok a helyi egyesiileteknek,
alapitvanyoknak, illetve a varosi rendezvényeket is tdmogatjak. Adomanyaik kozott
szerepel pénz, élelmiszer, ajandéktargyak, Osszegezve olyan javak, amelyekkel az
egyének, illetve vallalkozdsok rendelkeznek, és fel tudjdk ajanlani a koz javara. Az
onkéntes munka is megfelel6 intenzitdsi varosunkban, els6sorban a jotékonysagi
rendezvények alkalmaval, illetve egyéb egyesiileti, alapitvanyi megmozduldsokon
tapasztalhaté az 6nkéntes munka ereje, hatékonysaga.

A helyi kozosségi szolidaritasnak szép példai vannak a teleplilésen. Adomanyozashal
Osszegyllt pénzek is segitették tobb emlékm allitasat.

Mindenki szamadra biztositott a Konyvtar, és Midvel6dési Haz szolgdltatasainak
igénybevétele. Evente visszatéré rendezvények, intézmények és szervezetek jotékonysagi
rendezvényei.
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A Flzesabonyi Varosi Televizio 1994 decemberében kezdte meg m(ikodését. Létrehozdi a
Varosi M(ivel6dési K6zpont munkatarsai voltak. A Varosi Televizié eleget téve az 1996 I.
torvény kovetelményeinek megfelel6en atalakult 100%-os Onkormdnyzati tulajdonu
kO6zhasznu tarsasaggad, igy 6nallé jogi személlyé valt Flizesabonyi Varosi Televizidzas Segit6
Nonprofit Kft néven. 1998-tdl jelent8s elérelépést tett a televizid, kiépllt a studio és a
vezérl6 és vagodszoba. 2003-tél a mdsorkészités a legmodernebb digitdlis technikaval
torténik. 2008-t6l a tulajdonos Onkormdnyzat a vdarosi kozmdlvel6dési feladatok
ellatasaval bizta a televiziot mikodtetd nonprofit kft-ét. Ezt a megbizast 2011 juliusaban
vonta vissza a tulajdonos. A televiziét 2011 decemberében mind@sitette at a Nemzeti
Média- és Hirkozlési Hatésag Médiatanacsahoz  kereskedelmib8l  kozOsségi
médiaszolgdltatéva. Jelenleg a Flizesabonyi Varosi Televizidé vezetékes mUisorelosztékon-
DIGI TV Kft, Magyar Telekom Nyrt. - keresztiil sugarozza mdsorait Flizesabonyon kiviil
még 11 telepiilésen (BesenyGtelek, Dormand, Mez6tarkany, Szihalom, MezGszemere,
Poroszld, Kerecsend, Maklar, Nagytdlya, Mez6kovesd, ) mintegy 9800 haztartdsban.

Az NMHH Médiatanacsa 2011 december 14-én nyilvanitotta kozosségi médiaszolgaltatova
a Flzesabonyi Varosi Televiziéot. A torvényi el6irdsoknak megfeleléen a kozosségi
médiaszolgaltatéként mikodé Varosi Televizid sajat gydrtasi musorai heti 4 6ra
idétartamra béviltek

A szerkeszt6ség 2012-t6l rendszeresen palyazik a REZSI, a TVALLANDO illetve a KMUSZ
felhivdsokra. A fiatalabb korosztalyok felé nyitds elemeként Flizesabonyi Varosi Televizid
jelen van a népszerU Facebook oldalon, ahol a legfrissebb hirek kertilnek megosztasra.

2015-ben internetes tartalomszolgdltatdst is elinditott a szerkesztéség a
www.fuzeshirek.hu webhelyen. Célunk, hogy friss napi informacidkkal lassuk el a
térségben él6ket. Az ide feltoltott tartalmak dontéen a szerkeszt&8ség altal készitett
televiziés hiranyagokra tamaszkodnak.

Flizesabonyi Média Nonprofit kft

Alapitds éve: 2014.12.12.
Alapité tulajdonos 1/1 Fiizesabony Varos Onkorméanyzata.

Flizesabony Véros Onkorményzata 2014-ben, megalakuldsa utdn alapvetd célként
hatdrozta meg a kozosségépitést. Részben ennek a célnak a megvaldsitasahoz hozta létre
a média kft-t. A kft az aldbbi feladatkoroket kapta az alapitétol.

Feladatkorok: Varosi rendezvények szervezése, Allami és tarsadalmi tinnepek rendezése,
KozOsségépités, Koncertszervezés, Kidllitas rendezés, Palyazatfigyelés, Palyazatirds, Ujsag
(id6szakos kiadvany irdsa, szerkesztése, kiadasa) Flizes Hirek (online szerkesztés)
Kapcsolatépités hatdron  tul, Televiziés tevékenység, Civil kapcsolattartas,
Kapcsolatépités/tartas helyi cégekkel, intézményekkel, Kapcsolatépités/tartas a térség
polgarmestereivel, A  jardskozponti  szerep  erdsitése, Reklamtevékenység,
Varosmarketing, Adminisztrativ tevékenység, Szervezés: sport, kozélet, kultura,
Sportcsarnokkal kapcsolatos munkajogi, szervezési, bérbeadasi teendék, Munkajog,
Gazdalkodds, ezzel oOsszefiiggd adminisztracid, Onkormdnyzati TOP-os, EFOP-os
palyazatok- nyilvdnossag biztositdsa, kommunikacid, markating.

Feladatkérokhéz  rendelt humdn  er6forras: 1f6  Ulgyvezet, 1 f6 f6allasu
rendezvényszervez6, 3 takaritd (ebbdl 1 f6 6 déraban foglalkoztatva, 1 f6 4 o6raban
foglalkoztatva) a feladatok ellatasahoz alkalmanként vallalkozdkat is bevonunk.

A média kft alapfeladatai sokrétliek. A meglévé feladatkort bévitjiik a jovében.
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http://www.fuzeshirek.hu/

Hamarosan elkész a egy varos app, amellyel telefonon keresztil tudjuk majd eljuttatni a
hireket, eseményeket a varosban lakékhoz. Ezzel bévil a kommunikacios lehetdség a
varoslakdk és a vezetés kozott. A fellletet a média kft kezeli.

Bdviteni fogjuk a testvértelepiilések szamat.

A 2014-ben megvalasztott varosvezetés Uj szemléletének mottdja: Flizesabony varos, ami
Osszekot.  Kiemelt cél, hogy  kozosségi  programokkal, rendezvényekkel,
megemlékezésekkel segitse az itt él6kben, hogy ko6zosséghez tartozni jo. J6, hiszen ezek az
élmények, ismeretek er@sitik az identitds tudatot, a kozos gyokerek kotnek Ossze
benniinket, itt él6ket. Ezen célok elérésére megalapitotta a Flizesabonyi Média nonprofit
Kft-t, mely azéta szervezi a varosi programokat, igy az elmult évek Ertéktar Napjait is.
Flizesabony Véaros Onkormanyzata 4 alkalommal pélydzott sikeresen az
Agrarminisztérium, korabban Foldm{(velésligyi Minisztérium — Hungarikum palyazatara. A
felhivas hozta létre, hogy megalakult a varosban az Ertéktar Bizottsag, elindult a telepiilés
értékeinek Osszegydjtése, mely azota is folyamatos. Ugyancsak a projekteknek
koszonhet6en 2016-ba, 2017-ben, 2018-ban és 2020-ban is sikeresen szervezetiink
értéktdr napokat, melyen bemutatasra keriltek a varosban helyi értéknek szamité:
szervezetek, munkdssagok, helyi- és térségi gasztrokultura. 2018-ban sikeresen vontuk be
a helyi altalanos- és kozépiskolas diakokat, akik tobb fordulds vetélked6n adtak szamot
tuddsukrél. Az elmult években ezek a rendezvények oktdber 23-an valdsultak meg
Osszekapcsolva a nemzeti megemlékezéssel. 2020-ban a jarvanyligyi helyzetre vald
tekintettel a rendezvényeink kiiltéren zajlottak, igy a FutAbony a varos legnagyobb
tomegsport rendezvénye, a K6be zart értékeink cimd kiallitds, valamint a varosi kézponti
megemlékezés.

Testvérvarosi kapcsolatok - Flizesabony-Zabola testvér-telepliilési taldlkozé megrendezése
-Benyujtasra kerilt Bethlen Gabor Alapkezel6 Zrt. testvér-telepilési programok és
egyluttm(kodések cim({ pdlyazati kiirasra. Tamogatott palyazat. A rendezvény
lebonyolitasra kerilt. Flzesabony — Zabola — Galocs testvér-telepiilési taldlkozd -
Benyujtasra keriilt a Bethlen Gabor Alapkezel§ Zrt. testvér-teleplilési programok és
egyluttm(ikodések cim(l pdlyazati kiirasra. Tamogatott palyazat. A megpalyazott
rendezvény lezajlott. Februarban a zabolai és a gdlocsi testvérteleplilésrél latogattak
Flizesabonyba vendégek. 2018. majusban és augusztusban flizesabonyi delegdacidk
utaztak a testvér telepilésekre.

A Bethlen Gabor Alapkezel6 Zrt. tdmogatasaval 2015-ben Zabolaval, 2016-ban Galoccsal
jott létre hivatalos testvértelepiilési megallapodds. 2017. augusztus 18-20-an egy két
napos rendezvénysorozatot sikeriilt megvaldsitani, melyen részt vettek a hataron tuli
honfitarsaink: Zabola: 12 f6; Géalocs 8 f6. A rendezvény célja az volt, hogy a
testvértelepillések bemutatkozzanak és megismerjék 6ket a Flizesabonyban él6 emberek
is. Ez a célkitlizés megvaldsult, hiszen a kozos programok lehetGséget adtak arra, hogy
kozelebb keriljiink egymashoz, megismerkedjlink egymas kulturajaval, hagyomanyaival,
szokdsaival.

Mdvel6dési Haz feldjitasa - Benyujtasra kerilt a VP-6-7.4.1.1-16 - Telepilésképet
meghatarozo épiletek kilsé rekonstrukcidja, tobbfunkcidos kozosségi tér |étrehozasa,
fejlesztése, energetikai korszer(sités cimd kiirasra. Tamogatott palyazat. A M(ivel6dési
Haz energetikai felljitasa torténik meg (hdszigetelés, nyildszard csere, tetGcsere) a
tdmogatas révén. A beruhdzas épitési része befejez8dott, akadalymentes wc kialakitdasa,
technikai eszk6zok. belizemelése folyamatban van. A beruhdzds két pdlyazati forrasbdl
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valosul meg: Kilsé feldjitas a Vidékfejlesztési Programban elnyert tamogatasbol és
Oner6bdl  valdsult meg. EFOP pdlyazati tamogatdsbdl valésul meg. Beruhdzas
Osszkoltsége 100%-os tamogatds. Tartalmazza a bels6 terek megljitasat és
eszkOzbeszerzést is (szinpad teljes feldjitasa, teljes fliggdnycsere, elektromos
fuggonypdlya beépitése, projektor, kivetité vdszon beszerzése, 14 db 0Osszecsukhato
rendezvényasztal beszerzése)

Fiizesabony Varos Onkormanyzata kedvezményezett képviseletében az EFOP-4.1.7-16-
2017-00142 Uj Tér Uj Tavlatok Uj M(ivel6dés

projektjében az épitési munkak sordn az aldbbiak keriltek megvaldsitasra: szinpad
teljeskorl felujitasa, amely magaban foglalja a kordbbi szinpad padozat cseréjét,
lakkozdsat, a szinpadra vezet6 lépcs6 cseréjét, korlat, a fliggbnytartd konzol cseréjét, a
figgdonymozgatd palya elektromos kiépitését. A korabbi leromlott allapotu 6lt6z6k
atalakitasra, festésre és burkolasra kerlltek. A szinpad teljes uj fliggonyt kapott, ami
megegyezik a projektben beszerzett és a nagyteremben cserélt sotétitGvel. A
nagyteremben nemcsak a sotétitd fliggdnyok, hanem a fehér fliggdnyok is kicserélédtek.

A projektben az indukcids hurok kiépitése megtortént a hallassérilt emberek szamara.

Beszerzésre kerlilt a szinpadra egy vetitévdszon, valamint az el6adasok lebonyolitdsdhoz
vezeték nélkili mikroport szett.

Ezen kiviil a mindennapi hasznalathoz szlikséges |étrak is beszerzésre keriiltek.

A rendezvények lebonyolitasahoz beszerzésre kerilt tovabba 14 db 200X90-es
0sszecsukhatd asztal.

A milvelGdési haz teljes egészében megujul, egyéb pdlyazati forrds bevonasaval.
Kifestésre keriilt a nagyterem, az el6tér, a kisterem, a nagyterem és a kisterem parkettaja
csiszoldsra, lakozasra kertilt, illetve a korabbi ffi wc mozgaskorlatotti wc kialakitast kapott.

Flizesabony Véros Onkorményzata a projektre vonatkozé kérnyezetvédelmi és
esélyegyenl6ségi jogszabalyokat betartja, a projekt altal érintett terlleten a védett
kulturdlis értékeket megérzi, a fennallé vagy a beruhdzas soran keletkezett kdrnyezeti
kart és az esélyegyenlGség szempontjabdl jogszabalyba (tk6z6 nem- megfelelséget
legkésébb a projekt megvaldsitasa soran megsziinteti.

A fejlesztéshez kapcsolddéd nyilvdnos eseményeken, kommunikacidonkban és
viselkedésiinkben esélytudatossagot fejeztiink ki.

Infrastrukturdlis fejlesztéseknél figyelembe vettlik és érvényesitettiik az egyetemes
tervezés elveit, azaz a n6k és férfiak igényeit, az id6sek, a fogyatékosok és a gyermekek
igényeit.

A kozosségi célu funkciokat ellatd és/vagy tgyfélforgalmat lebonyolité és/vagy allandd
munkavégzés helyszinéll szolgald épllet/éplletrész épitése/feldjitasa soran kotelez6 a
projektaranyos akadalymentesités.

Kotelezs volt az infokommunikaciés akadalymentesités.

. _ 7

Epitsiink egyltt jovét’ — Kozosségerdsités Filizesabony térségében -Fiizesabony Varos
Onkormanyzata az EFOP-1.5.3 azonosité szamu palyazati felhivdson tamogatést nyert, a
human kozszolgaltatasok teriiletén a térségben jelentkezd szakemberhiany enyhitésére,
hatranyos helyzetl csoportok foglalkoztathatdsagra valo felkészitésére, a vidék megtartd
képességének erdsitésére. A palyazatot Filizesabony Varos Onkormdnyzata, mint
konzorciumvezets, BesenyGtelek, Dormand, Egerfarmos, MezGszemere, MezGtarkany,
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Szihalom koézségek ©nkormanyzataival, a Tisza-Mente Telepiilési Onkormanyzatok
Mikrotérségi Tarsuldsaval, valamint a Flizesabony-Szihalom Szocidlis, Csalad- és
Gyermekjoléti Kozponttal, mint konzorciumi partnerekkel egylittm(kédve valdsitja meg.
A projekt eredetileg 2018 januar 1-t6l indult volna, de ez mddositasra kerilt 2018. februar
1. napi kezdésre. A konzorciumi tagok januar 31-én Nyitrai Zsoltnak, a térség
orszaggydlési képvisel6jének és a sajto képviselSinek jelenlétében bejelentették a projekt
induldsat. A hivatalos sajté nyilvdnos megnyitd linnepségre 2018. februar 21. napjan
keriilt sor, ezzel egyidejlileg megjelent a projektrél a hivatalos sajtokozlemény is. A
projektben kozOsségszervezd és egyéb feladatokat ellatd személyek foglalkoztatdsa
megtortént az alabbiak szerint:

Az el6leg megérkezéséig a projektben részt vevé konzorciumi tagok finanszirozasaval
tudtuk a projektet elkezdeni.

Augusztusra elkésziilt projektismertetd kiadvanyunk, mely bemutatja, hogy a palydzatban
részt vevé konzorciumi tagok milyen programok megvaldsitasat tervezik.

A projekt a tervezettek szerint id6aranyosan fut, semmilyen tekintetben nincs elmaradas.
A konzorciumi tagok a vallalt feladatokat id6Garanyosan teljesitik. A projekt
lebonyolitasaban a vallalt szakemberek alkalmazasra kerultek februdr 1-t6l, igy 9 f6
kozosségszervez6, 3 6 ifjusagi referens, 4 f6 mentor, 9 f6 szocialis szakember, valamint
kézmdvel6dési és nemzetiségi referensek segitik a feladat ellatasat az aldbbi munkaidé
megosztasban:

24 6 teljes munkaid6ben
3 f6 részmunkaid6ben
7 f6 megbizdasos jogviszony alapjan

A konzorciumi tagok részérGl a projektben a betervezett eszk6zok /laptopok, nyomtato,
hangositds/ és egyéb eszkdzok szintén beszerzésre keriiltek a nyar folyaman. Ugyancsak
végrehajtasra keriltek a vallalt kozésségi rendezvények, elindultak a kiilonb6z6 képzések.
Harom konzorciumi tag esetében 6sztondijpalyazatok segitik a szakember hiany pétlasat.
Eredményként értékelheté a szakember képzés teriiletén, hogy a munkaer6 piaci
tanfolyami képzésekbe bevont hatranyos helyzet(i/ kisebbségi személyekb8l mar 7 f6
résztvevd el tudott helyezkedni a tanfolyam befejezése 6ta. 2018. szeptember 15-ig
id6kozi elszamolast nyujtottunk be tébb mint 90 millid forintrél. A vallalt feladatok
idéaranyos ellatasardl szoveges értékelés a konzorcium vonatkozasaban el lett kiildve
oktéber 15.-ig az EMMI részére.

EFOP-1.5.3-16 A Flizesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és Gyermekjdléti Kézpont, mint
konzorciumi partner a képzések szervezésében nyuljt segitséget a munkavallaléi
csoportok, a munkaltatdok, valamint a munkanélkiiliek, a megvaltozott munkaképességd,
tovabba a masodlagos munkaer6piacon lév6k csoportjanak. Cél, hogy a konzorciumi
terileteken, a térségben a munkavallaléi réteget tovabb erdsitslink, noveljik a
munkanélkiliek munkaerépiaci elhelyezkedésének esélyét az egyéni kompetencidk
fejlesztésével, illetve olyan szakmak elsajatitédsaval, amelyek piacképes és versenyképes
képesitések megszerzésével jar, ahol a munkaltatok helyi szinten is képesek foglalkoztatni
a képesitést szerzett személyeket. A palyazati programban 4 f6 mentor koordinalja az
elhelyezkedési folyamatokat egyuttmikodve a helyi-térségi potencialis munkaltatokkal a
szlkséges munkaerd8bazis biztositasa érdekében.
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d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturdlis
identitasuk meg6rzésének lehetbségei;

A fenti informaciérdl nincs adatunk.
e) helyilakossagi 6nszervezédések.

Helyi lakossagi onszervezédésekrél nincs tudomasunk.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A nemzetiségi dnkormanyzat egylttmikodését az allami és a helyi dnkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére — annak székhelyén — biztositja
az onkormanyzati m(ikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a m(ikddéssel
kapcsolatos végrehaijtdsi feladatok ellatasardl.

Etnikai konfliktusok nem jellemzdéek, a gardzdasdg esetei nem etnikai konfliktusbdl addédnak. A
helyi nemzetiségi Onkormanyzat rendszeresen szervez adomanyosztast, palydzatok irdsara
torekszik.

A telepiilésen miikddik Roma Nemzetiségi Onkorményzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
munkanélkuliség, elhelyezkedési gondok a tanacsadas, figyelemfelhivas az dnkormanyzat altali
foglalkoztatashoz jutas és a foglalkoztatasban valé | kozfoglalkoztatdsba térténd bevonas lehet&ségérdl,
megmaradds menetérdl,

Flzesabonyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyba torténd iranyitas, regisztralasra torténd
rabeszélés a tovabbi ellatasok lehetGsége
érdekében

az elad6sodas felbukkanasa figyelemfelhivas, tajékoztatds a lakasfenntartasi
tdmogatas igénybevételének lehet6ségérdl az
onkormanyzatnal (kozm(ivek kikapcsolasa
elkeriilése érdekében),
figyelemfelhivas az indokolatlan és nehezen
nyomon kovethet6 kiilonbozé hitelek felvétele

lgyében
hatranyos helyzetl csoportok munkaerd piaci képzési programokhoz juttatads
helyzete az elhelyezkedés esélyének ndvelése érdekében,

2016 évben kozfoglalkodtatas keretén beldl
kiilonboz6 képzések valdsultak meg, pl. kozteriilet
karbantartds, telepiilés rendezési és intézményi
feladatok,
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kozcéla foglalkoztatottak magas Iétszama

az 6nkormanyzat 6nallésodasi torekvései a
foglalkoztatas terén, pl.: mezGgazdasagi
névénytermesztés, virdgpalantak nevelés,
jardafeldjitasra térké burkolat gyartasa,
arokburkold elemek gyartasa, ezek értékesitése
a kozfoglalkoztatas szinten tartdsa, a pdlyazati
lehet&ségek kihasznaldsa

fiatalok elvandorlasa

fiatalok helyben maradasanak elGsegitése "Esély
otthon program" EFOP-1.2.11-16 palyazat

nem megfeleld allapotban |évé intézmények

6voda rekonstrukcid, sportcsarnok feldjitas,
szennyviz elvezetési rendszer fejlesztése

szegregdalddasi folyamat felerésodése

szegregatum felszdmoldasa

A roma és mélyszegénységben él6 lakossag nem
rendelkezik megfelel6 mentdlhigiénés és pénziigyi
alapismeretekkel, amit a tudatos és egészséges

életmdédhoz sziikséges.

Kilonb6z6  mentdlhigiénés,

pénziigyi ismeretekkel

egészségligyi  és
kapcsolatos el6addsok
tartdsa a szil6k és gyermekek bevondsaval a
tudatos és egészséges életmadd eléréséhez.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

A gyermekek helyzetének vizsgalata soran figyelembe kell venni a gyermekek helyzetének
altaldnos jellemzgit (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszldsa, demografiai trendek

stb.)
4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportui nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport va (%)
T N6k Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 3775 3918 7693 49,07% 50,93%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 203 2,64%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 563 471 1034 7,32% 6,12%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 106 113 219 1,38% 1,47%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,

szocidlis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)
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A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés.
A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembevétele a
gyermekjoléti szolgaltatds feladata. Ha a szll6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatdsok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja,
vagy nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy segitséggel a gyermek fejl6dése a
csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a teleptilési dnkormanyzat jegyzGje a gyermeket
védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szUl6i vagy mas
hozzatartozéi gondoskoddsbdl kikerilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara
iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoéléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok,
valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru ; ] ;
. Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) =)

F6 F6
2016 17 n.a.
2017 21 n.a.
2018 30 n.a.
2019 31 106
2020 29 98
2021 27 85

Forras: TelR, KSH Tstar
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A gyermekek védelme a gyermek csaldadban torténé nevelkedésének elGsegitésére, a
veszélyeztetettségének megel6zésére, megszlintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:

pénzbeli és természetbeni ellatasok,

személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjéléti alapellatasok,
személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok,
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések,

az ellatasok, intézkedések megtételének ellenbrzése, adatok kezelése szolgalja.

A fenti tablazat adataibdl lathatd, hogy a teleplilésen az elmult években csékkent a védelembe
vett gyermekek szdma. A veszélyeztetett gyermekek szama is folyamatos csdkkenést mutat.

A gydmhatdsag védelembe veszi a gyermeket, ha a szil6 vagy torvényes képvisel6 az
alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni
nem tudja, de segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithatd. A
teleplilési Onkormanyzat jegyz6je — a gyermekjoléti szolgdlat javaslatanak
figyelembevételével — védelembe veheti tovabba a szabdlysértési hatdsdg értesitése
alapjan a szabalysértést elkovetett fiatalkorut, vagy a nyomozdé hatdsag nyomozast
megtagadd hatdrozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltott gyermeket, vagy a
rendGrség, az Ggyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a blincselekmény elkdvetésével
gyanusitott, vadolt fiatalkorut. A veszélyeztetett gyermek definiciéja alatt olyan —
magatartds, mulasztas vagy korilmény kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet,
amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6dését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétellel a gyermekjéléti szolgalat szakemberei arra torekszenek, hogy a
gyermekek csaladbdl térténd kiemelését megel6zzék. Céljuk, hogy a csaladdal, sziil6kkel,
gyermekkel, valamint a bevonhatd segité szakemberekkel, tdmogatokkal a felmerild
probléma megszlinjon, vagy olyan mértékben mérsékl6édjon, hogy a gyermek
veszélyeztetettsége megsz(injon. A szakemberek tapasztalatai szerint a leggyakoribb
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probléma az anyagi nehézségekb6l adodé megélhetési probléma, melyhez szervesen
tarsul, hogy a gyermeket nem tudjak megfelel6en étkeztetni, 6ltoztetni, hidnyosak a
felszereléseik, a szlikséges orvosi ellatast nem kapjdk meg. A veszélyeztetett gyermekek
tobbsége a mélyszegénységben él6 csalddokbdl keril ki, viszont a védelembe vett
gyermekek koziil sokan nem a mélyszegénységben él6 csalddok gyermekei. Gyakran
el6fordul, hogy jo korilmények kozott él6 csaladban él6 gyermeket is szilikséges
védelembe venni. (szabalysértés, blincselekmény elkévetése, iskolai mulasztas.)

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesildk, valamint

Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatdsok kore kiszélesedett az elmult években. A
tdmogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasok jogosultsdgdhoz kotsdik.
A helyzetelemzés soran a legfontosabb vizsgdlati szempont, hogy a legjobban rdszorulé
csaladok gyermekei hozzdjutnak-e a tdmogatdsokhoz. A tdmogatasok mindegyikét
hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben él6 személyek, csaladok
gyakran megfelel6 papirok, jovedelemigazolds vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozza
szolgdltatdsokhoz. Flizesabonyba a csalddok hozzajutnak a szamukra igényelhet6
tdmogatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz. Az Onkormdnyzat, nevelési, oktatdsi intézmények,
csalddsegit6 és gyermekjoléti szolgalat szakemberei mindent megtesznek annak
érdekében, hogy az elldtdsokhoz minden csaldd hozzadjusson, ezzel is konnyitve
megélhetési nehézségeiket.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,

c) a gyermektartasdij megelGlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészité gyermekvédelmi tdmogatas.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 359
2017 294
2018 243
2019 232
2020 228
2021 263

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen
Fé Fé F6
2016 28 29 57
2017 25 28 53
2018 26 25 51
2019 23 28 51
2020 21 24 45
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellitdsban részesiilgk szama
60
50
40
30
20 -
10 -
0 4
2016 2017 2018 2019 2020
m Arvaelldtasban részesild  m Arvaelldtasban részesiilé  m Arvaellatisban
férfiak szama (fG) ndék szama (fd) részesiilék dsszesen
(TS 065) (TS 066)
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2021. étkezés bsszesitd

Konkrét szamadatok sajnos nem allnak rendelkezésre, viszont a helyi informaciokbdl
szerzett adatok arra engednek kovetkeztetni, hogy sok sziil6, els6sorban édesanya
els6dleges jovedelem forrdsa a csaladi potlék mellett a gyermeknevelési tdmogatas,
féként a mélyszegénységben él6k és romak kdrében. Gyermeknevelési tdmogatasra az a
szUl6, nevel8szUul6 vagy gyam jogosult, aki sajat haztartdsdaban harom vagy tobb kiskoruat
nevel. A tdmogatas a legfiatalabb gyermek 3. életévétdl 8. életévének betdltéséig jar.

A sziil6k a szlikséges tdjékoztatdst és segitséget megkapjdk a Flizesabonyi Polgarmesteri
Hivatal Szocialis Irodajatol, valamint a Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgdlattdl a
jogosultsag tekintetében.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k jellemzéi

adag

pottémke bolcsdde
100% teljes dijat 50%

étkezés Osszesitd  50%
januar 0
februar 0
marc 0
apr 0
maj 0
junius 0
julius 0
augusztus 0
szeptember 0
oktober 0
november 0
december 0
dsszesen 0

50%
Pottomke b
Hétszin bolc
Pottomke 6
Hétszinvirag
teleki 3x-i ét
teleki menz:
Rezsi menza

Bolcsdde ds
Ovoda dsszr
3x-i étkezés
menza 6ssz(
gimi menza

hétszinvirag bolcséde
100% teljes dijat 50%

péttomke ovoda

100% teljes dijat fi 50%

hétszinvirag ovoda
100% teljes dijat fi

% 8 0 18 1 0 151 0 0 uBs 24
115 % 0 15 18 0 U 5 0 1% 27
139 ¥ 0 18 n o0 59 3 0 571 7
214 000 15 R 0 s 3 0 760 17
1 R 0 B 16 0 148 6% 0 1660 7%
256 B0 33 135 0 141 ™m0 us m
2 6 0 20 1 0 298 5 0 ) 187
3 u 0 %0 7 o0 % 0 0 ! 1
154 n o0 1% 7 o0 113 83 0 31 383
125 55 0 154 8 0 1080 60 0 128 3
116 70 25 n o0 eM Mmoo 138 3%
6 0 0 1w g0 m 50 835 20
1738 58 0 2060 1055 0 1450 678 0 13507 2801
B 3135 18628 16308
100%
0 /230 0 Pottomke b 1738 /231
0 /230 0 Hétszin bolc 2060 /231
0 /220 0 Pottémke 6 12450 /220
0 /220 0 Hétszinvirag 13507 /220
2582 /185 13,88172 teleki 3x-i ét 7275 /185
1665 /185  8,951613 teleki menz: 3445 /185
973 /185  5,231183 Rezsi menza 0 /185
0/230 0 Bolcséde os 3798 /231 16,44156
0/220 0 Ovodadsszc 28643 /220 129,6063
2582 /185 13,88172 3x-i étkezés 7275 /185 39,1129
1665 /185 8,951613 menza 0sszt 3445 /185 18,52151
973 /185 5,231183 gimi menza 0 /185 0
5220 28,06452 43161 203,6823

teleki 3x-i

at fi
897
939
301
274
759
462

0

0
910
731
863
576

teleki menza
50% 100% teljes dijat fi 50% 100% teljes dij
315 %7 719 54 5
305 %6 663 4 57
69 28 163 69 151
78 3% 7 8 2768
u 931 639 28 47
7 593 3% 143 3
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
385 897 701 181 8
E97) 718 579 145 78
3%0 978 658 199 9%
84 641 485 138 70
258 775 5276 1665 3045 6718
teljes dijat fizetGk
7,52381 Pottomke bi 584 /231
8,917749 Hétszin bolc 1075 /231
56,33484 Pottomke & 6178 /220
61,11765 Hétszinvirdg 2801 /220
39,1129 teleki3x-i ét 5276 /185
18,52151 teleki menze 6718 /185

0

Rezsimenza 775 /185

Bélcsdde bs 1659 /231 7,181818
Ovodadssz 8979 /220 40,62896
3x-i étkezés 5276 /185 28,36559
menza 0ssz 6718 /185 36,11828
gimi menza 775 /185 4,166667

23407 116,4613

Rezsi menza

50% teljes dijat fi

15
23
3

0
148
5
0

0
24
153
204
128
973

2,528139

4,65368
27,95475
12,67421
28,36559
36,11828
4,166667

19
36
5

0
82
40
0

0
146
139
169
139
75

170,2353
81,36022

63,5914
9,397849
348,2081
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tavaszi szlinet nyari szlinet Oszi szlinet
szocialis
étkezés 100 /2 50 533 220 /5
1100
500
2133 /43 49,60465 Téli sztinet
378 /7
nyersanyag ktg nap fé Ft Afa Osszesen Rezsiktg  nap fé Ft Afa
Bolcs6de 231 24 370 1,27 2605126 Bolcs6de 231 24 861 1,27
Ovoda 220 170 310 1,27 14724380 Ovoda 220 170 797 1,27
Alt. 1skola Alt. I1skola
3x-i 3x-i
étkezés 185 81 380 1,27 7231761 étkezés 185 81 886 1,27
Alt. 1skola Alt. I1skola
menza 185 64 270 1,27 4059936 menza 185 64 597 1,27
Gimi menza 185 9 305 1,27 644937,8 Gimi menza 185 9 597 1,27
348 29266140 348

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Nincs ilyen informacionk, mely szerint magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
gyermek él a telepilésen.

f) dllampolgarsdggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdaggal nem rendelkezé
kalfoldrél visszatért, hatranyos helyzetd csaladban él6 gyerekek jellemzéi.

Nincs informacionk ilyen esetrdl.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

A gyermekszegénység egyik legf6bb oka a szlil6k munkanélkilisége. A sziil6k iskolai végzettsége
alacsony, a csalddok zOmében egyetlen aktiv keres6 sincs a haztartasban. Rossz
lakdskorilményeknek kdszénhetben jelentés a gyermekek koérében el6forduldé megbetegedés,
egészségkarosodas. A hatranyok halmozéddsa veszélyezteti a gyermekek pszicho-szocidlis
fejl6dését. Jelent8s fejlédési lemaradas tapasztalhatd azoknal a gyermekeknél, akik tobb éven
keresztlil szegénységben élnek. A hatranyos, halmozottan hatranyos, koztliik roma gyermekek
helyzetének javitdsa, a szegénység atorokitésének megakadalyozdasa kulcsfontossagu feladat.

Az integracid célja: a szegregalt terilletek infrastrukturajanak javitasa, a rossz mingség
lakdsdllomany felszdmoldsdnak, illetve a jobb mindségl lakasok kialakitdsanak,
komfortossagasanak, korszerUsitésének elGsegitése, melyen keresztil az itt él6k lakhatdsi
kortlményei kdzelebb kerlilnek a varosi atlaghoz.

A varos vezetése kiilon figyelmet fordit arra, hogy a szegregatumként nyilvantartott tertletre
Ujabb csalddok ne koltozhessenek be (vagyis a szegregacid ne n6jon tovabb). Masrészt arra, hogy
a szegregatumbdl elkolt6z6 csaladok integralt kornyezetbe koltozzenek, és ne alakulhasson ki a
varos mas terlletén szegregalt, telepszer( lakdkornyezet.

A szegregacid egyltt jar az életmindséget alapvet6en meghatarozd feltételek szinvonalanak
leromlasaval. A szegénység kiterjedése és mélyiilése tulnyomodan a roma csaladokat érinti.
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Szamos kutatas igazolja, hogy a gyermekek jovGbeni esélyeit dontéen meghatarozza az, hogy
milyen minGségl oktatasban részesiilnek. A szegregalt, telepszerd lakdkornyezetben él6 roma és
mélyszegénységben él6 fiataloknak azonban szdmos, a tanulast akaddlyozd tényezével kell
szembesllnilik: egészségi dllapotuk rosszabb az datlagosnal, nem jutnak hozzd a készségeik
fejl6édéséhez fontos erdSforrasokhoz, iskolai pdlyafutdsuk sordn pedig kiszorulnak a megfeleld
oktatdsi szinvonalat nyujté iskolakbdl. A szegregdlt osztdlyokban és iskoldkban oktatott
gyermekek tébbnyire gyengébb szinvonall oktatasban részeslilnek. Az iskolaépiletek rosszabb
allapotuak, az iskola felszereltsége, eszkdzallomanya is szerényebb.

A sikeres iskolai elémenetel elképzelhetetlen 6vodai nevelés nélkil. Az dvodai szocializacié soran
a gyermekek olyan készségeket, képességeket sajatitanak el, ami nélkil6zhetetlen az iskolai
fejlédéshez. Torvény irja el6 a haroméves gyermekek legaldbb napi négy orai ovodai
foglalkoztatasat. A 2019. december 31-ig hatalyban |évé jogszabalyi kornyezet alapjan a
teleplilési Onkormanyzat jegyz6je vezette az O&vodai nevelésre kotelezett gyermekek
nyilvantartasat.

A varos elkészitette a Kozoktatasi Esélyegyenl&ségi Helyzetértékelését, majd az erre alapozott
Intézkedési Tervét, amelyet a Képvisel6-testilet jovahagyott, és az Integralt Telepulési Stratégia
Tervének is egyik alapjat képezi. Flzesabony rendelkezik a torvényben szabdlyozottiaknak
megfelel6en hat évre sz6l6 — a kdzoktatasi feladatok megszervezéséhez sziikséges — Intézkedési
Tervvel, amely az integracids és antiszegregdcids feladatokat is tartalmazza.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védoéndi ellatds jellemzbi (pl. a védénd altal ellatott teleplilések szdma, egy védbénére
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

VEDONOI SZOLGALAT

Flizesabony varosaban a véddénéi feladatokat 3 véddéné latja el vegyes kérzetben, amely alapjan
minden védénéi korzethez tartozik egy ellatandé iskola.

A korzeti véd6n6 az alapellatdsban preventiv tevékenységre kiképzett, dnkormanyzat 4ltal
foglalkoztatott szakember. Az alapelldtds mikodtetése az o©nkormanyzat feladata.
Tevékenységének szakmai felligyeletét, iranyitasat és ellen6rzését a jarasi vezet6 védoénd latja el,
illetve a kollegialis mentor védéné koordindlja.

Az Orszagos Korhazi FGigazgatdsag szakmai iranyitds tamogatdsaval létrehozott kollegialis
véddnGi mentorrendszer 2021. decembertél kezdte meg a munkajat.

A védén6k munkahelye az anya-gyerekvédelmi tandcsadd, mely nem privatizdlhaté, de
m(ikddtetési joga a védénbének atadhatd, tevékenységét a tandcsadd helyiségben, a csaladok
otthonaban, nevelési-oktatasi intézményekben és kozosségi programokra alkalmas helyszineken
onalldéan végzik.

Munkajat elsGsorban az 49/2004. (V.21) ESZCSM rendelete alapjan latja el. A véd6n6 a munkajat
onalléan latja végzi, munkdja soran betartja a szakmara érvényes hatdlyos jogszabalyokat,
maodszertani ajanldasokat, és a minGséglgyi rendszer elfogadott elGirasait. Feladata a n6védelem,
csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, anyasagra valo felkésziilés segitése, a varandds anyak
gondozasa, gyerekagyas idGszakban torténd segitségnyujtas, és a 0-6 éves koru gyerekek
gondozasa. Ezen feladatokat a védénGk csaladlatogatas és a tanacsadas keretében valdsitjak
meg. Ahol célzott és egyénre szabott gondozast végeznek.
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Feladata tovabba az életkorhoz kotott szlir6vizsgalatok elvégzése. Az észlelt elvaltozasokrdl a
hazi gyerekorvost értesiti. Feladata az életkorhoz kotott véddoltasok nyilvantartdsa, és a
beaddsanak nyomon kovetése. Az dvodakban tisztasagi és szlirGvizsgalatok végzése, egészség
meg0rzési el6addasok tartasa.

Az iskolavédénéi tevékenységeket a 26/1997. (IX.3.) Nm. rendelet szabalyozza. Az iskola
egészséglgyi ellatas fébb feladatkorei a kotelez6 kampany oltasok szervezése, és lebonyolitdsa,
illetve jelentése, tovabba szlirévizsgalatok elvégzése az arra kijeldlt osztalyokban.

Evente harom alkalommal tisztasagi sz(irévizsgalatot végez. Egészségnevelési feladatok részeként
el6adasokat tart, szervez iskolaidGben.

Flizesabony varos 2021-es gondozasi adatai:

I. korzet adatai:

- Gondozott csalddok szama: 124 csalad
- Elldtott varanddsok szama: 33f6

- 0-6 évesek szama: 168 f§

- Sziiletések szama: 16 f6

- Ellatott iskola létszama:179 f6

Il. korzet adatai:

- Gondozott csaladok szama: 135 csalad
- Elldtott vdranddsok szama: 49 f6

- 0-6évesszama: 181 f6

- Szlletések szama: 32 f6

- Ellatott iskola létszam: 261 f6

lll. kérzet adatai:

- Gondozott csaldadok szama: 132 f6
- Ellatott varandésok szama: 38 f6

- 0-6 évesek szama: 153 f6

- Sziiletésszam: 28 f6

- Ell3tott iskola létszam: 302 f6

A vérosban tartott kiscsoportos foglalkozasok szdma (baba-mamafoglalkozas, klub, sziil6ségre és
szlilésre felkészités): 16 alkalom, oktatasi nevelési intézményben 4 alkalom.

Célkitlizéseink a primer prevenciora iranyul, szeretnénk baba-mama klub foglalkozasokat
rendszeren tartani, illetve a szlilGi szerepre vald felkészitésre nagyobb hangsulyt fektetni. A
szilésre felkészités 3 alkalmas foglalkozassal végezziik.

A Magyar Véddn6k Egyeslilete az 8szi megyei tovabbképzését minden évben Flizesabony
varosaban tartja. A megyébdl szivesen latogatnak hozzank a kollégandk, és eziton is szeretnénk
megkoszénni  a Flzesabony Véros Onkorményzatdnak tdmogatdsat rendezvényiink
lebonyolitasaban.
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Fontos felvilagositd6 munka végzése a karos szenvedélyek, a blnmegel6zés és az egészséges
életmoddra nevelés teriiletén el6adasok szervezésével, amiben a védénd6k és az dvodai- és iskolai
szocidlis segit6k nagy segitséglinkre vannak.

A Kis Bocs Baba Mama Egyesiilet helyi szinten a csalddsegit6 és védéné egyittm(ikodésével
babakdszonté programja révén Osztonzi a gyermekvallaldst. A gyermek sziletését kovetben az
egyeslilet dnkéntese és a csaladsegit6 felkeresi a csaladot, és ajandékkal kdszonti az édesanyat
és az ujszilottet. A kdszontés alkalmaval tajékoztatja a szil6t a gyermek utan jard ellatdsokrél.

A csalddlatogatasokat tobb esetben esetmenedzserek vagy a védéndk tarsasagaban is végzik,
kdszonhetben az intézmények kozti j6 munkakapcsolatnak.

A Védénéi Szolgalat és a Gyermekvédelmi Kozpont (Gyermekjoléti Szolgdlat) egylittm(ikodése jo.
A véddéndéi Szolgdlat 2021.01.01-t8l A Fuzesabony -Szihalom Szocialis, Csalad- és Gyermekjoéléti
Kozpont részeként miikodik. A jogszabdlyoknak eleget téve a védénb6k egészségiigyi
jogviszonyban dolgoznak tovabb.

Rendszeres a kapcsolat, a jelzés-visszajelzés a Gyermekjoléti Kozpont munkatdrsaival az
egyeztetés, a jarvanylgyi elGirasok alapjan a tavalyi évben telefonon, illetve online
kapcsolattartds kerilt el6térbe.

Hetente legalabb egy alkalommal tdjékoztatjuk egymast az érintett csalddokkal kapcsolatban
tapasztalatainkrél, és tanacsadasok és latogatasok soran tortént eseményekrdl Igyeksziink az
érintett csaladokat k6zdsen latogatni, amely sokszor eredményesebb.

A jelzéseket minden esetben, széban és irdsban is megtessziik a Gyermekjoléti Szolgalat felé,
amennyiben sziikséges tajékoztatjuk a jegyz6t, a gyermek hdziorvosat, illetve a vezeté védénét
is.

A jelzést igényl6 leggyakoribb esetek varosunkban: szll6i elhanyagolds, kiskord varanddssag,
oltasi és statuszelmaraddsok, orvos altal el6irt vizsgalatok halasztdsa, bantalmazas, csaladi
konfliktusok.

Varosunkban szerencsére nem fordul el6 nagy szdmban a rossz higiénés koriilmények miatti
fejtetvesség.

A szocidlisan hatranyos csalddok jelzése a Gyermekjoléti Szolgalat felé nem torténik meg, csupan
abban az esetben, ha az alacsonyabb jovedelem vagy rossz életmindség befolyasolja a gyermekek
egészséges fejlédését.

A tavalyi évben esetmegbeszélések, esetkonferencidk, szakmakozi megbeszélések 3 alkalommal
torténtek. Sok esetben a csalad, illetve a sziil6k az esetmegbeszéléseken nem jelennek meg, csak
a jelz6rendszer tagjai.

A gyermekvédelmi eseményekrdl minden esetben tajékoztatjuk a gyermekek haziorvosat, és vele
kozosen mérlegeljiik a tovabbi teenddket.

A pandémia miatt a jogszabalyi elGirdasoknak megfelel6en a személyes taldlkozasok szama
korlatozva volt, személyes a tanacsaddban egyeztetett id6pontban torténtek. A kapcsolattartas a
gondozottakkal folyamatos volt, mely az online térben is tortént.

0-6 éves gyermekek szama: 468 6.

2020-ban gondozott varanddsok anyak szama: 117 f6, melybdl veszélyeztetett 63 f6
Kiskoru varandésok szama: 2 6

7-18 éves otthon gondozott gyermekek szama: 1 f6, veszélyeztetett: 1 f6

Az év sordn kildott jelzések szama: 32 db

Bantalmazas, elhanyagolds miatti jelzés: 4 eset

Az év folyaman sziiletett gyermekek szama: 67 f6

Védéndbi gondozas elutasitdasa varosunkban nem volt.
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Tervezett Otthonsziilés: 0 FG
Gondozott csaladok szama: 486 csalad

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’Befoltott vedgnm 0-3 év kbzétti Atlagos ]
; allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) gy védénénként
db F6 F6
2016 6 289 48,17
2017 6 300 50,00
2018 4 301 75,25
2019 2 276 138,00
2020 3 278 92,67
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Veédanai allashelyek (db)

7
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2
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0 T T T T
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valé hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Hazi gyermekorvosi ellatds biztositott. Flizesabonyban két gyermekorvosi praxis mikodik,
a teleplilés sajatos arculatjabdl kovetkezGen egy a telepi, egy a falusi részen. Elérhet6vé
téve a gyermekes csaladok részére ezt a szolgaltatast.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttek és . .. A hazi Y
., Csak felnéttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
.. . | szervezett haziorvosi i , h ) orvos altal
szervezett haziorvosi L ) altal ellatott altal ellatott ,
2 , , szolgaltatasok szama , , B ellatott
Ev szolgdlatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama erekek széma
(TS 107) (TS 108) &Y
db db db F6 F6
2016 998 6505
2017 0 3 2 1002 6474
2018 0 3 2 1016 6461
2019 0 2 2 1009 6488
2020 0 2 2 1010 6427
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
.
2020
e
2019
I
2018
.
2017
e
2016
0 1000 2 000 3000 4 000 5000 6 000 7 000

B Feln6tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szdma

B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
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c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozo adatok

Flizesabonyban a 0-3 éves koruak szamadara a specidlis fejlesztési feladatokat a Bolcs6dék
biztositjak. Az dvodas kort gyermekek ellatasat a Filizesabonyi Péttémke Ovoda és a Flizesabonyi

Hétszinvirdg Ovoda végzi.

Az 6voda kiilon nem rendelkezik gydgypedagodgiai csoporttal, viszont 1 f6 gydégypedagdgust
alkalmaznak, és fejleszt6 pedagdgus végzettséggel is rendelkeznek dvondk, ezenkiviil valamennyi

csoportban IPR fejlesztés folyik, tehat a gyermek korai fejlesztése, rehabilitacidja megoldott.

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A telepililésen magan vdllalkozasban mikodtetnek jatszohazat, de nem rendelkezik
gyerekhdazzal. A telepiilésen a hatranyos helyzetl gyerekek tandran kivili lehet6ségének
bdvitése céljabol 2014. évben tanoda jott |étre, amely palydzati Uton valdsult meg. Az
onkormanyzat tovdbbra is tdmogatnd a Tanoda miikodését.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsédei ellatds;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ boélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2016 1 45
2017 1 48
2018 1 47
2019 1 47
2020 1 43

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama
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A tdblazatbdl lathatd, hogy Flizesabonyban két bolcs6de miikddik. A fér6helyek szdmanak
novekedését jogszabalyi moédositdas eredményezte. Nem fejlesztés tortént. Lathatd, hogy a
bolcs6débe beiratott gyermekek szama novekszik, lehetfséget biztositva ezzel is a n6k munkdaba
vald visszatéréséhez.

Pottdmke Ovoda felUjitdsa - Benyujtasra keriilt a Belligyminisztérium altal kiirt ,6nkormanyzati
feladatellatast szolgdlo fejlesztések tdmogatdsara” cimd palyazati kiirdsra. TAmogatott palyazat.
A beruhdzads sordn a Pottdomke Ovoda tet8szerkezetének cseréje, kiils6 hészigetelése és
nyildszaré cseréje valdsult meg.

Pottomke Bolcsdde felujitasa - Beligyminisztérium altal kiirt ,,0nkormanyzati feladatellatast
szolgald fejlesztések tdmogatdsara” cimil palyazati kiirdson nyertes palydzat. A projekt soran
megvaldsul a Pottomke Bolcséde tetGeseréje, kiilsé hbszigetelése, nyildszard cseréje, valamint a
villamos rendszer cseréje és belsé feldjitasok. A lezajlott kdzbeszerzési eljaras soran a beérkezett
arajanlatok nagy mértékben meghaladtak a rendelkezésre allé forrasokat, ezért az eljards
eredménytelenné lett nyilvanitva. Az elképzelések szerint ezért a FUV Kft. fogja elvégezni a
munkalatokat a 2019-es év soran.

Hétszinvirag Ovoda feldjitdsa, bévitése - Benyujtasra keriilt az ,Ovodai kapacitasbdvitést célzé
beruhdzdsok tamogatasara” kiirt palydzati felhivasra. Tdmogatott pdlydzat. A beruhdzas
megvaldsult. A fejlesztés soran kibGvitésre kerilt az dvoda tornaszobaja és két szabvanyméret(
csoportszoba is kialakitasra kerdilt.

Hétszinvirag Ovoda udvaran kisméret(i m(fiives labdariugépalya kialakitasa — ,Ovi-Foci” pélyazat
Benyujtasra kerilt az Ovi-Foci K6zhasznu Alapitvany pdlyazati kiirdsara. Tdmogatott palyazat.
Kisméretl mdfives — tobb sportag gyakorlasara alkalmas — labdarugdpalya keriilt telepitésre a
Hétszinvirag Ovoda udvaran.
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
MGkedS | -\ nkahelyi |MOkedG csaladi| o i Miik6d8 mini Mini Mdkadé BolcsGdébe
munkahelyi e, bolcsédei o e e (sszes) (6sszes) beirt
e b6lcsédébe P bélcsédébe bélcsédei boélcs6débe P
bélcsédei . féréhelyek , . . bélcsédei gyermekek
4 . beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek e ,
Ev féréhelyek , szama , , ) féréhelyek szama
) szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) .
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db F6
2016 na. na. na. na. n.a n.a na. na.
2017 0 0 0 0 0 0 56 48
2018 0 0 0 0 0 0 56 47
2019 0 0 0 0 0 0 56 47
2020 0 0 0 0 0 0 56 42
Forras: TelR, KSH Tstar
BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
60
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B M(ikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) m Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

f) gyermekvédelem;

Tarsulasi formaban biztositott. A gyermekjoléti szolgdltatas olyan, a gyermekek érdekeit védé
speciadlis személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkdzeinek
felhasznaldsdval szolgalja a gyermekek testi és lelki egészségének, csaladban torténd
nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgalat tevékenységi korét a 2011-es évben sikerllt az daldozatsegité

szolgaltatassal béviteni, kiegésziteni, igy a blincselekmény aldozataiva valt személyeknek tudunk
heti egyszeri alkalommal segitséget nyujtani.

A bolcsédei nevelés—gondozas — mint az els6 intézményi keretek koz6tt megjelend szocializacids
szintér — gyermekkdzpontu, ennek megfelel6éen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara
torekszik. A bolcséde, mint a gyermekjoléti alapellatds része, a csaldadban nevelked6 gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerl gondozasat — nevelését végz6 intézmény. Azoknak a 20 hetestdl
3 éves koru gyermekeknek a nevelését — gondozasat vallalja, akiknek sziilei valamilyen ok miatt
nem tudjak biztositani a napkozbeni ellatdsukat, illetve szocialis helyzetiik miatt nem tudnak az
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ellatasukrol gondoskodni. A bolcs6dék a gyermekjoléti ellatas keretén beliil kiemelt szerepet
toltenek be a gyermekvédelmi feladatok ellatdsdban. A gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjaként
feladatuk figyelemmel kisérni a hatrdnyos, vagy veszélyeztetett helyzetben éIl6 csalddok,
gyermekek életét, hogy sziikség esetén megtegyék a kellS intézkedéseket.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opciondlis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) 2
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek (db 0
Ovodai féréhelyek szama (f6) 293
Ovodai gyermekcsoportok szama 11
(gyégypedagogiai neveléssel egyitt) (db)

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6 17
A nyari évoda-bezaras id6tartama (nap) 20
Ovodapedagégusok szama 23
Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szama 23
Gyogypedagdgusok létszama 0
Dajka/gondozoné 11
Kisegit6 személyzet 4

Forras: Onkorményzati, intézményi adatgydjtés

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzé

létszam
Kisegitd személyzet .
Dajka/gondoz6nd  p—
Gyogypedagogusok létszama
Ebbdl diplomas ovodapedagogusok
s7ama |
Ovodapedagdgusok szama  ———
0 5 10 15 20 25

HREF! mBetoltott allas

A telepiilésen két évoda mikodik, 11 évodai csoporttal. Az dvodai fér6helyek szama 293. A két
flizesabonyi nevelési intézmény maximalis a kihasznaltsaga. A bevezetGben emlitett telepiilési
kettéosztottsag miatt problémat jelenthet a sziil6knek a tavolabbi évodaba vinni a gyermeket.
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A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:

a) Gyermekjoéléti szolgaltatas

b) Gyermekek napkozbeni ellatasa

c) Gyermekétkeztetés

Az 6nkormanyzat a gyermekjoléti szolgaltatas feladatait a Flizesabony-Szihalom Szocialis,

Csaldd- és Gyermekjoléti Tarsuldson keresztil biztositja.

Fuzesabony-Szihalom Szocidlis, Csalad- és Gyermekjodléti Kozpont altal biztositott ellatasok:

- csaldd és gyermekjoléti szolgdlat (Flizesabony, Szihalom, Mez8szemere, Egerfarmos
telepuiléseken)

- csaldd és gyermekjoéléti kozpont (Flizesabonyi jards kozigazgatasi teriletén)
- id6éskoruak nappali ellatasa (Flizesabony és Szihalom telepliléseken)

- szocialis étkeztetés (Flizesabony, Szihalom telepiiléseken)

- hazi segitségnyujtds (Flizesabony, Szihalom telepiiléseken)

- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas (Flizesabony telepiilésen)

- csaldd és névédelmi egészségligyi gondozas

- ifjusagi egészségligyi gondozas

Az intézmény tevékenységének célja:

A tarsult dnkormadanyzatok altal biztositott személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatdsok
megvaldsitdsa gyermekjoléti szolgaltatds, csaladsegités és véddnéi szolgalat miikodtetése. Az
intézmény szakmai feladatait a Flzesabony — Szihalom Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont intézményegységeinek szakmai programja részletesen tartalmazza. Az intézmény az
alapszolgaltatasi egységeiben a mindenkori jogszabalyi elGirasoknak megfelel6en biztositja a
segitségre szoruldok — allapotanak megfelelS, a szakma szabalyai szerinti — szociadlis segitését,

egészségligyi prevenciojat arra torekedve, hogy az ellatas hatékonysaga az 6nallé életvitel

93



lehet( legteljesebb fenntartasat, javitasat szolgalja. A cél az, hogy a mas-mas telepiilésen lakdk
is azonos, j6 szinvonalu elldtasban részesiljenek. A szocidlis és egészségligyi szolgdltatast
végz6 intézmény folyamatosan figyelemmel kiséri a lakossag korében felmeril6 igényeket,
egyuttmikodik a terlleten |év6 egészségligyi intézményekkel, haziorvosi szolgdlatokkal, mas

szocialis intézményekkel, és a tovabbi észlels- és jelz6rendszer tagjaival.

A Gyvt. gyermeki jogokat szabdlyozdé 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi és erkolcsi fejl6dését, jolétét biztositd sajat csaladi kérnyezetében torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatdsahoz, a tarsadalomba vald
beilleszkedéséhez, 6nall6 életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejl6désére
artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni védelemben
részesiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a veszélyeztetettség megel6zése és
megsziintetése érdekében torténd egylttm(ikodési és kdlcsonos tajékoztatasi kotelezettség is
kiemelten fontos.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlatnal hozzaférhets azon krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgaltatasok kore, amely a gyermekek veszélyeztetettsége esetén igénybe vehetbek, példaul
anya-gyermek otthonok, csalddok atmeneti otthondnak elérhetfségei. Helyben fellépé
krizishelyzet esetén a csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat szakemberei intézkednek a sziikséges
intézkedésekrél.

Krizishelyzeteket és veszélyeztetettséget észleld jelz6rendszer kiépitése és mikodtetése:

A gyermekek védelmérdl és a gydmuigyi igazgatasrél sz6lé 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) 39.§ (3)
bekezdése a)-c) pontjaiban hivatkozza a gyermekjoléti szolgaltatds feladatai kozott egyrészt a
veszélyeztetettséget észlel6- és jelz6rendszer miikodtetését, masrészt a veszélyeztetettséget
el6idéz6 okok feltdrdsat és ezek megoldasara javaslat készitését, és ebbdl kbvetkez6en a Gyvt.
17.8§ (1) bekezdés szerinti szerepl6k (jelz6rendszeri tagok) kozotti egyuttmiikodés
megszervezését, tevékenységiik 6sszehangolasat.

A személyes gondoskoddst nyujté gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirél sz6lé 15/1998. (1V.30.) NM rendelet
9.8 (5) bekezdése értelmében a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat éves szakmai tanacskozast
szervez a jelz6rendszer tagja szamara minden év februar hénap 28. napjaig.

A hivatkozott NM rendelet 9.§ (4) bekezdése értelmében az éves jelz6rendszeri intézkedési
tervet minden év marcius hdonap 31. napjaig el kell késziteni, melyhez sziikséges a jelz6rendszeri

tagok irdsos beszdmoléja, melyet fent hivatkozott jogszabaly (4) bekezdése szabalyoz.
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A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontok részére megkildendd heti jelentésekrél a 15/1998. (1V.30.)
Nm. Rendelet 9.§ (1) bekezdés h) pontja rendelkezik, amelyet az erre rendszeresitett
formanyomtatvanyon tehettek meg.

Az elmult évben 6sszesen 391 db jelzés érkezett,

- egészségligyi szolgaltatotdl 93 db ebbdl védbéndi jelzés 69 db

- személyes gondoskoddst nyujtod szocidlis szolgdltatotol 23 db

- kdznevelési intézménytél 211 db

- rendGrségtdl 8 db

- dllampolgartol 43 db

- jegyz6t6l 6 db

- jarasi hivatal gyamhivatala 1 db

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

A sportolasi lehet&ségek elérhetéek a gyermekek szamara. Az el6z6ekben mar rogzitésre keriltek
a varos sportprogramjai. A pedagoégusok rendszeresen szervezik a nyari és egyéb szlnidei
programokat, kirdnduldsokat, és az évoda-, iskolai pedagdgusok is viszik kirandulni a nydri
idészakban a gyermekeket. A varos kdzpontjaban taldlhaté Varosi Sportcsarnok részét képezi egy
szabad téri kondi park is, amely ingyenes sportolasi lehet8séget biztosit akar a szlil6knek, akar a
gyermekeknek.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatdsrol sz6ld 1997. évi XXXI. térvény 21/C. §-a alapjan
a telepulési 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilG, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg fGétkezést a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermek részére
ingyenesen biztositja, 5 hdnapos kortdl 18 éves korig, az &szi, téli, tavaszi tanitasi sziinetben,
valamint a nyari tanitdsi szinet id6tartama alatt legaldbb 43 munkanapon keresztiil.
Flizesabonyban a gyermekek étkeztetése Fiizesabony Varos Onkorményzata kéltségvetési szerve
altal biztositott.

j)eltér6 kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetl gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nincs erre vonatkozd informacionk.

k) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé bandasmadd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs erre vonatkozé informacionk.

l)elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok az ellatdrendszerek
keretein bell.
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Telepiilésiink Onkormdnyzata Felsoktatdsi Onkormdanyzati Oszténdij tdmogatdsban részesiti
azokat az dnkormdnyzat tertletén dallandd lakdhellyel rendelkezd, hatranyos szocialis helyzetd
magyar allampolgarokat, akik allami fels6oktatasi intézményben, illetve az Oktatdsi Minisztérium
és az intézmények kozotti megdllapodas alapjan nem allami felsGoktatdsi intézményben folyd
nappali tagozaton, allamilag finanszirozott els6 szakirdnyu tovabbképzésben, valamint elsé
akkreditdlt iskolai rendszerld fels6foku szakképzésben vesznek részt, vagy fels6oktatasi
tanulmanyokat folytatnak.

A tamogatottak szdma 10 f6 lehetett, a tdmogatds Osszege 5.000 Ft/hd, mely 5 hdnapon
keresztil (2021. februdr 1- 2021. junius 30.) keril folydsitasra a nyertes palydzé részére.

A palyazati feltételeknek 10 pdalyazé megfelelt, ezért mindannyiuk részére javasoltak a tdmogatas
odaitélését.

A kovetkez6 félévre a tamogatottak szama 10 f6 lehetett, a tdmogatds 6sszege 7.000 Ft/hd, mely
5 hénapon keresztiil (2021. szeptember 01. - 2022. januar 31.) keril folydsitasra a nyertes
palydzo részére.

Az 7 benyujtott pdlyazat kozul 7 palyazat megfelelt a kiirasban szereplé feltételeknek, ezért
részikre javasoltdk a tdmogatds odaitélését.

A tdmogatds Osszege éve szinten 6sszesen: 415 E Ft

Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormdanyzati Osztondijpalyazat:

A Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Osztdndijrendszer célja az esélyteremtés
érdekében a hatranyos helyzetd, szocialisan raszoruld fiatalok fels6oktatdsban valé részvételének
tdmogatédsa. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer tébbszint( tdmogatési rendszer, amelynek
pénzigyi fedezeteként harom forras szolgdl: a teleplilési 6nkormanyzatok altal nyujtott
tdmogatas, a megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas és a fels6oktatasi intézményi
tdmogatas. Az Osztondijpdlyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepilési és
megyei 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezel6
végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az O6sztondijpdlyazathoz csatlakozd telepiilési és megyei
onkormanyzatok latjak el.

Az Osztondijpalydzatra azok a teleplilési 6nkormanyzat teriletén lakdhellyel rendelkezd,
hatranyos szocidlis helyzetli fels6oktatasi hallgatdk jelentkezhetnek, akik fels6oktatasi
intézményben (felsGoktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejli (nappali munkarend)
alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben, mesterfokozatot és
szakképzettséget eredményez6 mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsGoktatasi
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Bursa Hungarica Oszténdijban részesiiltek szama

Ev/fé »A” tipusi »B” tipusu Osszesen
palyazat palyazat

2018 4 0 4

2019 7 2

2020 7 0 7

2021 9 2 11

2022 12 0 12
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Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma minden tanév elején palyazatot hirdet helyi (telepilési és
megyei) Onkormanyzatok és kisebbségi dnkormanyzatok szamara a teleplilésiikdon — els6sorban
kisteleplilésen, tanyan vagy nagyobb telepllés kilteriiletén, leromlott lakdteriletein -
lakéhellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd, tehetséges, nyolcadik évfolyamos
tanuldinak a Hatranyos Helyzetl Tanuldk Arany Janos Tehetséggondozd Programjaban vald
részvételére.

A Hatranyos Helyzet( Tanuldk Arany Janos Tehetséggondozd Programja keretében lehetGség
nyilik arra, hogy a hatranyos helyzetl tehetséges gyerekek olyan kozépiskoldkban,
kollégiumokban tanuljanak, nevel6djenek, amelyek célul tlizték ki a tehetséggondozast és a
fels6foku tanulmanyokra valé eredményes felkészitést.

Flizesabony Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete hatdrozatban rendelkezett arrél, hogy
anyagilag milyen mértékben és id6tartamban tdmogatja, a tanuldt vagy anyagi tdmogatast nem
tud adni szdmara. Fiizesabony Vdaros Onkormanyzatdnak Képvisels-testiilete 2021. évben 3 f6
részére vallalta a tamogatdst. A tdmogatott 6sszeg: 185 E Ft.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényd
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepllésen talalhatd fejleszté
programokra valé eljutas mddja, lehetbségei;

Integracios felkészités Pedagdgiai Rendszere (IPR)

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az
altalanos iskola és a kdzépfoku iskola képesség kibontakoztatd és integracids felkészitést szervez,
amelynek keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa,
fejlédésének el6segitése, a tanuld tanuldsi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A
képesség kibontakoztaté és az integracids felkészités megszervezése nem jarhat egyitt a
halmozottan hatranyos helyzetd tanuldk elkilonitésével. A képesség-kibontakoztatd
felkészitésben a hatranyos helyzetl, halmozottan hatranyos helyzetl vagy sajatos nevelési
igényld tanuld vesz részt. Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamara
fejleszt6 programot szervez, melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai
feladatokat, a szocidlis hatranyok enyhitését segité pedagdgiai tevékenységet folytat. A
képesség-kibontakoztatd és integracidos felkészités, valamint az dévodai fejleszt6 program
megvaldsitdsa az oktatdsért felel6s miniszter altal kiadott személyiségfejleszt8, tehetséggondozé,
felzarkoztatd program alapjan zajlik. [20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §]. Az Nkntv.
47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk nevelésérél, iskolai felkészitésérél a
szakért6i bizottsag szakért6i véleménye szerint kell gondoskodnia az dvodanak, iskolanak. A
sajatos nevelési igényl gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovabba
kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben,
konduktiv pedagdgiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi
gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egylitt térténhet. A gyermek, tanulé integralt vagy
specialis intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes
gyakorlat jogsért6 mind a Nkntv., mind pedig az egyenld banasmdd kdvetelményét tekintve. Az
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altalanos iskoldban 2003 o6ta folyik képesség kibontakoztatd és integracios felkészités. A
pedagdgusok tiz éve végzik a hatranyos helyzet(i, kiemelten a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek felzarkdztatdsat, tehetséggondozasat, a tanulmanyi munka terén igyekszenek javitani
sikerességiiket, lemorzsoldddsuk megakadalyozdsara kilénb6z6 programokat szerveznek.
Filizesabony Varos Onkormanyzata évek 6ta sikeresen palyazott az esélyegyenléséget tdmogatd
intézkedéseket segit6 integracids pénzeszkdzokre, segitve ezzel ezt a munkat.

A halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk magantanuléva nyilvanitdsa esetén fokozott
korultekintéssel kell eljarni. A jogalkoté szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzet(
tanuldk magdntanuléva nyilvanitasat és az ezzel gyakran egylitt jaré lemorzsolédas megel6zhetd
legyen. Ha az iskola igazgatéjanak megitélése szerint a tanuldénak hatranyos, hogy
tankotelezettségének magantanuldként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok
eredményes folytatdsara vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles err6l értesiteni a
gyermek lakéhelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes kormdanyhivatalt, amely
a gyamhatdsdg és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan dont arrdl, hogy a
tanulé milyen mddon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hatranyos helyzetl tanuld
esetén az iskola igazgatéjanak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgdlat véleményét
(Nkntv. 45. §). Tiszacsegén az évodaban és iskolaban is IPR alapu nevelés és oktatas zajlik,
megkonnyitve ezzel a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetli, valamint sajatos
nevelési igényl és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk
ovodai, iskolai részvételét, felzarkoztatasat.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagdgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)| gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 207 65 31,40
2017 224 54 24,11
2018 245 48 19,59
2019 273 36 13,19
2020 252 39 15,48

Forras: TelR, KSH Tstar
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2020

2019

2018

2017

2016

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

aranya
0,00 10,00 20,00 30,00

az ovodas gyermekeken beliil

40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és halmozottan

hatranyos helyzeti
tanuldék aranya az

Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon belil (TS 095)
F6 F6 %
2016 551 138 25,14
2017 555 104 19,29
2018 535 72 13,48
2019 514 61 11,23
2020 565 67 11,65

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

2020
2019
2018
2017
2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00
4.4, 3) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos H:trla ny(:i e T(::(I.m?z?t:ar .htatraln’\:(os Hatranyos és hal Hat::nytr)‘s’:s’
halmozottan hétrényos helyzetii helyzet(i szakkézépiskolai tanulok elyzetll szaldOzepisKoTal tanuiok . o ozottan hatranyos | oo an natranyos
Gl - o2 s e s és hatranyos helyzet(i szakiskolai és " L helyzet( tanulok
hatranyos helyzetii tanuldk aranyaa és hatranyos helyzet(i szakiskolai és e L helyzet(i szakgimnaziumi | | .
. . i .. i i e £ e készségfejlesztd iskolai tanuldk ardnya a tanulék szma arénya a szakgimnaziumi
3 gimnaziumi tanuldk | - gimnaziumi tanuldkon ! i oktatdsban (T 098) tanulok szdmahoz viszonyitva (75 100) tanulékon beliil
szama (TS 096) beliil (TS 097) nappal oktatasoan (T5.099) (15 101)
Fo % F6 % F6 %
2016 1 16 0 na. 26 18
2017 5 10 0 na. 33 23
2018 2 7 0 na. 39 23
2019 0 na. 0 na. 24 13
2020 0 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat -Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzet
hétl\:léenga(:La: ::Io;tet(j Megallapitott halmozottan
erymekekyés hatranyos helyzetii
5 ng;ykonjvé valt gyermekek és nagykoruva
B gyermekek szama (TS valt gyermekek szama
114) (TS 113)

E 6
2016 183 5
2017 150 v
2018 134 1
2019 101 -

100




| 2020 | 143 50

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020

200

150

100

5

o

B Megdllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megdllapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorava valt

avarmalkal c7ima

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kit6ltése és elemzése opciondlis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) 2
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db 0
Ovodai féréhelyek szama (f8) 293
Ovodai gyermekcsoportok szama 11
(svégypedagdgiai neveléssel egyitt) (db)

Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6 17
A nydri dvoda-bezaras idStartama (nap) 20
Ovodapedagégusok szdma 23
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 23
Gyogypedagdgusok létszama n.a.
Dajka/gondozéné 11
Kisegit6 személyzet 4

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydjtés
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Ovodai dolgozdk - betoltott allasok és hianyzé
létszam

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozénd

Ebbdl diplomas ovodapedagogusok

Gyogypedagogusok létszama

szama

Ovodapedagdgusok szama

0 5 10 15 20 25
m HREF!  m Betdlt6tt allds
4.4.2, szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai
Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gyogypedagégiai L
i i gyermekesoportok ) i ) i . h A Egy dvodai
3-6 éves kor , szama helyek szama gyermekekszama | gyogypedagdgiai | oktatdsban részesiild
szama- , L X L X L ., , _|gyermekesoportra
gyermekek Sevnedagdiai (gydgypedagdgiai (sydgypedagdgiai (gyogypedagdgiai | gyermekcsoportok | dvodas gyermekek szama 6 evermekek
Ev szama neilzz)eleg ﬁgtt S neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI ]szér:Z (15.089)
mq\gv (TS.090) (TS088) (TS087) (TS 086) gyermekek nélkil (TS 091)
fo db db db fo db fo fo
2016 256 1 265 2 207 0 0 19
2017 243 11 265 2 224 0 0 20
2018 255 11 265 2 245 0 0 22
2019 283 11 293 2 273 0 0 25
2020 297 11 293 2 252 0 0 23
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai férshelyek
0 50 100 150 200 250 300 350

m Ovoddaba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6

m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db
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30

25

20

15

10

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

/\

2016 2017

2018

2019

2020

4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az éltalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai ; o o,
A A A . s . . . . Mas telepiilésrél bejaro
osztdlyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulok et A .
. s . . . . .. . . ) altalanos iskolai tanul6k
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gydgypedagdgiai szama a nappali oktatasban . . )
. . . . - 2 . . . . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gyoégypedagégiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2016 0 31 2 17,71 14,75
2017 0 30 2 17,97 18,18
2018 0 30 2 17,80 20,04
2019 0 30 2 18,10 19,71
2020 0 30 2 19,17 20,17
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia
35
30
25
20
15
10
5
0 -
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

B Gyogypedagogiai osztalyok szama

m Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)

I Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 69
2017 74
2018 69
2019 63
2020 65

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

76
74
72
70

68
66
64
6
6
5
56

2016 2017 2018 2019 2020

0 O M

Flizesabony Vdaros 2 altaldnos iskolai intézmény mikodik és 1 tagintézmény: A Teleki Blanka
Altaldnos Iskola, a Széchenyi Istvan Katolikus Altaldnos Iskola, amely 2013. évtSl egyhazi iskola
lett és intézménytérsulasi formaban idetartozik Dormandi Altaldnos Iskola is. Az altalanos iskolai
tanuldk létszama egy csokkend tendenciat mutat. Ez nagyjabdl megfelel az orszagos statisztikai
atlagnak. Ebbdl is latszik, telepiilésiink eloregedd.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Nincs ilyen jelleg(i informacidnk.

c) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozé eltérések;
A ndvekv6 szamu halmozottan hatranyos helyzetd tanuldk gyengébb tanulmanyi
teljesitménye hatékony beavatkozas nélkiil az intézmény atlagat folyamatosan az orszagos
atlag alatt tartja.
A hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek teljesitményt javitd eszkozei az aldbbiak:
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az esélyegyenlGség, diszkriminaciomentesség és a szegregaciomentesség érvényesitése
érdekében a HHH és az SNI-s gyermekek, tanuldk integrdlt nevelésével-oktatasdval a tdrsadalmi
integracio segitése; tehetséggondozasi programok kidolgozasa és megvaldsitdsa; Uj tanitasi-
tanulasi stratégidk, moddszerek rendszerbe épitése; kompetencia-alapu oktatas bevezetése,
térségi elterjesztése, mentoraldsa, tanuldi, tanari kompetencidk fejlesztése, alapvetd
kulcskompetencidak beépitése az oktatadsi rendszerbe a tanuldk lemorzsoldddsanak csokkentése
érdekében.

e) el6nyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok.

A hatranyos helyzet(i gyermekek kiranduldson, tanulmdnyi versenyeken vald részvételiik szocialis
tdmogatasok Utjan biztositott.

A telepiilésen a hatranyos helyzetl gyerekek tanéran kivili lehet6ségének bévitése céljabdl
2014. évben tanoda jott létre, amely palydzati uton valdsult meg, amely 2015. februar 28-an
megsz(int. Az 6nkormanyzat tovabbra is tdmogatnd a Tanoda m(ikodését, amelyet palyazat atjan
szeretne megvaldsitani.

Teleki Blanka Altalanos Iskola energetikai korszer(sitése - Benyujtasra keriilt a KEOP-5.7.0/15 —
Kozépiletek kiemelt jelent6ségli éplletenergetikai fejlesztése cim( kiirdsra. Tamogatott
palydzat. A beruhdzas megvaldsult. Palyazott és elnyert 6sszeg: 100%-0s tamogatas. A beruhazas
soran a Teleki Blanka Altaldnos Iskola, valamint a Vérosi Sportcsarnok kiilsé hészigetelése,
festése és a nyilaszardk cseréje valdsult meg.

Varosi Sportcsarnok 0lt6z6inek és vizesblokkjainak feldjitasa - Benyudjtasra kerilt a
Belligyminisztérium altal kiirt ,Onkormdnyzati feladatellatast szolgald fejlesztések tamogatasara”
cim( palyazati kiirdsra. TAmogatott palyazat. A beruhdzas megvaldsult. A beruhdzds soran a
Varosi Sportcsarnok 6ltozGinek és a hozzajuk tartozd vizesblokkoknak a teljes korl felujitasa
valdsult meg. A szell6z6rendszer javitdsa is megtortént.

Varosi Sportcsarnok kiizd6terének feldjitasa - Benydjtasra kerlilt a Magyar Kézilabda Szévetség
Tornaterem Felujitasi Programjanak kiirasara. Tamogatott palyazat. A beruhdzas megvaldsult. A
kivitelezés megvaldsult. A projekt keretében a sportcsarnok kiizd6terében a parketta felujitasara,

rrrrr

Varosi Sportcsarnok melletti terlileten miflives labdarugé palya kialakitdsa - Benyujtasra kerdlt a
Magyar Labdarugd Szovetség Labdarugd Pdlya épités Programjanak kiirasdara. Tamogatott
palydzat. A palyazat el6szor tartaléklistara kerilt, majd értesitettek, hogy mégis tamogatott. A
helyszin némileg mddositdsra kerilt (a jatszotér megtartasa érdekében a pdlya 90 fokban torténé
elforditasa), ezért a pdlydzathoz sziikséges dokumentumokat uUjra be kell nydjtani. Ezen okok
miatt a kivitelezésre csak 2017-ben kerilt sor. Specidlis palydzat: a kivitelezést a Magyar
Labdarugo Szovetség bonyolitja.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe [ rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)

F6 F6 F6 F6
2016 0 0 0 36
2017 0 0 0 36
2018 0 0 0 53
2019 0 0 0 40
2020 0 0 0 113

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

120
100

80

2016 2017 2018 2019 2020

Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.
Osszességében a teriilet athatd elemzése soran megillapithatd, hogy a gyermekek védelmének
rendszere megfelelé a telepiilésen. A gyermekjoléti alapellatdsok, az egészségligyi ellatas, az
iskolai oktatas, az ovodai nevelés teriiletén mindent megtesznek azért, hogy a nagyszamu,
mélyszegénységben él6 gyermekek helyzetén javitani tudjanak, és ennek érdekében szoros
egylttmUikodést alkalmaznak egymassal az érintett terliletek szakemberei. A gyermekek
helyzetén javitani tudd intézmények, szolgdltatdsok az elSirasoknak megfelel6
szakemberszammal elérhet6ek. A csaldadok megkapjak a szlikséges tajékoztatast az igénybe
vehet6 tamogatasokrdl, ellatasokrél. A kiemelt figyelmet igényl6 és fogyatékkal é16 gyermekeket
az IPR alapu rendszerben oktatjak, gydgypedagodgus szakember is alkalmazasban all az iskolaban.
Ennek ellenére a mélyszegénységben é16 gyermekek szama tovabbra is magas, sziikség van tehat
a jov6ben is a csalddok tamogatasara, a gyermekek megsegitésére, a rendelkezésre alld
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valamennyi eszkoz felhasznaldsaval. Probléma, hogy a gyermekek nem rendelkeznek megfelelé
higiénés, kozlekedési, kdzbiztonsagi és pénziigyi, drogprevencids alapismeretekkel, ami a tudatos

és egészséges életmodhoz sziikséges.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

drogfogyasztas felbukkandsa, fiatalkori
blnelkovetés, kozlekedési szabalytalansagok

sziil6, iskola, kornyezet egylittes odafigyelése,
jelzérendszer miikodése, felvilagositas a helyi
korzeti megbizottal kozosen

gyermekek kiillonb6z6 anyagi helyzete,
Oltozkodésbeli kilonbségek (szerényebb-
szegényesebb megjelenés évodaban, iskoldban

6vodai, iskolai kornyezetben egymas elfogadtatasa,

gyermekek szintjén torténé megértetéssel,
neveléssel,

- adomadnyozdasok szervezése SzilGi

Munkak6zosség keretén belll (taneszkdzok, kingtt

ruhak

hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek
étkeztetése

cél, hogy minden érintett gyermek vegye igénybe a
kedvezményes étkeztetést, errél az elutasitd
szlil6ket meg kell gy&zni
tanoda tovabbi m(kodése, folyamatos
intézkedésekkel

érzelmi, és testi bantalmazasok el6fordulasa

a jelz6rendszer hatékony m(ikodtetése, a

kornyezet, els6sorban a pedagdgusok
észrevételeinek azonnali tovdbbitasa az illetékesek
felé (Gyermekjoléti-, Csaladsegits Szolgalat, jegyzd)
felé

elszegényedés jelei

ovodai, iskolai odafigyelés, jelzések tovabbitdsa a
segitséget nyujtani tudoé szervek felé, ruhagydjtés,
adomanyozasok megszervezése, csere-bere akciok
szervezése

késé estig, éjszaka felligyelet nélkili gyermekek
el6fordulasa a telepiilésen

Polgarérszolgalat fokozott ellenérzése

rendszeres étkezéshez jutas

EU-s élelmiszer segélycsomagokra palydzas,
segélycsomagok osztdsa

A gyermekek nem rendelkeznek megfelel§
higiénés, kozlekedési, kdzbiztonsagi és pénziigyi,
drogprevencios alapismeretekkel, ami a tudatos és
egészséges életmddhoz sziikséges.

Kiilonboz6 higiénés, kozlekedési, kozbiztonsagi,

pénziigyi, drogprevencios ismeretekkel
kapcsolatos eléadasok tartasa az altalanos
iskolaban és 6vodaban a gyermekek részére a
tudatos és egészséges életmod elérésehez.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

Az Onkormdényzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének idépontjaban csak kevés
adattal rendelkeznek.

A demografiai és kdzszolgaltatasi adatok vizsgalatabol az alabbi 6sszefliggések allapithatok meg:
e atelepulés Osszlakossagszamanak 51%-a n6 (3918 f6);
e anGilakosok tobb mint fele 18-64 éves tehat aktiv koru 31 % (2414 f6);

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen belil helyi szinten is j6l mutatja, hogy a n6k

atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Az allandd népességen belll a nék
aranya a vizsgalt idészakban mindvégig 55 % maradt.

Tapasztalataink szerint a n6k k6z6tt is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

J a 45 év feletti n6k a valtozod képzettségi kovetelmények,
. a palyakezddSk a szakmai tapasztalat hianya,
J a gyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl vald kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozdé nék foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

e Az Alaptorvény XV. Cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind

a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében.

e a Tandacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valo egyenld banasmaéd elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az el6menetel lehet§ségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarodl és az azt mddositdé 2002/73/EK iranyelyv,

e a Tandacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a n6kkel valé egyenl6 banasmadd elvének a szocialis
biztonsag teriiletén térténd fokozatos megvaldsitasardl,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenld banasmaéd elvének a
foglalkoztatdsi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasarol.

A Munka torvénykoényvér6l szold 2012. évi |. torvény 12. §-a rendelkezik arrdél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kilondsen a munka dijazasdval kapcsolatban az egyenlé bandsmadd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenl6 értékének megadllapitasanal kiléndsen az
elvégzett munka természetét, min6ségét, mennyiségét, a munkakorilményeket, a szlikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerdé-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.
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a) foglalkoztatds és munkanélkiliség a nék korében

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 3,05 3,2 3,13%
2017 2,76 2,62 2,69%
2018 2,95 3,98 3,47%
2019 3,05 3,48 3,27%
2020 4,29 4,19 4,24%
2021 2,83 3,55 3,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018

M Férfiak aranya
(TS 033)

2019

B NGk aranya
(TS 034)

2020

2021
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Bv. | munkanélkdliekaranya | | . o es6ken beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 35,71 60
2017 45,45 58,46
2018 41,44 62,67
2019 40,24 52,94
2020 38,89 48,81
2021 53,8 56,47

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

10,00 20,00 30,00

40,00 50,00 60,00 70,00

N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

180 napnal régebb o6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)

Nyilvantartott
allaskeresdk szama

Nyilvantartott palyakezddé
allaskeresdk szama

Ev (TS 052) (TS 053)

f6 Fé
2016 168 14
2017 143 16
2018 181 19
2019 169 10
2020 216 21
2021 158 14

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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Allaskeresék

2021 [ ———
2020 [ —————
2019 [ ———
2018 [ —
2017 [ ——
2016 [ —
0 50 100 150 200 250
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk W Nyilvantartott alldskeresdk

A munkanélkiliek szdmat vizsgalna akar nemek szerint, akdr a munkanélkiiliség id6tartama
szerint vizsgalva a n6k ardnya magasabb a vizsgdlt szempontok szerinti csoportokban. Ennek
egyik oka, hogy a nGk esetében sok az alacsony iskolai végzettségl. Ez vélelmezhetGen abbdl
ered, hogy 20-30 évvel ezel6tt betanitott munkasként keriltek alkalmazasra gyarakban,
varrodakban, ahol nem volt feltétel a szakképesités.

Masik oka pedig, hogy Filizesabonyba az Onkorményzat mellett még a nagyobb munkaltatdk,
amely inkabb férfi munkaer6t alkalmazzak. A n6i munkaer6 alkalmazdsa emelked6 tendenciat
mutat viszont a szocidlis agazaton bellil az id&sellatas teriletén. Ebben aktiv szerepet vallal az
onkormanyzat mellett a Flizesabony-Szihalom Szocidlis, Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont is.

b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban
Az elmult években helyi szinten is indultak olyan képzések, amelyek els6sorban a nék
foglalkoztatasi esélyeinek novelését céloztak meg. llyen a szakacs, a takaritéd és a szomszédos
Egyeken indult dajka, valamint szocidlis gondozé és apold képzések. Néhany néi lakosnak ezen
szakmak megszerzése altal sikerilt is elhelyezkednie.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetségei

A végzettséget tekintve ugyanaz mondhatd el a nék esetében is, mint 6sszességében a lakossag
egészét tekintve. A legtobb regisztralt munkanélkiilit a szakmunkas bizonyitvdnnyal és a nyolc
osztdllyal rendelkez6k teszik ki. Harmadik helyen a kdzépiskolat végzettek vannak. A regisztralt
munkanélkiliek korében a fels6foku végzettséggel rendelkez6k szama alacsony. A jelenlegi
kozfoglalkozatasi rendszer lehetGséget teremt a 8 osztalyos vagy az az alatti végzettséggel
rendelkez6k szamara is, betanitott munkasként. Viszont a szakmunkat igénylé terileteken
hatranyt szenvednek azon nék, akik nem rendelkeznek szakmai képesitéssel. Ennek egyik oka,
hogy 15-20 évvel ezel6tt betanitott munkasként foglalkoztattak 6ket a varrodak, konzervgyarak,
tehdt nem jelentkezett igény a szakképesités megszerzésére. Ezek a nék a munkahelyek
megszlinése utdn mar nehezen tudtak Uj képesitéseket szerezni, korukbdl adéddan nem szivesen
tanultak, igy az elhelyezkedés lehet6sége is nehezitett szamukra.

d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkilonbség)

Nem rendelkeziink erre vonatkozd adattal, miszerint a ndk hatranyosan lennének
megkllonboztetve a foglalkoztatas teriletén, feltételezhet6en az esélyegyenléségiik biztositott.
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5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

bélcsédei, csaladi napkozi, 6vodai fér6helyek, fér6helyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Flizesabonyban két bodlcs6éde mikodik. A fér6helyek szamdanak novekedését jogszabalyi
modositdas eredményezte. Nem fejlesztés tortént. Lathatd, hogy a bdlcs6débe beiratott
gyermekek szama novekszik, lehetGséget biztositva ezzel is a n6k munkdba vald visszatéréséhez.
Az 6vodai nevelés két intézményben folyik.

A két és féléves koru gyermek csak abban az esetben vehet6 fel az vodaba, ha minden harmadik
életévét betoltott gyermek szamara biztositott az elhelyezés és még van Ures férGhely. A nék
elhelyezkedése szempontjabodl fontos tényez6, hogy a gyermekek napkézbeni elldtasa megoldott
legyen. Van arrdl is informacié, hogy GYES utdn az anya, mivel tdvolabbi helyen talalt allast
maganak, gyermekét is a munkahelye szerinti telepiilés 6vodajaba iratta. Ez forditott esetben is
el6fordul, a helyi 6vodaba mas teleplilésrél is irattak be gyermekeket a szlilGk.

Probléma, hogy a nék hasznos szabadidé elt6ltésének megszervezése nem megoldott a
varosban, nincsenek életmdd jellegli, testmozgast elésegit6 klubok, ahol a nék egymas kozott
megbeszélhetnék a problémaikat, mind fizikalisan, mind lelkiekben feltélt6dhetnének.

5. 2. 1. szamu tablazat — VédonaGi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi p
L , 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama , P
p gyermekek szama védéndonként
Ev (TS 109)
db fé fé
2016 6 289 48
2017 6 300 50
2018 4 301 75
2019 2 276 138
2020 3 278 93

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Veédanai allashelyek (db)

7

6

5

4

3

2

1 I

0 T T T T

2016 2017 2018 2019 2020
5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
e i . Onkormanyzati bolcs6débe beirt
M(ikodd, 6nkormanyzati erekek szdma
- boélcsédei fér6helyek szama &Y
db F6

2016 28 23
2017 28 24
2018 28 24
2019 28 24
2020 28 23
2021 28 20

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A n6k munkaer6-piaci elhelyezkedése szempontjabdl Iényeges a gyermekek szamdra nyujtott
napkozbeni elldtdsokhoz torténé hozzaférés, igy e ponton belll szikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkdzbeni elldtasa megszervezhetd — a gyermekek életkoranak megfeleléen —
kiilonodsen bolcsédében, hetes bolcsédében, csalddi napkoziben, csaladi gyermekfelligyelet vagy
hazi gyermekfelligyelet keretében, nyari napkozi otthonban, valamint dvodaban, iskolaban.

A védéndi halézat hatékony mikddése a gyermek és az anya védelmét szolgdlja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek ataddsa megfeleld.

A véd6n6 nem csak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem a kismama
gyakorlati és lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban all a csalddokkal, ralatdsa van a
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gyermek csaladi korllményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekellatd intézményekkel,
gyermek/hazi orvossal.

A véddéndbk csaldadgondozdi tevékenységiik soran kiemelten kezelik a hatranyos helyzet( csaladok,
ezen belill a roma lakossag gondozdsat. Munkajuk sordn fontosnak tartjdk az ismerethidanybdl,
szocialis és egészségligyi, pszichés okokbdl addédd hatranyok leklizdésének segitését, az
allapotromlds megakaddlyozdsat, a problémak kezelését a csaladok mindennapjaiban. A
rendszeres, napi kapcsolat lehet6vé teszi, hogy kialakuljon a koélcsonds bizalom, elfogadjak
egymas értékrendjét, és kulturajat, ami hatékonyan segiti a problémak felismerését, kezelését. A
megfelel6 kapcsolat kialakitdsahoz a gondozott csaladokkal ezeken tul sziikség van megfelel6
szakismeretekre, empatiara, elGitélet mentességre, a masik ember feltétel nélkili elfogadasara,
hitelességre, elismerésre, egymas tiszteletben tartasara, illetve korrekt helyzetfeltarasra,
értékelésre. A védéndi munka zommel oktatd — nevel6 — segit6é jellegl, alapvetd eleme az
értelemre, érzelemre hatds, ami feltételezi a megfelel6, mindkét fél szamara egyértelmd, és
értheté kommunikdciét. A leghatékonyabb eszk6z az egyéni beszélgetés sordn a meggy6zés, bar
néha ez is kevésnek bizonyul.

Boélcs6de

A bolcs6de olyan bolcsédei ellatdst nydjtd intézmény, amely a gyermekek napkozbeni ellatdsa
keretében, a BoOlcs6édei nevelés-gondozds orszdgos alapprogramja szerint, jogszabalyban
meghatdrozott szakirdnyu végzettséggel rendelkezé személy dltal, akdr tobb csoportban nyujt
szakszer( gondozast és nevelést. A bolcs6de a csalddban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerld gondozdsat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3.
évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dévodai
nevelésre, a 4. évének betoltését kovet6 augusztus 31-ig nevelhet6 és gondozhaté a
bblcs6dében.

3 év alatti gyermekek miikodé bolesédék bolcsédei
szama szama féréhelyek szama
a telepiilésen
onkormanyzat egyéb
2016 206 2 28 28
2017 229 2 28 28
2018 231 2 28 28
2019 211 2 28 28
2020 203 2 28 28
2021 204 2 28 28

5.4 A nGket éré erdszak, kapcsolati er6szak
A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozdk
kozotti erészak miatt alkalmazhaté tavoltartasrdl szélé 2009. évi LXXIl. Tv. és a Bintet6
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon belili erészakrél nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati
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erGszakra jelenleg a Blintetd torvénykonyv kilonbozdé tényallasai vonatkoznak, Id. Testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni er6szak kilénbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton belil
megnyilvanuld formaira (pl. szexudlis jellegl visszaélések) is a Blintet6 torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis vagy csaldadon bellli erGszak miatt tortént
renddrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

A bantalmazott nék a rendérség mellett a csaladsegité és gyermekjoléti szolgalattdl kérhetnek
tdjékoztatdst, segitséget. Tdajékozdédhatnak arrdl, hogy hovd fordulhatnak segitségért, hol
m(ikddnek anya-gyermek otthonok, mik a felvétel feltételei. Ebben az intézményben plakatokon,
felhivasokban tajékoztatjak a n6ket jogaikrél, az elérhet segitségril.

A mindennapi életbSl vannak informdaciék arra vonatkozdéan, hogy a ndéket erGszak éri
telepliléstinkdn, az erre vonatkozé kimutatdsok azonban nem dllnak rendelkezésre, ugyanis a
rendérség mas szempontok szerint rendszerezi a blincselekményeket. Ettdl fliggetlenil azonban
nem jelenthetjiik ki, hogy nem kévetnek el a n6k ellen erészakot.

A csalddon belili, n6k ellen iranyulé erészak nem jellemzd a telepiilésen. Ez nem jelenti azt, hogy
nem fordulhat el6, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél
réla. Ha sulyosabb eset el6fordulna, azt mar nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki,
mindenkit ismer és a sulyos bantalmazas hamar kideriil. Természetesen a kisebb bantalmazast,
vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kivil hagyni, és szigoruan fel kell l1épni ellene. A
Csaladsegit6 Szolgdlathoz fordulhat, akit ilyen jellegl atrocitas ér, tovabba rendérségi feljelentést
lehet tenni. A csaladon belili problémakat a Gyermekjéléti Szolgdlat, a védéné, a korzeti
megbizott és a polgarérség helyszini elbeszélgetéssel megoldja.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)
A helyi csaldad- és gyermekjoléti szolgdlatnal hozzaférheté a krizishelyzetben igénybe vehet6
szolgaltatasok kore, az anya-gyermek otthonok, csalddok atmeneti otthonanak elérhetGségei.
Helyben fellépd krizishelyzet esetén a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat szakemberei intézkednek
a szlikséges |épésekrdl.
A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem m(ikédik. A helyi informacidk alapjan
erre nincs szlikség.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben
Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. Cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kozéletben a
nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog tekintetében
érvényesiilnek-e. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk
részvételére nemcsak a n6i nem reprezentaldsa miatt van sziikség politikaban, azaz a koziigyekrél
vald dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zos érdeket.
A telepuilés kozéletében a n6k aktivitasa magasabb, mint a férfiaké.
A hivatalokban, szocidlis, kulturalis, oktatasi terlleten a férfiak szamaranya elenyészé.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések
Nincsenek olyan jellegl tarsadalmi problémak, amelyek kizarélag a néket érintik, a felmeriilé
problémak a telepiilés valamennyi lakosat aranyosan érintik. (munkanélkiliség, adathiany,
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alacsony iskolazottsag, alacsony jovedelmek.) A gyermekvallalds utani munkavégzés
feltételezhet6en nehezitett szamukra, de tapasztalatok azt mutatjak, hogy a munkahelyek
figyelembe veszik a nék, fiatal anyukdk sajatos helyzetét és tekintettel vannak rajuk.

A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdak nem jellemzGek, intézkedést nem
igényelnek. Nem jellemz6 Flizesabonyban, hogy lenne kimondottan csak a néket érinté helyi
probléma. A helyben mikodé civil szervezetekkel karoltve feltétlenlil eréfeszitéseket kell tenni
ezen problémak nevesitésére, de mind a mai napig erre visszajelzés nem érkezett.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.
Osszességében megallapithatd, hogy a nék a foglalkoztatads teriiletén nehezebb helyzetben
vannak, mint a férfiak, a teleptlésen ugyanis tobb a férfiak szamdara munkat biztositani tudé
vdllalkozds. Probléma, hogy a ndékre vonatkozdéan kevés adat all rendelkezésre, amelybdl
megfelel6 kovetkeztetéseket lehetne levonni, és ennek megfelel6en a fejlesztési lehetdségek
behataroldsa is nehéz. A n6k védelme érdekében a szocidlis halé jol mikodik, a rendbrség
naprakész, a segitd szolgdlatoktél a szikséges tdjékoztatdst megkapjak. A gyermekgondozas
teriiletén is kielégit6 a helyzet. Probléma, hogy a ndék hasznos szabadid6 eltoltésének
megszervezése nem megoldott a varosban, kevés az életmdd jellegl, testmozgast elGsegit6
klubok, ahol a n6k egymas kozott megbeszélhetnék a problémaikat, mind fizikalisan, mind
lelkiekben feltdlt6dhetnének.

A nék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

kozfoglalkoztatasba torténd bevonds, dnkéntes
munkara vald 6sztonzés-ezzel kapcsolatos
felvilagositas, tajékoztatds megadasa, mert ez lehet
alapja egy tovabbi ellatasi formanak
kozfoglalkoztatas ndvelése palyazati lehet&ségek
kihasznaldsaval

nagyaranyu munkanélkiliség

jelz6rendszer mikodtetése, felvilagositas hova

fordulhat az érintett segitségért, (Csaladsegitd,

eltitkolt csalddon beliili erészak Rendérség, ingyenes hivhatd segélykéré

telefonszamok nyilvanos helyeken torténd
kozzététele

képzési programokhoz juttatads
(pl. szakdcs, bolti eladé, mez6gazdasagi
névénytermeszt-élelmiszertartositd) az
elhelyezkedés esélyének novelése érdekében

szakképesités hidnya

- a teleplilés kdzosségi életébe torténd
bevonas, kozosségi munkara vald 6szténzés a
elszigetel6dés megsziintetése feleslegesség érzetének megsziintetésére, EFOP
1.1.2. palyazati konstrukcié keretén belil -A n6k
munkaeré piaci helyzetének javitasa
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

Az id6sek helyzetét a tarsadalmi, gazdasagi adottsagok jelentésen befolyasoljak.

Ugyanakkor egy adott kozosség mérhet6 a szerint is, hogyan torédik az id6sekkel. Az
Onkormanyzat tegyen meg mindent a biztonsdguk novelése érdekében, elszegényedésiik ellen
tegyen lépéseket a tamogatd rendszerével.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrél szélé 1997. évi LXXI. torvény értelmében a kotelez6
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
. sajat jogu nyugdij
- oregségi nyugdij
- rehabilitacids jaradék
J hozzatartozdi nyugdij
- Ozvegyi
- arvaellatas
- szUl6i
- baleseti hozzatartozoi nyugellatas
- Ozvegyi jaradék

A varosban nyugdijas egyesilet is mikodik, akik biztositjdk a tagjaik és a varos nyugdijas
népessége szamara a rendszeres lehetdséget kilonb6z6 programokon valé részvételre.

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven fellli f6 jut. Az 6regedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott teleplilés népességére mi a jellemz6: amennyiben
100 alatti az index, akkor tulsilyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.
Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tdbben, és a telepiilés eloregedd. A
kétféle helyzet legegyszerlibben esélyegyenlfség szempontjabdl ugy értelmezhets, hogy mig a
fiatalos népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az 6regedd esetén az id6sek fokozottabb
ellatasdra van sziikség.

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven fellli f6 jut. Az dregedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6: amennyiben
100 alatti az index, akkor tulsilyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.
Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a teleplilés eloregedd. A
kétféle helyzet legegyszerlibben esélyegyenlfség szempontjabdl ugy értelmezhets, hogy mig a
fiatalos népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az 6regedé esetén az id6sek fokozottabb
ellatasara van sziikség.

Flizesabony esetében, mivel a 100 %-ot egyre nagyobb mértékben meghaladja az 6regedési
index azt mondhatjuk, hogy ugyan az eléregedés iranyaba indult meg a népesség, viszont nem
elegendd tulsulyosan csak az idGsek ellatasara 6sszpontositanunk. Tehat mind az id6sek, mind a
gyermekek ellatasat fokozottan figyelni és kezelni kell.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru dllandé | Oregedési
e lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 1377 1048 131,39%
2017 1403 1050 133,62%
2018 1437 1050 136,86%
2019 1477 1034 142,84%
2020 1533 1023 149,85%
2021 1494 1035 144,35%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)

|II||E

2016 2017 2018 2019 2020

2021

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 848 1347 2195
2017 824 1316 2140
2018 803 1333 2136
2019 810 1328 2138
2020 791 1328 2119
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Nyugdijasok szama

2220
2200
2180
2160
2140
2120
2100 I
2080
2016 2017 2018 2019 2020
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
2 500
2000
1500
1000
500
0
2016 2017 2018 2019 2020
Férfiak m N6k
6.1.2. szamui tablazat - Nyugdijszerd elltasok
Eletkoronalapuld | Eletkoronalapuld | . . . |. ,. .. | Ouwegyiéssaldi | OGrvegyiéssuiilgi |ldGskoriakjaradékaban
oty | Oregségi nyugdijhan | Oregségi nyugdijban L R .
, ellatashan részesiild | elldtasbanrészesild | , . .. .0, |, .. . ., |’yugdijbanrészesiild | nyugdijban részesiild | részesitettek havi
Ev o o részesiild férfiak szdma| részesiild nok szama o o , S
férfiak szdma ndk szama férfiak szdma nok szdma atlagos szama (fd)
(T5.069) (T5070)
(TS 067) (TS 068) (15071) (15072) (15134)
2016 17 1 553 1027 2 ) na.
017 17 1 545 1019 2 EJ) 6
2018 18 1 536 1055 0 R 6
2019 16 1 558 1067 1 7 6
2020 18 1 546 1070 0 U 5
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 1dések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazathdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
osszesen
F6 Gsszesen 168 143 181 169 216 158
. F6 13 15 16 19 24 18
41-45 év (TS 042)
% 7,74% 10,49% 8,84% 11,24% 11,11% 11,39%
, Fé 12 12 20 22 22 21
46-50 év (TS 043)
% 7,14% 8,39% 11,05% 13,02% 10,19% 13,29%
A Fé 14 11 16 9 17 11
51-55 év (TS 044)
% 8,33% 7,69% 8,84% 5,33% 7,87% 6,96%
, FS 28 18 17 21 23 12
56-60 év (TS 045)
% 16,67% 12,59% 9,39% 12,43% 10,65% 7,59%
, . F6 17 20 33 28 35 35
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 10,12% 13,99% 18,23% 16,57% 16,20% 22,15%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

Telepulésiinkdn a regisztralt munkanélkiliek kozil az 55 év felettiek szama a vizsgalt 6 évben
szerencsére nem tul magas. Az 50-55 éves nyugdij el6tt allé id6seb korosztaly viszont rendkiviil
nehéz helyzetben van, elhelyezkedési lehetdségeiket tekintve.

Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési esélye nagyon
csekély, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaer6-piacon. Ebben az esetben latvanyos a
diszkriminacid, hiszen nemcsak az elhelyezkedési esélye rosszabb, a létszamleépités is hamarabb
eléri a korosztalyt.
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Az sem jellemz6, hogy a lakossag korébdl tobben élnének a nyugdij melletti/helyetti
munkavégzés lehetdségével.

A teleplilésen nincs munkahely a fiatalok szdmadra sem, igy a nyugdijasok foglalkoztatasara sincs
lehet6ség.

A foglalkoztatas el&segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. torvény 30. §-a
alapjan nyugdij el6tti allaskeresési segély allapithatdé meg az id6sebb korosztadly szamara. A
nyugdij elStti allaskeresési segély esetében azok a természetes személyek lesznek az allaskeresési
segéllyel kapcsolatos eljards alanyai, akik allaskeresési ellatas iranti kérelmet nyujtanak be és
allaskeresési segélyre lesznek jogosultak. Allaskeresési segélyre az jogosult, aki allaskeresSnek
mindsll, munkat akar vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és szdmadra az
allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani,

- a kérelem benyuljtdsanak idGpontjdban a red iranyadd oOregségi nyugdijkorhatar

betoltéséhez legfeljebb 6t éve hidnyzik (megadllapitashoz sziikséges életkor), és

- legaldbb 45 napon &t allaskeresési jaradékban részesiilt, vagy a folydsitasi idGtartam

kimeritését megel6z6en az allaskeresési jaradék folydsitasa keresé tevékenység miatt

megszlint és az allaskeresd allaskeresési jaradékra ismételten nem szerez jogosultsagot és az

allaskeresési jaradék folydsitasanak id6tartamat kimeritette, és

- az allaskeresési jaradék folydsitasanak kimeritését, vagy az el6z6ekben részletezett

megsz(inést kovet6en harom éven belll betolti a megallapitashoz sziikséges életkort, és

- rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz szlikséges szolgalati id6vel, és

- korhatdr el6tt ellatdsban, szolgdlati jaranddsagban, balettm(ivészeti életjaradékban és

atmeneti banydaszjaradékban nem részesiil.

A nyugdij el6tti allaskeresési segély célja: A munkaer6-piaci valtozasok hatasara egyre tobb
munkavallalé kerll abba a helyzetbe, hogy bar szeretne munkat vallalni, de id6s kora miatt
nehezebben taldl megfeleld allaslehetéséget. Az allaskeresési segély azoknak a nyugdijhoz kozel
allé allaskeres6knek nyujt segitséget az életvitelliikh6z, akik tartdsan nem tudnak munkaviszonyt
|étesiteni.

b) tevékeny iddGskor, élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a
teleplilésen;

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a nyugdijas kort elért id6sek tobbnyire nem kivannak
dolgozni nyugdijuk mellett, melynek egyik fontos oka, hogy beldtjak mennyire fontos a fiatalok
szadmdra a munkahelyek atadasa. Helyben tanulmdanyok folytatasara nincs lehet8ség,
foglalkoztatasukat tdmogatd egyéb programok nem allnak rendelkezésre.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

A diszkriminacié felmérése rendkivil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak
|étezésére. Szakirodalmi hattér tdmasztja ald, hogy az id6sebb korosztdly sokkal jobban
kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindciénak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket. Az 55 év feletti lakossag munkanélkiilisége ugyan
magas, de nem tekinthetjlik diszkriminacionak a kialakult allapotot, ugyanis olyan mértékd a
munkanélkiliség, hogy valamennyi érintett személy foglalkoztatasa nem megoldhaté. A
kozfoglalkoztatds keretén belil az 55 év felettiek foglalkoztatasa is megoldott, ezenkiviil nem
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tapasztalhatd sem az egyéb intézményekben sem a vallalkozdi szektorban az 55 év felettiek
hatrdnyos megkilonboztetése. Az életkor nem zarja ki a foglalkoztatasbél a lakosokat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kézlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

Az egészségligyi, szocialis, kozm(ivel6dési és egyéb szolgdltatasok a varos minden lakosa részére
elérhetd, ezek egy része életkor alapjan az idések részére van biztositva.

Az 6nkormanyzat kotelezd feladataként biztositja a rdszoruld, telepilésen él6 id6sek szamdra a
szocidlis alapszolgaltatdsokat, tovabbd a nem koételez6 alapszolgdltatdsokhoz vald hozzajutast. Az
Onkormanyzat tarsulasi formaban a Flzesabony-Szihalom Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti
Kézponton keresztil latja el feladatat. Az 6nkormanyzat szocialis rendelete, valamint a Tarsulasi
Megallapoddasban foglaltak szerint az id6sek szamara biztositott:

Szocialis alapszolgdltatas:

- szocidlis étkeztetés

- hazi segitségnyujtas

- id6skoruak nappali ellatasa

a) azidbsek egészségligyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzaférése;

Ebben a pontban az id6sek altal igénybe vehetd alapszolgaltatdsok és szakositott ellatasi formak
vizsgalatdra keril sor.

Alapszolgaltatasok

A szocidlis alapszolgaltatdasok megszervezésével az allam és a telepiilési 6nkormanyzat segitséget
nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakékornyezetiikben 6nalld életvitelik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé
problémaik megolddsaban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorulé személyekrél az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfelel6 szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
a jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev ., ! L, ) gy . ., ! L, . , gY_ v Osszes nyugdijas
jaranddésagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiil6 nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 848 1347 2195
2017 824 1316 2140
2018 803 1333 2136
2019 810 1328 2138
2020 791 1328 2119

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nappali
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lehet&séget biztosit a napkdzbeni

tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére a
hajléktalan személyek és a sajat otthonukban é16, kdvetkez6kben felsorolt személyek részére:

e tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis és
mentalis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk elldtdsara részben képes személyek,

e tizennyolcadik életéviiket betoltott, fekv6beteg-gyogyintézeti kezelést nem igényl6 pszichiatriai
betegek, illetve szenvedélybetegek,
e harmadik életéviiket betoltott, dnkiszolgaldsra részben képes vagy onellatdsra nem képes, de
fellgyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint lehet6ség van a
napkodzbeni étkezésre is.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoriak szama

65 év feletti lakossag

Nappali
ellatasban

Hazi segitségnyujtasban

Szocialis étkeztetésben

szama . vt 2 i o r . ot 2
. - részesulo részeslilok szama részesul6k szama
Ev (férfiak TS 026, e , ,
. idéskoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
Fé6 Fé f6 f6
2016 1377 47 90 66
2017 1403 35 88 129
2018 1437 45 76 128
2019 1477 49 75 179

Forras: TelR, KSH Tstar

124



Ellatasok
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B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Az egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis vagy mentalis tdmogatasra szoruldk
szivesen veszik az dnkormdanyzat megkeresését és veszik igénybe a szolgaltatdsokat. A nappali
ellatast egyre nagyobb szdmban veszik igénybe a teleplilésen él6k. A szocidlis étkeztetés is
népszerd.

A célcsoport az egészségligyi szakellatast helyben igénybe tudja venni.

Az 6nkormanyzat intézményei részben akadalymentesitettek.

Az érintettek tajékoztatasa folyamatos a szocialis szolgaltatasok igénybevételének lehetGségei
tekintetében.

Személyes gondoskodast nyujtd szocidlis elldtdsok bemutatdsa Flizesabony varosban

Az Intézmény székhelyén miikodé Gondozdsi Kozpont a kovetkezd személyes gondoskodast
nyujté elldtdsokat biztositja Flizesabony varos kozigazgatdsi teriletén lakéhellyel, illetve
tartdzkodasi hellyel rendelkezd jogosultak szamara:
— napi egyszeri meleg étkezést biztosit az arra raszorultak részére
— hazi segitségnyuljtas keretében a szolgaltatast igénybe vev6 személy sajat
lakékornyezetében biztosit szocidlis ellatast és/vagy személyes gondozast az 6nalld
életvitel fenntartasa érdekében
— jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds keretében a sajat otthonukban él6, egészségi
allapotuk és szocidlis helyzetlik miatt rdszoruld, a segélyhivd készilék megfelel6
hasznalatara képes id6skoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek
részére az 6nallo életvitel fenntartdsa mellett felmerild krizishelyzetek elharitasa torténik
— nappali elldtasban a tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy id6s
koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatdasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes
személyek részére biztosit lehetGséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai szlikségletek kielégitésére, tovabba igény szerint
megszervezi az ellatottak napkozbeni étkeztetését.

A szocidlisan raszorultak, illetve azon lakopolgarok részére, akik egészségi allapotuk, koruk,

fogyatékossdguk, pszichiatriai betegségiik vagy hajléktalansaguk miatt nem képesek sajat maguk,
illetve eltartottjaik szamara biztositani a napi egyszeri meleg ételt, kérelemre az Intézmény napi
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egyszeri meleg étkezést biztosit. Az étkeztetés torténhet helyben fogyasztassal, elvitellel, illetve
lakdsra szallitassal, az igénylSk sziikségleteinek megfelelSen.

Az étkeztetés biztositasa a COVID-19 okozta jarvany miatti veszélyhelyzetben kizardlag lakasra
szdllitassal torténhet. A pandémiaval dsszefliggd intézkedések 2021. masodik félévétdl lehetbvé
tették az étel helyben fogyasztdsat és lakasra torténd szallitasat.

Flizesabony varosban az étkeztetést - vasarolt élelmezés formdjaban - a HUNGAST VITAL Kft. altal
mUikodtetett konyha biztositja, szocialis konyha keretében. Az étel adagoldsa a f6z6konyhdn
torténik, mely kiszallitdsahoz Fiizesabony Varos Onkormanyzata gépkocsit bocsat az Intézmény
rendelkezésére.

5. tablazat Fiizesabony varosban étkeztetésben részesiilék nem és életkor szerinti megoszlasa
2021. december 31-én (Forras: sajat)

életkor  né helyben lakdsra ferfi  helyben lakdsra

(év) fogyasztja szallitjak fogyasztja szallitjak
vagy elviszi (f0) vagy elviszi (f0)
) (f)

18-39

40-59 3 1 1 3

60-64 4 2

65-69 2 6 3

70-74 3 14 2 3

75-79 3 8 4

80-89 8 20 1 1

90- 8 1

osszesen 19 57 8 17

Flizesabony varosban 2021. december 31. napjan 101 ellatott részesiilt étkeztetésben, az év
folyamdan minddsszesen 19 796 adag étel kerilt kiosztasra a jogosultak részére. Ez atlagosan napi
80 f6 ellatottat jelent.

IdSskoruak nappali ellatasa

Az id6skoruak nappali ellatdasa 6nmaguk ellatdsara részben képes igénybe vevbk részére szocidlis-
, egészségi-, mentalis allapotuknak megfelel, napi életritmust biztositd szolgdltatdst nyujt,
valamint kozosségi programokat szervez a célcsoport igényeihez, sziikségleteihez igazodva.
Lehet6séget teremt a kozosségi egylittlétre, a pihenésre, a személyi tisztdlkoddasra, a személyes
ruhazat tisztitasara.

Helyet biztosit a kozosségi szervezésld programoknak, csoportoknak. A szolgdltatas nyitott
formaban mikodik, az ellatotti koron kivil a lakossag szamara is elérhetd.

A nappali ellatas elsédleges célja, hogy az idéskoruaknak olyan programokat biztositson, amelyek
alatt jol érzik magukat, tevékenykedhetnek; vagyis a tdrsadalom hasznos tagjaként azonositjak
onmagukat, ezzel mentalis egészségiiket probaljuk megérizni. Tovabbi cél, hogy napi életritmust
vigylink mindennapjaikba, hiszen tudjuk, hogy a rendszeresség, kiszamithatdsag biztonsagérzetet
nyujt, amely szintén elengedhetetlen feltétele a mentalis egészségnek.
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A 2021. évet meghatdrozdé pandémias helyzet az id6skoruak nappali ellatasat nagy mértékben
atalakitotta. Az ellatottak egészségének védelme érdekében —amikor azt a jogszabalyi valtozasok
lehet6vé tették, valamint az Intézmény fenntartdja elrendelte — a nappali ellatas igénybe vevéit
otthonukban latta el a szocidlis gondozd. Ez rdvilagit arra, hogy az id6skoruak nappali ellatasat
rugalmas ellatassa kell szervezni, amennyiben lehet6séget teremt ra a jogszabalyi kérnyezet.

Problémat jelent, hogy a nappali ellatdsban részesiil6 idések napi rutinja, napirendje felborult,
amikor az Intézményben torténé megjelenésiik korlatozasra kerilt. Mentédlis és fizikalis
leépulésik felgyorsult. A regresszié kovetkezményeként a nappali ellatds szolgaltatdsait igénybe
vevlk kore lecsokkent. Kiemelt cél 0j ellatottak bevondsa a szolgdltatasba, a nappali ellatast
igényl6k korét az engedélyezett maximalis fér6helyszdmhoz sziikséges kozeliteni.

Az id6skordak nappali elldtdsa el6re meghatarozott heti-, illetve havi programterv alapjan
mUikddik, amelyek az éves munkaterv részét képezik.

Flizesabony varos tekintetében a nappali ellatds az Id6sek Napkozi Otthona intézmény
éplletében mikodik. Az épiletben a klubtagok szdmdra biztositott az étkezésre, pihenésre,
foglalkozasokra a kiilon helyiség

Az épulet akadaly mentes, mozgaskorlatozott vizes blokkal. Az ellatottak szadmara az
intézményben a targyi feltételek és épiileti adottsdgok biztositottak. A 65 év feletti id6s koru
lakossag az utébbi 6t évben 7 %-kal novekedett.

14. tablazat Flizesabony varosban nappali ellatdsban részesiil6k nem és életkor szerinti
megoszlasa 2021. december 31-én (Forras: sajat)

életkor  nd nappali ellatasban részesiil (f6) férfi  nappali ellatasban részesiil (f6)
(év)

40-59 1
60-64

65-69 8 2
70-74 8

75-79 8 1
80-89 13 2
90- 1

0sszesen 38 6

Flizesabony varosban az id6skoruak nappali ellatasat 44 6 vette igénybe 2021. december 31-én.
Az éves igénybevétel atlaga - nappali ellatasban részesiilGk latogatdsi és eseménynapldja szerinti
— 41 {6 ellatott volt.

A lakossagot 3 haziorvosi korzet latja el, jol képzett szakemberekkel. A telepiilésen lehetGség van

jard beteg szakrendelést igénybe venni, ahol széleskorl szolgdltatas igényelhetS. Az igénybe
vehetd szolgaltatasokrol a HEP 3.6 pontja nyujt bévebb tajékoztatast.
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b) kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A teleplilésen aktiv nyugdijas élet folyik, melynek mozgatdja tdbb civil szervezet: Rozmaring
népdalkor, Orszagos Nyugdijas Polgari Egyeslilet Flizesabonyi Szervezete. A Flizesabony-Szihalom
Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont idéskordak nappali ellatdsa tomoriti a Rozmaring
népdalkort is, mely fellépéseivel szinesiti a varosi rendezvényeket és orszagos nyugdijas
versenyeken is szép eredményeket érnek el.

Szabadidds programok, prevencios tevékenységek

A jarvanyhelyzet miatt a szabadidGs és prevencids rendezvények egy része a korldtozas miatt
maradt el, de azok enyhitése utan néhany alkalommal el6vigydzatossaghdl is az elmult
években megszokott rendezvények nem keriltek megrendezésre.

Az idGskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idGskoru
személyek részére nyujtott tamogatds. A vdros lakossdgdhoz viszonyitva igen csekély az
idéskoruak jaradékaban (jovedelemmel nem rendelkez6 nyugdijas kordak megélhetését biztositd
tdmogatas) részeslil6k szama, azonban hangsulyozni kell, hogy szamuk évrdl évre novekszik, és
ez a tendencia valdszinlleg nem 3all meg, mert egyre tébben nem tudjdk majd igazolni a
ledolgozott éveiket, mely elengedhetetlen a nyugdij megallapitdsdhoz.

c¢) iddsek informatikai jartassaga;

Erre vonatkozd informacié nem all rendelkezésre. A kézpontban talalhaté Flizesabonyi Varosi
Konyvtar épiiletében van lehetfség szamitdgépes hozzaférésre, internet hasznalatra, ezért aki
jartas a szamitogép kezelésben, de nincs szamitdgépe, illetve internet hozzaférése, itt bévitheti
tudasat.

d) agenerdaciok kozotti programok.

A generdciok kozotti programok szervezésében a civil szervezetek vannak 6nkormanyzatunk
segitségére.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az id6sebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, allami vagy egyhazi
eseményeken egyarant. A még idGsebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben
mozdulnak ki otthonrdl. A telepiilésen m(ikodik a Segité Kezek Az Aktiv Evekért Nonprofit Kft.
jovoltabdl az ingyenesen igénybe vehetd id6sligyi infokommunikaciés program is, amely
els6dlegesen az id6sek elmaganyosoddsanak megsziintetése, valamint egészség-prevencids
célokat szolgdl. A teleplilésen é16, 65 év feletti, egyedildllé nyugdijas személy kapcsolddhat(ott)
a programhoz, ahol el6zetes szdmitastechnikai ismeretek oktatasaval interneten keresztil a
mellékelt laptop eszkdzzel kapcsolddik a szolgdltatdshoz, valamint aktiv, munkaidében
diszpécserszolgalat is m(ikddik az id8sek megsegitése céljabdl.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Osszességében megallapithatd, hogy a telepiilésen az id6sek elldtdsa megoldott. Az id6seket
elldtd rendszer j6l m(ikodik. A gondozdén6k bevdsarolnak, takaritanak, gyégyszert feliratnak és
kivaltanak, a szikséges lgyeket intézik gondozottjuk szamara. Nyugdijas Klub is m(kodik a
telepilésen, ahova az aktiv, tarsasdgra vagyo idGsek jarnak. Az id6sek napjat Flizesabony Varosi
Onkormanyzata évente megszervezi.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata sordn telepuilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
palyazati lehetGségek figyelésének palyazatfigyelésre, palydzatok készitésre
hidnya
az id6sebb korosztalyba tartozék | munkahelyek létesitéséhez tanacsadas, felvilagositas, ©nkéntes
munkanélkilisége munka vallaldsara felhivas

blinelkovet6k szdmara leginkdbb | polgdrérség fokozott jar6rozése, veszély esetén riaszthatdsaga,
veszélyeztetett korosztaly elérhet6sége

Rossz egészségligyi ellatas szlir6vizsgdlatok

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékkal él6 lakétarsaink foglalkoztatasara a telepilésen nincs méd, de nem a hatranyos
megkllonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatasra létszam sem
tevédne Ossze. A fogyatékkal él6k sajat lakdkornyezetiikben élnek. A telepiilésen nincs nappali
ellatas, lakéotthon, gondozéhdz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatdsa csaldadon,
kornyezeten, illetve a szocialis alapszolgaltatas keretén belil megoldott.

Fogyatékos személy: aki érzékszervi — igy kiilonosen latas, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciéjadban
szamottevéen korlatozott, és ez szamdra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCIl. Torvény 1. cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosoddssal
él, amely szamos egyéb akadallyal egyltt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 213 229 442
2017 201 216 417
2018 184 196 380
2019 172 184 356
2020 166 189 355

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban

250
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o

o
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részesiil6k szama nemenként

W Férfiak  m N6k

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok
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A tablazat megjelenitése nem indokolt, mert a telepilésen sem onkormanyzati, sem egyhazi
fenntartasu, sem civil fenntartasu intézmény a nappali elldtasban részesil6 fogyatékos
személyek szamara nincs.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatds, kdzfoglalkoztatds;

A fogyatékos személyek az 6nkormanyzatndl megfelel6 informacidhoz jutnak a jogszabaly szerint
jard pénzbeli és természetbeni ellatasokrdl. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként amennyiben
ennek szikségét érzik biztosithatd

- szocialis alapszolgdltatas,
- étkeztetés,

- hazi segitségnyujtas,

- csaladsegités

Apolas, gondozas nyuijté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitaciés intézmények,
fogyatékos személyek gondozdhaza, lakéotthon a telepiilésen nincs.

A telepilésen minden megvaltozott munkaképességli és egészségkdrosodott személy ellatdsban
részesul.

A fogyatékos és a megvdltozott munkaképességli munkavéllalék folyamatos felkutatdsa
egyuttmikodve a Flizesabonyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztallyal. A civil szervezetek
bevondsa a folyamatba. Célszerli a megvaltozott munkaképességli és fogyatékos munkavallaldok
érdekvédelmi szervezetének a magalakitasat tdmogatni.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet&ség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatdsra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd6 munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelel6
atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl
tdmogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem
megvaldsithatd, ugy szamadra specidlis munkahelyek mikddtetésével a munkahoz vald jogat
lehet6ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kodzponti koltségvetés normativ
tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallald, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.
Megvaltozott munkaképességli munkavallalé, aki

a) rehabilitacids ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én lll. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részesilt.

(FIt. 57/B §.)
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Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett
foglalkoztatds tulsdlya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben. Nem rendelkeznek
olyan foglalkozgatasi szakemberrel, aki a fogyatékos személy dllapotdnak ismeretében javaslatot
tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast
kisérje, ezért a sikertelen beszoktatds kovetkezménye a fogyatékos munkavallald
alkalmatlansagdnak rovid id6n belili megallapitasa.

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akaddlyozottsdga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthet6 foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A telepllésen jelenleg egy vallalkozads, a Pro Team Nonprofit Kft. foglalkoztat megvaltozott
munkaképességli személyeket. Ez a véllalkozas évek 6ta nyljt megbizhaté megélhetési forrast az
ott dolgozé embereknek. Az Onkormdanyzat vezet8sége torekszik arra, hogy hasonld
vallalkozdsok létrejottét tdmogassa, vagy ezen vallalkozas |étszambdbvitését elérje.

b) munkavallalast segit6 lehet&ségek;

A fogyatékossaggal él6 emberek foglalkoztatdsi helyzetének javitdsa csak célzottan, személyre
szabottan, megfelel6 munkaeré — piaci és az egészséglgyi, szocialis, képzési és foglalkoztatasi
terlileteket 0Osszehangoltan, egymasra épiil6 mddon hasznalé rehabilitaciés rendszer és
rehabilitacids szolgdltatasok tényleges kiépitésével valésulhat meg.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriletén;
Erre vonatkozé adat és informacié nem all rendelkezésre.
d) o6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatasok, programok.

A Szocialis K6zpont, mely tarsulasi formaban latja el az aldbbi tevékenységeket:

Hazi segitségnyujtas:
Sajat otthonukban vagy lakdékérnyezetiikben, 6nalld életvitellik fenntartasaban, egészségi és
mentalis allapotbdl szarmazd problémak megoldasaban:

- alapvetd gondozasi-, apolasi feladatok ellatasa

- haztartasi munkaban valé segitségadas / bevasarlas, takaritas, mosas /

- meleg étel biztositasa

- gyogyszer feliratasa, kivaltasa

- szakorvosi ellatashoz vald hozzajutas kozvetitése

- mentalis segitségnyujtas

Etkeztetés:
A szocialisan raszorultak napi egyszeri meleg étkeztetésének biztositasa - hazhoz szallitasa - akik
onmaguk szdmadra vagy hozzatartozdjuk szamara nem képesek azt biztositani.

Id&sek klubja: /nappali ellatasi forma: 08-15 6raig/

- napi egyszeri meleg étel, tizérai, uzsonna

- sziikség szerinti egészségiigyi alapellatdas megszervezése
- szabadid8s program

- hivatalos ligyek intézése

- csoportos foglalkozasok (igény szerint)
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formdk, amelyeket jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal él6 személyek szdmara. Az
ezekhez valé hozzaférés helyi vizsgalata az esélyegyenlGségi helyzetelemzés egyik feladata.
Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfelel6 informacidk hidnydban nem részesil a szamdra
jogszabaly szerint jard pénzbeli és természetbeni ellatasban.

Ellatasi formak:

e Fogyatékossdgi tdmogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget el@segitd, havi
rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja, hogy — a sulyosan fogyatékos
személy jovedelmétdsl flggetlenll — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan
fogyatékos dllapotbdl ered6 tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

e Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol széléo 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betdltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve
80 %-os vagy azt meghaladd mértékl egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast,
baleseti nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

o Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirél sz6lé 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

e Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozleked6képességében sulyosan akadalyozott,

2. aki l|atasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi

fogyatékosnak mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz6l6 rendelet alapjan 2001. julius 1-
jét megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatdonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsdl.

Fogyatékos személyek szadmadra biztositott alap- és szakositott ellatdsi formak: Szocidlis
alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyuljtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtds, tamogato szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apoldst, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakdotthon

Az ellatasokhoz és szolgdltatasokhoz vald hozzajutasrdl, annak lehetGségeir6l és maodjardl a
Flizesabonyi Polgdrmesteri Hivatal Szocialis Iroddja, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és az
Id6sek Klubja tajékoztatja az érintetteket, ezen kivil a sziikséges nyomtatvanyok, adatlapok
kitoltésében is az érdekl6d6k segitségére vannak. Pontos szdmadatok sajnos nem allnak
rendelkezésre a pénzbeli és természetbeni ellatasok tekintetében, ezért az elemzés nehézkes.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidohoz és a kozosségi

gyakorldasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

élet

a) egészségligyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egylittm(ikodése;

A teleplilésen hazi orvosi és fogorvosi alapellatas elérhetd.

b) telepulési nkormanyzati tulajdonban Iévé kozépiletek akadalymentesitettsége;

A teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépliletek akadalymentesitettsége részben
megoldott. A Fiizesabonyi Hétszinvirdg Ovoda és Bdlcs6de, a Péttdmke Ovoda és BélcsGde,
az Egészségligyi Kozpont. Az eltelt két év folyaman megtortént az aldbbi kozintézmények
akaddlymentesitése: Egyetértés uti Haziorvosi rendeld, Védéndéi Szolgalat, Varosi Konyvtar,
a Flizesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és Gyermekjoéléti Kozpont.

c) kozszolgdltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids és kommunikacios
akaddlymentesitettség, lakdépiletek, szolgdltato épliletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, érzékelhet6 és biztonsagos
épitett kornyezetre. Az oOnkormanyzat tulajdondban |év6é hivatalok, intézmények,
egészségligyi és kulturdlis |étesitmények részben akadalymentesitettek.

A fogyatékos személy szamara a mf(vel6dési, kulturdlis, sport- és mas kozosségi célu
|étesitmények latogatasa nem biztositott. Parkolas  gondot okoz a
mozgaskorlatozottaknak. Kijel6lt parkoléhelyek kialakitdsa nem tortént meg.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitésére vonatkozéan nem all adat rendelkezésre. A
telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kodzépiletek koziil a Péttdmke Ovoda és
Bolcs6de, a Flizesabonyi Varosi Kényvtar, a Flizesabonyi Hétszinvirag Ovoda és Bolcséde, az
Egyetértés ati Haziorvosi rendelS, VédonGi Szolgalat, az Egészségiigyi Kozpont és a
Flizesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Ami tébbek kozott gondot okoz, az a Magyar Kozut Kht. tulajdondban lévé utcék allapota,
melyen veszélyes a kerekes székes - de mas egyéb moédon torténd - kozlekedés.
Onkormanyzati feladatként a jardak allapotanak folyamatos javitdsa a cél. Ehhez
biztonsagosan lerakott lapokbdl, térk6bdl készitett jarda készitése, a régi jardak feldjitas
szilkséges. A telepilésen a kozosségi kozlekedés nem mindenhol akadalymentesitett. A
mozgaskorlatozottak utaztatasaban a Csalddsegité Szolgalat nyujt segitséget.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szdmara rendelkezésre 4allé helyi szolgdltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye
stb.);

Erre vonatkozd adat és informacio nem all rendelkezésre.
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g) el6nyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Erre vonatkozd adat és informacido nem all rendelkezésre.

7.4. Fogyatékossaggal é16k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nincs informacionk ilyen programrol.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémadk és a
felszdmolasukra irdnyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi probléma altalunk
nem ismert.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

Osszességében, a fogyatékkal él6k helyzete és esélyegyenlésége témakort attekintve sajnos
megallapithatd, hogy nagyon kevés adat all rendelkezésre a fogyatékkal él6krél. Nincs informacid
a szamukra nyujtott pénzbeli és természetbeni elldtdsokrdl, kedvezményekrél, a
foglalkoztatdsukrél. Az éplletek akadalymentessége nem megfelel6. A kozintézményekben
tobbnyire a legalapvet6bb akadalymentesités megtortént, de egyéb intézmények, vallalkozasok
nagy része nem tette meg a szlkséges |épéseket. Kiemelt terliletként kell kezelnlink a
fogyatékkal él6k akaddlymentes kozlekedése feltételeinek megteremtését. Ennek megvaldsitasa
érdekében a korlatozott kdzlekedGképességli emberek (a kerekesszékkel kozleked6k, a vakok és
csokkentlatok, a korlatozott mozgdsképességliek, a kdzépsulyos mozgasfogyatékosok, hianyos
mozgasszerv(i  testi  fogyatékosok, illetbleg  egészségkarosodas miatt  korlatozott
mozgdasképességli személyek, valamint a nehezen jaré id6skoruak, a terhes, illetve gyerekkocsit
told nék, a gyermekek 6 éves korig és az értelmi fogyatékosok) szamdra akaddlymentes, épitett
kornyezetet kell kialakitani, amely kényelmes, biztonsagos és 6ndlldan hasznalhatd. Helyben a
fogyatékos személyek szamara biztositottak a szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, tdmogatd szolgaltatas. Az
oktatds, képzés teriletén érvényesiilnek a fogyatékos személyek jogai. Telepllésiinkén a
fogyatékos személy dllapotanak megfelel6en és életkoratdl fliggéen korai fejlesztésben és
gondozdsban, ovodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejleszté felkészitésben
részesil. Abban az esetben, ha az — az e célra |étrehozott szakért6i és rehabilitacios bizottsag
szakértGi véleményében foglaltak szerint — a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa
céljabdl el6nyos, a fogyatékos személy az dvodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel,
tanuldval egylitt — azonos évodai csoportban, illetve iskolai osztalyban — vesz részt.

Problémat jelent, hogy a varosban rendkiviil kevés a mozgdssériilt parkold, a varoskézpontban
jelenleg kialakitasra kertilt. Az autdval kozleked6 fogyatékkal él6k parkoldsa nem mindenhol
megoldott. Probléma tovabba, hogy a jelenlegi kozlekedési infrastruktira részben kedvez a
fogyatékkal él6knek a véros egyes részein viszont az utak rossz mindséglek, burkolatuk
egyenetlen.
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A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

jardak biztonsagossa tétele

akadalymentesitési munkak folytatdsa, jardak
folyamatos karbantartasa a  kozcélu
foglalkoztatottak altal gyartott térkdbdl

hivatalos ligyek intézésének nehézsége

az  Onkormanyzati  dolgozok  részérdl
segitségnyujtas, tanacsadas hivatalos tigyeik

intézésben  (nyomtatvanyok  beszerzése,
kitoltése)
onmaguk ellatasa hazi segitségnyujtas kiszelesitése, allando

ellatoé személyek biztositasa

kozintézmények akadalymentesitése

kozintézmények akadalymentesitése
megtorténtek, akadalymentesitési munkak
folytatasa, A 2016/2017. évre a
kozintézmények akadalymentesitése nagy
részt megvaldsult, tovabbi intézmények
rekonstrukcidjaval az akaddlymentesitések
megtorténnek. A Miivel6édési haz feltjitasa,
Csaladsegito szolgalat épiiletének
konstrukcioja,

palyazati er6forras hianyaban az
Oonkormanyzati intézmények
akadalymentesitése nem teljes kortien
megoldott.

Onkormanyzati intézmények
akadalymentesitése szempontbdl torténd
feliilvizsgalata, hidnyossagok potlasa.

A fogyatékkal ¢él6 személyek tarsadalmi
elfogadasanak erdsitése sziikseges.

Toleranciara 6sztonz6 eléadasok tartasa az
iskolakban, intézményekben, egyéb
munkaltatokkal a tarsadalmi elfogadas
eldsegitése.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A telepiilésen sok az illegalisan elhelyezett
hulladék a kozteriileteken, erdokben,
természetvédelemi teriileteken sulyosan
szennyezve ezaltal a kdrnyezetet, illetve rontva
a telepiilés tisztasagat, 6sszképét.

A lakossag hulladékgazdalkodasi
szemléletének reformalasa prevencios
eldadasokkal, szelektiv kukak osztasa a
lakossagnak és tizleti szereploknek, térfigyeld
kamerarendszer bovitése az illegalis
szemétlerakas visszaszoritasara.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld terileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatod és
érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezédések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek,  kozfeladatonként  bemutatva, ©Onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama);

A civil szervezetek, egyhazi szervezetek és az Onkormanyzati tulajdonban 3allé
szolgdltato szervezetek egylittm(ikodése zavartalan.

b) helyi 6nkormdnyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kozotti partnerség bemutatasa;

A varos egyik f6 erGssége a civil aktivitds. A civil szervezetek adatbazisat attekintve
elmondhatd, hogy szinte minden oktatasi, gyermek- és ifjusagi intézmény rendelkezik
alapitvannyal, amit az intézményben tanuldé gyermekek és fiatalok fejlesztésére,
ifjusagfejlesztésre hoztak |étre. Mdkodési formajuk szerint alapitvanyok és
egyesliletek mikodnek Tiszacsegén. A civil szervezetek egylittmikodésének javitdsa
fontos, mert a szervezetek kozotti kapcsolat és a kdzdsségi megvaldsitas nagyon
fontos. Az eréGforrasok, a meglévé tudds Osszehangolasa, esetleges egyesitése,
atadasa jelent6sen felpezsditené a flizesabonyi civil életet.

Ahogyan a célok koz6tt megfogalmazasra kerilt, ezen pontban is fontos megemliteni,
hogy Fiizesabony Varosi Onkormanyzata és KépviselS-testiilete sajat fenntartasu
intézményeivel, a telepllésen m(ikddd civil szervezédésekkel, egyhdzi fenntartasu
intézményekkel, onszervezddésekkel, tarsulasokkal, egyesiletekkel és
alapitvanyokkal kozosen (gyakorta azok anyagi tamogatasa mellett) torekszik
érvényre juttatni az esélyegyenlGség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén.

Flizesabony Varos Onkormdnyzata 2007. oktdber 31-e 6ta kdzmiivel6dési megallapodas
utjan latta el a kozmlvel6dési feladatot, melyet kezdetben a Flizesabonyi VTS Nonprofit Kft-
vel kotott, majd a 2011. junius 30-ai mddositast kovetéen maganszeméllyel, vallalkozdi
szerz6dés formajaban. 2015. évtél ezeket a feladatokat a Média Kft. latja el. A VIK minden
intézményében a szakmai profilnak megfelel6 kézmdvel6dési tevékenység zajlott. A VIK
2013 évben megszilinésre keriilt.

A Mlivel6dési Haz kiscsoportjai: joga, pilates, step-aerobic, néptanc, tarsastanc

A kor elvarasainak megfelel6en angol és német nyelvbdl nyelvvizsga el6készité és kresz
tanfolyamok szervezédnek.

Az egészséges életmddot népszerlsiti masszazs tanfolyamunk, valamint kiilénb6z6 torndink.

A Milvel6di Haz teret biztosit a civil szervezeteknek, helyszine a Kistérségi Civil Tanacs
Uléseinek. Varosunkban 46 civil szervezet m(ikodik, amelyek kozil 16 alapitvany intézményi
munkat segit el6. A civil szervezetek egyharmada aktivabban is szerepet vallal a
kdzml(ivel6désben.

F6bb rendezvényeink: magyar kultdra napja, n6nap, marcius 15., csaladi majalis, gyereknap,
j6é tanuld, j6 sportold dijatadd, pedagogusnap, augusztus 20., flizes fesztival, id&sek
vildgnapja, oktober 23., adventi rendezvények
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A Mlivel6dési Haz helyiségeit évente tobb alkalommal veszik igénybe az intézmények és civil

szervezetek sajat rendezvényeikhez.

Fiizesabonyban aktivan tevékenykedd egyesiiletek és alapitvanyok:

A Fiizesabonyi Teleki Blanka Altalanos Iskoldért és Tanuléiért K6zhasznu Alapitvany

A Remenyik K&zépiskolaért Alapitvany

Aranyhid Alapitvany

Botond Didksport Egyesiilet

Cantando Korus Kézhasznu Egyesiilet

Forras Civil Egyesiilet

Flizesabony és Kornyéke Méhész Egyesiilet
Flizesabony Sportjaért Alapitvany

Flizesabony Zeneoktatasaért Alapitvany

Flizesabonyi Allatvédé Alapitvany

Flizesabonyi Egészségligyi Szakellatasért Alapitvany
Flizesabonyi Gyerekek Tanulasat és Nyelvtanuldsat Segit6é Alapitvany
Flizesabonyi Hétszinvirag Alapitvany

Flizesabonyi Kertbarat Kor

Flizesabonyi Kistérségi Civil Tanacs

Flizesabonyi Konyvtarbarati Tarsulas

Flizesabonyi Polgarér Egyesiilet

Flizesabonyi Reformatus Egyhazért Alapitvany
Flizesabony SC

Flizesabonyi Széchenyi Alapitvany

Flizesabonyi Széchenyi Diaksport Egyestilet
Flizesabonyi Szent Fldrian T(izoltd Egyesiilet
Flizesabonyi Természetbarat Egyesiilet

Flizesabonyi Utanpodtlas Kézilabda Club Egyesiilet
Flizesabonyi V02 Magyar Postagalambsport Egyesiilet
Flizesabonyiak a Nemzetért Egyesiilet

Hangszord Kozosségi Radios Amat6r MUsorkészité Kulturdlis Egyesilet
HNIJE Flizesabony-Kerecsend Helyi Szervezete

Kalaris Néptanc Egyesiilet

Kilato Kozhasznu Alapitvany

Magyar Voroskereszt Flizesabony Teriileti Szervezet
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Magyarok Szévetsége Heves Megyei Szervezete

MTTSZ Flizesabony Varos SzabadidG- és Tomegsport Lovészklub
Nagypdlyasok Kaland-Sport Egyesiilet (NKSE)

Orszagos Nyugdijas Polgari Egyesiilet Flizesabonyi Szervezete
Oyama Dojo SE

Osszefogés Flizesabonyért Egyesiilet

P6ttémke Alapitvany

Rozmaring népdalkor

Szomszédok Egymasért Mozgalom Flizesabony (SZEMFizes)

Yamato Sportegyesilet

A nemzetiségi dnkormanyzat egylttm(ikodését az allami és a helyi dnkormanyzati szervekkel
a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. Torvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormdanyzat a helyi nemzetiségi dnkormdanyzat részére — annak székhelyén —
biztositja az dnkormanyzati mikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a
mUkodéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

Flizesabonyban a torvényi elGirdasoknak megfelel6en mikoédik a hely nemzetiségi
dnkormanyzat, a varosi Onkormanyzat sziikséges anyagi tdmogatasanak biztositasaval.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat jelenleg nem tud forrast biztositani az adomanyozasra, de
elmondhaté, hogy a palyazatok irdsara nagy mértékben torekszik.

A tarsadalmi partnerség és egylttm(ikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dGnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylttm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémadakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segité kozos programok bemutatasa;

Az Onkormanyzat érdekelt egy volt kistérségi és tdbb tarsuldsban, valamint testvérvarosi
kapcsolat kialakitasat tervezi Kalsdorf telepiiléssel.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 5 fével mikodik.

Nem all rendelkezésiinkre adat arra vonatkozéan, hogy Filizesabonyban hany f6 vallja
magat roma kisebbséghez tartozénak. A varosban a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
megalakult, egylittmUkodik a kdznevelési és szocidlis intézményekkel.
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A magyarorszagi romak kétségkivil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai
kozé tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotode él |étminimum alatt,
tobbségilik tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregdlt, vagy szegregalddd
telepuiléseken, telepllésrészeken, lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi
atlagtol, oktatdsi és munkaerdS-piaci esélyeik tobbtizszer alacsonyabbak a nem romakénal,
egészséglgyi helyzetlik katasztrofalis. Az orszagos tapasztalatok kerileti jelenlétét a
nemzetiségi onkormanyzat is megerdsiti. Tapasztalataink szerint korikben a
rizikéfaktorok koziil a dohanyzas, a magas vérnyomas, valamint tdplalkozasi problémak,
és a prevencido hianya egyértelmi-en az egészségi dallapotot befolydsold tényezének
bizonyulnak. Tapasztalataink szerint a romdak nagy része az ingyenes egészségligyi ellatast
sokkal ritkdbban veszik igénybe.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége;
Erre vonatkozé adat és informacié nem all rendelkezésre.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Erre vonatkozé adat és informacié nem all rendelkezésre.

A tarsadalmi partnerség és egylttmikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylttmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvdtan vdlaszold intézkedések megfogalmazdsaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémdak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

Az EsélyegyenlGségi Program készitése sordn mind a helyzetelemzésnél, mind a
problémdkra kidolgozott intézkedési tervek elkészitésénél telefonos, és személyes
egyeztetések zajlottak le a bevont partnerekkel. A kidolgozott esélyegyenl6ségi program
képvisel6-testiilet altali megtargyalasat és elfogadasat megel6z6en, megkiildésre
keriilnek valamennyi intézkedési tervben érintett intézmény, partner szdmara
véleményalkotas céljabal.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdld eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e
HEP Forumot.

Az Onkormanyzat a korabban felmeriilt esélyegyenl&ségi problémdk megoldasa
érdekében egylttm(kodést céloz meg a teleplilés nemzetiségi Onkormanyzataval,
Onkormanyzati fenntartasu intézményeivel, a varosban m(kodsé egyhazi és civil
szervezetekkel. Az egylttm(ikodés ezen szervezetek vezetSinek bevonasaval torténik,
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évente legalabb egy, sziikség szerint tobb alkalommal. A munkacsoport tagjai atfogo
képet kapnak a teleplilésen felmerilt esélyegyenlGségi problémadakrél és konkrét
megoldasi javaslatokkal szolgalhatnak azok megsziintetésére. A vezet6k feladata, hogy
sajat eszkozeiken keresztil tdjékoztassak a lakossdgot az esélyegyenlGség teriiletén tett
lépésekrdl, illetve viszont tdjékoztassak a munkacsoport tagjait a lakossag részérdl
torténd észrevételekrdl, kérésekrdl.

Az esélyegyenl@ségi program a képvisel6-testilet altali megtargyaldasat és elfogaddsat
kdvetéen kihirdetésre keril a varos honlapjan (www.fuzesabony.hu), valamint a
Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan, hogy barki szamara megismerhet6 legyen, és
észrevételt tehessen a varos lakossaga.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a telepiilési dnkormdnyzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és
megklldi a TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepllései 6nkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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Fiizesabony Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programja

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

Romadk
és/vagy
mélyszegény-
ségben élék

munkanélkiliség, elhelyezkedési
gondok a foglalkoztatashoz jutds és

tanacsadas, figyelemfelhivas az
onkormanyzat altali kozfoglalkoztatasba

a foglalkoztatasban vald | torténs bevonads lehetGségérdl, menetérdl,

megmaradas Flizesabonyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi
Osztalyba torténd iranyitds, regisztraldsra
torténé rabeszélés a tovabbi ellatasok
lehetGsége érdekében

hivatalos tgyek intézésének | a Polgarmesteri  Hivatalban  torténé

nehézségei segitségadas, tandcsadas, hivatalos papirok

kitoltésében segédkezés,
szocialis munkat  végzdbk részérdl
tanacsadas, felvilagositas a raszoruldknak

az eladodsodas felbukkanasa

figyelemfelhivas, tajékoztatas a teleplilési
tdmogatas igénybevételének lehetbségérdl
az onkormanyzatnal (kdzmvek
kikapcsolasa elkeriilése érdekében),
figyelemfelhivds az indokolatlan  és
nehezen nyomon koévethet§ kilonbozé
hitelek felvétele Ggyében

hatranyos  helyzetd  csoportok

munkaerd piaci helyzete

képzési programokhoz juttatas

az elhelyezkedés esélyének novelése
érdekében, 2016 évben kozfoglalkodtatas
keretén  bellil  kilonb6z6  képzések
valdsultak meg, pl. kozteriilet
karbantartds, telepiilés rendezési és
intézményi feladatok,

kozcélu
[étszama

foglalkoztatottak magas

az 6nkormanyzat 6nallésodasi torekvései a
foglalkoztatds terén, pl.: mezdgazdasagi
novénytermesztés, viragpalantak nevelés,
jardafeldjitasra térké burkolat gyartasa,
arokburkolé  elemek gyartdsa, ezek
értékesitése

a kozfoglalkoztatas szinten tartasa, a




palyazati lehet6ségek kihasznalasa

fiatalok elvandorlasa

fiatalok helyben maradasanak el8segitése
"Esély otthon program" EFOP-1.2.11-16

palyazat
nem megfelel6 allapotban Iévd | dvoda rekonstrukcio, sportcsarnok
intézmények felljitas, szennyviz elvezetési rendszer

fejlesztése

szegregdalodasi
feler6sodése

folyamat

szegregatum felszamoldsa

A roma és mélyszegénységben él6
lakossag nem rendelkezik megfeleld

Kilonb6z6 mentalhigiénés, egészségligyi
és pénzugyi ismeretekkel kapcsolatos

Gyermekek

mentdlhigiénés és pénzlgyi | el6adasok tartasa a szil6k és gyermekek
alapismeretekkel, amit a tudatos és | bevonasaval a tudatos és egészséges
egészséges életmddhoz sziikséges. | életmdd eléréséhez.

drogfogyasztds felbukkandsa, | sziilg, iskola, kornyezet  egylttes
fiatalkori blinelkovetés, kozlekedési | odafigyelése, veszélyeztetettséget észlel6
szabalytalansagok és jelzérendszer mUkodtetése,

felvildgositas a helyi korzeti megbizottal
kozbsen

gyermekek kilonbozé anyagi
helyzete, oltozkodésbeli
kiilonbségek (szerényebb-
szegényesebb megjelenés

ovodaban, iskolaban

o6vodai, iskolai kornyezetben egymas
elfogadtatdsa, gyermekek szintjén torténd
megértetéssel, neveléssel,

adomanyozdasok szervezése SzUlGi
Munkak6z6sség keretén belul

(taneszkozok, kindtt ruhak

hatranyos és halmozottan
hatranyos gyermekek étkeztetése

cél, hogy minden érintett gyermek vegye
igénybe a kedvezményes étkeztetést, errdl
az elutasito sziul6ket meg kell gy6zni

érzelmi, és testi bdantalmazasok

el6fordulasa

az észlel6 és jelz6rendszer hatékony
m(ikodtetése, a kornyezet, elsésorban a
pedagdgusok észrevételeinek azonnali
tovabbitasa az illetékesek felé (Csalad -és
Gyermekjoléti szolgaltatd, jegyzo) felé

elszegényedés jelei

6vodai, iskolai odafigyelés, jelzések
tovabbitdsa a segitséget nyujtani tudo
szervek felé, ruhagydjtés, adomanyozasok
megszervezése, csere-bere akciok
szervezése

késé estig, éjszaka felligyelet nélkdli
gyermekek el6fordulasa a
teleplilésen

Polgardrszolgalat fokozott ellen6rzése

rendszeres étkezéshez jutas

EU-s élelmiszer segélycsomagokra
palyazas, segélycsomagok osztasa
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rendelkeznek
kozlekedési,

A gyermekek nem
megfelel6 higiénés,
kdzbiztonsagi és pénzigyi,
drogprevenciés alapismeretekkel,
ami a tudatos és egészséges
életmddhoz szlikséges.

Kilonb6z6 higiénés, kozlekedési,
kozbiztonsdgi, pénzligyi, drogprevencids

ismeretekkel kapcsolatos el6addsok
tartasa az altaldnos iskolaban és évoddban
a gyermekek részére a tudatos és
egészséges életmadd eléréséhez.

palydzati lehet6ségek figyelésének
hidnya

palyazatfigyelésre, palyazatok készitésre

az id6sebb korosztalyba tartozok
munkanélkilisége

munkahelyek |étesitéséhez tandcsadas,
felvildgositas, onkéntes munka vallalasara

ldések felhivas
blnelkdvet6k szamdra leginkabb | - polgarérség fokozott jarérozése,
veszélyeztetett korosztdly veszély esetén riaszthatdsaga,
elérhetGsége
nagyaranyu munkanélkiliség kozfoglalkoztatasba  torténé  bevonas,
onkéntes munkara valdo 0szténzés-ezzel
kapcsolatos felvildgositds, tdjékoztatds
megaddsa, mert ez lehet alapja egy
tovabbi ellatasi formanak,
kozfoglalkoztatas novelése
eltitkolt csalddon belili erGszak jelz6rendszer miukodtetése, felvilagositds
hova fordulhat az érintett segitségért,
(Csaladsegit6, Renddrség, ingyenes hivhaté
segélykérd telefonszamok nyilvanos
helyeken torténé kozzététele
szakképesités hianya képzési programokhoz juttatas
(pl. szakacs, bolti eladd, mez6gazdasagi
novénytermeszté-élelmiszertartdsité) az
" elhelyezkedés esélyének novelése
N6k . ,
érdekében
elszigetel6dés megsziintetése a teleplilés kozosségi életébe torténd
bevonas,  kozosségi munkara  valé
Osztonzés a feleslegesség érzetének
megsziintetésére, EFOP 1.1.2. pdlyazati
konstrukcié  keretén belil -A nék
munkaerd piaci helyzetének javitdsa
A nék hasznos szabadidé | Eletmdd  klubok, testmozgast elGsegitd
eltoltésének megszervezése nem | klubok létrehozésa a teleplilésen, amely a
megoldott a varosban, nincsenek | nék hasznos szabadidé eltoltése mellett a
életmadd jellegd, testmozgast | fizikai és mentalis éplilést célozza.
elGsegitd klubok, ahol a n6k egymas
kozott megbeszélhetnék a
problémaikat, mind fizikalisan, mind
lelkiekben feltolt6dhetnének
Fogyatékkal jardak biztonsagossa tétele :a,kadlélymentesitési munkékl font?té?a,,
16k jardak folyamatos karbantartasa a kozcélu

foglalkoztatottak altal gyartott térkébdl

144




hivatalos intézésének

nehézsége

tgyek

az  Onkormanyzati dolgozdok részérdl
segitségnyujtds, tandcsadds hivatalos
tgyeik intézésben (nyomtatvanyok
beszerzése, kitoltése)

onmaguk ellatasa

hazi segitségnyujtas kiszélesitése, allandd
ellaté személyek biztositasa

Kozintézmények
akaddlymentesitése

akaddlymentesitési munkdk folytatasa,

a fentebb felsorolt intézményeknél az
akaddlymentesités megtortént, a
2016/2017. évre a kozintézmények
akaddlymentesitése nagy részt
megvaldsult, tovabbi intézmények
rekonstrukcidjaval az akadalymentesitések
megtorténnek. A MdvelSdési haz
feldjitasa, Csaladsegit6 szolgalat
éplletének konstrukcidja,

A fogyatékkal él6 személyek
tarsadalmi elfogadasanak erGsitése
sziikséges.

Tolerancidra 6sztonz6 el6addsok tartasa az
iskoldkban, intézményekben, egyéb
munkaltatokkal a tarsadalmi elfogadas
elGsegitése.

Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megadllapitds

A teleplilésen sok az illegdlisan
elhelyezett hulladék a
kozteriileteken, erd6kben,
természetvédelemi terileteken
sulyosan szennyezve ezaltal a
kornyezetet, illetve rontva a

teleplilés tisztasagat, 6sszképét.

A lakossag hulladékgazdalkodasi
szemléletének reformdlasa prevencids
el6addsokkal, szelektiv kukak osztasa a
lakossagnak és lzleti szerepl6knek,
térfigyel6 kamerarendszer bdvitése az
illegalis szemétlerakas visszaszoritasara.

Jov6képiink

e Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak tarsadalmi szerepvallaldsa azonos a tobbi
lakoséval, a munkaer6-piacon aktiv szerepet tudnak vallalni.

e Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megélhetési problémai enyhiiljenek,
eladdsodasuk jelent&sen csokkenjen.

e Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szegénységének enyhitését, ezért segit6 tamaszt
kivanunk nyudjtani a mélyszegénységben é16 gyermekek sziileinek a munkaer6-piacon
torténd elhelyezkedéshez.
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e Folyamatosan odafigyellink arra, hogy az id6sek mingségi életet tudjanak élni
telepuilésiinkdn, megbecsiilésiik, gondozasuk, segitésiik fontos célkitlizéslink.

e Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy a munkaerg-piacon aktivan részt tudjanak
venni, a gyermekneveléssel 0sszeegyeztetve mindazt.

e Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenléségének megteremtésére,
célunk, hogy egyre tobb intézmény valjon akadalymentessé, létesiiljenek Uj munkahelyek,
melyek a megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatasat végzik.

A beavatkozasok megvaldsitoi:

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romak és/vagy

mélyszegény-
ségben él6k

Hatranyos helyzet(
lehetdségeinek javitasa

csoportok elhelyezkedési

polgarmester,
Jarasi Hivatal vezetd,

A hatrdnyos helyzetl gyermekek tandran kivili

Gyermekek lehetdségeinek bévitése. polgarmester
polgarmester,
A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek | Csaldd- és Gyermekjoléti
rendszeres évodaba, iskolaba jardsa szolgaltato intézmény
vezetGje
polgarmester,
Id&sek Az idGsebb korosztdly palyazati lehetdségeinek | Szocidlis  alapszolgdltatast
segitése biztosito intézmény
vezetGje
N6k A nék elszigetel6désének megsziintetése. polgarmester,

civil szervezetek

Fogyatékkal él6k

Kozintézmények akadalymentesitése

polgarmester,
civil szervezetek

JovGképink olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak be tudjanak illeszkedni a telepiilés
lakdinak szociokulturalis életébe.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne legyenek a telepuilésiinkdn. Kiemelt

teriletnek tartjuk a gyerekek a telepilési
odafigyelink az

Folyamatosan

id6sek kozotti életszinvonal

atlag életszinvonalahoz vald felzarkdzasat.
kiilonbség

csokkenésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkanélkiliség csdkkenését. Kilonos figyelmet

forditunk a fogyatékkal

él6k kozszolgaltatasokhoz,

hozzaférés megkdnnyitésére.

kozéplletekhez,

informaciéhoz valé
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitéltése javasolt, opciondlis)

Cim: A hatranyos helyzetii gyermekek tanéran kiviili lehet6ségeinek
) bévitése.
Leiras: A hatranyos helyzetli gyermekek tandran kiviili lehetdségei
' béviiljenek.

‘Hata’rid(’i:

HZOZO. januar 31.

‘Megjegyzések:

Az intézkedés felelGse*:

Hpolgérmester

‘Kategéria:

HII. A gyermekek esélyegyenlésége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

A hatranyos helyzetli gyermekek szabadid6s lehetdségei
bévilnek.

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Kozoktatasi esélyegyenldségi terv

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai stratégiakhoz:

Az intézkedés tartalma:

ingyenes szabadid@s programok szervezése
tandran kivili szakkoérok: 2016/2017 évben a Teleki Blanka
Altaldnos Iskola szervezésében szdmos szabadidSs program
szervezése valosult meg. Szakkori foglalkozasok, kompetencia
fejleszt6 foglalkozasok, illetve az Erzsébet t-bor, mivészeti
tabor Iskolai napkozis tabor megszervezésére keriilt sor. Ezen
tevékenységeket a 2017/2018-as tanévben is szeretnék
folytatni. minden évben a Magyar Voroskereszt flizesabonyi
szervezete bonyolitja le minden évben egy hetes nyari
tdboroztatast.

2018. évben: Kdnyvtarral a tudasért - A Flizesabonyi Koényvtar és
Koz6sségi Haz altal az EFOP-3.3.2-16-2016 kédszamu kiirdson
nyertes pdlyazata. Elnyert tdmogatas.

A projekt keretén belil IKT eszk6zok kerliltek beszerzésre a
konyvtarban.

A prokjekthez kapcsolddd programok lebonyolitasa
megkezd8dott:

-Torténelmi, kornyezetismereti vetélked6k lebonyolitasa
-Nyari taborok lebonyolitasa:

Harom hétig tarto tabor 3 turnusban kerilt megvaldsitasra. Els6
turnusban a Széchenyi Istvan Katolikus Iskola és a Szihalmi
Altalanos Iskola tanuléit fogadta a kényvtar, a 2. turnusban a

Teleki Blanka Altalanos Iskola didkjai vettek részt a taborban,
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végil a 3. turnusban a dormandi gyerekek vettek részt a

foglalkozasokon. A taborok sordn versenyek, vetélkeddk,

kézm{ves foglalkozasok, kiranduldsok (pl. Hortobagy, erdételki

arborétum) kerliltek lebonyolitasra. A taborokban a didkok

ingyenes étkeztetése is a projekt terhére tortént. Folyamatban
|évé palyazat.

Epits Jov6t! — Uj esély program Filizesabony és térsége;
Flizesabony Varos Onkormanyzata 4 masik telepiiléssel és
intézménnyel konzorciumban tamogatast nyert el. Gyermekek,
tanuldk személyiség- és kompetenciafejlesztése iskolan kiviili

programokkal:

a kulonb6z6 foglalkozasok, szakkorok beinditasra keriltek.

Kilonb6z6 téma-napok megrendezésére kertilt sor.
Tanulmanyi 6sztondijprogram kerult kiirasra melynek keretében

a hatranyos helyzetd tanuldk részére 6sztondijak kertltek

odaitélésre.

Nyelvtanfolyam megvaldsitasara is sor kerilt a nydr soran.
Balatoni tdbor a konzorciumi partner telepiiléseken él6
gyermekek szamara.

Komplex dvodai szolgdltatasfejlesztés, kiilonos tekintettel a
hatranyos helyzet( gyerekekre. Ovodai Uszasoktatas valésult
meg Ovodai tabor valésult meg Bekdlcén.

Nyiss a konyvtarral a tudasért! A Flizesabonyi Konyvtar és
K6z6sségi Haz altal az EFOP-3.7.3-16-2017 kddszamu kiirdson
nyertes palyazata. A projekt keretében 8 csoport foglalkozas
indult, amelyek heti/havi rendszerességgel vannak megtartva.
2019-2020: EFOP-3.7.3-16-2017-00147 Nyiss a konyvtarral a
tudasért! A projektben infrastrukturalis fejlesztés nem tortént.
A fejlesztéshez kapcsolddd nyilvdnos eseményeken,
kommunikacionkban és viselkedésiinkben esélytudatossagot
fejeztiink ki.
EFOP-3.3.2-16-2016-00290: a tervezett 6
tématerilet/tevékenység (témanap, vetélkeddk, napkozi
taborok, konyvtari foglalkozads évodasoknak, mesemondd
verseny, kdnyvtari ora iskolasoknak) valosultak meg.
Ugyes kezek tehetséggondozd, kompetenciafejleszté
foglalkozasok a jeles linnepeinkhez kapcsolddva
EFOP-3.9.2-16-2017-00012 Epits jévét! - Uj esély program:
Erzsébet Napkozi Tabor, oktatasi intézménylink korszerd, uj
butorzattal rendelkezik, személyiség és kompetenciafejlesztd
foglalkozasok, egy hetes éiménytabor, nyari intenziv
nyelvtanfolyam
6vodas koru gyermekek heti két alkalommal f6ként a hatranyos

helyzetliek egyéni fejlesztéseken vettek részt 2-3 f6s
kiscsoportokban és
hatranyos helyzet( gyermekek részére lab- és tartasjavitd
tornat tartottunk szakember segitségével, nyaron Uszasoktatas,
tavasszal és Gsszel turaztak, erdei életmod tabort szerveztiink
Bekolcére, Vitamin-napot tartottak, zenei készségfejlesztés
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Az intézkedés
eredményességét mérdo
indikator(ok):

2016/2017-es évben szakkori foglalkozasok résztvevék szama:
269 f6, kompetencia fejleszt6 foglalkozason résztvevék szama
112 f6, felvételi el6készit6 programban 42 f6. Erzsébet-
taborban résztvevik 29 f6, mlivészeti tabor 54 6, Iskolai
napkozi tdbor 28 f6. Intézményi Bozsik program résztvevdi 16
fé.

Epits Jovét! — Uj esély program Flizesabony és térsége palyazat
keretén beliil dvodai tabor valésult meg Bekodlcén, melyen 42
gyermek és 10 dvodapedagdgus vett részt.

Eszkozbeszerzésre kerilt sor, ebbdl iskolai és dvodai butorok,
jatékok, hangszerek, konyhai eszk6zok, uszasoktatdshoz
sziikséges eszkozok.

Gyermekek, tanuldok személyiség- és kompetenciafejlesztése
iskolan kivili programokkal: Harom hétig tarté tabor 3
turnusban kertlt megvaldsitasra. Els6 turnusban a Széchenyi
Istvan Katolikus Iskola és a Szihalmi Altalanos Iskola tanuldit
fogadta a kdnyvtar, a 2. turnusban a Teleki Blanka Altalanos
Iskola didkjai vettek részt a tdborban, végil a 3. turnusban a
dormandi gyerekek vettek részt a foglalkozdsokon. A taborok
soran versenyek, vetélked6k, kézml(ives foglalkozasok,
kirdndulasok (pl. Hortobagy, erdételki arborétum) keriiltek
lebonyolitasra. A taborokban a didkok ingyenes étkeztetése is a
projekt terhére tortént.

2018. évben: Nyiss a kdnyvtarral a tudasért!-projekt keretén
belil A foglalkozasok az alabbiak: Kreativ szakkor — 12 {6,
Konyvtar barati kor — 7 f6, Informatikai kezd6 tanfolyam — 11 6,
Informatikai haladé tanfolyam — 10 f6, Photoshop szakkor — 20

f6, Warhammer 40000 (tarsasjaték készit6) — 12 6,
Egylttmdkodés a konfliktus kezelésben és a mediaciéban — 12
f6, Angol kezd6 tanfolyam — 12 f6

2019-2020:EFOP-3.7.3-16-2017-00147 Nyiss a konyvtarral a
tudasért! Kényvtarban zajlé csoportfoglalkozasok: 9 féle
A projektben esélyegyenlGségi munkatdrsat alkalmaztunk
EFOP-3.3.2-16-2016-00290: Programjainkon 0sszesen 394 f6
gyermek vett részt.

Egyluttm{kodd partnereink 6 intézmény.
EFOP-3.9.2-16-2017-00012 Epits jovét! - Uj esély program:
foglalkozdsok , Eletvezetési ismeretek” 13 f6 részvételével, , Az

életre készuluink” 20 f6 részvételével. Balatonnal egy hetes
élménytabor 30 f6 részvételével. Erzsébet Napkozi Tabor a
Telekiben 4 turnus valdsult meg 78 tanuld részvételével, az AMI-
ban 1 20 f6s turnus, kéthetes nyari intenziv nyelvtanfolyam 11
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f6 részvételével, az oktatasi intézmény 2 db interaktiv panelt, 6
db LEGO WEDO2-t, 2 db LEGO SPYKE-t kapott.

az 6vodas koruak részére az el6addsokhoz sziikséges eszkozoket

beszerzése (laptop, nyomtatd, projektor, vetitévaszon, digitalis
fényképez6gép, pendrive), valamint a megvaldsitasahoz a

gyermekek részére sporteszkozoket, demonstarcios eszkozoket,

jatékokat, hangszereket vasaroltunk, amelyekbdl a konzorciumi
partnerek is részesiiltek, a pedagdgusok tovabbképzése 20-

20f6.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges

B . . . .. . || azlskola alapitvanyanak bevételei, 6nerd, palyazati forrasbdl
eréforrasok (human, pénziigyi,

technikai):
Az intézkedés eredményeinek Hosszutdvon onerd megteremtése, esetleges palyazat
fenntarthatdsaga: felkutatasaval

Onkormanyzatok kozotti
egyuttmiikédésben

megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittm(ik6dés

bemutatasa:
Elvégzéssel kapcsolatos .

. . Elvégezve
megjegyzések:
Lezaras: H Lezarva
Cim: A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek rendszeres

’ 6vodaba, iskoldba jarasa

L. Telepiilésiinkon a halmozottan hatranyos helyzetii
Leiras: . P . p
gyermekek rendszeres jarjanak 6vodaba, iskolaba.

‘Hata’rid6*: H2023. 12. 31. (vasarnap) ‘
‘Megjegyzések: H ‘
‘Az intézkedés felel6se*: Hlntézményvezet()'k, Gyermekjoléti Szolgdlat ‘
‘Kategéria: HII. A gyermekek esélyegyenl@sége ‘

Az intézkedéssel elérni kivant |[Minden halmozottan hatranyos helyzetld gyermek jarjon
cél: ovodaba, iskolaba.

A célkitlizés 6sszhangja egyéb

L. Kozoktatasi esélyegyenlGségi terv
stratégiai dokumentumokkal: yegy 8

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz:

A 2016/2017 tanévben az adott oktatdsi intézmény jelzéssel él

Az intézkedés tartalma: , . . e s 1
a gyermekvédelmi szakemberek részére. A sziilGi jelzést
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kovetben a tovabbi intézkedések jarasi hataskorbe tartoznak.

2018. szeptember 01-t6l kotelez6 jelleggel dvodai és iskolai
szocialis segitd vesz részt a hatranyos helyzet( intézményi
keretek kozott a felzarkdztatasban.

2019-2020: A Flzesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és
Gyermekjoéléti Kozpont csalad- és gyermekjoléti szolgalat
szakmai egysége mikaodteti a helyi szintl veszélyeztetettséget
észlel6 és jelz6rendszert, kapcsolatot tart a gyermekek
gondozd, ellatd intézmények munkatarsaival, segitséget nyujt
a tankotelezettség elémozditasaban. Tajékoztatja a sziil6ket az
ovoddba, iskoldba jaras fontossagdrdl, valamint tdjékoztatja a
mulasztas kovetkezményeirdl, sziikség esetén javaslattal élhet
a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozé tovabbi
gyermekvédelmi intézkedések megtételére. A csalad- és
gyermekjoléti szolgalat éves jelz6rendszeri tanacskozast tart az
észlel§ és jelz6rendszer tagjaink bevondasdaval a k6z6s munka
értékelésére, valamint javaslatot kér és ad az egylittmikodés
hatékonyabba tétele érdekében. A csalad -és gyermekjoléti
szolgdlat évente 6 alkalommal szakmakdzi megbeszélést tart.
A csaladd- és gyermekjoéléti kozpont évodai és iskolai szocidlis
segitd tevékenységet is végez, amely nagyban segiti a
tankotelezettség el6mozditasat, illetve a csalddokkal,
gyermekekkel vald aktivabb és kozvetlenebb kapcsolattartast.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

A jelzések szama illetve az esetszam csokkend tendenciat
mutat.

2019-2020: Az 6vodai és az iskolai igazolatlan jelzések szama az
utdbbi idében folyamatosan csdkken, ami feltételezi a szllék
tudatosabb iskolaztatasi és dvodaztatasi hajlanddsaganak
pozitiv iranyu valtozasat.

Specidlis feladatkorében utcai-lakételepi szocidlis munkat
biztosit, amelynek célja a napkozben (féleg délelstti drakban)
csellengd gyermekek felkutatasa, illetve az dvoda- és
iskolakeriilés megsziintetése.

sziikséges er6forrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés megvaldsitasahoz

onkormanyzati feltételek megléte

Az intézkedés eredményeinek

Hosszu tavon csdkkend tendenciat mutat.

fenntarthatdsaga:

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittm(ik6dés
bemutatasa:
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Elvégzéssel kapcsolatos

Nincs elvégezve

megjegyzések:

‘Cl’m: HAz id6sebb korosztdly palyazati lehetGségeinek segitése ‘

Leiras: Varosunkban javitani szeretnénk az idésebb korosztaly
) palyazati munkajat.

‘Hatéridc’i:

HZOZO. december 31.

‘Megjegyzése k:

‘Az intézkedés felelGse*:

Hpolgérmester

‘Kateg()ria: HIV. Az idések esélyegyenl&sége

A kilonboz6 egyuttmikodékkel példaul Csaladsegité
Az intézkedéssel elérni kivant| szolgalattal kozosen informatikai képzés szervezése, illetve
cél: készségfejlesztés szervezése az id6sek szamdra. Hasznos

szabadidd eltoltést segité programok megvaldsitasa.

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

A cél kapcsoldoddsa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz:

Az intézkedés tartalma:

Az Onkormanyzat a Csaladsegit8 szolgalattal kozésen id6sek
szamara informatikai képzés lebonyolitasat tlzte ki célul,
palyazati lehet6ség felhasznalasaval. Egyéb szabadidGs
programok szervezése a cél.

2018. évben: Epits Jov6St! — Uj esély program Fiizesabony és
térsége
Fiizesabony Varos Onkormanyzata 4 masik telepiiléssel és
intézménnyel konzorciumban tamogatast nyert el. Konzorciumi
partnerek szamara beszerzésre kerliltek eszk6zok.

2019-2020: A teleplilésen mikodik a Segit6 Kezek Az Aktiv
Evekért Nonprofit Kft. jdvoltabdl az ingyenesen igénybe vehetd
idGsigyi infokommunikaciés program, amely elsédlegesen az
idGsek elmaganyosodasanak megsziintetése, valamint
egészség-prevencids célokat szolgal. A telepiilésen él6, 65 év
feletti, egyediilallé nyugdijas személyek kapcsolddhattak a
programhoz, ahol el6zetes szamitastechnikai és
internethasznalattal kapcsolatos ismeretek elsajatitdsa tortént.
Munkaidében diszpécserszolgdlat miikodik az idsek kdzvetlen

megsegitése céljabdl. Az idGsiigyi infokommunikacios program
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koordinalasdval a Flizesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont intézménye kerlilt kijellésre.

Az intézkedés eredményességét
méré indikator(ok):

a képzésben résztvevék szama

2018. évben: beszerzésre kertltek laptopok, szoftverek,
nyomtaték, projektorok, fényképez6gépek, tabletek

2019-2020: ingyenesen rendelkezésre bocsatott laptop
eszkozzel 80 6 flizesabonyi egyedilallo részére,

a program a helyi és a kornyékbeli munkaerépiaci
elhelyezkedési esélyeket is javitja, a programban 6sszesen 15 f6
ndi munkavallalé kerilt alkalmazasra, idds latogatd diszpécseri
munkakorben.

Az intézkedés megvaldsitasahoz
szlikséges erd6forrasok (human,

szakemberek felkeresése
technikai feltételek
palyazatok figyelése

pénzligyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek

sajat onerdébdl, illetve pdlyazat atjan

fenntarthatdsaga:
Onkormdnyzatok kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld intézkedés ---
esetében az egylttmikodés
bemutatasa:
Elvégzéssel kapcsolatos ,
i . Elvégezve
megjegyzések:
Lezaras: H Lezarva
‘Cl’m: HA ndk elszigetel6désének megsziintetése.
‘Lel’ra’s: HA ndk foglalkoztatasi esélyének megteremtése

Hataridé:

HZOZO. december 31.

|

‘Megjegyzések:

Az intézkedés felelGse*:

Hpolgérmester

‘Kategéria:

HIII. A nGk esélyegyenlGsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

A n6k munkaerg piaci helyzetének javitasa

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

A cél kapcsolddasa orszagos
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szakmapolitikai stratégiakhoz:

Az intézkedés tartalma:

Olyan munkaer6 piaci szolgaltatasok, illetve programok
bevezetése melyek hatékonyan befolyasoljak a n6k hosszu tavu
elhelyezkedés lehet6ségeit. "NG az esély" program keretén
beliil szocialis gondozé és apolé foglalkoztatasba agyazott
képzési lehetdség biztositdsa, harom éven keresztiil a Szocialis
és Gyermekvédelmi F8igazgatdsag altal fenntartott Szocialis
Intézményekben.

2018. évben: Epits Jovét! — Uj esély program Fiizesabony és
térsége: Human kozszolgaltatasokban dolgozd szakemberek
képzése, tovabbképzése:
A dolgozdk képzettségi és végzettségi szintjének felmérése és
ebbdl adatbazis létrehozasa valdsult meg. Folyamatos a
dolgozdk szakmai kompetencia fejlesztése. Epitsiink egyitt
jovet’ — KozosségerGsités Flizesabony térségében: felhivason a
humadn kozszolgaltatasok teriiletén a térségben jelentkezd
szakemberhiany enyhitésére, hatranyos helyzet{ csoportok
foglalkoztathatésagra valé felkészitésére, a vidék megtartd
képességének erdsitésére.
2019-2020: EFOP-3.9.2-16 pdlyazat: rendelkezésre allé human
kapacitdsok feltérképezése, és a sziikséges képzési
sziikségletek, igények felmérése. A sikeres vizsgat kbvetben a
résztvev6k kapcsolatiligyeleti mediacid lefolytatasara lettek
jogosultak. A kapcsolattartasi tigyelet és a felligyelt
kapcsolattartas biztositasahoz mediatorok képzése
valésulhatott meg. Uj akkreditalt képzések is bevezetésre
keriiltek, esélyegyenl8ségi, fenntarthatésagi, palyazatfigyelés
és forrasszerzési ismeretek, valamint projektdokumentacids
ismereteket is szerezhettek a human képzési adatbazisba
felvételt nyert kozszolgalati dolgozék.

»Helyi foglalkoztatasi egylittm{kodések” palyazat
Benyujtdsra kertlt a TOP-5.1.2-15 Helyi foglalkoztatasi
egylUttm(ikodések palyazati kiirdsara.
Tamogatott palyazat.

Megpalyazott 6sszeg: 90.000.000 Ft (100%-0s tamogatas)
Elnyert és mar megvaldsitott palyazat

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

a program keretén belil 15 f6 kerilt bevonasra

2018. évben: Epits Jov6t! — Uj esély program Fiizesabony és
térsége. A projekt lebonyolitdsdban a vallalt szakemberek
alkalmazasra keriiltek februdr 1-t6l, igy 9 f6 kozosségszervezd,
3 f6 ifjusagi referens, 4 f6 mentor, 9 f6 szocialis szakember,
valamint kdzmdvel6dési és nemzetiségi referensek segitik a
feladat ellatasat az alabbi munkaidé megosztasban:

24 {6 teljes munkaid6ben
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3 f6 részmunkaid6ben
7 f6 megbizasos jogviszony alapjan

2019-2020:EFOP-3.9.2-16 palyazat: pdlyazati id6 alatt 6sszesen
215 f6 kerlt bevonasra a konzorciumi egylttmUkodésben [évé
telepiilések humadn kdzszolgaltatasaibdl. A tovabbképzési
programokban résztvevék szamara, -2020. november 05.
napjaig- 6sszesen 473 tanusitvany kerilt kidllitasra. Szakmai
interakcié, kommunikacios és egylttmUkodési problémakra
vonatkozo segit6 folyamat -team szupervizié formajaban
Osszesen 6 alkalommal kerilt megszervezésre

sziikséges erdéforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés megvaldsitasahoz

EFOP 1.1.2. palyazati konstrukcié keretén belil
TOP-5.1.2-15 Helyi foglalkoztatdsi egylittm(ikodések pdlyazati
kiirdsara

Az intézkedés eredményeinek

A haroméves periddust kovetéen az Intézmény 6nerejébdl
képes legyen a tovabb foglalkoztatasra.

fenntarthatdsaga:

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyilittm(ik6dés
bemutatasa:

Elvégzéssel kapcsolatos

. , Elvégezve
megjegyzések:
Lezaras: H Lezarva
‘Cim: HEIetpa’Iya 0sztonzés Flizesabonyban ‘
Leiras: fiatalok helyben maradasanak elGsegitése, kedvezményes
) lakhatas biztositasaval,

‘Hata’ridéi:

MZOZO. december 31.

‘Megjegyzések:

‘Az intézkedés felelGse*:

HPoIgérmester

‘Kategéria:

HI. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

Az intézkedéssel elérni kivant

fiatalok helyben maradasanak elGsegitése, kedvezményes
lakhatas biztositasaval,

cél:

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

A cél kapcsolddasa orszagos
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szakmapolitikai stratégiakhoz:

Az intézkedés tartalma:

megakaddlyoznia fiatalok elvandorlasat, lakhatasi
lehetdségeinek biztositasaval
Onkormadnyzati lakasok kialakitdsa, felujitdsa.

2017/2018: Eletpalya Osztdnzés Fiizesabonyban -Az EFOP-
1.2.11-16-2017 azonositd szamu kiirdson Flizesabony Varos
Onkormdnyzata tdmogatast nyert el. A tdmogatds keretében
15 db 6nkormanyzati lakas kialakitasa valdsul meg, amelyek
jelenleg az alabbi fazisban vannak:

-Szabadsag ut 41: A felujitds nagy része befejez6dott, a kiilsé
homlokzati szigetelés van hatra. Egy lakas kerlt kialakitasra
-Széchenyi Ut 23: 70 %-os készlltségi fokon all a kivitelezés. Az
ingatlanban 4 lakas kerl kialakitasra.

-Ifjusag ut 22 (tid6gondozé szolgalati lakasa): a felujitas
hamarosan indul. 1 lakas kerl kialakitasra
-Turul Ut 2 (volt orvosi rendeld): a kozeljovében induld
felujitasi, atalakitasi munkak sordn 3 lakas kialakitasara kerdl
sor.

-Rakdczi Ut 47 (volt EMASZ épiilet): a felujitds, dtalakitas soran
6 db lakas kialakitasra kerul sor. a munkalatok még nem
kezdédtek el.

A lakhatdsi igényeket a kialakitott lakasokra varhatéan 2019.
tavaszatdl nydjthatjak be az arra jogosultak. bekoltdzés tervek
szerint 2019. augusztusatdl.

A projekt keretén belil elkésziilt a varos Ifjusagi Cselekvési
Terve (ICST), melyet a képvisel6testilet jévahagyott.

A projekt keretén belil 6szténz6 rendszer kialakitasara kerdlt
sor.

2019-2020: EFOP-1.2.11-16-2017; a fiatalok helyben tartasat,
helyben maradasat, az ifju nemzedék bevonasa a jov6
alakitasaba, helyi 6sztonz6 rendszert alakitunk ki. A szakmai
megvaldsitas a projektmenedzsment és a szakmai vezetés
biztositasa mellett 6szt6nzé mentor, ifjusagi referens és
életvezetési tanacsado bevondsaval torténik.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

15 db lakas kialakitasa

A projekt keretén belil 6szténz6 rendszer kialakitasara keriilt
sor, melynek keretében a projekt soran 60 f6 hidnyszakmaban
dolgozd részére havi 52.000 Ft-ot biztositunk 12 hénapon
keresztdl.

2019-2020: EFOP-1.2.11-16-2017; A projekt célcsoportja a
Flzesabonyban élg, illetve lakéhelyként Flizesabonyt valasztani
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szandékozd 18-35 év kozotti fiatalok (beleértve a teleplilésrél
elszarmazott, visszakoltoz6 fiatalokat, valamint a letelepilé
fiatalokat)

15 db 6nkormdnyzati lakas kialakitasat valdsitja meg, a
fejlesztéssel érintett ingatlanok Flizesabony Varos
Onkormanyzatanak tulajdondban allnak. Az ingatlanokban
0sszesen 26 f6 részére biztosithatd lakhatas. 1 lakas teljes kord
akaddlymentesitéssel kerl kialakitasra, ezzel biztositjuk az
esélyegyenldséget mindenki szamara.

A projekt ezen része befejez6dott 6sszesen 62 f6 részesilt
tdmogatasban.

sziikséges erdéforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés megvaldsitasahoz

"Esély otthon program" EFOP-1.2.11-16 pdlyazat

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdésaga:

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyilittm(ik6dés
bemutatasa:

Elvégzéssel kapcsolatos

. , Elvégezve
megjegyzések:
Lezaras: H Lezarva
Cim: IK6zmiivel&dés fejlesztés |
Leiras: kozmiivel6dési  szolgaltatasok fejlesztése képzésekkel
) egybekétve

‘Hata’ridéi:

HZOZO. december 31.

‘Megjegyzések:

‘Az intézkedés felelGse*:

HPoIgérmester

‘Kategéria:

HII. A gyermekek esélyegyenlGsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

kozmuvel6dési intézmények feldjitasa, képzési programok,
szolgalattatdsok bGvitése

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz:

Az intézkedés tartalma:

A MvelSdési Haz illetve a Varos Konyvtar feldjitdsa, képzések
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szervezése

2017/2018: Mlivel6dési Haz feltjitasa
A beruhdazas épitési része befejez6dott, akadalymentes wc
kialakitasa, technikai eszk6zok. belizemelése folyamatban van.
Két palydzati forrasbol valdsul meg. Tartalmazza a belsé terek
megujitasat és eszkdzbeszerzést is (szinpad teljes felujitasa,
teljes fliggonycsere, elektromos fliggdnypalya beépitése,
projektor, kivetitévaszon beszerzése, 14 db 6sszecsukhaté
rendezvényasztal beszerzése. Folyamatban |év6 palydzat. A
program képzési elemeket is tartalmaz.

Korszerd konyvtarral a tuddsért Benyujtott EFOP-4.1.8-16
elbirdlds alatt all6 palyazat. Nyertes palyazat esetén a Varosi
Konyvtar belsé feldjitasa valdsul meg. A program képzési
elemeket is tartalmaz.

2019-2020: Kiemelt cél, hogy kdzosségi programokkal,
rendezvényekkel, megemlékezésekkel segitse az itt élGkben,
hogy kdzOsséghez tartozni jo. A célok elérésére megalapitotta
a Flizesabonyi Média nonprofit Kft-t, mely azdta szervezi a
varosi programokat, igy az elmult évek Ertéktar Napjait.

EFOP-4.1.7-16-2017-00147 Uj Tér Uj Tavlatok Uj Mivel6dés!
A fejlesztéshez kapcsolédd nyilvdnos eseményeken,
kommunikacidonkban és viselkedésiinkben esélytudatossagot
fejeztlink ki. Infrastrukturalis fejlesztéseknél figyelembe vettiik
és érvényesitettik az egyetemes tervezés elveit, azaz a nék és
férfiak igényeit, az id6sek, a fogyatékosok és a gyermekek
igényeit. Kdtelezd volt az infokommunikacids
akadalymentesités.

A Varosi Konyvtar belsé feludjitasara benyujtott palyazat
elutasitasra kerult.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

fejlesztések szama, képzésben részvevék szdma

2019-2020: Fiizesabony Varos Onkormanyzata 4 alkalommal
palyazott sikeresen az Agrarminisztérium, kordbban
Foldmdvelésligyi Minisztérium — Hungarikum palyazatara.
Megalakult a varosban az Ertéktar Bizottsag, elindult a
teleplilés értékeinek 6sszegylijtése.2016-ba, 2017-ben, 2018-
ban és 2020-ban is sikeresen szervezetiink értéktar napokat,
melyen bemutatasra keriltek a varosban helyi értéknek
szamito: szervezetek, munkassagok, helyi- és térségi
gasztrokultura.2018-ban sikeresen vontuk be a helyi altalanos-
és kozépiskolas diakokat, akik tobb fordulds vetélked6n adtak
szamot tudasukrél.2020-ban a jarvanyligyi helyzetre vald
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tekintettel a rendezvényeink kiiltérin zajlottak, igy a FutAbony
a varos legnagyobb tomegsport rendezvénye, a K6be zart
értékeink cimd kidllitas, valamint a varosi kbzponti
megemlékezés

sziikséges er6forrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés megvaldsitasahoz

EFOP-4.1.7-16 palyazat: "Uj tér uj tavlatok uj mivel6dés"
"Korszer(i konyvtdrral a tudasért" EFOP-4.1.8-16 palyazat

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Hosszu tavon sajat forras, palyazati elemek felhaszndlasaval

Onkormanyzatok kozotti
egyuttmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittm(ikodés

bemutatasa:

Elvégzéssel kapcsolatos

- . Elvégezve
megjegyzések:
Lezaras: H Lezarva
Cim: Hatranyos helyzet(i csoportok elhelyezkedési lehetéségeinek
’ javitasa
Leiras: Vdarosunkban javitani szeretnénk a hatranyos helyzeti
) csoportok elhelyezkedési lehetGségeinek javitasa

‘Hatéridc’i:

HZOZl. december 31.

‘Megjegyzések:

Az intézkedés felelGse*:

Hpolgérmester

‘Kategéria:

HI. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

Teleplléstinkdn né az aktiv munkavallaldk szama. Az (j
szakképzések lehetbséget biztositanak a munkaba allasra.

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

tovabb erdsitsiink, noveljiik a munkanélkiiliek munkaerépiaci
elhelyezkedésének esélyét az egyéni kompetencidk
fejlesztésével, illetve olyan szakmak elsajatitasaval, amelyek
piacképes és versenyképes képesitések megszerzésével jar,
ahol a munkaltatok helyi szinten is képesek foglalkoztatni a
képesitést szerzett személyeket.

A konzorciumi teriileteken, a térségben a munkavallaldi réteget

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz:

Az intézkedés tartalma:

2016. évben kozfoglalkoztatas keretén belil képzések, illetve
foglalkoztatasi programok valdsultak meg. Képzések.
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Foglalkoztatdsi teriiletek: atereszek karbantartasa, valamint
vizelvezet( arkok dsdsa, ,varroda” éplletének részleges
felljitasdra, valamint egynyari novények termesztésére,

vizesblokkok kialakitasa, a beltéri falak festése, csempézése,
valamint az épliletet korillvevd kerités karbantartdsa és

épitése. A 2017 évben e feladatok elvégzése a cél.

2018. évben: Epitsiink egyiitt jovét’ — Kozosségerdsités
Flizesabony térségében
tdmogatast nyert Fiizesabony Varos Onkormanyzata az EFOP-
1.5.3 azonositd szamu palyazati felhivdson a humdn
kdzszolgaltatdsok teriiletén a térségben jelentkezé
szakemberhidny enyhitésére, hatranyos helyzet(i csoportok
foglalkoztathatdsdgra valo felkészitésére, a vidék megtartd
képességének erdsitésére. A projektben kozosségszervezs és
egyéb feladatokat ellaté személyek foglalkoztatdsa megtortént.

Epits Jov6t! — Uj esély program Fiizesabony és térsége palyazat
keretén belil: 6vodapedagdgusok szamara tovabbképzés
szervezése.3. Human kodzszolgdltatasokban dolgozd
szakemberek képzése, tovabbképzése:

A dolgozdk képzettségi és végzettségi szintjének felmérése és
ebbdl adatbazis létrehozasa valdsult meg. Folyamatos a
dolgozdék szakmai kompetencia fejlesztése valdsult meg.
2019.-2020. évben: A Flizesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és
Gyermekjoéléti Kozpont, mint konzorciumi partner a képzések
szervezésében nyujt segitséget a munkavallaldi csoportok, a
munkaltatdk, valamint a munkanélkiiliek, a megvaltozott
munkaképességli, tovabba a masodlagos munkaer6piacon
|évék csoportjanak.

A palyazati programban 4 f6 mentor koordinalja az
elhelyezkedési folyamatokat egytuttmdikodve a helyi-térségi
potencialis munkaltatdkkal a sziikséges munkaerdbazis
biztositasa érdekében.

A projekt lehet&séget nyujtott a pedagdgusok tovabbképzésére
is. Harom képzésen vettek részt a Tempo-Legato
Oktatasszervezd és Tanacsado Kft szervezésében. 20-20 f6
bevondsaval a kovetkez6 képzések valdsultak meg:
Egylttmdkodés a konfliktuskezelésben és a mediaciéban, Zenei
készségfejlesztés az 5-10 éves korosztalyban a tevékenység
koézpontu pedagdgiai mddszerek alkalmazasaval, Pszichés
zavarok és korrekcidi az évodas és kisiskolas korban.

A telepiilésen m(ikddik a Segité Kezek Az Aktiv Evekért
Nonprofit Kft. jovoltabdl az ingyenesen igénybe vehetd
iddstgyi infokommunikacids program.80 f6 flizesabonyi
egyediilallo, nyugdijas kapcsolddik a szolgaltatashoz.
15 f6 n6i munkavallalo keriilt alkalmazasra, idGs latogatd
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diszpécseri munkakérben.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

2018. évben: Epitsiink egyiitt jovét’ — Kozosségerdsités
Flizesabony térségében
tdmogatast nyert Fiizesabony Varos Onkormdnyzata. A projekt
lebonyolitasaban a vallalt szakemberek alkalmazasra keriltek
februar 1-t6l, igy 9 f6 kozosségszervez6, 3 6 ifjusagi referens, 4
f6 mentor, 9 f6 szocialis szakember, valamint kdzm{UivelGdési és
nemzetiségi referensek segitik a feladat ellatasat az alabbi
munkaidé megosztasban:
24 6 teljes munkaid6ben
3 f6 részmunkaid6ben
7 f6 megbizdsos jogviszony alapjan
A konzorciumi tagok részérél a projektben a betervezett
eszkozok /laptopok, nyomtatd, hangositds/ és egyéb eszkozok
szintén beszerzésre keriltek a nyar folyaman.
Eredményként értékelhets a szakember képzés teriletén, hogy
a munkaerd piaci tanfolyami képzésekbe bevont hatranyos
helyzet(i/ kisebbségi személyekbdl mar 7 f6 résztvevé el tudott
helyezkedni a tanfolyam befejezése 6ta.

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges erdéforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

terembérlet
szakemberek felkeresése
technikai feltételek
palyazatok forrasbdl

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Hosszabb tdvon eredményes lehet, hiszen a szakmaval
rendelkezéknek nagyobb esélyiik van a munkdaba allasra.

Onkormanyzatok kozotti
egyuttmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittm(ikodés
bemutatasa:

Elvégzéssel kapcsolatos

. X Elvégezve
megjegyzések:
Lezaras: H Lezarva
‘Cl’m: Hlntézményi fejlesztések ‘
Leiras: A telepiilésen 1év6 oktatasi intézmények, sportlétesitmények,
) kozterek korszerlisitése bovitése.

‘Hata’rid6*:

|2022. 12. 15. (csiitértok)

‘Megjegyzések:
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Az intézkedés felelGse*:

Polgarmester

Kategodria:

HI. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

A telepilésen lévd oktatasi intézmények, sportlétesitmények,
kozterek korszer(sitése bévitése.

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

teleplilésfejlesztési koncepcid

A cél kapcsoléddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz:

Az intézkedés tartalma:

2016/2017. év: Pottomke dvoda napelemes rendszer kiépitése
dévoda, tornaszoba, csoportszobak kialakitasa, varosi
sportcsarnok rekonstrukcidja, 6l1t6z6 vizesblokk feldjitasa,
parketta felujitas, vildgitas rendszer csere,

Els6 vildaghaborus emlékm(i feldjitasa, 1956-o0s emlékmi és
kornyezete felljitasa, Varos szennyviz elvezetésének
korszer(sitése,

Varosi Sportcsarnok melletti teriilet m(ifives labdarigé palya
kialakitasa, lpari Park kialakitasa, Inkubatorhaz épitése,
buszpalyaudvar felujitasa, Piac és Arany Janos ut teljes kord
felujitasa.

A palyazati forras segitségével a P6ttdmke Ovodaban és az
Egészségligyi Kozpontban napelemes rendszer telepitése
valdsult meg.

2017/2018 évben: A palyazat keretében az Ifjusag uton
talalhaté 1956-o0s kopjafa és kérnyezetének felujitasa valdsult
meg.

Elnyert, megvaldsitas alatt allé pdlyazat: Flizesabony Véaros
szennyvizelvezetésének- és tisztitasanak bovitése,
korszer(sitése. Tamogatott palyazat.
Konzorciumi megallapodassal megkotott szerz6dés.

Varosi Sportcsarnok melletti terlileten mdfives labdarugd palya
kialakitasa
Benyujtasra kerilt a Magyar Labdarugd Szovetség Labdarugo
Palya épités Programjanak kiirdsara. Tamogatott palyazat. A
palyazat el6szor tartaléklistara kerilt, majd értesitettek, hogy
mégis tdmogatott. A helyszin némileg médositasra keriilt (a
jatszétér megtartdsa érdekében a palya 90 fokban torténd
elforditasa), ezért a palyazathoz sziikséges dokumentumokat
Ujra be kell nydjtani. Ezen okok miatt a kivitelezésre csak 2017-
ben kerlt sor. Speciadlis palyazat: a kivitelezést a Magyar
Labdarugd Szovetség bonyolitja.
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Flzesabony — Ipari Park fejlesztése
A projekt kedvezményezettje a Flizesabonyi Varosiizemeltetési
Kft (FUV kft.) Az tervek elkésziiltek, amelyek alapjan
megkezdhetd a kdzbeszerzés és a kivitelezés. Az engedélyhez
kotott tevékenységek esetén az engedélyezési folyamatok
lezarultak.
Kozbeszerzés kiiras folyamatban.

2017/2018: A varos északi részén, a Pikopack melletti
onkormanyzati terileten teljes kozmlvesitett iparteriilet
kialakitasa és egy inkubatorhaz felépitése valosul meg. A

palydzat részeként a Kerecsendi ut feldjitasra kerdil.
Megvaldsitds még folyamatban van.

Fotovoltaikus rendszerek telepitése Flizesabonyban
Benyujtasra kerilt a KEOP-4.10.0/N — Fotovoltaikus rendszerek
kialakitasa cim kiirasra.

Tamogatott pdlyazat. A beruhdzas megvaldsult.
Palyazott és elnyert 6sszeg: 31.724.646 Ft - 100%-0s tdmogatas.
A pélyézati forras segitségével a Péttdmke Ovoddaban és az
Egészségligyi Kbzpontban napelemes rendszer telepitése
valdsult meg. Elnyert és mar megvaldsitott palyazat.

Hétszinvirag Ovoda felujitasa, bévitése
Benyujtasra keriilt az ,,Ovodai kapacitasbdvitést célzé
beruhdzadsok tamogatdsara” kiirt palyazati felhivasra.

Tamogatott pdlyazat. A beruhazas megvaldsult.
Tamogatds Osszege és 6nerd megvaldsitasbol
A fejlesztés soran kibGvitésre keriilt az 6voda tornaszobaja és
két, szabvanyméret(i csoportszoba is kialakitasra kerilt. Elnyert
és mar megvaldsitott palydzat. EInyert és mar megvaldsitott
palyazat.

Hétszinvirag Ovoda udvaran kiméreti mdifiives labdarigdpalya
kialakitasa — , Ovi-Foci” palyazat
Benyujtdsra ker(lt az Ovi-Foci K6zhasznu Alapitvany palyazati
kiirdsara.
Témogatott palyazat. Megpalyéazott 6sszeg + Onerd (30%).
Elnyert és mar megvaldsitott palyazat.

Pottdmke Ovoda feldjitasa
Benyujtasra kerlt a Belligyminisztérium altal kiirt
»onkormanyzati feladatellatast szolgald fejlesztések
tdmogatasara” cim( palyazati kiirasra.
Tamogatott palyazat.
Megnyert tamogatas + 6nerd
A beruhdazas soran a Pottdmke Ovoda tet8szerkezetének
cseréje, kiils6 hbszigetelése és nyilaszaro cseréje valdsult meg.
Elnyert és mar megvaldsitott palyazat.
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P6ttomke BolcsGde felujitasa
Benyujtasra kerilt a Beligyminisztérium altal kiirt
»,0nkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések
tdmogatasara” cim(i palydazati kiirasra.
Megpalyazott 6sszeg + 6neré
A palyazat keretében tet6csere, kiilsé hészigetelés, elektromos
haldzat cseréje, nyilaszard csere, vizesblokkok felujitasa,
csoportszobak, kozlekedbk festése, meleg és hidegburkolat
cseréje valdsult meg. Elnyert és mar megvaldsitott palyazat.

Teleki Blanka Altalanos Iskola energetikai korszer(isitése
Benyujtasra kerilt a KEOP-5.7.0/15 — Kozépliletek kiemelt
jelent&ségl éplletenergetikai fejlesztése cimdi kiirasra.
Tamogatott palyazat. A beruhazas megvaldsult.
Palyazott és elnyert 6sszeg: 100%-0s tamogatas
A beruhazas soran a Teleki Blanka Altalanos Iskola, valamint a
Varosi Sportcsarnok kilsé hészigetelése, festése és a
nyilaszardk cseréje valdsult meg. Elnyert és mar megvaldsitott
palyazat.

Varosi Sportcsarnok 6ltozGinek és vizesblokkjainak felujitasa:
Benyujtasra kertlt a Belligyminisztérium altal kiirt
,Onkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések
tdmogatasara” cim( palyazati kiirasra.
Tamogatott pdlyazat. A beruhdzas megvalésult.
Tamogatdas 6sszege: 19.925.742 Ft
Oner6: 12.503.585 Ft
A beruhdzds sordn a Varosi Sportcsarnok 6lt6z6inek és a
hozzdajuk tartozé vizesblokkoknak a teljes kord feldjitasa
valdsult meg. A szell6z6rendszer javitdsa is megtortént. Elnyert
és mar megvalésitott palyazat.

Varosi Sportcsarnok kiizd6terének feldjitasa
Benyujtasra kerilt a Magyar Kézilabda Szévetség Tornaterem
Feldjitasi Programjanak kiirasara.

Tamogatott pdlyazat. A beruhdzas megvaldsult.
Tamogatds 6sszege: 13.992.692 Ft
Onerd: 5.996.868 Ft (30%)

A kivitelezés megvaldsult. A projekt keretében a sportcsarnok
cseréjére és belsé festésre kerllt sor. Elnyert és mar
megvaldsitott palyazat. Elnyert és mar megvaldsitott palyazat.

Varosi Sportcsarnok melletti tertileten miflives labdarugé palya
kialakitasa
Benyujtasra kertilt a Magyar Labdarugd Szévetség Labdarugo
Palya épités Programjanak kiirasara.
Tamogatott palyazat.
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Elnyer tdmogatas.
Oner8: 30 %

A palyazat el6szor tartaléklistara kerilt, majd értesitettek, hogy
mégis tamogatott. A helyszin némileg mdédositasra kerdlt (a
jatszotér megtartasa érdekében a pdlya 90 fokban torténdé

elforditasa), ezért a palydzathoz sziikséges dokumentumokat

Ujra be kell nyujtani. Ezen okok miatt a kivitelezésre csak 2017-

ben kerlt sor. Specidlis palyazat: a kivitelezést a Magyar
Labdarugo Szévetség bonyolitja. EInyert és mar megvaldsitott
palyazat.

I. vildghaborus emlékm(i feldjitasa
Benyujtasra kerilt a K6zép- és Kelet-eurdpai Torténelem és
Tarsadalom Kutatdsaért Kozalapitvany XX. Szazad Intézete 4ltal
kiirt palyazatra.
Tamogatott palyazat. A feldjitas megvaldsult.
Megpdlyazott ésszeg + Oneré
A felujitas a Rakdczi uton taldlhato I. vildghdborus katonaszobor
talapzatanak rekonstrukcioéjat érintette. Elnyert és mar
megvaldsitott palyazat.

1956-0s emlékm{ és kornyezetének feldjitdsa
Benyujtasra kerilt a K6zép- és Kelet-eurdpai Térténelem és
Tarsadalom Kutatasaért Kézalapitvany palyazati kiirasara.
Tamogatott palyazat. A feludjitas megvaldsult.
Megpalyazott dsszeg + Onerd
A palyazat keretében az Ifjusag uton taldlhaté 1956-os kopjafa
és kornyezetének feldjitdsa valdsult meg. Elnyert és mar
megvaldsitott palyazat.

Flizesabony Varos szennyvizelvezetésének- és tisztitdsanak
bévitése, korszerUsitése
Benyujtva a KEHOP-2.2.2-15 palyazati konstrukciora
Tamogatott pdlyazat.
Elnyert 8sszeg +Oneré
Eredetileg a palyazatot Fiizesabony Varos Onkormanyzata
onalldéan valdsitotta volna meg.

A 1084/2016.(11.29.) Korm. hatarozat 2016. oktéber 14-t4l
hatdlyos mddositasa alapjan a korabbi azonosité szamu
tdmogatasi szerz6dések 0sszevonasra kerliltek. Az 6sszevonas
feltétele egy Uj, koz6s konzorciumi Egylittmikodési
Megallapodds megkotése a projekt megvaldsitasara.
Osszevont projektek:
KEHOP-2.2.2-15-2015-00036 Sarospatak -,
KEHOP-2.2.2-15-2015-00003 Borsodnadasd -,
KEHOP-2.2.2-15-2015-00022 Arl6 -, és
KEHOP-2.2.2-15-2015-00033 Fiizesabony Varos
szennyvizelvezetésének- és tisztitasanak bovitése,
korszer(sitése
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Szerz6d6 partnerek (konzorcium tagjai)

Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Kft (NFP)
Sarospatak Varos Onkormanyzata
Borsodnadasd Varos Onkorményzata
Arlé Nagykozség Onkormanyzata
Fiizesabony Varos Onkormanyzata
A konzorciumi megallapodas aldirdsaval az érintettek
tudomasul veszik, hogy a 339/2014. (XI1.19.) Korm. rendelet
15.§ -a szerint a konzorcium vezetGje a Nemzeti Fejlesztési
Programiroda Nonprofit Kft.

Elnyert és mar megvaldsitott palyazat.

Ipari Park
A palyézat a FUV KFT &ltal benyujtasra keriilt a TOP-1.1.1-15-
Ipari parkok, ipari tertletek fejlesztése cim( kiirasra.
Tamogatott palyazat.
Megpalyazott 6sszeg + 6neré
A vdros északi részén, a Pikopack melletti 5nkormanyzati

terileten teljes kozmdlvesitett iparterilet kialakitdsa és egy

inkubatorhaz felépitése valosul meg. A palyazat részeként a
Kerecsendi ut feldjitasra kerl. Elnyert, megvaldsitas alatt allo

palyazat.

Flizesabony, a zold varos — belvarosi teriiletek rehabilitacidja
A véroskozpont teljes kor( feludjitasa valosul meg, amely 3 f6
részteriletet érint:1.Piac és az Arany Janos ut teljes koru
felljitasa 2.Buszpdlyaudvar teljes kor( feltdjitdsa 3.Rakdczi ut
teljes hosszban torténd feldjitasa.- Elkésziltek az engedélyes és
kiviteli tervek, épitési engedély kiadasra keriilt.

-A piac bévités kapcsan a piac teriletének bGvitéséhez az
érintett tertiletek megvasarlasra keriltek, a megvasarolt két
ingatlanon |évé épiilet elbontasra kertlt. (ehhez kapcsoléddan

az értékbecslések, ligyvédi munkdk elvégzésre keriltek)
-Akcidterileti terv és az egyéb sziikséges el6zetes tanulmanyok,
dokumentumok elkésziiltek
-Digitalis kozmd(térkép elkésziilt
-Jelenleg az épitési munkdlatok kozbeszerzésének meginditdsa
van folyamatba-folyamatban lévé palyazat.
Varoskozpont felujitasa
Benyujtasra kerilt a TOP-2.1.2-15 Z6ld varos kialakitasa cimd
palyazati kiirasra.
Tamogatott pdlyazat.
Megpalyazott 6sszeg 100%-0s tdamogatas
Raemelési igény: teljes bekeriilési koltség jovahagydsra kerilt
A varoskozpont teljes kord feldjitasa valdsul meg, amely 3 f6
részteriiletet érint:
o Piac és az Arany Janos Ut teljes kord feldjitasa
o Buszpalyaudvar teljes kor felujitasa
o Rakdczi Ut teljes hosszban torténd feldjitasa
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Elnyert, megvaldsitas alatt allo palyazat.
Megvaldsitds hatarid6: 2022.12.15.

Az intézkedés
eredményességét mérdo
indikator(ok):

fejlesztések szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
er6forrasok (human, pénziigyi,
technikai):

Napelemes rendszer : KEOP-4.10.0/N

Ovodai kapaciant bévitést szolgalé beruhdzasok tdmogatasa és
arra kiirt palyazat: Iskola éptilet fejlesztése: KEOP-5.7.0/15
Belligyminisztériumi pdlyazat,: Sportcsarnok palyazat,
Emlékm rekonstrukcid: K6zép 4s Kelet Eurdpai torténelem és
tdrsadalom kutatdsaért kdzalapitvany XX. szazad intézetének
palyazata.
Ipari park: TOP 1.1.1.1-15 palyazat.
Varoskozpont felujitas: TOP 2.1.2.-15

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittm(ikodés

bemutatasa:

Elvégzéssel kapcsolatos

Nincs elvégezve

megjegyzések:
Lezaras: H Nyitva
Cim: [Uthalozat fejlesztés
Flizesabony- Szihalom kozotti kerékparat kialakitasa, illetve
Leiras: kozutak fejlesztéséhez, karbantartdsahoz  munkagépek
beszerzése

‘Hata’ridt’i:

”2021. december 31.

‘Megjegyzések:

‘Az intézkedés felel6se*:

HPoIgérmester

‘Kategéria:

HI. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

Az intézkedéssel elérni kivant

Flizesabony- Szihalom kozo6tti kerékparut kialakitasa, illetve
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cél:

kozutak fejlesztéséhez, karbantartasahoz munkagépek
beszerzése

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

teleplilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai stratégiakhoz:

Az intézkedés tartalma:

Flizesabony-Szihalom telepiilések kozo6tt az alternativ
kozlekedési feltételek megteremtése kerékparuat kialakitasaval.
Kiilteriileti kézutak fejlesztéséhez Onkormanyzati utak
javitasahoz gépbeszerzés.

2017/2018: Flizesabony-Szihalom kozotti kerékparut.
Benyujtasra kerilt, a palydzat tdmogatott. Az eljarasokat
kovetSen engedélyezési és kiviteli tervek elkésziiltek, a hatdsagi
engedélyek megszerzésre keriltek, a nyomvonal
vonatkozasaban a kisajatitdsi eljardsok sziikségszer(i mértékben

mar megkezd&dtek. A tervezGi koltségbecslések alapjan a
rendelkezésre all6 elnyert forrds nem fedezi a Flizesabony-
Szihalom kozott épitendd kerékparos létesitmények koltségeit.
Ennek okai a 2 éves viszonylatban jelentésen megnovekedett
épitipari arak
Flizesabony belteriileten kerékparos nyom
felfestése(vasutallomastdl - a vasuti atjardig, Flizesabony,
kiilterilet, Szihalom tekintetében a nyomvonal eltdvolodasa az
orszagos féuttdl, Szihalomon a hid attervezése esetlegesen
helyettesitése megfelel6 paraméter( atereszekkel)-folyamatban
lévé palyazat
2019-2020: TOP-3.1.1-15-HE1-2016-00003 szamu projekt;
Flizesabony-Szihalom telepiilések kozott az alternativ
kozlekedési feltételek megteremtésre kerékparut kialakitasaval.
Jelen alternativ kozlekedést biztositd palyazat 2016. év végén
tdmogatasra kerlt, hosszas és elhizodé el6készitd szakasz
jellemzi; az id6kdzben megnovekedett épit6tbipari drak miatt
szlikségessé valt a tervek racionalizalasa.
Megvaldsitas befejez6dott.

K6z6s gépbeszerzés Flizesabony-Szihalom-Dormand
teleplilésekre
Benyujtasra kertlt a VP6-7.2.1-7.4.1.2-16 — Kiiltertleti helyi
kozutak fejlesztése, 6nkormanyzati utak kezeléséhez,
allapotjavitdsahoz, karbantartasahoz sziikséges er6- és
munkagépek beszerzése c. palyazati konstrukcidra
Palyazat megvaldsult
Megpalyazott ésszeg + Oneré
Helyi utak karbantartasahoz sziikséges munkagép beszerzése
valdsult meg.
Elnyert és mar megvaldsitott palyazat
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Flizesabony-Szihalom kézotti kerékparut
Benyujtdsra ker(ilt a TOP-3.1.1-15 — Fenntarthato teleplilési
kozlekedésfejlesztés cim(i palydzati kiirasra.
Tamogatott pdlyazat.

Elnyert 6sszeg 100%-0s tamogatas
Elnyert és mar megvaldsitott palydzat

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok):

fejlesztések szama
2019-2020: TOP-3.1.1-15-HE1-2016-00003; folyamatban lévé
megvaldsitas

Az intézkedés
megvalodsitasahoz sziikséges
er6forrasok (human, pénziigyi,
technikai):

2018. évben: TOP 3.1.1.-15 fenntarthatd telepulési kdzlekedés
fejlesztés cim(i palyazat.

VP 6-7.2.1-7.4.1.2-16 kiilteruleti kozutak fejlesztése,
onkormanyzati utak kezeléséhez, allapotjavitasahoz,
karbantartdsahoz sziikséges er6 és munkagépek beszerzése
cimd palyazat.

TOP-3.1.1-15-HE1-2016-00003 Lezajlott kozbeszerzési eljarast
kovetben, jelenleg koltségnovekményi igényilink
kompenzalasara tobblettdamogatas lehivasa van folyamatban, az
épités reményeink szerint 2021-ben megkezd&dhet.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga:

sajat 6nerd felhasznaldsaval

Onkormanyzatok kozotti
egyuttmiikoédésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittm(ik6dés

bemutatasa:

Elvégzéssel kapcsolatos

. X Elvégezve
megjegyzések:
Lezaras: Lezarva
Cim: HEpl’tsﬁnk egyiitt j6v6t, épits jovot
konzorciumi egyiittmiikodésben a kornyezé telepiilésekkel
Leiras: human szolgaltatasok, kdzszolgaltatasok fejlesztése, képzések

megvaldsitasa, oktatdsi programok

Hatarido:

HZOZL december 31.
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Megjegyzések:

‘Az intézkedés felelGse*:

HPoIgérmester

‘Kategéria:

HI. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

elérni a kornyezé teleplilésekkel a human szolgdlattatdsok,
illetve a kozszolgdltatasok hatékonysaganak javitasat

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai stratégiakhoz:

Az intézkedés tartalma:

konzorciumi egyuttmUkodésben a kdrnyezé telepiilésekkel
human szolgdltatasok, kozszolgaltatasok fejlesztése, képzések
megvaldsitasa, oktatdsi programok

2018. évben: Human kozszolgaltatasokban dolgozd
szakemberek képzése, tovabbképzése:

A dolgozdk képzettségi és végzettségi szintjének felmérése és
ebbdl adatbazis létrehozasa valdsult meg. Folyamatos a
dolgozdék szakmai kompetencia fejlesztése valosul meg. Human
szolgdltatasok a konzorciumban részt vevd telepliléseken
(Csaladsegités, idGsek ellatasa, képzési programok stb.)

2019-2020: EFOP-1.5.3-16 A Flizesabony-Szihalom Szocialis,
Csalad- és Gyermekjoéléti Kozpont, mint konzorciumi partner a
képzések szervezésében nyljt segitséget a munkavallaléi
csoportok, a munkaltatok, valamint a munkanélkiiliek, a
megvaltozott munkaképesség, tovabba a masodlagos
munkaer&piacon lév6k csoportjanak. A konzorciumi
terileteken, a térségben a munkavallaléi réteget tovabb
erGsitstink, noveljik a munkanélkiiliek munkaerépiaci
elhelyezkedésének esélyét az egyéni kompetencidk
fejlesztésével, illetve olyan szakmak elsajatitasaval, amelyek
piacképes és versenyképes képesitések megszerzésével jar,
ahol a munkaltatok helyi szinten is képesek foglalkoztatni a
képesitést szerzett személyeket.

EFOP-3.9.2-16 palyazat;

A projekt el6készité szakaszdban -a konzorciumi teriileten- a
helyi human kdzszolgdltatasban dolgozék képzettségi és
végzettségi szintjének felmérése megtortént, melyrdl adatbazis
készlilt, a kapcsolattartasi ligyelet és a felligyelt kapcsolattartas
biztositasahoz medidtorok képzése valésulhatott meg. A 2019.
és a 2020. évben Uj akkreditalt képzések is bevezetésre
keriltek, esélyegyenl8ségi, fenntarthatdsagi, palyazatfigyelés
és forrasszerzési ismeretek, valamint projektdokumentacids
ismereteket is szerezhettek a human képzési adatbazisba
felvételt nyert kdzszolgalati dolgozdk.
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Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

fejlesztések szama, programba bevont személyek szdma

2019-2020:

EFOP-1.5.3-16;A pélyazati programban 4 f6 mentor koordindlja
az elhelyezkedési folyamatokat egytttmdkodve a helyi-térségi
potencialis munkaltatokkal a sziikséges munkaerébazis
biztositasa érdekében.

EFOP-3.9.2-16 palydazat; a palyazati id6 alatt 6sszesen 215 6
kerilt felvételre a konzorciumi egytttm(kodésben lévé
teleplilések human kodzszolgaltatasaibol. A tovabbképzési
programokban résztvevék szamara, -2020. november 05.
napjdig- 6sszesen 473 tanusitvany kerilt kidllitasra. A mediator
képzés, - amelyre a palyazat 3 f6 képzésére, atképzésére
nyujtott lehet6séget.

Az intézkedés megvaldsitasahoz

konzulcumiban benyujtott palyazat:

sziikséges er6forrasok (human, EFOP-1.5.3-16

pénzigyi, technikai): EFOP-3.9.2-16

Az intézkedés eredményeinek

fenntarthatdsaga:

Onkormanyzatok kozotti

egyuttmiikodésben

megvalosulod intézkedés ---

esetében az egyiittm(ikodés

bemutatasa:

Elvégzéssel kapcsolatos .
. . Elvégezve

megjegyzések:

Lezaras: H Lezarva

Cim: Atfogé, komplex program, aktiv bevonas és kozosségfejlesz-
’ tés, integracio

Leiras: Szegregalddasi folyamat feler6sédése, fokozédd hatranyok

) megjelenése

Hataridé*:

|12023. 05. 31. (szerda)

‘Megjegyzések:

Az intézkedés felelgse*:

HSzakmai megvaldsitdk

‘Kategéria:

HI. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége

Az intézkedéssel elérni kivant
cél:

Szegregdlddott,
leszakadd
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terlileteken él6k
helyzetének
javitasa komplex
beavatkozdassal és
kozosségfejlesztéssel
oktatas iskolai felzarkdztatds programokkal, csalad és
gyermekjoléti programok fejlesztése 9 db 6nkormanyzati lakas
feltjitasa és Zrinyi ut 21 és Templom Ut 16. szam alatti ingatlan
felujitasa

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

A cél kapcsoldddasa orszagos

szakmapolitikai stratégiakhoz:

Az intézkedés tartalma:

A szegregalt
lakékornyezetben,
mélyszegénységben
él6 hatranyos
helyzetl emberek
tarsadalmi
felzarkozdsanak
és integraciojanak
segitése: oktatasi, iskolai felzarkéztatdsi programok, csalad
gyermekjoélét szolgaltatasok fejlesztése

2017/2018: Helyi foglalkoztatasi egytttm(kodések” palyazat
Benyujtasra keriilt a TOP-5.1.2-15 Helyi foglalkoztatasi
egyluttm(ikodések palyazati kiirdsara. Tamogatott palyazat.
Megpalyazott 6sszeg: 100%-0s tamogatas. Foglalkoztatas
novelését célzé programok megvaldsitasara keriil sor. Elnyert,
megvaldsitas alatt allé palyazat.

Lépj egyet elGre! — Szocialis célu varosrehabilitacio
megvaldsitasa
Benyujtva a TOP-4.3.1-16 palyazati konstrukcidra. Elbiralas alatt
allé palyazat. Benyuijtott, elbirdlas alatt 1évé palyazat.
2022.11.30. megvalosult palyazat. Befejez6dott.

TOP-5.2.1-16-HE1-2017-00001: 3 db szegregatum és egy
szegregdcidval veszélyeztetett teriilet kerilt azonositasra,
szegregatum szegregdciés problémainak felszamolasara van
lehet6ség Az akcidterlleti lehataroldst a TOP-4.3.1 projekt
el6készitési szakaszaban megtortént.

Lépj egyet elGre! — Szocialis célu varosrehabilitacio
megvaldsitasa
Benyujtva a TOP-4.3.1-16 palyazati konstrukciora.

Megpalyazott 6sszeg: 100%
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A Szent Imre Uti szegregatumban talalhaté 2 db 6nkormanyzati
lakds felljitasa és tovabbi két ingatlan épitése valdosul meg.
Feldjitasra kertilnek a Zrinyi Ut 21 és Templom Ut 16. szam alatti
ingatlanok is.

Elnyert, megvaldsitas alatt allé pdlyazat.

Lépj egyet elére! — Szocialis célu varos rehabilitacios programok
Benyujtva a TOP-5.2.1-16 palyazati konstrukciora.
Megpalyazott 6sszeg: 100%

A palyazat célja a szegregatum(ok)ban él6k élethelyzetének
javitasa. A palyazat megvaldsitdsa soran oktatasi, iskolai
felzarkdztatdsi programok valdsulnak meg, csalad- és
gyermekjoléti szolgdltatasok fejlesztése torténik.
Elnyert, megvaldsitas alatt allé pdlyazat.

2019-2020: A TOP-5.2.1-16-HE1 azonositd szamu "Lépj egyet
el6re!" Szocialis varosrehabilitaciés programok elnevezés(
palyazat atfogé célja: az akcidterileten él6k kozosségi és egyéni
szint(i tarsadalmi integrdcioja, mely altala a projekt hozzajarul a
népesség megtartdsahoz, az életmindség és a munkaképesség
javitadsahoz.

Ehhez kapcsoléddan a Flizesabony-Szihalom Szocialis, Csaldd-
és Gyermekjoléti Kozpont az alabbiakban részletezett
programelemek megvaldsitasaban vett részt
A szegregatumban él6k 1atékorének béviilése, olyan kulturalis
eseményekre vald eljutds, melyek szamukra esetlegesen nem
elérhet6ek, de életre sz6l6 élményt nyujthatnak. Munkavallalok
felkészitése a munka vilagara. A segit6 szakemberek
munkajanak szakmai tdmogatdsa. Problémak feltérképezése,
egyéni fejlesztési terv elkészitése, megvaldsitdsa,
felllvizsgdlata, igény szerint hatdsagi szolgaltatasokhoz vald
hozzajutas segitése, kdzszolgaltatasok elérésének logisztikai és
kommunikacids segitése. Hatarid6: 2023.05.31.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok):

Projekt
indikatorainak és
szakmai
tartalmanak
megfelel6en: 9 db 6nkormanyzati lakas feldjitasa és Zrinyi ut 21
és Templom Ut 16. szam alatti ingatlan felujitasa

2019-2020: A TOP-5.2.1-16-HE1 azonositd szamu "Lépj egyet
el6re!" A Flizesabony-Szihalom Szocialis, Csalad- és
Gyermekijoléti Kozpont kdzremiikodésével: Szocialis

varosrehabilitacios programok:
-Tarsadalmi integraciot segit6 szabadidds programok
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szervezése:1 alkalommal csaladi nap (2019)1 alkalommal sport
nap (2019),
2 alkalommal kézm(ives foglalkozas (2019 és 2020), 5
alkalommal filmklub.

-Tréningek, képzések szervezése:2 alkalommal haztartasi
ismeretek, 2 alkalommal csecsemd és gyermekgondozasi
ismeretek,2 alkalommal kertészeti ismeretek,
gyumolcstartdsitas, 2 alkalommal roma/lovari nyelv oktatasa, 2
alkalommal konfliktus kezelés, 2 alkalommal allaskeresési
technikak, 1 alkalommal kommunikacids technikak, 2
alkalommal értékfeltaras, 2 alkalommal életut tervezés, 2
alkalommal palyaorientdcid, 2 alkalommal protokoll, 2
alkalommal kompetencia és készségfejlesztés, 1 alkalommal
érzékenyités célcsoport részére
-Szocialis munkasok szupervizidja, esetmegbeszélések: 2
alkalommal TEAM szupervizié (2019), havonta 2 alkalommal
esetmegbeszélés (folyamatos 2018-2020)
-Folyamatos szocialis munka biztositdsa:1 f6 szocidlis munkas és
1 6 szocialis asszisztens alkalmazdasa(folyamatos 2018-2020)

TOP-5.2.1-16-HE1-2017-00001: A jobb életlehetdségekkel
rendelkez6 hatranyos helyzetl személyek szama az
akcioteriileten eredmény F6 50 236
A helyi tarsadalmi akcidkba bevonas érdekében elért hatranyos
helyzetl személyek szama output F6 0 91
Helyi tarsadalmi akcidkban résztvevék szama eredmény F6 0
300
Szocidlis varosrehabilitacios programmal elért hatranyos
helyzetl lakossag szdma output F6 0 300

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
er6forrasok (human, pénziigyi,

TOP-5.2.1-16

Szocidlis célu varos rehabilitacids program
TOP-4.3.1-16

Szocidlis célu varos rehabilitdcids program

technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga:

A bevont célcsoport
nyomon
kovetése, a
konzorciumi
partnerek
segitségével, a
projekt fizikai
befejezését
kovetd 1 évig.

A projektben
végzett tevékenységeket
és
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a projekt eredményeit,
a

Onkormanyzatok kozotti
egyuttmiikédésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittm(ikodés
bemutatasa:

Elvégzéssel kapcsolatos
megjegyzések:

Nincs elvégezve

Lezaras:

Nyitva
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés tartalma | Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az Onkorményzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb = kapcsoldddsa felel&se megvaldsitdsanak | eredményességét megvalositasahoz intézkedés kozotti
megnevezése feltart stratégiai orszagos hatérideje méré indikator(ok) | szlikséges eréforrdsok eredményei| egylittm(ikodésbe
esélyegyenlBségi dokumentumokkal | szakmapolitikai (human, pénzugyi, nek n megvalosuld
probléma stratégiakhoz technikai) fenntarthat intézkedés
megnevezése osdga esetében az
egylttm(ikodés
bemutatasa
I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlGsége
1 Intézményi A teleplilésen 1évS A teleplilésen telepiilésfejlesztési Uj Roma Stratégia2016/2017. év: Polgérmester 2022.12. 15. fejlesztések szama  Napelemes rendszer: nem relevans
fejlesztések oktatdsi |évé oktatasi koncepcid (2019-2030) Pottomke évoda (cstitortok) KEOP-4.10.0/N Ovodai
intézmények, intézmények, napelemes rendszer kapaciant bévitést

sportlétesitmények sportlétesitmény

, kozterek ek, kozterek
korszer(sitése korszer(sitése
bévitése. bévitése.

kiépitése 6voda,
tornaszoba,
csoportszobak
kialakitasa, varosi
sportcsarnok
rekonstrukcidja, 61t6z6
vizesblokk feltjitasa,
parketta feldjitas,
vilagitas rendszer csere,
Elsé vilaghaborus
emlékmd felljitasa,
1956-0s emlékm(i és
koérnyezete felujitasa,
Varos szennyviz
elvezetésének
korszer(sitése, Varosi
Sportcsarnok melletti
terllet mufiives
labdarugé palya
kialakitasa, Ipari Park
kialakitasa, Inkubatorhaz
épitése, buszpalyaudvar
felljitasa, Piac és Arany
Janos ut teljes kord
feltjitasa. A palyazati
forras segitségével a
Pottdmke Ovodaban és
az Egészségligyi
Kézpontban napelemes
rendszer telepitése

valdsult meg.

szolgdlo beruhazasok
tdmogatasa és arra kiirt|
palydzat: Iskola épilet
fejlesztése: KEOP-
5.7.0/15
Belligyminisztériumi
palydzat: Sportcsarnok
palyazat, Emlékm(i
rekonstrukcié: K6zép
as Kelet Eurdpai
torténelem és
tarsadalom kutatasaért
kozalapitvany XX.
szazad intézetének
palyazata. Ipari park:
TOP 1.1.1.1-15
palyézat. Varoskozpont
feldjitas: TOP 2.1.2.-15
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megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa

2017/2018 évben: A
palyazat keretében az
Ifjusag uton taldlhatd
1956-0s kopjafa és
kornyezetének feldjitasa
valdsult meg. Elnyert,
megvalositds alatt allé
palyazat: Fuzesabony
Varos
szennyvizelvezetésének-
és tisztitasanak bGvitése,
korszer(sitése.
Tamogatott pélyazat.
Konzorciumi
megdllapodassal
megkotott szerzédés.
Varosi Sportcsarnok
melletti terlileten
mdiflves labdarugé
palya kialakitasa
Benyujtasra kerilt a
Magyar Labdarugoé
Szovetség Labdarigo
Palya épités
Programjanak kiirasara.
Tamogatott pélyazat. A
palyazat el6szor
tartaléklistara kerult,
majd értesitettek, hogy
mégis tamogatott. A
helyszin némileg
modositasra kerdlt (a
jatszotér megtartasa
érdekében a palya 90
fokban torténé
elforditasa), ezért a
palyazathoz sziikséges
dokumentumokat Gjra
be kell nydjtani. Ezen
okok miatt a

kivitelezésre csak 2017-
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ben keriilt sor. Specialis
palydzat: a kivitelezést a
Magyar Labdarugd
Szovetség bonyolitja.
Flizesabony — Ipari Park
fejlesztése A projekt
kedvezményezettje a
Flzesabonyi
Varoslzemeltetési Kft
(FOV Kft) Az tervek
elkésziiltek, amelyek
alapjan megkezdhet6 a
kozbeszerzés és a
kivitelezés. Az
engedélyhez kotott
tevékenységek esetén az
engedélyezési
folyamatok lezarultak.
Kozbeszerzés kiirds
folyamatban.
2017/2018: A véros
északi részén, a Pikopack
melletti 6nkormanyzati
terileten teljes
kdézmdlvesitett
iparterulet kialakitasa és
egy inkubatorhaz
felépitése valosul meg. A
palyazat részeként a
Kerecsendi ut feldjitasra
kerll. Megvaldsitas még
folyamatban van.
Fotovoltaikus
rendszerek telepitése
Flizesabonyban
Benyujtasra kerdlt a
KEOP-4.10.0/N —
Fotovoltaikus
rendszerek kialakitasa
cim( kiirasra.

Tamogatott pélyazat. A
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beruhazas megvaldsult.
Palyazott és elnyert
osszeg: 100%-0s
tdmogatas. A palyazati
forras segitségével a
Pottomke Ovodéaban és
az Egészségugyi
Kézpontban napelemes
rendszer telepitése
valdsult meg. Elnyert és
mar megvaldsitott
palydzat. Hétszinvirag
Ovoda feltjitasa,
bévitése Benyujtasra
kerult az ,,Ovodai
kapacitasbdvitést célzéd
beruhdzasok
tdmogatasara” kiirt
palyazati felhivasra.
Tamogatott pélyazat. A
beruhazas megvaldsult.
Tamogatds Osszege és
6nerd megvaldsitasbol
A fejlesztés sordn
kibGvitésre kertilt az
6voda tornaszobaja és
két, szabvanyméreti
csoportszoba is
kialakitasra kerult.
Elnyert és mar
megvaldsitott palyazat.
Elnyert és mar
megvaldsitott palyazat.
Hétszinvirag Ovoda
udvaran kiméreti
mdiflves labdarugopaélya
kialakitasa — ,,Ovi-Foci”
palyazat Benyujtasra
kerilt az Ovi-Foci
Kozhasznu Alapitvény

palyazati kiirasara.
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probléma stratégiakhoz technikai) fenntarthat intézkedés
megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa

Tamogatott pdlyazat.
Megpalyazott 6sszeg +
Oneré (30%). Elnyert és
mar megvaldsitott
palydzat. Pottomke
Ovoda feltjitasa
Benyujtasra kerilt a
Beligyminisztérium altal
kiirt ,6nkormanyzati
feladatellatast szolgdld
fejlesztések
tdmogatasara” cimdl
palyazati kiirasra.
Tamogatott pélyazat.
Megnyert tdmogatas +
onerd A beruhazds
soran a Pottémke Ovoda
tetGszerkezetének
cseréje, kilsé
hészigetelése és
nyilaszaro cseréje
valdsult meg. Elnyert és
mar megvaldsitott
palyazat. Pottomke
Bolcséde feltjitasa
Benyujtasra kerilt a
BelUgyminisztérium altal
kiirt ,6nkormanyzati
feladatellatast szolgald
fejlesztések
tdmogatasara” cim({
palyazati kiirasra.
Megpalyazott 6sszeg +
Onerd A palyazat
keretében tetScsere,
kilsé hészigetelés,
elektromos haldzat
cseréje, nyildszaro csere,
vizesblokkok felujitasa,
csoportszobdk,

kozlekeddk festése,
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meleg és hidegburkolat
cseréje valdsult meg.
Elnyert és mar
megvaldsitott palyazat.
Teleki Blanka Altalanos
Iskola energetikai
korszer(isitése
Benyujtasra kerilt a
KEOP-5.7.0/15 —
Kozépuletek kiemelt
jelentGségli
épuletenergetikai
fejlesztése cim( kiirdsra.
Tamogatott pélyazat. A
beruhdzas megvaldsult.
Palyazott és elnyert
Osszeg: 100%-0s
tdmogatas A beruhdazas
soran a Teleki Blanka
Altalanos Iskola,
valamint a Varosi
Sportcsarnok kiilsé
hészigetelése, festése és
a nyilaszarok cseréje
valdsult meg. Elnyert és
mar megvaldsitott
palyazat. Vdérosi
Sportcsarnok 6ltoz6inek
és vizesblokkjainak
feldjitasa: Benyujtasra
kerilt a
Belugyminisztérium altal
kiirt ,,Onkormanyzati
feladatellatast szolgald
fejlesztések
tamogatasara” cim{
palyazati kiirasra.
Tamogatott pélyazat. A
beruhazas megvaldsult.
Tamogatds 6sszege

+0ner6. A beruhazas

181




A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés tartalma | Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az Onkorményzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb = kapcsolddasa felelése megvaldsitasanak | eredményességét megvaldsitasahoz intézkedés kozotti
megnevezése feltart stratégiai orszagos hatérideje mérg indikator(ok) | sziikséges eréforrasok |eredményei | egytittm(ikodésbe
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megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa

soran a Varosi
Sportcsarnok 6ltozGinek
és a hozzdjuk tartozé
vizesblokkoknak a teljes
kor feldjitasa valdsult
meg. A szell6z6rendszer
javitasa is megtortént.
Elnyert és mar
megvaldsitott palyazat.
Varosi Sportcsarnok
kiizd6terének feldjitasa
Benyujtasra kerilt a
Magyar Kézilabda
Szovetség Tornaterem
Felljitasi Programjanak
kiirdsara. Tdmogatott
palyazat. A beruhazas
megvaldsult. Tamogatds
Osszege: 13.992.692 Ft
Oneré: 5.996.868 Ft
(30%) A kivitelezés
megvalosult. A projekt
keretében a
sportcsarnok
kiizd6terében a parketta
feldjitasara, a vilagitasi
rendszer cseréjére és
belsd festésre kerdlt sor.
Elnyert és mar
megvaldsitott palyazat.
Elnyert és mar
megvaldsitott palyazat.
Varosi Sportcsarnok
melletti terlileten
mdiflves labdarugoé
palya kialakitasa
Benyujtasra kerdlt a
Magyar Labdarugé
Szovetség Labdarugo
Palya épités

Programjanak kiirasara.
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probléma stratégiakhoz technikai) fenntarthat intézkedés
megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa

Tamogatott pdlyazat.
Elnyer tdmogatas.
Onerd: 30 % A pélyazat
elGszor tartaléklistara
kerilt, majd
értesitettek, hogy mégis
tamogatott. A helyszin
némileg médositasra
kerdlt (a jatszotér
megtartasa érdekében a
palya 90 fokban torténd
elforditasa), ezért a
palyazathoz sziikséges
dokumentumokat Gjra
be kell nydjtani. Ezen
okok miatt a
kivitelezésre csak 2017-
ben keriilt sor. Specialis
palyazat: a kivitelezést a
Magyar Labdarugé
Szovetség bonyolitja.
Elnyert és mar
megvaldsitott palyazat.
1. vildghaborus emlékm(i
feltjitasa Benyujtasra
kerlt a K6zép- és Kelet-
eurdpai Torténelem és
Tarsadalom Kutatdsaért
Kozalapitvany XX. Szazad
Intézete altal kiirt
palyazatra. Tamogatott
palyazat. A feldjitas
megvalosult.
Megpalyazott 6sszeg +
Onerd A feltjitas a
Rékoczi uton taldlhato I.
vildghaborus
katonaszobor
talapzatanak
rekonstrukcidjat

érintette. Elnyert és mar
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megnevezése dsaga esetében az
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bemutatasa

megvaldsitott palyazat.
1956-0s emlékm(i és
kérnyezetének feldjitasa
Benyujtasra kerilt a
Kozép- és Kelet-eurdpai
Torténelem és
Tarsadalom Kutatdsdért
Kozalapitvany palyazati
kiirdsara. Tdmogatott
palyazat. A feldjitas
megvaldsult.
Megpalyazott 6sszeg +
Oneré A palyazat
keretében az Ifjusag
uton taldlhaté 1956-o0s
kopjafa és
kornyezetének felujitasa
valdsult meg. Elnyert és
mar megvaldsitott
palyazat. Fuzesabony
Varos
szennyvizelvezetésének-
és tisztitasanak bGvitése,
korszer(sitése Benyujtva
a KEHOP-2.2.2-15
palyazati konstrukciéra
Tamogatott pélyazat.
Elnyert 6sszeg +Onerd
Eredetileg a palyazatot
Flizesabony Véros
Onkorményzata
onalléan valdsitotta
volna meg. A
1084/2016.(11.29.) Korm.
hatdrozat 2016. oktober
14-t6l hatalyos
modositasa alapjan a
kordbbi azonositd szamu
tamogatasi szerz6dések
Osszevonasra kertltek.

Az 6sszevonas feltétele
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esélyegyenlbségi dokumentumokkal | szakmapolitikai (human, pénzigyi, nek n megvaloésuld
probléma stratégiakhoz technikai) fenntarthat intézkedés
megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa

egy uj, kozos
konzorciumi
Egyuttm(ikodési
Megdllapodas
megkotése a projekt
megvaldsitasara.
Osszevont projektek:
KEHOP-2.2.2-15-2015-
00036 Sarospatak -,
KEHOP-2.2.2-15-2015-
00003 Borsodnadasd -,
KEHOP-2.2.2-15-2015-
00022 Arl6 -, és KEHOP-
2.2.2-15-2015-00033
Flizesabony Véros
szennyvizelvezetésének-
és tisztitasanak bvitése,
korszer(sitése Szerz6d6
partnerek (konzorcium
tagjai) Nemzeti
Fejlesztési Programiroda
Nonprofit Kft (NFP)
Sarospatak Varos
Onkorményzata
Borsodndadasd Varos
Onkorményzata Arlé
Nagykozség
Onkorményzata
Flizesabony Véros
Onkorményzata A
konzorciumi
megdllapodas
alairasaval az érintettek
tudomasul veszik, hogy
a 339/2014. (X11.19.)
Korm. rendelet 15.§ -a
szerint a konzorcium
vezetGje a Nemzeti
Fejlesztési Programiroda
Nonprofit Kft. Elnyert és

mar megvaldsitott
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probléma stratégiakhoz technikai) fenntarthat intézkedés
megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa

palyazat. Ipari Park A
palyazat a FUV KFT altal
benyujtasra kerilt a
TOP-1.1.1-15- Ipari
parkok, ipari terlletek
fejlesztése cim(i kiirasra.
Tamogatott pélyazat.
Megpalyazott 6sszeg +
onerd A varos északi
részén, a Pikopack
melletti 6nkormanyzati
terileten teljes
kézm(ivesitett
iparterulet kialakitdsa és
egy inkubatorhaz
felépitése valosul meg. A
palyazat részeként a
Kerecsendi ut felujitasra
kerdl. Elnyert,
megvalositds alatt allé
palyazat. Flizesabony, a
z6ld varos — belvarosi
teriletek rehabilitacidja
A véroskozpont teljes
kor felujitasa valdsul
meg, amely 3 f§
részteriletet érint:1.Piac
és az Arany Janos ut
teljes kord felujitasa
2.Buszpalyaudvar teljes
kor felujitasa 3.Rakoczi
ut teljes hosszban
torténd feldjitasa-
Elkésziltek az
engedélyes és kiviteli
tervek, épitési engedély
kiadasra kertilt. -A piac
bdvités kapcsan a piac
teriiletének bévitéséhez
az érintett terlletek

megvasarlasra kerultek,
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megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa

a megvasarolt két
ingatlanon lévé épiilet
elbontasra kerdlt.
(ehhez kapcsoléddan az
értékbecslések, tgyvédi
munkak elvégzésre
kerultek) -Akcidterileti
terv és az egyéb
szlikséges elGzetes
tanulmanyok,
dokumentumok
elkésziltek -Digitalis
kozmditérkép elkészult -
Jelenleg az épitési
munkalatok
kdzbeszerzésének
meginditasa van
folyamatba-folyamatban
1évé pélyazat.
Varoskozpont feldjitasa
Benyujtasra kerilt a
TOP-2.1.2-15 Z6ld varos
kialakitasa cim(i
palyazati kiirasra.
Tamogatott palyazat.
Megpalyazott 6sszeg
100%-0s tamogatas
Raemelési igény: teljes
bekerilési koltség
jovahagyasra kerlt A
varoskozpont teljes kord
feldjitasa valésul meg,
amely 3 6 részterlletet
érint: o Piac és az Arany
Janos ut teljes kori
feldjitasa o
Buszpalyaudvar teljes
kor felujitasa o Rakoczi
ut teljes hosszban
torténd feldjitasa

Elnyert, megvaldsitas
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esélyegyenlbségi dokumentumokkal | szakmapolitikai (human, pénzigyi, nek n megvaloésuld
probléma stratégiakhoz technikai) fenntarthat intézkedés
megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa
alatt all6 palyazat.
Megvaldsitds hatarid6:
2022.12.15.
2 Atfogé, Szegregdlodasi Szegregdlddott, Uj Roma Stratégia A szegregalt Szakmai 2023. 05. 31. Projekt TOP-5.2.1-16 Szocidlis |A bevont  nem relevans
komplex folyamat leszakadd (2019-2030) lakékornyezetben, megvalositdk |((szerda) indikatorainak és céld varos célcsoport
program, aktiv |feler6sodése, teruleteken él6k mélyszegénységben éI6 szakmai tartalmanak |rehabilitaciés program nyomon
bevonas és fokozdédd helyzetének hatranyos helyzet( megfeleléen: 9db  TOP-4.3.1-16 Szocidlis kovetése, a
kozosségfejlesz-hatranyok javitasa komplex emberek tarsadalmi onkormanyzati lakas |célu véros konzorciumi
tés, integracid |megjelenése beavatkozassal és felzarkozasanak és feltjitasa és Zrinyi Ut [rehabilitacids program |partnerek
kozosségfejleszté integracidjanak segitése: 21 és Templom ut segitségével
ssel oktatas oktatasi, iskolai 16. szam alatti , a projekt
iskolai felzarkoztatasi ingatlan feldjitasa fizikai
felzarkoztatas programok, csaldd 2019-2020: A TOP- befejezését
programokkal, gyermekjolét 5.2.1-16-HE1 kovetd 1
csalad és szolgéltatasok azonositd szamu évig. A
gyermekjoléti fejlesztése 2017/2018: "Lépj egyet el6re!" A projektben
programok Helyi foglalkoztatasi Flizesabony- végzett
fejlesztése 9 db egylttmuikodések” Szihalom Szocialis, tevékenység
onkormanyzati palyazat Benyujtasra Csalad- és eket és a
lakas felujitasa és kerllt a TOP-5.1.2-15 Gyermekjoléti projekt
Zrinyi Gt 21 és Helyi foglalkoztatasi Kézpont eredményei
Templom ut 16. egyuttmUikodések kozremikodésével: t,a
szam alatti palyazati kiirasara. Szocidlis
ingatlan felGjitasa Tamogatottpalydzat. varosrehabilitacids
Megpalyazott 6sszeg: programok: -
100%-0s tdmogatas. Tarsadalmi
Foglalkoztatds novelését integraciot segité
célz6 programok szabadidds
megvaldsitasara keril programok

sor. Elnyert,
megvalositas alatt allé
palyazat. Lépj egyet
elére! — Szocialis célu
varosrehabilitacid
megvaldsitasa Benyujtva
a TOP-4.3.1-16 palyazati
konstrukciéra. Elbirdlas
alatt allo palyazat.
Benyujtott, elbiralds
alatt lévé pélyazat.
2022.11.30. megvaldsult

szervezése:1
alkalommal csaladi
nap (2019)1
alkalommal sport
nap (2019), 2
alkalommal
kézmdves
foglalkozas (2019 és
2020), 5 alkalommal
filmklub. -Tréningek,
képzések
szervezése:2
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megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa

palyazat. Befejez6dott.
TOP-5.2.1-16-HE1-2017-
00001: 3 db
szegregatum és egy
szegregacioval
veszélyeztetett teriilet
kerult azonositésra,
szegregatum
szegregacios
problémdinak
felszamoldséra van
lehet6ség Az
akcioteruleti
lehatdroldst a TOP-4.3.1
projekt elGkészitési
szakaszaban
megtortént. Lépj egyet
el6re! — Szocialis célu
varosrehabilitacié
megvaldsitasa Benyujtva
a TOP-4.3.1-16 palyazati
konstrukcidra.
Megpalyazott 6sszeg:
100% A Szent Imre Uti
szegregatumban
talalhato 2 db
onkormanyzati lakas
felljitasa és tovabbi két
ingatlan épitése valosul
meg. Felljitasra
kerllnek a Zrinyi ut 21
és Templom Gt 16. szam
alatti ingatlanok is.
Elnyert, megvaldsitas
alatt allo palyazat. Lépj
egyet el6re! — Szocialis
célu véros rehabilitacids
programok Benyujtva a
TOP-5.2.1-16 palyazati
konstrukciora.
Megpalyazott 6sszeg:

alkalommal
haztartasi ismeretek,
2 alkalommal
csecsemd és
gyermekgondozasi
ismeretek,2
alkalommal
kertészeti ismeretek,
gyumolcstartositas,
2 alkalommal
roma/lovéri nyelv
oktatasa, 2
alkalommal
konfliktus kezelés, 2
alkalommal
allaskeresési
technikak, 1
alkalommal
kommunikaciés
technikak, 2
alkalommal
értékfeltaras, 2
alkalommal életut
tervezés, 2
alkalommal
palyaorientacio, 2
alkalommal
protokoll, 2
alkalommal
kompetencia és
készségfejlesztés, 1
alkalommal
érzékenyités
célcsoport részére -
Szocidlis munkasok
szupervizidja,
esetmegbeszélések:
2 alkalommal TEAM
szupervizié (2019),
havonta 2
alkalommal
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megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
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100% A palyézat célja a
szegregatum(ok)ban
él6k élethelyzetének
javitasa. A palyazat
megvaldsitasa sordn
oktatasi, iskolai
felzarkoztatasi
programok valdsulnak
meg, csalad- és
gyermekjoléti
szolgéltatdsok
fejlesztése torténik.
Elnyert, megvaldsitas
alatt all6 palyazat.
2019-2020: A TOP-5.2.1-
16-HE1 azonositd szamu
"Lépj egyet el6re!"
Szocidlis
varosrehabilitacids
programok elnevezési
palyazat atfogo célja: az
akcidterilleten él6k
kozosségi és egyéni
szint(i tarsadalmi
integracidja, mely altala
a projekt hozzajarul a
népesség
megtartdsahoz, az
életmingség és a
munkaképesség
javitasahoz. Ehhez
kapcsolédoan a
Flizesabony-Szihalom
Szocialis, Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont
az aldbbiakban
részletezett
programelemek
megvalositasdban vett
részt A szegregatumban

é16k 1atokorének

esetmegbeszélés
(folyamatos 2018-
2020) -Folyamatos
szocialis munka
biztositasa:1 6
szocidlis munkas és 1
6 szocidlis
asszisztens
alkalmazasa(folyama
tos 2018-2020) TOP-
5.2.1-16-HE1-2017-
00001: A jobb
életlehetbségekkel
rendelkezd
hatranyos helyzetl
személyek szama az
akcidteruleten
eredmény F6 50 236
A helyi tarsadalmi
akciokba bevonas
érdekében elért
hatranyos helyzet(
személyek szama
output F6 0 91 Helyi
tarsadalmi akcidkban
résztvev6k szama
eredmény F 0 300
Szocidlis
varosrehabilitacids
programmal elért
hatranyos helyzet(
lakossag szama
output F6 0 300
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A
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F G

H

J

K

L

Intézkedés
sorszama

Il. A gyerm

Az intézkedés
cime,
megnevezése

ekek esélyegyen

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben
feltart
esélyegyenlbségi
probléma
megnevezése

16sége

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

A célkitlizés
Osszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Acél
kapcsolédasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Az intézkedés tartalma | Az intézkedés
felelése

béviilése, olyan
kulturalis eseményekre
vald eljutas, melyek
szamukra esetlegesen
nem elérhet6ek, de
életre sz616 élményt
nyujthatnak.
Munkavallalok
felkészitése a munka
vildgéra. A segité
szakemberek
munkajanak szakmai
tdmogatasa. Problémak
feltérképezése, egyéni
fejlesztési terv
elkészitése,
megvaldsitdsa,
felllvizsgalata, igény
szerint hatdsagi
szolgéltatdsokhoz valo
hozzajutés segitése,
kodzszolgaltatasok
elérésének logisztikai és
kommunikacids
segitése. Hataridg:
2023.05.31.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét
mérg indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges er6forrasok
(human, pénzigyi,
technikai)

Az
intézkedés
eredményei
nek
fenntarthat
dsaga

Onkorményzatok
kozotti
egylttm(ikodésbe
n megvaloésuld
intézkedés
esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa

1

A halmozottan
hatranyos
helyzetdl
gyermekek
rendszeres
dvodaba,
iskoldba jarasa

Telepulésiinkon a
halmozottan
hatranyos helyzet(
gyermekek
rendszeres jarjanak
6vodaba, iskolaba.

Minden
halmozottan
hatranyos
helyzetl gyermek
jarjon 6vodaba,
iskolaba.

Kozoktatdsi
esélyegyenlBségi
terv

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024)

Legyen jobb a
gyermekeknek
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

A 2016/2017 tanévben |Intézményvez
az adott oktatasi etdk,
intézmény jelzéssel él a |Gyermekjoléti
gyermekvédelmi Szolgalat
szakemberek részére. A

szUlGi jelzést kovetben a

tovabbi intézkedések

jarasi hatdskorbe

tartoznak. 2018.

szeptember 01-t6l

kotelezd jelleggel dvodai

és iskolai szocidlis segit6

vesz részt a hatranyos

helyzetl intézményi

2023.12.31.
(vasarnap)

A jelzések szama,
illetve az esetszam
csokkend tendenciat
mutat. 2019-2020:
Az 6vodai és az
iskolai igazolatlan
jelzések szdma az
utdbbi id6ben
folyamatosan
csokken, ami
feltételezi a szulSk
tudatosabb
iskolaztatasi és

Ovodaztatasi

onkormanyzati
feltételek megléte

Hosszu
tavon
csokkend
tendenciat
mutat.

nem relevans

191




A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés tartalma | Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az Onkorményzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb = kapcsolddasa felelése megvaldsitasanak | eredményességét megvaldsitasahoz intézkedés kozotti
megnevezése feltart stratégiai orszagos hatérideje mérg indikator(ok) | sziikséges eréforrasok |eredményei | egytittm(ikodésbe
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probléma stratégiakhoz technikai) fenntarthat intézkedés
megnevezése dsaga esetében az
egylttmuiikodés
bemutatasa

keretek kozott a
felzarkoéztatdsban.
2019-2020: A
Flzesabony-Szihalom
Szocialis, Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont
csalad- és gyermekjoléti
szolgélat szakmai
egysége miikodteti a
helyi szinti
veszélyeztetettséget
észlel§ és jelz6rendszert,
kapcsolatot tart a
gyermekek gondozd,
ellatd intézmények
munkatarsaival,
segitséget nyujt a
tankotelezettség
el6mozditasaban.
Tajékoztatja a szul6ket
az 6vodaba, iskoldba
jaras fontossagarol,
valamint tajékoztatja a
mulasztas
kovetkezményeirdl,
szlkség esetén
javaslattal élhet a

gyermekvédelmi
gondoskodas korébe
tartozd tovabbi
gyermekvédelmi
intézkedések
megtételére. A csalad-
és gyermekjoléti
szolgélat éves
jelz6rendszeri
tandcskozast tart az
észlel§ és jelz6rendszer
tagjaink bevonasaval a
kdz6s munka

értékelésére, valamint

hajlanddsaganak
pozitiv irdnyu
vdltozasat. Specialis
feladatkorében
utcai-lakdtelepi
szocidlis munkat
biztosit, amelynek
célja a napkozben
(f6leg délel6tti
orakban) csellengé
gyermekek
felkutatasa, illetve az
6voda- és
iskolakerulés
megsziintetése.
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javaslatot kér és ad az
egylttmuikodés
hatékonyabbd tétele
érdekében. A csalad -és
gyermekjoléti szolgalat
évente 6 alkalommal
szakmakozi
megbeszélést tart. A
csalad- és gyermekjoléti
kézpont 6vodai és
iskolai szocialis segité
tevékenységet is végez,
amely nagyban segiti a
tankotelezettség
el6mozditasat, illetve a
csaladokkal,
gyermekekkel vald
aktivabb és
kdzvetlenebb

kapcsolattartast.
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Fiizesabony Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programja

‘ 3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elGkészitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezet8i szaméara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikod6é nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetben biztositsdk, hogy az intézményik m(ikodését érints, és az
esélyegyenlGség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenl6
banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dGnkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjdban részletes leirasra keriltek.

Onkormdnyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vdllalasokrdl, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Forumot hoz
[étre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptlésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmikodés egyik eszkéze a HEP Fdrumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylttmd{kodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl&ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
O0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
Onkormdnyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.



A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, az HEP IT megvaldsuldasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozdsok
évenkénti felllvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizdlasa, az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
el6készitése képvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terlilet faktorinak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott terileten kit(izott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Férum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal IdGsek esély-
él6k esély- egyenl6ségével
egyenl6ségével foglalkozd
foglalkozd . munkacsoport
i HEP Férum P
munkacsoport D
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje,

nartnaral Lanvical&ig

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de szikség
esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum mikodését megfelel6en dokumentalja, tléseirél jegyz6kdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtdsara felel6st jelolhet ki tagjai kozdl.

A HEP Férumok javasolt 6sszetétele:

Tagok

e atelepllés polgdrmestere,

e atelepilés/kdzos 6nkormanyzatok jegyzéje,

o helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd 6nkormanyzati bizottsagok képvisel6i,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képvisel6i,

e meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 f6 lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

e helyijelz6rendszeri felelGs,

e a telepilésen m(ikéd6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelGs
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepllés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Alland6 meghivottak

o atelepllés képvisel6-testiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenl6ségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviselGje,

o kornyez6 teleplilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jardsi jelz6rendszeri tanacsadg,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviselGi, térségi felzdrkdzasi programok
képviselGi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet&ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé llésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositdsara legaldabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepilés
dontéshozdit, tisztségviselGit, az intézményeket és az egylttm(ikdodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselGit.

A HEP Forum 3altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjlk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenl@séggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:
A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az o©Onkormanyzat részér6l a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylttmd{kédik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl8ségi
Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat déntéshozoi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenl6 bdndasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
szikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasardl intézkedni

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bdndasmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozé jogi el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel6sségilik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és koézremikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

- Az 6nkormadnyzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményikben tértén6é maradéktalan
érvényesulésérdl.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztas, egyuttmikodési
kotelezettség alapjan a teleptilési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szereplSk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

77

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 -
feliilvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp maddositani sziikséges, ha megdllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvaldsitdsahoz.

Az egyenl6 banasmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felel6s személy
megteszi a szikséges l|épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Flizesabony varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kévetéen Fiizesabony Varosi Onkormdnyzat képvisel6-testiilete a Helyi
Esélyegyepléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
{5 QKlB(IHG szamu hatdrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel6 testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Flizesabony, 2022. december 15.

v e / 7
= /Nagy Csaba

*/ polgadrmester
o/ polgarmeste
Sdrmest®
_ TASSERESS
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Fiizesabonyi Polgarmesteri Hivatal
3390 Fiizesabony, Rikoczi it 48. Tel.: 36/542-500

Ui. szam: 40.003-157/2022.

KIVONAT

Fiizesabony Varos Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
2022. december 15-i nyilvanos iilésén késziilt jegyz6konyvébol

Fiizesabony Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete az egyenlé banasmodrol és az
esélyegyenlség elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4)
bekezdésében foglaltak szerint:

L

Fiizesabony Vérosi Onkorményzata Képvisel6-testiilete elfogadja az e hatéarozat
mellékletét képezd Helyi Esélyegyenléségi Programot (2022-2027), és hatalyon
kiviil helyezi a 69/2020. (XI1.18.) szami hatarozattal elfogadott Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot (2018-2023).

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a Helyi
Esélyegyenlségi  Programban  (2022-2027)  megfogalmazott  feladatok
hataridében torténd teljesitésérol.

A Képvisel-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a Helyi Esélyegyenldscgi
Program (2022-2027) alairasara.

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésérdl jelen hatarozat
megkiildésével tajékoztassa az Eszak-Magyarorszagi Tarsadalmi Esélyteremtési
Igazgatdsag esélyegyenldségi mentorat, valamint az egyiittmikodést vallalo
szervezeteket, intézményeket.

A KépviselS-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy gondoskodjon a felillvizsgalt
Helyi Esélyegyenléségi Program kozzétételérol.

Hataridd: azonnal
Felelds: Nagy Csaba polgarmester

Fiizesabony, 2022. december 15.

A kivonat hiteléiil:

Hidvéginé dr. Szigetvari Erika sk. Nagy Csaba sk.
jegyzo polgarmester

A kiadmany hiteléiil:

) . QN v .
X&CL Ay, S Gge

UHegediis Szilvia

200



